
Quito, 26 de Marzo de 2018 

Señores 

Accionistas del Centro Educativo Letort S.A. 
Cuidad 

Informe de Gerencia sobre el año 2017 

Señores accionistas: 

De acuerdo a lo previsto por la Ley cumplo con mi obligación de rendir ante ustedes mi 

informe sobre las labores y situación financiera del Centro Educativo Letort S.A. durante el 
periodo comprendido entre el 19 de enero de 2017 y el 31 de diciembre de 2017. 

1 Al 31 de diciembre del 2017 según el balance respectivo tuvimos las siguientes 
cifras: 

2016 2017 
Total activos y pasivos $ 625.623.63 $ 680.044.21 
Activos corrientes $ 595.461.34 $ 660.079.42 

Pasivos corrientes $ 270,650.34 $ 279.475.113 
Pasivo a largo plazo $ 321.942.92 $ 344.496.50 

Patrimonio $  33.030.37 $  20431.03 
Utilidad Antes de Empleados e Impuestos $ 27.232,14 $ 35,641.55 
Ingresos del periodo $2'182.592,15 $2*134.340.70 
Egresos del periodo $2'155.360.01 $2'098.699.15 
Cuentas por cobrar (alumnos) $ 354,767.10 $ 476.222.12 

La situación del Centro Educativo Letort S.A. es solvente ya que los pasivos 

corrientes pueden ser cubiertos con 42.34% de los activos corrientes. El monto alto 

de cuentas por cobrar se debe a cartera (alumnos). 

Se deja constancia que estos balances son presentados antes de la auditoria externa 

exigida por la Superintendencia de Compañías. 

Cumpliendo con la Ley del Ministerio de Educación, hemos dado más del 5% en el 
número becas estudiantiles a los alumnos, por el incremento de solicitudes de los 
padres de familia. 

Hemos continuado con las capacitaciones del personal de acuerdo con los 

requerimientos del Ministerio de Educación y del BI en temas pedagógicos así



como también desarrollo personal. Se ha invertido $16.343,83+/- en talleres y 

otros. 

Seguimos con el arriendo de la cafetería el cual nos da un valor equivalente a 
$17.920, el mismo que es cancelado a través del refrigerio diario de los empleados 
(63+7-). 

Hemos cumplido con el plan de implementación de Riesgos Laborales, Salud y 
Seguridad Ocupacional, contando con los permisos de funcionamiento necesarios. 

Se conformó, conjuntamente con las otras secciones de la Unidad, el Departamento 
de Admisiones y Comunicaciones de la Unidad Educativa Letort, el cual se 

encuentra planificando la captación de nuevos clientes y la fidelidad de nuestros 
clientes. 

Se procedió a la implementación del Estudio Actuarial para efectos del fondo de 
jubilación patronal que exige la NIIF el mismo que en la actualidad es de $269,593. 

Adicionalmente, existe un fondo de liquidez en una cuenta de ahorros del Banco 
Amazonas de $31.859.91 misma que servirá para cubrir imprevistos. 

Finalmente, tenemos una inversión de $62,536.59 en el Banco Amazonas que está 
ganando intereses. 

3. Sereajustó el arriendo anual (2017). 

4. Los resultados y actividades realizadas en el 2017 significaron poner en práctica las 

normas, reglamentos oficiales y las estrategias, directrices y objetivos fijados por 

los accionistas del Centro Educativo Letort S.A. 

Queda a consideración de ustedes el informe. 

Atentamente, 

» 
LN TARO e MER VE 

Sra. Maria Eugenia Peñaherrera 
Gerente General


