
  

FORD DE GERENTE 

Quito, 12 de hac de 2018. 

Seforas Arrioritaslertsa5 A. 

En mi calidad de Goronto Gonoral me parmito poner a su consideración el informe anual del 
estado general de la empresas 
En cuanto la situación financiera, cto año homos logrado una pequeña utlidad de $1928,00, 
lo cue nos alegra después de que elañc 7016 terminamos perdida. 
Esto se ve reflejado on los estados financieros que se lu ha hacro lagar con antelación sa 
presente Junta, los memos cuc, con su aprobación serán presentados a lo Superintendencia 
de Compañías y demás organismos reguladores. Aprowecho para solicitar su autorizacon para. 
hacerlo. 
Hemos visto cierta estabilidad en la vent lo largo del aña en 'os dos locales, y /3 sumo. 

total de las musmas es de 519719/0 y se atribuye a la sinucion pola del país. Por otra 
parte cl rubro más fuerte en cuamo alos gastos sigue siendo el de arendamiontos, costas de. 
mantenimiento del los locales yl gasto en todo lo reiecionado con el personal 

A pesar de que Sed Shopping nos mantuvo el descuento temporal solictado, este gasto sigue: 
siendo muy alto pur lo que en el mes de Agosto del 2017 se presentó la carta a lo 
Aciinisiaación dol Centro Comerca: anticipando el cierre del loza en el mes de Febrero de 
2018. A Negar dicho mes, lo Administración de Scala nos pide que reconsideremes la salda 
anticipada y lo que respondimos que lo Lunsiderariamos else nos plantea la posibilidad de 
“quedarnos l noz derian un mayor descuento en el arriendo del actual local o con una 
restbicación o un locol mas pequeño. La Admamstración resporde que lo analizarán y nos 
comunicarán la sogunda quincena del acrual mes, Estamos un espura de esto. 
Por otra parte hemos trabajado con el persenal reducido al mínimo necesario para seducir los 
sto: y Se Teorgantzo as Lats de los colaboradores para cumplir con las necesidades de la 
amoresa. También so implementaron los requerimientos exigidos por el Ministerio de 
Relaciones Laborales como la opestara de fichas médicas del personal y todo lo relacionado 
oncl ion Minimo de Seguridad e Hiiene Laboral 
Estamos trabajando muy daro para «ue el año en curso ceeje ganencia y logramos 
rocaporarnos de la pérdida que se generará de concietas la solida del loca de Scala 
Shcpping. 
Sin más porel momento me reltero quedando siempre las árderi 
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