
UNZALIMEC CIA LTDA 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 93 DE DICIEMBRE DEL 2015 
(En dotares Americanos) 

  

1 INFORMACION GENERAL. 

MODELO CIA LTDA. Unzatimes, Es ura Enprega izar vento conste 06 ol 
Ecuago segun esenispa del 5 de Marzo Jos 2210 inserta er- el Registro Mergaray 
Hotario use delcgrián Qu. 200 sechs 29 + Erero de, 2910 
OBJETO SOCIAL, La empresa se dearoró a atados de mpementarón 
manejo adecvacn , ad r Strada de rostarartes W0te'enz pamelonas cena 
0 comas rapidas ere 

  

PLAZO DE DURACION £ 
Crrtrio CONSAMUAS y pel Re 

  des suraJos 3 por de 18 cta de a 
co do 23 de E 1d 2310 

puto et 

  

    
DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA Polo bereote Malconado 
Esmerpitas. Emladur 
DOMICILIO FISCAL En we.sdod de Esmeraldas con RUE C891728625001 

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES 

  den das pervpnes bases cora. asogtadas 60 ds A rortíazzan so desos 
Ds estados frterzs PUMES oreparsodn de este 

  

24 Bases de Presentación 

Leo Estats Pivanoeros de o empresa sa Pon prepstada de acuerdo con 135 
Aopras Intemmucaroes de bornas da Eva mera pora Pequeñas y modanas 
entutades (NIF pora /a PYMES), sorfadas por «3 Superriendenas de 
Compamas. Los Etoo ras ses se has vaberado de couedo car e 
enfoque delcosto st sica 

  

  

La preparación de estos Estudos Finar-0tos conferme cen 135 (4 E gngen efugo 
de ceras estimaciones cortsbles Tambón exge a la GU/Eza que ejerzo su 
ug 90 6 proceso do ap! za. pl ras corahes,    

Las presertes estados hna 1 10%s Pon cuca preparadas y parur de 1os reg tros la 
Ertabi daa mantelos gOr a 00033 y 4 MORAS



22 

» Parla Gmenca para COrALmOno y Sprabare 1 de lus señres Sos an 
anta General 

» Temendo eo consecios ón sa lgtaldad de las propos y meros contables e 
entarecron de iso setas de 

  

     moon obigatana 

> Ena ola 004 EOS Panas SORDOS y Onianos de valevación se 
issomen prampes e vables y crrenos de valora. Ór de 19S grteoa ms 
saritcamos aptoodos 07 a prepares de 11 Estados 
2915 

   

  

    

+ De forma que muestro ta Mage het get ¿armor y a sas   franera 
2 3f 30 diciombo dol ZONE y 00 135 PeSUTado 02 505 HporaVcnos de los 

  

mn elpoteon. robo y re Laos de afertwo que se han pradycido en 
(8 empresa en eroler o lermnssr e esa fecha 

    

Los estados finguctenos de la empresa creestandertes ol erica 2913 tueron 
rabados pers sutva General do Somos relel da es 26 de abrí de! 2017 Estos 
estad=z frenceros aruates fuero carenado de acuerdo 2 prmapws 
cumaties gerersirenio septedos es Ecsado Murras MEC que har sta 
xeiuidos en 104 Prosertes est.30s mante La 16s cues Na: so pronarados de 

acuerdo a 1as fe Mas Iria naies He Ivorac tr Emzcera AE pora 
PYMES 

  

     

  

Adopción do las Normas intemacionates de intormación Ebnanclora “pr” 

Pronunetamientos contables y tegutatarias en Ecuador 
Los Estados Fnanceco comerpondierios sí eerDoo terminado pl 31 de 
scembre del 201% Pau sudo 105 Rrores Sistrecdos de acuerdo a as Normas e 
cmegretacores emidas por el 1ASB las cumos Imcayas f3s Rommas 
Ine 02uonales de Irtmación Firanciera (% las Normas ineracionales de 
Contable (MC! Las Romos 1 "ernsciaraias de trtyimanidn Fimantresa PP 
adeptadas en el Ecuador segun Resaíution YO (5 Q ICI 009 201 21 de auto des 
2006 pattooca en flag slo Obi? No 248 de 3 db Sertemra e muro ara 
Res. tución No (136 OSC OJO 00 20 de Poujembre del 2008 pubrcada en e 
Regat > Gtoal ly" 439 del 31 de gsembre er 2008 en la aa! se establece el 
crenagtama de y smcón obigalona cs as Mamros dr emananales de 
¡normanda Erarsiera le Ey lo Resatuuión No $0 1D) CPA RAS 6 11 010 9 11 
do octupre del 299% pubicada en el Begsto Cf 3! Bio BEE en 
estatiace el fegiemerto para la salta. 'm de 138 NETAS (Femacionas 0 

armó Finn iero la E pora MES 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

La empresa esta cor PUE Sport a j9pomento 
9 Monta de getacs píer=ros a minos, 
bo Ventas brutas de pasta 8 milores 
2 Tergan menos de 200 traba agares 

 



Sección 3 “Adopción por primera vaz de jas NUF" Ya pnmeros estas 
Frorveras que ía emp esa preserte suntrme a esto YE cam 109 Gore 
estados Amsncieros anumas 60 jos quemas la empresa Pace una desaracin 
expicta y sm seco as contentia ón 0535 esas s Írenperzs del cupimeno 
ata poo 

  

   

La Gerenca de la empresa cors.tera Jue la Sobran de epa aras O 
rrtersietaciones que to pudieran sor spusakes en penwd3s fa uros a [onda un 
0le22 matenal 0n 13s estados Frances 3 Se la empresa Bn ct rramerta de su 
Alcan mas 
      

   
a empresa ado las Armas MT pora PYMES e poros ue torsión es es 
año 201f y da pumeros Estados Foam aros con Nammas fa F som 10s 
ismmuracos al 31 de gowntre ces FOTZ    
  Esta Facua mora" a aupone cambios cor respecto a las Normas MEC series 

Pasta 0131 de D, sem 6 def ZOYT y 3.0103 emipreros PUES gel toroorgrero   

- Cambas en pouas cortas, antenss de ialoracór Je actas puso 
ingresos 20stos y gastos y Lera 0 presentación de) > estados Ananieras 

      

+ Lo Imorgración de das ruezas estados fmaaperes es estadio de camas or 
el pulnirono neto y el es ado de PLygs ao feetao y 

  

+ Casos ios Estados Fran ens 6 e forme de sol usadas vos parte da la 
sem sición 

    
  

+ La tonenaoór enpua poro Senado 35 61 ronocn on a farstatn desde? s 
primos contables Esuatananos HO a las YE se prosertan en a Nota NI 3 

23 Moneda 

2 Moneda funciona) y de prosentación 
Las paridas wotadas en las ventas anuales se pesertor en dstares 
omenLanas 64 50 la rroreda del otto eouómIca Prol en que (7 

empresa cer 

2.4 Responsabilidad de Ja Joformación 
La mfenacon cortenda en estos Estados Firanueros es resporsabictad des 

  

En la preparscón de los Estados Fina eros se nan utiasdo Determinados 
estaciona para cu) ¡MIGO OS ASNO POSES ¡nzresWS gastos y Compramos 
Jue fguran registados en eizs Es cuente enas eSterucoes Se reberen 9 

    
   

1 La valoraron de aves pata Jelerar la extterca de poros par 
etencro e determinados ceba 5 Jecr ona 4 8



  

Se ha estado por mencrer el cr ero a uva para los gotea de 
Propuvcaa pÍaTia y equ.) escep 0 6 cren ce revaluo para el terrena   

3 Las Prétosa empleados e1 9 cánalo arenal da sos paowos y 
oígacoras can scmaleados (ve. de ta 9:10) 

23, Poriodo Contable 
Estado de Suacón Feansera al 31 00 doembre del 2014 y ol Estado de 
Posultadrs Estado de Gambas en el Patemoms y 135 FA. 95 de Elootwo por al 
"pesado comprara desde 6167 de erro 3, 21 de de emvbre 

  

     

Los pancipsles ajustes reslzados como consycuencla de la aplicación do ta 
ME son. 

1 Activos Intangibles (Seccton 19)- Gastos pre-operativos  recanocemerto 
de utvOS recorcrmerto es el proceso de incorgerar en los Estados 
Brenceros de aa carta que cunpa con Ya defad de pato poso 
irgresos o gastos cuando a) 09 prezetle que cuolqu'er pereza gaondamieo 
tuto 1egue o salga de 1a ertstaz Dr lo patita fenga uo costa que preda ser 
medido con facudod Lo empresa Sontdera que los gastos fro — 
personales sor g98ts auridos corfalizados 90 e Bate y que ro 
Senerarar bunetros luluos gustado 19% gostos gremeerouienalas com 
lea Toro tU en el Cato 

  

   

  

   

3. PRINCIPIOS POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VL.ORACION 

Es /9 saloracón de las cuentas auses de la empresa CrmeSpondicees al 
ES 2914 se han picado las sejucr ios pre us 7 ESIteas contables y 
enteros de valucauin 

      

31 Efectivo y Equivalentes al Efectivo 
EXefeoten y eq rulupor el eterno or caa los dopósros a la 
Y sta en ertagos del sotema Tnoruiera pora lo presentar sel Estacio de Figo 
de elevo (9 curregros ber 2.0 58 mee en es electo y equegemes de 
etecio 

    

  

  

22 Activos Funancteros 

221 Ciasificación 
Lo emproso Cuts 540 aotuos fnsaperas em 138 
Actyos fuancieros 9 valor raranaba COn cart, cu recados, E) Ao 
Prarcioros dispuribles para la verral el Mar enztos Pasta el yenommento o 

stes categorias 91 

  

  

 



s3 

  

Cocmens y uertas per rubar de ciertos mugucnodos a) iras cuentas per 
cabrarretacenesas el los caemos greater Ñ Froesór cuerdas ncubrarles 
La clasfiración dperte del pUposdo con el que so aUQareror (es a=hmos 
hrorcioras La Gerencia detempra la Llgotcasén e sus aet o. fror 
Mamerto de resondtra Ya, 

  

    sos enc)   

Documentos y Cuentas por Cobrar comercíares 
Cuertas correraaies y ccbror son Imports debo nor lus ce /0s po, Veas. 
bienes soaizadas en e" .urso Mem! de la eporación $. se esrera curar la 
esca qn en 20 0 rrgnns fo en 6) oro parmatdo (1 0perawn Ss este fuera 7uas 
29301 50 095/10 como acts comentes Ea 180 corÍrIin se presentar como 
a vos pa cometes, 

  

    

  

  

Las cuentas COMeMAOS 58 reconocen came”, por y vel atenga y postergomerte par su cra OMZTR aL aerdo ron el método del go de 
Mendo ABONO TOA are AP OO ONO as ja don) gto Se aun 
09 00 aware un a ganerte do fensa puedo 36 serias se Pacan con un 
Femndo meca de rubro 08 BO ds 19 que estr cm reg cuna pera de 
percada 

  

  

Las Ironca.sones E o partes rrluuradas sm frasorto.an pr seporado 

Propiedad Planto y Equipo 

La dertecacon Se Ca aprenda el mátedo Mina! catre al ceo do 
SRUIscÓn de los demos moros 04 Var resul enterténgose quo Ll testeo 
ion Ata da ING da y que For Ian! TOMO CBE ade degeroann 

e dos Das meteros se Los cargos anales en un apto de cor 
Feglzan con cortar da em la Cuerio de púraas y garane ys y Eo 
oguwalen a los purcertajes de Jepre air quertes 1dvemnados e función 
0199 años dela vd.) estrada de (as déerertos ctemerar) 

  

   

  

Concepto a 
Edic 1202%s 
Inomasionos 40 005 
Kasbios y Enseres. t0años 
agora bo Danos 
£guio de Compyiacón T3 años 
vebieytos y Egugos ru Transportes haros 

  Lon pega de oda perro Lertatto la Emprera 2o3iaa sons ricos tara 
¡rlemos aomo extemas de que e, sgar reo de qa Demas de 5u ato 

materaf excade su comesccodien' per reoucerabla en cuyo rar tegucon el 
Vales cr ros ds 3-40 le 1.0 se lg.e Pasta a WmaVÍe re. ¿pera y ajustan 

(os GUgaS Puras 01 Com Cp 48 BpILcIOToA un properote a o vor en Lbros 
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35 

38 

37 

8usÍadO y 8 Ss 1800 WS TEMANCNO 6n CASO lo pr MECESana na reestmación 
dora mos 

Cuentas comerciales a pagar 
Las oxertas LOmMorSeS o pagar sas ss do Paya por bienes O Seras 
que se Pen adqundo de 138 proucrs en el curso piano del Degono Las 
Guentas 2 Sgar 50 Ciaoifzon Ora pul comorto E 10S pozos teren 
VenGImento 9 Un 330 0 mes do Jenzen en 61.0 Fama! del nego E, este 
Hera suparl En caen contare 40 FPSOnan ye POS YS 00 rmentes 

    

  

Las cuartas comer. ies a FaJOr 50 se.oncen sgaimer so a valor roronalio y 
posteromnente ze +acrán por su soto arrzado usando ol merda de 1po de 
ererés algatao cuordo el puro 0s aajor o 30 dos Se gruma sue vo onsten 
componentes da [raneraión ruardo 180 CoIpres a prusecdGres 56 nguon cor un 
perio medo de £a3) de 60 gos lu que ez on! 103 con la pacta de 
rrerrado 

  

  

Obligaciones con Insfituctones Financieras 
Las deudas Aar.Or9s sa scquranen Iromimerda por 54 vaio rarcnabte menos 
les costos da a hansacorn e los que se Mya mowmdo Portescimerte 38 
¿rudos Amancieras so 12 51aa POP $u 0,8% OTERO CJ prono entra 
los fondos obtenidos ¡netos del costa rocesano paro $ aLIOrTÓnI y el val. de 
reemtareo se reccnace en la cuanta de resaltados durarte la veto de ia deuda dla 
¡cuerdo con el mésodo del he de vieres eteGl +0 

  

  

  

Los comacnes abonadas per la chrenlr de Breas uo crédia <a seccracen 
¡omo costas de jo Irgmnarcion de 13 Teurla seare que seo probeina que so raya 
2 330008r 4 una pare a dea Lutzcdod e a Mas En esto 080 (35 compares 
Se aras Posta que de postre la OFIC En la media en que 0 ses 
probabo 940 38 vaya a dspcner ce lodo o pare ga 21 80 de cres, la corso 
Se caproszaró coro vn faJ prmogado por cer =ws de 1qu 302 y se «marta en 
epenada yl que sa retoma a por sas dol crédito 

    

Impuesto a las Geneneras 

El gasta por impuesto a las gararzas gel af comprende 1d suma del impuesta 
eorverte por rozar y des mpyesl, diendo 

El impuesto comente por pegor es 5 basado en la gora. a 150 del año 

Beneficios 3 los empleados 

Esta soma parmto delir fame de SF unes defaidas y pistas do 
herefons deterdos



38 — Reconocimiento da ingresos 

Los ingrosos Ordiaas 30 reesnooer cuenco se Fritos la eriregs ba a de 
heneoos econdmisos es ¿1ados pr es 64150 de las astvelades ordraras de l3 
emproso dararta el Ocrooio sumpro que echa entrada de Eee provoque 
LO (RTCererta en el pr meno ne'z ¡so DO esta selsnado con tas aporianor es 
se dos propstaros de ese gufamar > y astos benefvos pueden ser vaterados con 
Labudad Los 1Dgresy5 eromanes se vosran For el voor razona de (a 
contrapartida J6cÓNOa O par robo deriada ae los mismos El greso «o oKpero 
pero Je mpaesto 40. ven as 0dramones, 

  

  

  

  

39 — Reconocimiento de costos y gastos 

Los duel 6 y gasas 550 segs 0095 basórd30s en el pro del devengado es 
dec 1ad0s Jos gaS"x 53m ree cados E mOPEr 0 er Gu ce caroDa el uso 0 
rezepcó de un eno e ao 

210 Arrendamientos 

00 amOrda menta 61 135 que 0 ameno econ una parte sgoaato3 de 
las rosgus y vertaas deriadas de ta ffuandan 10 Lance como 
amerdamentos cpercijos LOS Pag £o cameo de arrendamiento oucramo 
¡netos do CuDqUr TOS 120bd3 A arendadu0 SS carguen 1 cuerta de 
rasoladoo averte ly Factura SOSEOZiVa, 13 ETOreSO ro SEGsto arendamertas 
Anarperos 

  

  

  

3:41. Participación a pobajadores. 
La empresa reuorore nen cargo a 105 raguliados de. MSTo'pO e. que 50 davorga 
e 15%, de pamargacón de los atadas 61 las ula des de sonoras con la 
estaban do em el Dádgn ce Trato; desa Republica de Eccoor 

  

    

312  Princtpio do Negocio en Marcha 

Los estados inariens 30 preparan rormaimente sobe la baso de que 43 
Empresa cod 0 fmemamor!s y cor muaró SS dotados de Oper 
dentro del faluro preste paro lenta ts erre na nee Meca recente 
de hauidaro de cortar to fvma Meortare sus operas 

   

3:13. Estado do Flujos de oftctivo 
En el ostada do gun 0 SEOVO Spa ezo a méngo recto se Wttzor 
La SQUrSN ns OXpreSieOs 

+ Actividades Operativas actwdodes 14 :3s de a empresa segu e nejeto 
20m otras uCtudados que m pueden ser caracas como de 

0 de fugcón 
    

 



Y Actividades do Inversión 105 de afzusuón eratenación a disposi po, 
Citss medios 19 actrrs a far3o po OrpecaLaome prapiedad pana y 
equipo en elos que arte 

  

  

=  Acteldados de dwranciación astaialos que prodocr cambios en ellamaña 
Y Composición de? puma 3 m919 y 0 1 9 PaeoS que ro Luman porte de os 
Scluidados de ape,2cr y 

    

  + Flujos de afectivo entrados y sass 10 drera en elesiuo y Os sus 
Dquagientas ctendero por estao USA Banos y (2 PPUerBreS a eso 
plazo de gran lñurdoz y Sin nera of zal vo de aletaones er Su velar     

El Estado de Pisos de Elptio en fecha de fraccion ro setro modiirason 
auna debido o ae el ate efectuado fora la 2p.59con o lo AVI na 
afecta ql efectyo 500 es un osa Cor ete FOSO dl PaImMOrA 
¡ResaltonoS ¿curo as p.emertes po la adopcion do hu 

       

  

3:14 Situación Fiscal 

  AL cio qe los Estada Financiera 1 emp esa no ha sida sunta de 18,0% 0 por 
aro de las auSrczges Íuales 13 Garer” 3 Corera ue ng Pay comogencos 
trbutaras 9.0 Fodnar afectar la aluación fear de a presa 

  

  

4. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO 

La emprisa está expuesta 9 deterpmaros Mess que gestiona medtarte la apta 
e sistemas de ideotíiacón mentir rvtzuión de cr: ¡pensión      

  

. Compl estaotomenta cur f3das (38 Mrmas gorobadas y pulzadas pes el 
President y Gerente 

+ Se dean ponleos de e 5aamento lémeo y "uadados suficientes 
vogue una gata ofcaz a fas rdelcha te murciano 01 mgezo de e 
IFterna financieros y orto Jas er saladas de capo! 

esa rear y mai an conti de callas mecosano para asegura que las 
y procecmiertos 

  

       
  

OParaCIGnOS se roIzan Segun sas pa mas nc 
estatieocos 

  

Lo1 pnncipoma HeSgos a Grpreso qe dorsan de, desarrato de 5, propi Scudo 
y derica de guta los prepa. es aspectos a destaca sor 

+ Polaca de calla: Pare gacaman lo calded JO ajestros somoOs la 
empresa cuen a Gan un Se de crea iregame el camé de 
cardad CumpIanzo Lo los patáidores ve dra rsumas de Jena 
aneptacon



+ Politica Jurídica: En relación con los confío que pudieran surgir en relación 
con la actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral 
tnbutario, es práctica habitual mantener una línea de solución a los confíctos 
por medio de la mediación. No obstante, y para prevenir riesgos por esos 

motivos, la empress cuenta con asesores. jurídicos propios, que mantienen: 
una actitud preventiva. 

+ Política de seguros: La empresa mantiene una pola de seguros de 
responsabilidad cil y todo riesgo, al mismo tiempo se encuentran aseguradas. 
las oficinas, Ineas de producción, inventarios y vehículos 

+ Política de RRHH: La empresa cumple con el código laboral y disposiciones 
del Ministerio del Trabajo, motivando permanentemente al valioso elemento de 
Recursos Humanos, ha puesto a disposición de Jos empleados el reglamento 
de trabajo y de seguridad industrial 

APROBACION DE CUENTAS ANUALES 
Estos estados fnancieros, han sido aprobados por lo Gerencia General y posterior 
“aprobación por la Junta General de Socios. nluidos: Estado de Situación Financiera, 

Estado de Resultados Integrales, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de 
Flujo de Electwo y Notas a los Estados Financieros, frmadas por el Gerente y 
Contador 

  

CONTADOR


