UNZALIMES CIA LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS
CERRESPONDIGNTE AL PERICDD TERWINARD AL 31 DF DICIEMBRE DEL 245

{En dolgras Amtericangs)

1 INEORMACION GENERAL

MODELDC CIA LTOA.: Unzatimeg, s une Emresa iegalivenle conskiida en o
Eciratar. sequn escniyne del 5 de Marzs 2ol 2010 \nserta ah & Begistre Mersand
fofgrip died dofl cantan Quits f0a fechs 29 de EFero ded 2010

DEJETO SOCIAL: [a empresd ge dedart 4 asfivdades de enplentenlasidn
inangjn. aoecwasdn y 20m m Rt o restdnantes coieleny pashelendas, centro
AR Ccomdas s el

FLATO DF DURACION: 50 31Cy comadis & pardy o1& feslkgd de msonpaidn ge!
CORraty corshiuten g el Kegielea Merco 6000 23 da Enens o8 JR 0T

Dol PRINCIPAL DE (A EMPRESA  Fedro WVisppfe  Maldonaon
Esmemsidns - Eobadr

DOMICILIO FISCAL: En iy civdod de Bsrveraldas oon RUC DEDM729425001

BASES DE PRESENYACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A corfinaasiin o Jdesonkan g procEees 0asss confliS qoinsiadEs oF AF
OrBEaTSndn dF e0s osladcs fadocerss FYUES,

2.1, Bavex o Prescnlactin

Lop Exfadus Sngnoerpe o 2 ereresa 52 Ko preporady de popdrds con o3y
Mormas Infernctioroieys de leforngsin FRANMwrA pErd pojuanas y meddnas
enbrades (MIF para f@ PYRIEE), adnpladas por f3 Surenciendencia de
Companias, Los Eotedas FnAancercs s8 han piaboreda &6 couerdo ogv i
anfague del coskD Rishinco

La prepargcian o6 eotod Esfodos Fngnae s Confzrme con (A8 G5 gmepen £ Q5o
da cerdas estimacicnes eonledles Tambein fuge 2l GONENSy qua oerZe su
Jlpg e el prode sy g G0\ 2Er B Hnas coniohies,

Loz rresemies o8iados findanmafics fon ncft) Sregareday o partr oe fos régeatnos o
cuntF i Ood maneiyios 0or 3 SINE ST AL STE



2.2,

v Porla GereAlid  parta cTRAUATHEND y SFTshandsn de ks sefcres Sociog an
danity Genergi

» Terendy en ganmderssein 3 i@ahdad 48 (og pononos § nooves con'alles £
VONSRon (0 S8 o0t s e apliacn chigalo a

v Er 7 fota A7 4 Smnpem poiloas onTish0s b OeNGE de ratEasn  se
rESUTIEN  paacimsd oonfahles poactenos F2 paintsoidn de igs acbives mas
sigefSaiecs aptordus o id preforazellt da (03 Eshadus Focroeres del geross
LTS

e De forra que musestne 1 iMagen fie! gl painmoama ¥ 0 la sfaandn fnanomera
al 31 2o doemnbie def 2018 y de s rengilados de pus operacienas de o
sambiog an el patoranes nets p e los Boos Je efechvo. GUe se pan gredooido en
3 SMrasd en ef ¢ers 20 enTnans an 054 fechg

Las eslfados financierss de ia emlisesa corespandientes & eeediom 2075 taron
aprahadss peria Juiea Genenal U'n 55005 celekrgdy & 26 de aknfl go! 2317 Estos
esladz? fpapoerny arusles fgron corfechunactss g8 acuerds 8 Drosows
conlabies generziresta ascpledas en Ecuadar Normas "NMEC gud han sida
modog en a5 peesenter esfcday inanherned 1G5 curies N1an sido prepargdas de
acuerdn g )as Ninmas nferlaccaaes e omracoin Fegaciera SRNUE psera
PYRES

Adapoion ot 185 Noraias Feemaconsles oe oriecton Financlorg “MNIE"

Pranunclamienios contablfes y regulatonos e Ecuador

Lot Edladcs Foanoesss comefpIndieries of eerocd freinadds pf 31 ge
diciembre def 2015 ban sado 35 prmerss Soborgdos de acyerds 3 143 Normas &
inferpretpcargs. Enplighas por el MAEE  las cwaes ingloyen 35 Normas
Interazopnates gde 'Yiommandn Fnanoora (NeE fag Normas iofernisichales de
Confabidad (WiT Las "Nommas internacorains de Informandn Fnanseeg NIUF
adcptotas #n of Ectrackr Seqon Resofunign No 05 G0 G349 dor 21 de agcesfa de!
SUUE pukfcsdd T fegstiv St N 248 de 4 Sp seplinmba o8 AuRmn ans
Fesalutién No Q2 G DSC.OT0 del 20 df rovembrg el 2008 publoada en el
Reqaton Gfiza) Gz 493 ded 37 do geemhmre der 2008 &0 Je pua) se estobiace &l
aronegrama  de arcapiin ebigalona o f3s Nomras  Dirernamoniales  oe
iformaman Firorsent WOE e Regclusin Na 5200 CPARRS G T Sd dar 11
Jo oclupra ool 201 pabicada en e Meqelm Gloal Mo 562 en e ocuw’ 82
esfaticoe g) Aralgmer!a pord (3 agocas in oe jas NGnTar nlemasionaes O
Infsmmacda Financisrg §GE para 2rMES

Lir BDresd Cafred oot CEAE S douetlz & g dmen s
@ Nonta de Aehecs infenros o O muinres

b Wenlas brulas de hacts S miones

C Tergan Mencs de 200 t@Ehaadones



Seccivn 35 “Adopoidn por primera var da fas NRF los pnmeros egtacng
fraceras Que i3 omuresd Cegen® sunfifime 3 esf WY ST 0T Frmmerc
coladoy fhandeos anuams o f2s oumes o empresa hape and Sesiaracign
EXMICIE y S0 I820Mas conlpndd gn £008 estadis froncercs. del outnpirmanio
noih e MIUFE

La Soreincis g8 M orpress cInsTerd Gue b gaipodn OF spuenlds AOTas ©
iRferEtefaciones. Juy fe puderdn ser apioab/es en fenotds (ot po fendnd oe
cfecia malendl en g erladss fngnoens: ot I3 empresd e of promanio e Su
FOCacGn ol

La emMprasa adaptd fas Normas 7 para FYIAES e peroma O dnammsaithe es
afic 2041y e prmercs ESlatdss Freasverss oot Noemas NOF Eon a8
terminadog al 37 de dowbre del 012

E5f fiucva naralvd Lopdne cambog oor respects & Ips Norhas VET vigenics
hosla ef 3T do Dvoembeg 00l ZAYT paca 05 empests FYRCE oo fevoerJissa

« Lambess B podlcas corialiés, onlenss Jdo valorgoion de azlvas pasivss
NgreIns Sos0s  gasics oM de preseniacnn oe s etladss Franoengy.

s Lo inzorparacdn ge o458 nUeYGs pAAdGs MNaacierss) 8 Bxfacd a8 cIminog o
a! poaffnon:g nefa y ef Bsiadd de feos o0 ofochvo

v L% nofos 3008 Eslagors Feancerss p & nfarme gp achviades por pane da 1
TR Sl

+ L3 rohciirodn exepud por e Secoidn 25 @0 rmaoen con 3 frgrsaadn desde s
R Eios condables Fopalanenss WEC o las N1F so presantan ep i3 Nokd N° 2

2.3 Moneda

a. Monhedz firciobal y de praseniiacion
Lag rortdss Wiolwidas en lgg Zeehlas Jnoalzs &0 Qleschian en doilares
aMpAGIRos, Gnf Sor (3 monodz Jel eRforng econtnaen prociesd an o gquaa (3
BmErasd CRera

24, Responsabiligad da iy finformacion

L& infsrrnaocnn corten da en estog Eotadc s Fipancercs es regronsabiiaad del
Earenie, felfaadar postensmRelle acr 3 Juhio ge Sugas.

En I3 preparaciin Iog Egkados Fonanzongg <A han wlivgadas oelermunadas
Lrep i

astimaoighas parg Cuantficar 105 Gofwss, pasvGs, AeSs Jasins p CoOmEmiisos

Fue fquran remstrddss oo el2s. Bisizomerle wolas eshmacoaes 56 relerer 5

7 La wvilorasrin dg achves para deferminar '3 exsfinoa de peddifas po
peiencin oo gelemrnadas golyis (vor Mol 4 8!



"x

Sp ha gptady por mantorer el oRtero gyl spgta pAnd los actvige O
Projuedad, pfaria p 83k exsepta el orfenn de rovalod pars &f lemans

4. Las hipddess ompledadss en w0 cdfulo attesna! de joz paswos p
philgatoras oon 8 Smbleadse. fver ot & 10)

2.3, Perioda Corttdble
Estads de Sluacis Finansers af 3 de Jdoembre gel 2014 y gl Extade og
Foicllados Estady de Cambss en ef Painmon: y 3e Fizias 8o Bfostivo por &
pEnIan coreendida gagste i G g enam &l 21 de doremhie

Los principsfes afustes rerlizados como conspouencla de 13 eplicagitn de la
MiF son.

1 Actvos inlangfhles (Seceltn 18).- Gastos pre-operativos - recanoeimients
de mulvos yeconzomerntd oo gl DroTess oo ACoroorar en Jos Eslados
Financierns do Lund oeadaa gee cumpda oon g definidn de goivo posva
NIrSE0s O JASIOS SeandT Al s prrkalle Jue gusigulsr BErefizm eoohditica
fatyro B2gUe g saigd J2 13 eckdad bi Ao partdds teaga v 58NS gue pueda sor
medvn Lon fsbidad Lo pmpreza condsdferz gue o8 gastas pre —
ODEFARICAATE son gaglcs inpyrndss confeluizados ea & BSfuo ¥ que mo
gerergran beneloios Mlaros, gosferdo 1% Sooics gre-sfEracichAares oon
efecTa Fetrospestiva £n el BRfrmnad

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS OE VALDRACION

En lz giabsracitn gy las cuentas erUEies de (3 orEprfss comespohdienies al
gornmn 2014 se fign Aglcdda (o syt ORI ¢ Lolteas sonlablfes v
crtenps de valirasdn

i1 Efectivo y Equivalentes 2! Efectivo

F1 gfectva ¥ @quryalemieg o) efechyz imoivyen 8! efactivn &n 838 133 depdsios 4
wislo en enficfaces el siterna fnanoiera, para \o presentrndh Jef Eslade de flua
& efechys 135 sorragrss bantahss se mollpen gn el efectvo y Ggovaientes 0ol
[=H afal i

a2 Aptivos Finateleros

$.2.7,. Clazsificacion
Lo eampress cigoiil sUs ashegs FMSACEerss ot as sgsertes calegornas el
Actwos foanSlercs @ vahdf fe2anabic £op cambx o) resoifados, &) Achyos
tnanciercs dispombles para @ overigl ol & ariendss fastd @' venrmenla o



CrMmenias ¥ CUERES por nblar de oliecios mlysonados, ) Sfras cofnias per
-S'Gaf-'.fnﬁ'-' relalen DAl gl Dirgs coootas por cobrar & Frocasy coenlag meobrables
La giasfracion caperde del propomlo con el gee S0 AU9UTERES 05 gshvol
fvarnclenzs La Gerensed Jelemyng (3 oasMoaondin ds sUs Ache s Francieros en el
MEMAERED g8 recondiriae 4.

tlocitnenios ¥ Cuentas por Cobrar comerciaies

Cuetlag comeroales a cobfor 5oh IpOrtes dehds par 1G5 CLertes oo vetas Js
tranet realiFAdds en & curga fopnmal oo 10 ppemaosd S 52 etpera oobrar
deuda gn wn ado ¢ menns (& B0 6) oiplp Aavrs de 3 cperanaih Boeste fiera mas
iargs] ee mashra como activis Camenles Fa gaga conirinin w presentan somg
Aol DE o comieniog

LAF Colids cOMEMANes 53 Bograntdt Nioidmente pof g valnr rdisnobie _'.-'
postenarmian™e g0 S ¢TSd Aoz adn do ecuerds fon &f mglcdz gl fipo 8
rftered iR e AT T sl por pordidoy e detentny oor p2i0n Sa gruche
GUS Nd pxisha BN JIzmmgonante de heapcasin oupendo 108 venfas e Fooan cof ot
penada medy g8 rekro g8 B Jigs (3 qug eghy o Lreg con i grdchoy e
ereaco

Lag Mdnsacsion®s Lo pane s midonadas 50 Craselioran Bor scponsdo.

3.3. Propledad Planta ¥ Equipo

La depreoaadn se ocacufe o@icando £ mglodc hneal sscre gl otelo oe
AT AN e g5 dchods TERgs o0 G3sr ressusl, ententitedose quo of forrena
g Uing voda 0defmgdy w gue 0or lantl, Ro 50a ohye!s 26 deprr 2oacion

LZs ¢arJos anuales gn :':r..Lj;.’ﬂ Ja gppieCiEo T oY MJE ooty (RIERTRITE S8
reglizal zon contrabatdy on ld Cuenis da pdrvdas y ganohoas p GOSiSements,
cquvalen a los porcentaes de depreaasidn Spuieries |SLermingdos €0 funcicn
g0 R3S ghiog A¢ 13 a3 ol eshrade Je i2s OFerenies olemerics)

Gongepeo T vida a
GEdEens L. 20edas
Inslal -?'-7"5”-‘3 e .. i MdaEday -
Y e _g[’:r'#'r::!s_____ T mﬂ”ﬂs. .
S Magangsy Egupzs i Moafms
_ Eguipn da Compatagdn ,ﬁ‘d"rﬂu
veSiouts p Efuinns o T."ﬂnE“pzur't':“ .. iaetos :

Lon ooageT oe (003 plerre conlaftle (0 smDrecy £03023 OF pn&ie oo 1ants
imlerngs como exlemas de Gue g vZiar nelo de Ll gismenlis O 54 alhivo
malensl gxgode &Y Comesponignte ynporte recuperatla en cupo casy reducen el
vart on bros ool 2oheo de JUE se Ingie hasha sy impade recuperahi® ¥ aiustan
IG5 (RIS fulursd B comaeptd J2 deprenanisn e proporcto & S0 Lo &8 LEres



Austadn p & S0 GUeyd W remancrtn @n cagn gy ser Afcesana g raeshmactin
oo ig mrsm

3.4. Cuentas comersiatns o pagar

LO5 CUPFIAS LEMOrToieg 3 g 5001 ShUganizney de pigd BT Biepes 0 senasrds
Gue 52 HEN adgnda g4 135 provecd.ses en &l cureo prdedano del negaco Lag
cugnias o p3gar se Casfiion comn pRLSY corrants B s pogoa Nesen
WENRImEnie & Un 330 o mefisd o s@nIed en & g Karmal def pegoss o eshe
fuers sugenc!] Encaso conlfong 58 Cresentan fovne CASVES A3 corranics,

Las cuehlEs COMernd/ies 3 [AFar so FECORoCen o menie & wafor rogonalbls p
Postenodmanfe g vaiznan 0o S cocty erarn2ado wsands ef méLaAn e Lipe ge
wferss efpsher cuandn &) peals ne mapor @ 30 fan SR 3rome guwe oo exisien
componenies dy froneiass t suands Ja8 SoOMANEs B ProvecdGres aa henen o Un
perado pedic gde poga de G0 gas o gee esd pr lea con i3 prachsa da
mersado

J.8. Obllgacignes con (nsfituciones FiRancieras

Lae dieudas fndy zieras wa refunoten InoISimants £or B4 VA rapenablie manas
los coskzs ob !\ fopsacoudn eh s Que se hdva noomnda, Postoscrmerte, (3
drudzs RNansistay So LESManN DoF U oS amior.zadn) cUai uier dierenrog entm
fzg fonddorn obfendos inerds al cosla neeesand pare s obiersin) v el valis ds
reemboisn 55 (BLsnace en fa sdonfa de resaltatos duradte b vida da i3 denida oa
aclords gon al mitada ded Kpo de itargs efaglivi

Lag covtvaiches ghanadas [or fg chrenndh 02 negs de oredia <a reconocen
COMA COsIGS 30 )3 frarsunoion S (3 drudy Bemine que 223 probokia ala S0 Vava
& J-9pgner 49 uhz parte o dea Ioioeded de i linas Bnoesle 0asy (35 cominoneg
52 Aleran hosls oup me CrETe 13 iECoSTRrt £ 1 medidd g us ro s
Arobging Jird 38 vipd O AOPCHET (e lodd O PARE da [ AEE O Chadts la comsdn
B CARYORTAME Carmo o FAFD BONDpAdS GO0 SEM T OO 0g00dET y se 2Moiga en
o pEnada o) GUe ga refeee A CiSponibiaad Jol chgdike

3E. Impuesto alas Ganancias

El gasto por 'wmpuesto 3 135 ganansias del anl comgrende id Lwing Jel implesio
garrerie ror Frger y ol impleeshy greego

£l impuesta cormente por pESor 2510 Lasano en @ ganancia fseal del aio
4.7,  Henoficios 3 los empleados

Esta rwrma parmte defind Carel do afofacunes defndas yopEnes do
benrefons defiidas,



.8,

33

Reconoeimiento de ingresos

LCS (MIFBE0E Ordinanas 80 FESONZoen SUSNOD 8 Crducs 13 BrirEds brula O
baneficos espnbnsoos GRIENA0SE PR o Cuis0 dA s astividados crdmdniss de 12
emiprosy durprte & Clerooey serhpre qUe oha enirada ge benefizics privogue
LT (ASFETRERTD B0 £ QANoRa Naly JUo 00 888 redhshiaddo 0on ks &pofaooras
cr 128 propefanos O pee painmoing v dsfos benaficgs predon Ber vBinrads s oon
fathidad Lo Igretas ord3ncg me vidan por el w2ior raZsnablo e @
eonfripaitas recingd o per reobr gervada de loa rmismos  Enqresn sp okpone
retn de Mpuasha Jelipenias o dueniumones

Recomaglimfento de cosins ¥ gasios
Loz GG8IZE ¥ fasiss So0 regsiradas bardndase en el prinoga def devengodo. 5

desir, Indos Jog qasts san releaGodos 8 MGl 86 Suo P caroge & LS50 J
reSEQCIOT oo ufl DIET O 505500

313, Arrenttamienfos

LoS arrerd sniantss an los Qua &F arreNda s et d ong SO Sosealies o
is% reSnGs p VErFRa: dervadocs o2 A holandad  se c'amficun como
ArEnRpuTenlzs oLBroiyen. LOE Cagus BP CohTepy g amermidaments quearaiig
[AEisE OB CuIigouer whanhyo recids el arendsdor) 28 cangad f @ cuyerta de
reschadas metianie I fasturR refpoonid, AT SRR OF vaising Srnaiamerting
finAarmras

379, Paricipacion a rabajacdares

Lo PGS rergross Ton oargy a leg rdswilddsg del eEmsics an fue o daverys
ol 15% de pamecipacin do (og frat-sadoras €1 \gs uliidides ge confonmgad cer @
satah'erdn gr el Coedego do Trakaps do fa Fepubdica da' Eoyodar

3.12.  Principio do Negosio en Marchg

Los estados fnalio@rgs 5o preparen tormalmerfe ssive fa Case de que 13
EPOresd ES en fUnmoradonts p conindapd US achvidades de operoskn
dentra del foturo previsthis parlo taniz (1 8F0resa G PERE fenoedn 0 Aesess el
de hgadar o fe cortar oo forma IMRaranie Sul oreratlnss,

313 Estado da Flufos de aftcrivo

£n g poiads a2 Sy oa efechivd praparatls Sequa of Métads drects s olhZan
L5 SIgusehies axpresicring

v Actividages Qparathvas; achyvd2des Fglas df '@ eToresa, segu e ahpeld
sewudl gl onno oirgs ooheidades ue I poedon Ber caMicadds come Ce
(Rversin o e [rAnxIcdan.



v Acfividadgs do fpversiin 124 de gdqussyin pRienaciEn o QisposoEn por
Offen medos Ui aohvis A largs o120, ofpecainente propiedad. planta p
0T 8N Bl e dEn gud aphguee

o Actidedes de Ayranclaciba galaitasns e preadeies cambios en et damala
¥ COmEOSICtR Ot pufnmicnid Naty yole 8 PaEvcE que ry faan parfe de fas
azfividads s da Ghareoe

« Fiujos de efectivo; ealredos v Bsld8E o drero B0 efaSiva p O 503
BRu-alanfzs. efUeBesT0 0O 2afon 08 Seneos ¢ AT oTedrsihets 8 oo
peirzo e gran Mguslaz p S0 resgn agnfcalive de SEranohe s Br n vEIGT

£l Estado ga Flums ge Epcivo Bo (3 feeba de iranacisn no sofre modifeason
ghgund gehido a que 0! guse elvcledds camk W opdcaodn Hy o MIGNUFE no
afectn g efectvd. 5o0 85 U0 gustr 0on Blecky refrosreciva o Fafhmor
tRES oS Ao RaTE provenierfes par (2 adopoin de NOF

3.14. SMuacién Fiscal

& coateg g los Estegss Ei3noerss (3 emMgresa ne fa 8ids uinla OF evignin per
parta oe fas aulongaoes Legales 3 Gerensid Coniderd Gde no kay confingencas
tbpfarzs qie codrian afedtal fa tipamdn fiRansero de (@ orinesa

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERD

Lo emprtga astd expucila a delennmatos reBres goe qushond Megverie 12 aphca
de sigtemes da idenfiieasibn. mededh pmitzenin O Conzanitastn p eLpEnASG

Erdre fag precipios de buang gdmricgingoon desldcan ios siguieites

o Copphe esfricddnenfe col (0085 (38 hSrmas gorobedas o dvwl3adas oo el
Frosedants v asrenta

eS¢ doficen pghihoos de ponsiomeecky foning ) epacdadas suficenias o
asagurar un3 getten eficsz @ faeir gde! cherte pumimizands el reg gz 20 ecntre
Glerny (naacesns y onle 1ag erdidades 2 coateol

o Ee desarrolian voopdcdn coritnl de cafdad ecsfans Jara assJundr que 138
OrErAcGnGs S ro@EhIEn BEun ias pothvas  OoRTEAS y BroCERITERtos
estatlec s

Los CNOCDias NCSGOE o 10 BrErasd o derydn dei desamoitn de 5o promd esiredsd
§oaenind de #ald (35 pAINCDGES SEETINS 4 JeslEsar 526

« PFoliffcy ot caio@a’ Fand deaeiess A oafdlRd Of fuemfroy SEADOR T
eMoresd cUerid ¢af ol S8itmy ge corbol anlema ikediants el camité ge
cavgzd outctendn oo 0 psfandares pe dbca narmas de geroral
oeplacign



« Politica Juridica: En relacion con los conflictos gue pudieran surgir en refacidn
con s actnndind de la empresa. con fos Oversos agenies oel mavcado, aboral,
tnbutano, &8 prachca Rebidual manfener una inga de solucion & los conifcios
por medio de Ja mediacidn. No obsfanfe, y para prevenir Nesgos por esos
motivos, a8 empresa cuanla con asesores  juridicos propiog, que mantienen

s Politica de seguros: La empresa mantene una polifca de segumos oe
responsabilidad civil y todo mesgo, al mismo bempo se encusniray aseguradas
tas oficinas, lineas de produccian, inventanios y vehiculos.

= Politica de RRHM: La empresa cumple con el codigo laboral y disposiciones
del Minisfeno del Trabajo, motvando permaneniemente al valioso elemenio de
Recursos Humanos, ha puesto a disposiodn de los empleados e reglamenio
da trabajo y de segunidad industnal

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Estos astados financieros, han gido aprobadosg por ls Gerencia Ganeral y postenior
aprobacitn por {8 Junta General de Socios. (includos. Estado de Situacion Financiers,
Eslado de Resultados Inlegrales, Estado de Cambios en ef Palrimonio, Estado de
Fiuo de Efecivo y Notas a los Estados Financeros, frmadss por & Gerente y
Contador
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CHRIS TIAN RAMIREZ S.
CONTADOR



