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INFORME DE LABORES DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑIA SOCIEDAD 
DE EXPORTACIONES E IMPORTACIONES MAPRIPLASTEC DEL ECUADOR S.A. A 
LOS ACCIONISTAS SOBRE LOS MOVIMIENTOS DE LA EMPRESA, DURANTE EL 
EJERCICIO ECONÓMICO DE 2006 

Quito, 30 de Marzo del 2007 

Señores: 
Accionistas 
Ciudad.- 

Dando cumplimiento Al Art. 433 de la Ley de Compañías, pongo en conocimiento a los 
señores accionistas el informe de mi gestión, correspondiente al ejercicio económico 
comprendido entre el primero de enero al treinta y uno de diciembre del dos mil siete. 

El Capital Social de la Compañía se mantuvo en USD. 1.000 

Los objetivos de la Compañía han sido cumplidos de acuerdo a lo establecido a inicios del 
año, pero afectadas principalmente por dos factores: el primero es el mantenimiento del 
producto importado al granel en la bodega por cuatro meses, sin que este haya sido utilizado 
por nuestro cliente Unilever, el segundo es la disminución de los consumos de Unilever 
Andina, estos dos factores han incidido en un incremento de gastos y costos, por tal razón, no 
hemos alcanzado los beneficios económicos esperados, considerando el segundo factor 
podemos establecer que las ventas han desminuido en un 2.32% en relación al año 
precedente. 

Las utilidades no distribuidas a los socios al final del ejercicio económico del 2005, asciende 
a 13.545 USD. valor que se afectó resultando una utilidad no distribuida a los socios al 31 de 
Diciembre del 2006 de $ 248 USD. 

Para el año 2006 se proyecta incrementar las ventas con los nuevos productos que estamos 
importando al país y obtener ahora sí un beneficio económico en el manejo de carbonato de 
sodio denso al granel. 

La política de crédito a clientes en el 2006 fluctúa entre 30 y 60 días a diferencia del 2005 que 
era a 7 días. 

En lo relativo a las resoluciones de la Junta General de Socios, las disposiciones se han 

cumplido en forma integra. 

En cuanto a la situación laboral, de acuerdo a la reforma de la ley laboral publicada en el 
registro oficial 298 de 23 de Junio del 2006, se procedió a contratar en relación de 
dependencia al personal que estaba laborando en la modalidad de intermediación laboral.



Los resultados de la compañía comparada al cierre de los periodos 2005 y 2006 es la 
siguiente: 

Año 2006 Año 2005 
UTILIDAD (PERDIDA) ANTES DE LA PARTICIPACIÓN A 
TRABAJADORES E IMPUESTO A LA RENTA: (13.297 ) 11.815 
15% PARTICIPACIONES TRABAJADORES 0 1,357.43 
25% IMPUESTO A LA RENTA 0 1,946.91 
10% RESERVA EEGAE rc cc 
UTILIDAD NETA A DISPOSICIÓN DE ACCIONISTAS 0 8,511.45 

En mi calidad de Gerente General, para cumplir con los objetivos en el siguiente ejercicio me 
permito sugerir las siguientes recomendaciones: Diversificación de las ventas entre varios 
clientes, analizar la opción para adquirir una bodega propia o rentar una bodega más pequeña, 
inclusión de nuevos productos para ser comercializados. 

Esperando de esta forma haber cumplido con el delicado encargo de administrar la Compañía, 
reitero mis agradecimientos por la confianza consignada, me suscribo de ustedes. 

 


