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AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL SUOSCRITC ¥ PAGADO,

CONVERSION DEL CAPITAL A DOLARES, AUMENTO DEL VALOR )

DEL IMPORTE DE LA ACCION Y REFORMA INTEGRA DE

ESTATUTOS SOCIALES.

QUE OTORGAN: EMPRESA DURINI INDUSTRIA DE MADERA C.A.

EDIMCA.

NUMERQ DE COPIAS DADAS

En la ciudad de Quito, Capital de la Repitblica del Ecuador, hoy dia treinta
de noviembre del afio des mil, ante mi Doctor Héctor Vallejo Espinoza,
Notario Sexto del Cantdn Quito, comparace ¢l ingeniero José Rafael

Pallares Treya, en su calidad de Gerentz General de la Empresa Durini

Industria de Madera C.A, EDIMCA.- El comparecients 2s ecuatoriano,

mayor de edad, portador de su respectiva cédula de ciudadauia, domiciliado
en esta ciudad de Quito, a quien de conocer doy fé y dice: Que cleve 2
escritura piublica el contenido de la siguientz minuta, cuyo tenor literal es el
siguiente SENOR NOTARIO: En ¢! regisiro de escrituras pablicas a su

e g0, sirvase hacsr constar una d2 aumesnto del capital social suscrito v

és sxguientes clausulas.- PRIMERA.- COMPARECIENTE: Comparzce

al otorgamiento de la presente escritura 2l ingeniero José Rafaei Paliares



Troya, en su calidad de Gerante Gensral d= la Compafiia.- El compareciente
es de nacionalidad scuateriana, d= estado civil casado, mavor de edad, hébil
en derecho, domiciliado en esta ciudad de Quite D. M. y legitima su
comparecencia con ¢l nombramicnto qus como habilitants sz agrega.-
SEGUNDA-~ ANTECEDENTES: Uno.- La Empresa Durini Industria de
Madera C.A. EDIMCA se constituyé mediante Escritura Publica otorgada en
la ciudad de Quito, ants ¢l Notario del cantén Quito, doctor Mario Zambrano
Saa, el veinte y ocho 2 julio d2 mil novecientos s2senta y cuatro. mscrita 2n
el Registro Mercantil del mismo cantén 2l tres de agosto de mil novecientos
sesenta y cuatro, nimere doscisntos treinta y cuatro, tomo noventa y cinco.-
Dos.- La Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Empresa Durini
"Indus"tfia"'de Madera C.A. EDIMCA, en sesion celebrada el primero de
noviembre del dos mil, copia de cuya acta se agrega como documento
ﬁabilitanté, aprobo el aumento del capital social suscrito y pagado,
conversion del capital a ddlares. anmento del valor del importe de la accién,
eliminacion de la figijra del capital autorizado y consiguiente reforma integra
de Estatutos Sociales. Asi mismo s autorizé al Gerente General a otorgar la
correspondiente Esgritura Piblica v a realizar los acios necesarios para su
perfzccionamiento.- TERCERA~ AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL
SUSCRITO Y PAGADO, CONVERSION DEL CAPITAL A
DOLARES, AUMENTO DFEL VALOR DEL IMPORTE DE LA
ACCION, ELIMINACION DE LA TFIGURA DEL  CAPITAL

AUTORIZADO Y CONSIGUIENTLE REFORMA INTEGRA DE



'ESTATUTOS SOCIALES.- El ingeniero José Rafacl Pallares Troya, en su
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calidad de Gerente General de la Empresa Durini, Industria de Madera C.A.
EDIMCA realiza las siguientes declaraciones jtiramentadas: Uno: La
Emﬁresa Durini, Industria de Madera C.A. EDIMCA, tiene actualmente un
capital autorizado de Dieciséis Mil Millones de Sucres (S/. 16.000.000.000),
y un capital social suscrito y pagado de Trece Mil Seiscientos Millones de
Sucres (S/13.600.000.000) dividido en trece millones seiscientas mil
(13.600.000) acciones un mil sucres cada una- Dos: En aplicacion a lo
dispueéto en la Resolucion nhmero cero cero punto Q punto IJ punto cero

cero ocho (No. 00.Q.1J.008) de la Superintendencia de Compaiiias, publicada

~en el Registm Oficial nimero sesenta y nueve (No. 69) del tres de mayo del_
':'-'""'?:dos m:l el capztal autorlzado de la compaiifa queda fijado en Seiscientos
"--":-;.-.Cuarenta Mll Dolares de lOa Estados Umdos de Am érica (US$ 640 000)

=resultsmta de convertlr el capital autonzado en Sucres de Dieciséis Mil

—_'ill'bn.es- de Sucres (Sl.16.000.000.000) a la cotizacion de veinte y cinco mil

.sneres ( $1.25.000 ) por cada délar. El capital social suscrito y pagado queda

== -fijado ed Quinientos C_ilarentay cuatro Mil Délares de los Estados Unidos de

América (US$ 544.000) resultante de convertir el capital social suscrito y

'paggdoN\en Sucres de Trece Mil Seiscientos Millones de Sucres

, /9-3_6'00 000.000) a la cotizacion de veinte y cinco mil sucres (S/.25.000)
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cotizacién de veinte y cinco mil sucres (S/.25.000) por cada délar.- Tres.- Se

aumenta el valor de cada accién aun dolar (US$ 1 ) por cada una, es decir se
aumenta en cero punto novenia y seis centavos de dolar (US$ 0.96 ) cada
una.- Cuatro.- Se elimina la figura del capital autorizado de los estatx.ltos
sociales de la compaiiia.- Cinco.- Se aumenta el capital social suscrito y
pagado de la Compafiia en la suma de Ochocientos Trezinta y Seis Mil
délares de los Estados Unidos de América (US$ 836.000), o sea hasta que
alcance un total de Un Millon Trescientos Ochenta Mil dolares de los
Estados Unidos de América (US351.330.000), mediante la emisién de

Ochocientas Tremta y Seis Mil (836.000) nuevas acciongs ordinarias y

- nominativas, de un valor nominal de Un dolar (US$ 1) cada una- Seis: Este

~-aiimento- de capital social suscrito y pagado se lo hace con las siguientes

cuentas ‘contables: Reserva por Revalorizacion  de -~ Patrimonio  por -

setecxentosochentay dos mil dolares { USS 782.000 ), Reserva Legal por

o cuatro- mil ddlares (US$ 4.000) v Utilidades Retenidas por cincuenta mil

_ddlares (US$ 50.000), conforme 2l cuadre de integracién de capital que se

adjunta como habilitante.- Siets: Como consecuencia del aumento de valor
nominal de las aqciones de; la compailia, se presentaron fracciones de Un
dolar (US$ 1), por lo que los accionistas aprobaron por unanimidad que
dichas fracciones sean negociadas o compensadas a efecto de que las nuevas
acciones a emitirse sean equivalentes a Un délar (US$ 1).- Ocho: En funcién
del aumento del .capital social suscrito y pagado, conversion del Capital a

Délares, mimento del valor del importe de la accion y elimmacion de la
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.:‘ﬁgura del_'-capltal autorlzado se. reforma e! Artmulo Sexto de los Estatutos

. apu——

' _ _$o'<.i:ial___§g_-___¢_ic la Compaiifa, de tal manera éuc"_en adelante diga: “Articulo
.Seit.tiw:.ﬁl Capital social de la compaﬁiz_l es de Un Millén Trescientos
Q/ch’eqta_Mil dolares de los Estados Unidos de América (US$ 1.380.000),
.divididq' en un millon trescientas ochenta mil (1.380.000) acciones
ordinarias y nominativas de un délar de los Estados Unides de América
(US$ 1) cada una- Los gccioni'stas tendrén derechos preferente, en
proporcion a sus acciones, para suscribir las que se emitan en cada caso de
aumento de capital suscrito™.- Nueve: Se reforma integramente ¢l Estatuto

Social de'la Compaiiia, y se lo codifica, el mismo que consta del documento

=-que forma ,pane de l_a presenta escrimr-a pﬁblica-.. Usted sefior Notario; se

de la misma Ly para constancia flrma conjuntamente con el suscnto Notario,

de 0 olo cual doy fe.-
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE

- EMPRESA DURINI, INDUSTRIA DE MADERA C.A. EDIMCA

En la ciudad de Quito, D.M., al primer dia del mes de noviembre del 2000, siendo
las 16h30, en las oficinas de la compadia ubicadas en la Avenida 6 de Diciembre
N35-275 y Pasaje El Jardin, se relinen los sefiores Accionistas de la Empresa
Durini, Industria de Madera C.A. EDIMCA, con el objeto de celebrar una Junta
General Extraordinaria de Accionistas.

Preside el ingeniero Manuel Francisco Durini Teran, Presidente de la Compaiiia, y
actha como Secretario el Gerente General, sefior ingeniero José Rafael Pallares
Troya. '

El Presidente dispone que la Secretaria compruebe el quérum asistente, lo cual se
cumple de acuerdo con la lista de accionistas expedida por Secretaria, la misma
que pasa a formar parte del expediente. Los accionistas concurrentes representan
un capital pagado de S/. 12.200.688.000 equivalentes al 89.71 % del total y por lo
tanto existe el quorum reglamentario, de acuerdo con lo que disponen los
Estatutos Sociales y la Ley de Compainiias vigente.

A pédido‘del Presidente, el Secretario procede a dar lectura a la Convocatoria que
©cdicest

N

CONVOCATORIA
A JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE

EMPRESA DURIN], INDUSTRIA DE MADERA C.A,, EDIMCA

Seconvoca a los sefiores Accionistas de la Empresa Durini, Industria de Madera
C.A. EDIMCA, a la Junta General Extraordinaria que se realizara el dia Miércoles
1 de noviembre del 2000 en su oficina matriz ubicada en la Avenida 6 de Diciembre
N35-275 y pasaje El Jardin de esta ciudad, a partir de las 16h00, para conocer y
resolver sobre los siguientes puntos:




- '_— N35-275 y pasaje El Jardln de esta cmdad ‘a partlr de Ias 16h00 para conober g~

N resolver sobre los siguientes puntos:

. o 1. béjar sin. afecto lo acordado en. el Acta 'd'e. Junta General de Accionistas
celebrada el 15 de marzo del 2000, en lo relacionado al Aumento de Capital y
Reforma de Estatutos Sociales.

rd

rd .
2..”Conocer y Resolver sobre la Conversién Expresa del Capital Autorizado,

Suscrito y Pagado y del valor nominal de las acciones a délares de los Estados

Unidos de América.
3. Conocer y Resolver sobre el Aumento del Valor Nominal de las acciones.

. 4. Conocery Resolver sobre el Aumento del Capital Autorizado, Suscrito y pagado
de la compaiiia

5. Conocery Resolver sobre la Reforma de los Estatutos Sociales
6. Eleccion de Director Suplente de la Compaiiia
Los Comisarios han sido personal e individualmente convocados.

LT T ~ " Quito, 18 de octubre del 2000

g

Ing “José Rafael Pallares
GERENTE GENERAL o

T en Ia convocatona

L ..celebrada el 15 de marzo del 2000, en lo relacionado al Aumento de Capital y
N Reforma de Estatutos Sociales. .

ke e e ot o

Toma la palabra eI sefior Presidente quien informa a los presentes que en la Junta
~de AccjoQistas celebra el 15 de marzo del 2000 se aprobé en el numeral cinco, el

—1. Dejar sin efecto’ lo acordado en el Acta de Junta General de Accionistas ~ = =~ "~




--Aumento de Capltal en Dos mil cuatrocientos millones de sucres (S/. 2. 400 000. OOO)
- Y la consiguiente Reforma de Estatutos Sociales de la compaiiia. Este aumento de
_ capital y reforma de estatutos- sociales nunca se formalizé, por lo que pone a

consideracion de los presentes el dejar sin efecto dicha decisién.

Luego de algunas deliberaciones, los accionistas presentes deciden dejar sin
efecto lo acordado en el Acta de Junta General de Accionistas celebrada el 15 de
marzo- del 2000, en lo relacionado al Aumento de Capital y Reforma de Estatutos
Sociales.

2. Conocer y Resolver sobre la Conversién Expresa del Capital Autorizado,
Suscrito y Pagado y del valor nominal de las acciones a délares de los
Estados Unidos de América.

Toma la palabra el sefior Gerente General quien informa a los presentes que en el
Registro Oficial nimero 69 del 3 de mayo del 2000, se publicé la Resolucion del
Superintendente de Compaiiias No. 00. Q. | J. 008 "Normas de Aplicacién de las
Reformas a la Ley de Compafias, introducidas en la Ley para la transformacion
econdmica del Ecuador”, en el cual se regula la conversién expresa del capital a
dolares de los Estados Unidos de América y aumento del valor nominal de cada
accion.

Luego de algunas deliberaciones y previo el andlisis de la Resolucion antes
mencionada, los accionistas deciden por unanimidad fijar el capital actual de la
companla de acuerdo al sngmente detalle

os'| Estados Unidos de Amércia (US$ 640.000), resultante de convertir el cap|tal en

“Sucres de “Dieciséis Mil Millones de Sucres (S/. 16.000.000.000) a la cotazacaon de o
w_;;---ve:lntxcmc:o mtl sucres (S/. 25.000) por cada dblar. '

,__b) EI capltal suscnto y pagado d= la Compariia en .Quinientos Cuarenta y cuatro Mil -

-5 --Dolarés de los Estados Unidos de América (US$544.000), resultante de convertir el
capital en Sucres de Trece Mil Seiscientos Millones de Sucres (S/.13.600.000.000)

a la coﬂzacuon de vemtlcmco mil sucres (S/. 25.000) por cada dolar.

.. Asi mlsmo, siendo el valor de cada accién de un mil sucres (S/. 1.000) a una .
" “cotizacién de veinticinco mil sucres (S/. 25.000) por ddlar, el valor que corresponde

a cada accién es de cuatro centavos de dolar de los Estados Unidos de América

(0.04 (centavos qe délar)
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3. Conocer y Resolver sobre el Aumento del Valor Nommal de las acciones.

El sefior Gerente General sugiere a los accnomstas presentes que se aumente el
valor nominal de las acciones de la compaiiia de cuatro centavos de délar de los
Estados Unidos de América (0.04 (centavos de délar)) a un délar de los Estados
Unidos de Ameérica (US$ 1) por cada accion.

Explica ademas, que como consecuencia del aumento del valor nominal de las
acciones de la compafiia, pueden presentarse fracciones de US$ 1, que deben
ser negociadas o compensadas en el aumento de capital que se reailizara, a efecto
de que-las nuevas acciones a emitirse sean equivalentes a US$ 1.

La Junta aprueba por unanimidad el cuadro de integracion del capital de la
compania convertido a délares de los Estados Unidos de América, que forma parte
del expediente de la presente sesidn y aprueba por unanimidad el aumento del
valor nominal de las acciones de la compaiiia a US$ 1 por cada accién.

4. Conocer y Resolver sobre el Aumento del Capital Autorizado, Suscrito y
pagado de la compaiiia

Toma la palabra el sefior Presidente quien manifiesta a los presentes que resuita
una necesidad para la empresa aumentar el capital suscrito y pagado de la
compafiia, para lo cual sugiere se utilice las cuentas contables: Reserva por
Revalorizacion de -Patrimonio por US$ 782.000, Reserva Legal _por US$ 4.000 y
- Utilidades Retenidas por US$ 50.000. '

f'-'-';. Los acc:omstas por unanlmldad deciden que el aimento de capttal se Io haga por'
-'; “la: cantldad de  Ochocientos Treinta y Seis Mil Délares de los Estados Unidos de o
Amérlca (US$ 836.000), conforme el detalle que consta en el cuadro de mtegracmn o
xde capttal que se incorpora al expedlente de la presente junta I Lo

- El aumento de capltal se hace mediante la emisién de Ochocientas Treinta y Seis

.‘_D o

" Mil{836.000) acciones ordinarias y nominativas, de un valor nominal de Un délar -

"de los Estados Unidos (US$ 1) cada una.

del aumento del valor nominal de las acciones de la compaiiia, se han presentado
-fracciones de’ US$ 1, que han sido negociadas o compensadas a efecto de que
" las nuevas acciones a émitirse sean equivalentes a US$ 1, y esto ha sido
- aprobado por unanimidad por los presentes.

n respecto al aumento del capital autorizado, los accionistas deciden por

) e — e 84 T fen

. .— Por_otro lado los accaomstas presentes dejan constancua que como consecuencia’ "
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* ~unanimidad no tratar este punto.

5 ‘Conocer Yy Resolver sobre la Reforma de los Estatutos Sociales

Toma la palabra el sefior Presidente quien manifiesta que en funcién del aumento
del Capital suscrito y pagado, conversion del Capital a Délares y aumento del valor
nominal de la accién, todo ésto conocido y aprobado por la Junta, debera
reformarse el Articulo Sexto de los Estatutos Sociales. Ademas sugiere que se

elimine la figura del capital autorizade,por cuanto ya no tiene ninguna razén de ser

el mantener dicho capital referencial.

Los accionistas por unanimidad acogen las sugerencias del Presidente y deciden
reformar el Articulo Sexto de los Estatutos Sociales de la Compania, que en
adelante dira:

“Et Capital Social de la Compaiia es de Un Milldn Trescientos Ochenta Mil
délares de los Estados Unidos de América (US$ 1.380.000), dividido en un millén
trescientas ochenta mil( 1.380.000) acciones ordinarias y nominativas de un délar
de los Estados Unidos de América (US$ 1) cada una.

Los accionistas tendran derecho preferente, en proporcién a sus acciones, para
suscribir las que se emitan en cada caso de aumento de Capital Suscrito”.

Toma la palabra nuévamente el sefior Presidente quien pone a consideracién de los

. presentes..el. Proyecto de Reforma Integra de-los Estatutos Sociales de la

2" Compaiiia, cuya copia es entregada a cada uno de los presentes e mcorporado al
' 'exped«ente de la presente sesion. .

' -'-.-..--_-._:'Luego de algunas deliberaciones las accionistas presentes deciden }Sor unanimidad
. aprobar en su totalidad el Proyecto de Estatutos Sociales presentado por el

.Presidente, y dejan constancia que en él se incluiran las modnﬁcacnones a los
Estatutos Sociales que han sido aprobadas en esta reunion.

La Junta faculta expresamente al ingeniero José Rafael Pallares, para que en su
. condicién de Gerente General de la Compaiiia, otorgue la correspondiente
Escritura PUblica de Aumento de Capital suscrito y pagado, conversion del Capital a
" ‘Délares, aumento del valor nominal de la accién y Reforma de Estatutos Sociales,
asi como para que realice todos los actos y gestiones necesarios para su
perfeccionamiento legal ante cualquier entidad e institucion plblica o privada.



*LaJunta por unammndad aprueba Ia conformamén ‘de una comISIén para la rewsnon_
- -final del Proyecto de los Estatutos Sociales;’ prevao su mcorporacnon en Ia respectwa"'
: escrltura pubhca : L e o

- 6. Elecclon de Director Suplente de la Compama

Por ultlmo toma la palabra el sefior Presidente quien informa a los presentes que
habiendo renunciado el sefior Caton Arteta, Director Suplente de la compama
resulta indispensable eleglr un nuevo director suplente.

El sefior Federico Arteta Rivera propone el nombre del sefior Federico Arteta Durini,
- mocidn que es aceptada por los presentes por unanimidad.

Siendo las 17h00 horas y al haberse concluido la discusién de todos los puntos del
Orden del Dia, el Presidente declara un receso para la redaccion del Acta; al
hacerlo deja constancia de que formaran parte del expedlente de esta Junta, los
siguientes documentos

- Publicacién de Ia Convocatoria

- Lista de Accionistas asistentes

- Documentos de representacion de los accionistas.

- Cuadro de Integracion del Capital de la compaiiia convertido a Délares de los
Estados Unidos de América. '

_-_Concluudo el receso, la Junta se remstala y una vez leida el Acta a los aSIstentes i

: __esta os aprobada por unammldad

T DN Lt

Secretario
Ing. José Pallares T.




ESTATUTOS SOCIALES
EMPRESA DURINI, INDUSTRIA DE MADERA C.A. EDIMCA

CAPITULO PRIMERO

DEL NOMBRE NACIONALIDAD, DOMICILIO, OBJETO SOCIAL Y
DURACION DE LA COMPANIA

Articulo Primero.- Nombre, Nacionalidad y Domicilio: La
-denominacién de la Sociedad es EMPRESA DURINI, INDUSTRIA DE
MADERA C.A. EDIMCA.

La Sociedad es de nacionalidad ecuatoriana y tendrd su domicilio
principal en la ciudad de Quito, pero podra establecer sucursales,
agencias, representaciones o servicios en otras ciudades del pais 0 en el
exterior.

Articulo Segundo.- Objeto Social: El objeto social de la Compaiiia es la
forestacion y reforestacién, la utilizacién de recursos forestales, su
industrializacién en todas sus formas y la preduccidn, industrializacién,
comercializacion en los mercados nacional e internacional, importacién y
exportacion de todo producto de uso y consumo humano.

Para el cumplimiento de su objeto, ia Compaifia podrd intervenir como
socia en la formacion de toda clase de sociedades o compafiias, aportar
capital a las mismas o adquirir, tener y poseer acciones, obligaciones o
participaciones en otras compafiias. En general, la Compaiiia podra
reaiizar toda clase de actos, contratos y operaciones permitidos por las
leyes ecuatorianas, que sean acordes con su objeto y necesarios y
convenientes para su cumplimiento.

Articulo Tercero.- Duracién: El plazo de duracién de la Compaiiia serd de
setenta afios, a contarse desde la fecha de inscripcién de su Contrato
Constitutivo en el Registro Mercantil, pero podra prorrogarse, o disolverse
y liquidarse antes de! plazo fijado, en los casos y con ios requisitos
previstos en la ley y en estos Estatutos.

CAPITULO SEGUNDO
DEL CAPITAL SOCIAL Y SU INTEGRACION

Articulo Cuarto.- Capital Social: El Capital Social de la Compaiiia es de
Un Millon Trescientos Ochenta Mil Délares de los Estados Unidos de .
América (US$ 1.380.000,00), dividido en Un Milldn Trescientas Ochenta
Mil (1.380.000) acciones ordinarias y nominativas de Un Ddlar de los
Estados Unidos de América (US$ 1) cada una. :



v} s 17

D . - .‘.‘ ‘.. ‘
. 2 L
Los accionistas tendran derecho preferente, en proporcion a  sus

acciones, para suscribir las que se emitan en cada caso de aumento de
Capital Suscrito.

Articulo Quinto.- Acciones: Las acciones seran todas ordinarias y
nominativas. Cada accion sera indivisible.

De existir varios copropietarios de una misma accién, se nombrara un
apoderado 0 administrador comun.

Articulo Sexto.- Titulos de Acciones y Transferencias: Los titulos de
acciones Y los certificados provisionales se extenderan en libros talonarios
correlativamente numerados, y estaran firmados por el Presidente del
Directorio y por el Gerente General de la Compaiiia.

CAPITULO TERCERO
GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo Séptimo.- La Compafiia ser4 gobernada por la Junta General de
Accionistas, y administrada por el Directorio, el Presidente del Directorio, el
Presidente Ejecutivo y el Gerente General. :

DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo Octavo.- Organo Supremo y Atribuciones: La Junta General
: es el érgano supremo de la Compaiia y tendrd todos los deberes,
. atribuciones y responsabilidades que sefiala la ley; sus resoluciones
.~ validamente adoptadas, obligan aun a los ausentes o disidentes, salvo el
. ) derecho de oposicién en los términos de la Ley de Compaiifas.

Son atribuciones de la Junta General, ademas de las establecidas en el
Articulo Noveno de los Estatutos, las siguientes:

a. Nombrar y remover a los vocales del Directorio incluido el Presidente
del Directorio y Presidente Ejecutivo, asi como al Gerente General,
Comisarios y Auditores Externos de la Compaiiia, y Secretario de la
Junta General.

e- ) - - ’
‘I, £ éﬁesolver sobre el aumento del capital social y su pago, asf como
‘n 4¥ resolver respecto de la constituciéon de reservas especiales o
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facultativas, la amortizacién de acciones y, en general, todas las
modificaciones al contrato social y las reformas de Estatutos.

f. Resolver la fusion, escisién, transformacion, disolucién y liquidacion de
-la Compaiiia de acuerdo con la ley y los presentes Estatutos.

g. Absolver las consultas que le formule el Directorio, Presidente del
Directorio, Presidente cjecutivo y Gerente General.

h. Resolver sobre las proposiciones que le hagan los accionistas dentro
de sus facultades.

Articulo Noveno.- Juntas Ordinarias: Las Juntas Generales Ordinarias
se reuniran, por lo menos una vez al ano, en el domicilio principal de la
Compaiiia, dentro de los tres meses posteriores a la finalizacién del
ejercicio econdmico, para considerar los siguientes asuntos:

a. Conocer las cuentas, el balance, el estado de pérdidas y ganancias, y
los informes respecto del ejercicio econdmico anterior, que le
presenten el Directorio y ios Comisarios acerca de los negocios
sociales, y dictar su resolucion. No podran aprobarse ni el balance ni
las cuentas sino hubiesen sido precedidos por informe de los
Comisarios y Auditores Exiernos cuando sea el caso.

b. Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociales.

¢. Considerar cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia, de
acuerdo con la convocatoria, y resolver al respecto.

Articulo Décimo.- Juntas Extraordinarias: Las Juntas Generales
Extraordinarias se reunirdn en cualquier época del afio, en el domicilio
principal de la Compafiia, para tratar los asunios para lcs cuales fueron
convocadas. ' -

Articulo Décimo Primero.- Presidencia y Secretaria: La Junta General
sera presidida por el Presidente del Directorio, y en su falta, por el
Presidente Ejecutivo.

Hara las veces de Secretario la persona gue la Junta General de
Accionistas designe.

Articulo Décimo Segundo.- Mayoria: Las decisiones de las Juntas
Generales seran tomadas por una mayoria de votos que represente mas
del cincuenta por ciento (50%) del Capital Pagado con derecho a voto
concurrente a la Junta, salvo las excepciones previstas en la ley y los
Estatutos sobre una mayoria calificada superior. Los votos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria numerica.
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Artfculo Décimo Tercero.- Convocatoria: Las Juntas Generales
Ordinarias y Extraordinarias seran convocadas por el Presidente del
Directorio. En caso de urgencia podran ser convocadas por los

Comisarios.

El o fos accionistas que representen por lo menos &l veinte y cinco por
ciento (25%) del Capital Suscrito, podran pedir por escrito, en cualquier
tiempo, al Presidente del Directorio o al Directorio de la Compaiiia la
convocatoria a una Junta General de Accionistas para tratar de los asuntos
que indiquen en su peticidn. Si este pedido fuese rechazado o no se
hiciese la convocatoria dentro del plazo de quince dias contados desde el
recibo de la peticién, se estara a lo dispuesto en el Articulo Doscientos

Trece de la Ley de Compafiias.

La Junta General sea ordinaria 0 extraordinaria, sera convocada por la
prensa, en uno de los periddicos de mayor circulaciéon en el domicilio
principal de la Compaiiia, con ocho (8) dias de anticipacién por lo menos,
al fijado para la reunién, sin perjuicio de lo establecido en el Articulo

Décimo Quinto de estos Estatutos.

Los Comisarios seran especial e individualmente convocados a las Juntas
Generales, por nota escrita, ademas de la mencién correspondiente que
debera hacerse en el aviso de prensa que contenga la convocatoria a los
accionistas '
i Articulo Décnmo Cuarto - Quérum de Instalacit’m y Mayorta
CT Callflcada- _

' a."'La‘Junta General no podra considerarse constituida para deliberar en -
. ... primera convocatoria, sino esti representado por los concurrentes a
. ella, .més del cincuenta por ciento (50%) del Capital Pagado, con
derecho a voto. Si la Junta General no pudiere reunirse en primera
convocatoria por falta de quérum, se procederd a una segunda
convocatoria, la que no podra demorar més de treinta dias de la fecha
fijada para la pnmera reunion.

% P ra que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar
lﬁamente el aumento del Capital Suscrito, la transformacién, fusion,
ision o la disolucién de la Compaﬁfa y en general cualqu&er
‘Modificacion de los Estatutos, se requerira el voto favorable de mas del
o cincuenta por ciento (50%) del Capital Pagado con derecho a voto



concurrente a la Junta.

Articulo Décimo Quinto.- Juntas Universales: No obstante lo
establecido en los Articulos anteriores, la Junta General se entendera
convocada y quedara validamente constituida, en cualquier tiempo y en
cualquier lugar del territorio nacional, para tratar de cualquier asunto,
siempre que esté presente la totalidad del Capital Pagado y los asistentes
acepten por unanimidad la celebracién de la Junta. Sin embargo,
cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusidn de los asuntos
sobre los cuales no se considere suficientemente informado. En el caso
previsto en este Articulo, todos los accionistas, o quienes los representen
deberan suscribir el acta, bajo sancién de nulidad, de conformidad con la

ley.

Articulo Décimo Sexto.- Actas: Las actas de las Juntas Generales se
llevaran en hojas moéviles escritas a maquina, que deberan ser foliadas
con numeracion continua y sucesiva, firmadas por el Presidente del
Directorio y Secretario, y rubricadas sus paginas una por una por el
Secretario.

CAPITULC CUARTO
DE LA REPRESENTACION LEGAL DE LA COMPANIA

Articulo Décimo Séptimo.- Representacidn: La representacion legal,
judicial y. extrajudicial de la Compahia la ejerceran individualmente el
Gerente General y el Presidente Ejecutivo dentro de las atribuciones
conferidas por estos Estatutos.

SECCION PRIMERA
DEL DIRECTORIO

Articulo Décimo Octavo.- Composicion: El Directorio estarda compuesto
por el Presidente del Directorio, el Presidente Ejecutivo, tres Directores
Principales, y tres Directores Suplentes que reemplazaran a los Directores
Principales en caso de ausencia.

Los vocales suplentes podrén actuar y tendrén derecho a voto Gnicamente
cuando se encuentren reemplazando a los principales. En todo caso, los
vocales suplentes sustituiran indistintamente a los principales, en el orden
secuencial de designacion de los suplentes.

El Presidente del Directorio, el Presidente Ejecutivo y los Directores, seran
elegidos cada tres anos por la Junta General de Accionistas. Para ser
vocal del Directorio, no se requiere ser accionista. El Gerente General
concurrira a las sesiones de Directorio, con voz informativa, pero sin voto.



En el caso que la Junta General de Accionistas considere que no es
necesario el nombramiento de Presidente Ejecutivo o que dicho cargo sea
ejercido por el Gerente General, la Junta General debera nombrar cuatro
Directores Principales y. el Presidente Ejecutivo-Gerente General tendra
voz informante, pero sin voto, y el Presidente del Directorio tendra voto

dmmente en caso de empate.

| Articulo Décimo Noveno.- Presidencia y Secretaria: El Directorio ser4

presidido por el Presidente del Directorio, y en su ausencia por el

Presidente Ejecutivo, quien a su vez sera reemplazado por un miembro del
Directorio nombrado para el efecto.

Actuard como Secretario del ‘Directorio, el Gerente General de la
compaiifa, a menos que el Directorio considere conveniente nombrar un

Secretario Ad-Hoc.

Articulo Vigésimo.- Reuniones y Convocatorias: E! Directorio se
reunira por convocatoria del Presidente del Directorio o quien haga sus
veces, a su propia iniciativa, o a su pedido, por lo menos, de tres de los

vocales principales.

Las convocatorias a sesién de Directorio podran realizarse mediante carta,
-facsimil (fax), telefénicamente o por correo electronico.

"'_A las-reuniones del Directorio se ‘convocaran tanto a los vocales

prmclpa!es como a los vocales suplentes.

"'.-Artlculo Vlgeslmo anero .Quérum: El Dlrectono ses:onara vahdamente

" UM gon la presenCla de al menos cinco (5) de sus miembros.

'-'-T-“-'Artlculo VlgéSImO Segundo Mayoria: Las resoluciones del Directorio se

tomarén .por-una mayoria de votos y el Presidente del Directofio o quien
haga sus veces, en caso de empate, tendré voto dirimente.

Artfculo Vigésimo Tercero.- Resoluclones Escritas por excepcion:

- Seran validas las resoluciones aceptadas por todos los Directores que -
consten de un documento firmado por todos ellos, aunque no se hubiese

‘celg) 0 una sesidon formal.

ada/uno de los Directores podra firmar una copia separada del

ientes de las sesiones del Directorio.

iculo Vigésimo Cuarto.- Atribuciones: Son atribuciones del Directorio:

TN
ol @

firmadas de estos documentos seran archivadas en los

o
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Supervisar la marcha de la Compaiiia y el cumplimiento de la Ley, los
estatutos sociales y acuerdos de la Junta General de Accionistas.

. Acordar el establecimiento y supresion de sucursales y agencias.

Conocer y resolver sobre las licencias de los funcionarios nombrados

" por la Junta General de Accionistas .

. Autorizar a los representantes legales para firmar contratos, contraer

prestamos, otorgar fianzas o garantias en representaciéon de la
compafia, para suscribir con terceras personas obligaciones
adquiridas por éstas, y en general, para suscribir cualquier documento
gue obligue a la compafiia, cuando la cuantia exceda de los limites que
seran fijados periddicamente por el Directorio.

Autorizar a los representantes legales la venta e hipoteca de
inmuebles, y en general, el intervenir en todo acto o contrato relativo a
esta clase de bienes que implique transferencia de dominio o
gravamen sobre elios.

Aprobar el presupuesto y &l plan de actividades de la Compaiiia con
base en los proyectos presentados por el Gerente General.

'Presentar anualmente un informe de actividades a la Junta General de
.. Accionistas; pudiendo hacer suyos aquelios que le presente el Gerente

- General de la Compafifa.

. ‘Autorizar el otorgamiento de poderes generales y especiales de
‘conformidad con lo dispuesto en el Articulo 260 de la Ley de

.Compaiiias.

Iritér'pretar los Estatutos Sociales.de modo obligatorio en receso de la”

- Junta General sin efecto retroactivo, con la obligacion de someter dicha

interpretacion a conocimiento y resolucion de la proxima Junta General.

Cumplir con los demés deberes y ejercer las demds atribuciones que le
correspondan segln la ley, los presentes Estatutos o los reglamentos y
resoluciones de la Junta General o aguellos que no estén atribuidos a
la Junta General u otro 6érgano de la Compaiiia.

SECCION SEGUNDA

DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Articulo Vigésimo Quinto.- Atribuciones: El Presidente del Directorio sera
elegido por la Junta General de Accionistas, pudiendo ser reelegido.
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Podré o no ser accionista. Sus deberes y atribuciones son:

Ll"c"u-_-

a. Convocar y presidir la Junta General y las sesiones de Directorio, asi
como suscribir las actas correspondientes.

b. Supervisar las operaciones y marcha econémica de la Compaiiia

c. Suscribir conjuntamente con el Gerente General, los titulos y
certificados provisionales de acciones de la compaiiia.

d. Cumplir con todos los demdas deberes y ejercer todas las demas
atribuciones que le correspondan segun la ley, las presentes
estipulaciones o reglamentos y resoluciones de la Junta General y del
Directorio, que no fuesen privativas de otros érganos de la Compaiiia
segun estos Estatutos.

e. Someter a resolucién de la Junta General o del Directorio, segin
corresponda, los asuntos de su competencia, y vigilar que se cumplan
tales resoluciones.

SECCION TERCERA
DEL PRESIDENTE EJECUTIVO

Articulo Vigésimo Sexto.- Atribuciones: El-Presidente Ejecutivo sera
nombrado por la Junta General de Accionistas, pudiendo ser reelegido.

- Podréa ser 0 no accionista de la compafiia.

El nombramiento de Presidente Ejecutivo es optativo de la Junta General

- de Accionistas, pudiendo ésta nombrar o no a dicho funcionario, o
- designar al Gerente General para que ejerza tal funcion.

Sus deberes y atribuciones son:

a. Representar a la Compaiiia, legal, judicial y extrajudiciaimente.

b. Reemplazar al Presidente del Directorio en casos de falta o ausencia,
temporal o definitiva de este funcionario :

. Sustitulr al Gerente General en caso de ausencia temporal o definitiva

e éspe. Si la ausencia fuese definitiva, debera ejercer la sustitucién
hastg/ que la Junta General nombre al nuevo Gerente General titular de
la Compaiiia.

,‘i Suypervisar al, y coordinar con el Gerente General las actividades
affionadas con el giro del negocio.

vy

-y
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“e. Cumplir con todos los demas deberes y ejercer todas las demas
atribuciones que lg correspondan segun la lay, las presentes
estipulaciones ¢ reglamentos y resoluciones de la Junta General y del
Directorio, que no fuesen privativas de otros 6rganos de la Compaiiia.

SECCION CUARTA
DEL. GERENTE GENERAL

Articulo Vigésimo Séptimo.- Atribuciones: El Gerente General sera
nombrado por la Junta General de Accionistas, pudiendo ser reelegido.
Podrd ser o no accionista de la compafiia. Sus deberes y atribuciones

son.

a. Representar a la Compaiiia, legal, judicial y extrajudicialmente, vy
administrar la Compahia sujstandose a los requisitos y limitaciones que
le imponen Ia ley y los presentes Estatutos.

b. Nombrar Gerentes, Subgerentes, y més funcionarios y empleados.

c. Dirigir e intervenir en todos los negocios y operaciones de la
Compafia, nombrar y remover a los empleados de la Compania, asi
como fijar sus remuneraciones dentro del limite presupuestario.

d. Abrir cuentas corrientes bancarias y girar, aceptar y endosar letras de
cambio y otros valores negociables, cheques u ordenes de pago a
nombre y por cuenta de la Compaiiia.

e. Podra obligar a la compaiifa, por si solo, dentro de los limites que seran
.. fijados periédicamente por el Directorio, segiin lo previsto en el literal d)
" del Articulo Vigésimo Cuarto de estos Estatutos.

f. Flrmar contratos o contratar préstamos y obligaciones debiendo
obtener autorizacién del Directorio, cuando tal autorizacién sea
necesaria de conformidad con el Articulo Vigésimo Cuarto, literal d) de
estos Estatutos, sin perjuicio de lo dispuesto en el Articulo Décimo
Segundo de la Ley de Compaiiias.

g. Vender e hipotecar inmuebles, y en general, intervenir en todo acto o
contrato relativo a esta clase de bienes que implique transferencia de
dominio o gravamen sobre ellos, previa autorizacion del Directorio.

h. Invertir a nombre de ia Compafiia, en acciones, participaciones o
derechos de otras compaiias 0 sociedades, previa autorizacién del

Directorio.

i. Conferir poderes especiales y generales, observancy lo dispuesto en

W tI A ETT TR, PReen e b
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estos Estatutos.

J. Tener bajo su responsabilidad todos los bienes de la Sociedad y
supervisar la contabilidad y archivos de la Compaitia, asi como emitir
. instructivos de administracién.

k. Llevar bajo su responsabilidad los libros de actas de Juntas Generales,
" de Acciones y Accionistas y el Libro Talonario de Acciones.

1. Firmar, junto con el Presidente del Directorio, los titulos y certificados
provisionales de acciones.

m. Presentar anualmente al Directorio, un informe sobre los negocios
sociales, incluyendo cuentas, balances y mas documentos pertinentes.

n. Presentar periédicamente al Directorio, un balance de situacion y
resultados; ademas, anualmente y con la debida anticipacion a la fecha
de reunién de la Junta General, un ejemplar del balance general, del
estado de pérdidas y ganancias y sus anexos, y de su informe.

o. Elaborar el presupuesto anual y el plan general de actividades de la
Compaiifa, y someterlos a la aprobacion del Directorio.

p. Cumplir las resoluciones de la Junta General y del Directorio.
¢. En general, tendra todas las facultades necesarias para el buen
__manejo y administracion de la Compaiiia, y todas las atribuciones y
. deberes determinados en la ley para los administradores y que estos
- Estatutos no hayan otorgado a otro administrador u érgano.

A:fticﬁld'-Vigééimo Octavo.- Responsablildad: E| Gerente General est4

" sUjeto a la supervision del Presidente Ejecutivo y del Directorio.

Si el Gerente General realizase un acto o celebrase un contrato sin las
autorizaciones previstas en estos Estatutos o sin estar facultado para elio,
tal acto’ o ‘contrato obligara a la Compaiiia frente a terceros, de
conformidad con el Articulo Décimo Segundo de la Ley de Compaiiias;
pero el Gerente General sera personaimente responsable para con la
Compaiifa por los perjuicios que tal acto o contrato causase. -

SECCION QUINTA
DISPOSICIONES COMUNES
igjlo Vigésimo Noveno.- Periodos: Los Directores, el Presidente del

gftorio, el Presidente Ejecutivo y el Gerente General podran ser o no
jonistas y seran elegidos por periodos de tres (3) afios. Todos los

[ R L L) -
ERE S A S
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administradores deberadn permanecer en sus cargos hasta ser
debidamente reemplazados.

Cualquiera de los administradores puede ser removido de su cargo en
cualquier momento por el érgano que lo eligié.

El Directorio podra confiar uno o mas cargos a la misma persona, siempre
que estos cargos sean compatibles. Particularmente, los nombramientos
de Gerente General y Presidente Ejecutivo pueden recaer en una misma
persona.

Articulo Trigésimo.- Subrogaciones: En caso de ausencia o
impedimento del Presidente del Directorio, lo reemplazara con todos sus
deberes y atribuciones el Presidente Ejecutivo.

En caso de ausencia o impedimento.del Presidente Ejecutivo, lo
reemplazara con todos sus deberes y atribuciones el Presidente del
Directorio.

En caso de ausencia o impedimento del Gerente General, lo reemplazara
con todos sus derechos y atribuciones el Presidente Ejecutivo.

En caso de ausencia simultdnea del Presidente Ejecutivo y del Gerente
General, hara sus veces el Presidente del Directorio.

En caso de ausencia del Presidente del Directorio y al no existir Presidente
Ejecutivo lo reemplazard el primer vocal principal tltular y asi
sucesivamente en orden de su nombramiento.

Los representantes legales y el Presidente del Directorio requieren
autorizacion del Directorio para contratar con compaiias de las cuales
fuesen socios, accionistas 0 administradores, directa o indirectamente.

CAPITULO QUINTO

DEL EJERCICIO ECONOMICO, BENEFICIOS, RESERVAS,
FISCALIZACION Y LIQUIDACION

Articulo Trigésimo Primero.- Ejercicio Econdémico: EIl ejercicio
econdmico de la Sociedad comienza el 1ro. de enero y termina el treinta y
uno de diciembre de cada aiio.

Articulo Trigésimo Segundo.- Fondos de Reserva y Utilidades: La
formacién del fondo de reserva legal y el reparto de utilidades seran
cumplidos por la Junta General a recomendaciéon del Directorio, y de
acuerdo con lo dispuesto por la ley. La Junta General puede decidir no

<!
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apropiar valor alguno al fondo de reserva legal.

Articulo Trigésimo Tercero.- Comisarios: La Junta General designard un
Comisario principal y uno suplente, los cuales tendran los deberes,
atribuciones y responsabilidades sefalados por la Ley y aquellos que les
fije la Junta General y seran elegidos por el periodo de un afio.

_Articulo Trigésimo Cuarto.- Liquidador: En caso de disoluciéon y
liquidacion de la Compaiiia, no habiendo oposicién de los accionistas, el
Gerente General asumird las funciones de liquidador. De haber oposicién
a ello, la Junta General nombrara otro u otros liquidadores, y sefialara sus
atribuciones y deberes.

/ Q
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Quito D.M., 23 de marzo de 1999

Sefior Ingeniero

Ing, José R. Pallares Troya W
EMPRESA DURINI INDUSTRIA DE MADERA C, A. ;
EDIMCA '
Ciudad.-

De mis consideraciones;

La Junm General Ordumm de Ax.cxomst..s de Empr*sa Durinl CA,, EDI\ICA cclcbnd'\
en esta ciudad cl dia 15 de marzo de 1999, tuvg a bien rccl:glr a usted por unnmmxdad
para cl cargo de Gerente General de la empresa por el perodo de dos zﬂu:

" phar il 4
1

En su calidad de Gererite General de ia compema usted dene h representacion legal'y'e extra
i judicial por £l antes indicado pcrludo de dos afios.
W,

Por lo expucsto antmom]enrc me es gn@o extcader a su fas ‘ot ¢l nombpxmcmo_pam los
fines legales consiguientes. ~ .

P -
Atentamente,

EDIMCA

pg-himuel Fpancisco During
y idente g

23 de marzo de 1999 . '-‘"j"_‘
Aceplo el nombramisnto precodenle T A .

. / e el Lt~
'Ing Luis José Nafael Pellarcs Troya .
170351570-8

£mpresa Durini Industria de Madera G.A., EDIMGA s consfiluyd el dia marles 28 de’julip da 1°64 anle el Notario

del Canldn Quito, Doclor Maro Zambrano 548, segun Escrilura inscrita e el Reglsiro chanld dai Can{r.‘n Owlo el
3 de agoslo de 1064 ecn el No. 234, Tomo 95.

.-

\u\ns.\ D URINI INDUSTR

1A° DE MADIER:A  CL.A.
\‘\de Dlg,ncmbrc NWS 275 y Psje, El Jardin P.B.X. 593 2 465 V04 - Fax; 593 2 4GS |17 ] 2583 426

e Neaana@mhav onl - Avurtado 17 01 150 - Quito - qundor ' ."h"'ﬁ.‘:
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i NEGOCIACION DE FRACCIONES

DRDINARIAS'DE USD..1  CADA ACCIO

2100V ¢

41 |GUARDERAS INES DE ALVAREZ
; | 42 | GUARDERAS JUAN CARLOS - .

'AUMENTO DE CAPITAL TOTAL TOTAL DEL &
:. - _EN DOLARES AUMENTO AUMENTO
| CONRESERVA CON - SIN CON NEGOCIAG.
PORREVALOR.| UTWIDADES | NE E DE FRACCIONES
DEL PATRM. | RETENIDAS | “rraccion. Eif aumeny DOLARES
3.18] 020 3381 042 3.80
206664.01] 19,968.28] 317,149.76[] 0.28] 317,150.04
21189 13.55 2265285 0.08 226.80/
254 495.77 31.70) 530010 0.1 530.12
i - 1271 24840 1588 205,55 -0.35 265.20
i 0.03 4.89 0.31] 5.23 0.37 5.60
" 0.66 120.78) 8.30) 138748 £0.02 138.72
099 183.78| 12.39 2071815/ 0.04 207.20 e
- 204.38]  39,956.58| 554.77] 42715735 038  42718.12 70,512,007
027 6198 3.32 55.57P4  0.27 §5.84 13" 92,00/
Y008 12.02| 0.7 12356 021 1264
- 89.87| _ 13,619.68 870.62] 14,560.17F  0.27] 14,560.44 035,00
48,0001  '0.000353% 7 0.01 2.76) 0.18] 295 013 3.08 - 8,00
1 - 0.045368% 181)  354.78 22.68 379.27F] -0.07 379.20 : 826,
00| 0.046897% : i.1.88 366.74 2345| . 302.07F4 -0.19 391.88 — 8470007,
0.004618% PRI X! XL 2.3 -38.00E 028 3888 . 8400
125000 " - 0.000919% o D.04 719 0.46 7.00F]  0.31 8,00 ©_13.00
000 - 6.043287% &riv PYT.78]  54,296.60]  3,471.64 0458714 035]  58,045.52F% . 95817.00
14,806, - 12487204% 1°.. 49949] 97,650.84]  6,243.85| 104,393.78 0.34]  104394.12F - )
S37,877.000] - 6.806154% v > 27586]  53927.89 448.08] 57651.36f 0.06]  57,651.92
1,760, 0.057050% P 208 446.20 26.53 477.015 041 476,60
_ 0. 138.06 8.83 147.605]  0.36 147.96
0.75 146.28 9.35 15638 -0.14 156.24
038 146 28| .35 15638k - 044 —156.24/
088 129.89 8.31] 138.861% -0.22 138.64
. 0.75] 14828 9.35 158,383 -0.14 158.24
0.22 43.30 2.77 4629 -041 45.88
0.22 43.30 2.17 4820 041 - 45388
43.30} 277 48.20K1 041 4588
8.47| 0.52 8.73k3 041 &3
18.78 31374} 0.10 313.84
262.60]  4,221.86F4 -0.10 4,221.78
30,192.02F4 0.50]  30,192.52
4221888 -0.10] 422178
8735 -0.41 2.32
8738 041 2.32
as2l 73k 041 332
314.81 20.13 338.55R] 045 337.00
8147 052 8.73Fy -041 8.32
8.86) - 057 048k 036 9.84
98.15 6.28) 10493 021 104.72
8.17] 0.62 8.73k 04t 832
127.92 17442 916.28/5]  0.03 2,916.32
194.35 1243 207.77 0.03 207.80
877 anal YY) o maal -
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AUMENTO DE CAPITAL TOTAL [k TOTAL DEL
NOMINA DE EN DOLARES AUMENTO AUMENTO
CCIONISTAS coN coN SiN |
PORREVALOR.| UTILIDADES | NEGOCIACION -]} o
DEL PATRIM. | RETENIDAS FRACCION, 3 B
45 |LASSO LOLA GUARDERAS DE 3 1,707,000 o.oussmEl 88.15 628 104.93 X S
| 47 [MENA DURINI JORGE 41 a407.000]  0.032404% 25340 1620 270.90 2 447.00 L_og_smm}.-.
48 JMENATLAS QUITO CA. _}: 147,736,000 2 8,484.72 543.14]  9,081.32F3 0.24 9,081.56 14,991,007 1.085304% 2
49 |MONTENEGRO FERNANDO s 6,491,000 373.23 2386 320.0015 036 399,36} 659,00 7 0.047754%
| 50 |MULLER CABEZAS CARMEN . 10,037,000}, 577.13 36.90 616.98 [ . -0.46 6165213 1,018.00{7, 0.073768% 7
51 {MULTIBUSINESS S.A. 2 8,721,000 386.46 24.71 413458 0.01 413,16} 682.0017, 0.049420% {33
| 52 |PAEZ TERAN JUAN FERNANDO :: 57,000 ] 3.28 0.21 “351E 021 3725 6.00 7 0.000435% |
53 IPALLARES TROYA JOSE RAFAEL S 510,006,000 240024 91.18| 17.826.36)  1,139.73( 19056260 o050l  19,056.78}% I AST.001/, 2.279493%
| 54 |PAREDES VICTORIA TERAN DE S . . _30o0p 9128 0.00 917 0.01 0.18(% 0.88E 1.00{/, 0.000072
55 {PEAIA ANDRADE CAROLINA B 3285000| _ 0.004154% 1314083 0.87 188.89 12.08 201.94 201.60} 333.00f" 0.024130%{:]
58 |PERA DURINI FERNANDD B 270,000] 0005w 19,3055 0.08! 15.63 098 18.60F3 -0.40! 15,20} 27.08]7 00019575}
| 57 [PERA DURINI JOSE MARCELO 2 43,0001 __0.000204%}: 1,60} 001 230 0.1§ 2461 -0.06 2408 4.0017, 0.000200%}%;
| 58 |PERA DURINI ROBERTO 3 119,666,000 786.60 678 113074 72.30| _ 1,208.82F3 -042 1,20840f 1,895,001 0 144565% 3
| 59 |PERA MENA CONSUELD 2 123,000 5.18f: 0.04 742 047 7.84}5 13.007, _0.000842% 33
| 60 {PERA MENA YOLANDA 2 445,000 1780k 013 25.69 164 2720} 45.00f  0.003261%E:
| 61 [PEREZ MOSCOSO BERNARDO 2 9,446,000 I 1 £7133 278 543.15 34.73) 531.16}:" 959.00/7 0.060493%3
| 62 |[PONCE CASTRD DIEGO 2,416,000 96.641: 071f 13892 8.68 148,36} 245,00|7 0017750
63 [quIRONES ANA MARIA I 266,000 10.20 0.08 14.86 0.84 15.8013 28.00}, -0.001884%
64 |QUIRONES CHRIBOGA CARLOS R. & 3,735,000 149.40F: 1.10) 214.76 13.73 229.60}] 379.00F, 0.027464% |
65 |QUINONES ESPINOSA DANIELA 2 903.000] 0 36.12f: 0.27 51.92 332 55.88 % 82.00(7,_0.006657% 3
56 |QUINONES ESPINOSA MARIA VICTORIA 903,000/ 3612 0.27 51.82 332 55,880 92.0017 0.008667% |
67 | QUINONES GABRIELA 3 265,000 10208 - 008 14.88 0.94 15,80 26,001 o.omscm#;
68 |QUINONES SARA ESPINOSA DE 3 5,247,000 209.88: 154 301.70 19.29 322.12]3 532.00(/,0.038551%
63 |ROCA LUCIA ARTETADE 5 4,680,000 $7.20] 049 . 9680 6.18 102,801 170.00 0128195
70 {ROCA ORRANTIA JORGE &2 7,064,000 28218 2.07 405.81 2593 433.84 1% 718.00}7 0.051884% 153
| 71 |ROMAN MARIA DURINI DE & 920,000 3630 0.27 52.90 338 56.20}] 9300/ 0.008730% |3
72 |SANTA ISABEL CIA. LTDA, 5 2123000 __108.92F 0.80 15857 10.01 167.08} 276.00{7 _0.020000%
| 73 | TERAN BORJA SANTAGO & _ 3,000/ 0.12 0.00 - 0.17 0.01 .88} 1.00)Y 0000072915
74 [TERAN LAURA LOPEZ DE 3 1,648,000 s1928] o046 89.01 568 95,0815 15700 oortsTrell
75 |TERAN LOPEZ MARIA LAURA : 69,941,000 2.797.84 2057] 402181 257.14 4,200.36} 7,097,001, 0.514275%}%
76 ITERANLOPEZMAURICIO __ 106,908,000 4,236.36 3115 6,089.77 389.37 6,510.64 [ 10.747.00|7, 0. s 0.T78768% |4
2 166265000]  0555331%Ed _ 30210083 —  2221)  4,34269]  277.67 4,843.00(" 7,664.00 / 0.555362% %
e 1,164,734,000 Bl 46,589.96 34257| _66,972.21]  4,282.11 :: 71,596.64}5]  118,186.00)/, 8564203% %
: AN R __1,19999%000]  8.823051%1] 47,997.40pd ~ 35292| 68,996.26|  4411.53| 73,760.71 089 737616003  121,750.00 s { ssmitents
IWISE ELCIRA TERAN DE 91,000  oovsatewfy  31.64Ey 023 45.48 291 48.62fy -0.26 48368 80.00/7 oo 005767% 3
YOUNG MARIA DEL CARMEN TERAN DE 791,000} 0.005816% 31645 0.23 45.48 291 4862l 026 48360 80.00)/ 0.005797% $.
3 . X 2%
T 0 T ALES: 1 13,600,900,000] 100.00000% 4,000.00]  782,000.00 50,000.00]  936,000.00[3 0,00 836,000.00 1,380,000.00
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Superintendencia de Compafiias nimero 01.Q . IJ.
0748, de fecha.1 doce de febrero del dos mil uno,
tome nota al margen de la matriz de la escritura
de que antecede, otorgada ante mi Doctor Héctor
Vallejo Espinoza, Notario Sexto del Cantén
Quito, de fecha treinta de noviembre del dos
mil, de la aprobacién de la prorroga de plazo de
duracién, el aumento del capital suscrito, 1la
reforma y codificacién de estatutos de 1la
Compaﬁié EMPRESA DURINI INDUSTRIA DE MADERA C.
A. EDIMCA., hecha por 1la Superintendencia de
Compafiias.- Quito, a trece de febrero del:- dos

mil uno.-

RAZON. - Mediante Resolucidn de 1a° I

YR



ZON: Dando cumplimiento a lo dispuesto por
Roberto Salgado Valdez., Intendente de Comj3Aga “}eéi
Guito, en' la Resolucion No. 01.0.1.J.748, de
Febrero del 2.001, tomd nota de lo resuelto En sSu
Articulo Primero, de la aprobacion de la escritura de
Prorroga de plazo de duracién, el Aumento de Capital
Social Suscrito, Reforma y Codificacidn de Estatutos
celebrado en la Compafiia "EMPRESA DURINI INDUSTRIA DE
MADERA C.A. EDINCA", al margen de la matriz de
constitucion de esta compafia, otorgada ante el
Notario Doctor Mario Zambranu S4a, el 28 de Julio de
1.964, cuyoc archivo se!éhguentra actualmente a mi
cargos; Yy, el protocolo de ;s:ritu?as matrices a cargo
del Archivo Nacional de 1la Casa de la Cultura

Ecuatoriana.— Ouito, a diecinueve de Febrero del dos

DR. ROBERTO SALGADO SALGADO
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REGISTRO MERCANTIL INNERIEINIEN

DEL CANTON QUITO

—ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién namer
01.Q.1J.¢ SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO del Sr. INTENDENTE Z/DZ
COMPANIAS DE QUITO de 12 de febrero del 2.001, bajo el nimero 732/del
Registro Mercantil, Tomo 132.- Se tomé nota al margen de la inscripcién nimero
234 del Registro Mercantil de tres de agosto de mil novecientos sesenta y cuatro, a
fs. 342 vta.,, Tomo 95.- Queda archivada la SEGUNDA COPIA Certificada de la
Escritura Pblica d¢ PRORROGA DE PLAZO DE DURACION, AUMENTO DEL
CAPITAL SUSCRITO, REFORMA y CODIFICACION DE ESTATUTOS de la
Comparila "EMPRESA DURINI INDUSTRIA DE MADERA C.A. EDIMCA",

. otorgada el 30 de noviembre del 2.000, ante el Notario SEXTO del Distrito
Metropolitano de Quito, DR. HECTOR VALLEJO ESPINOSA.- Se da asi

cumplimiento a lo dispuesto ¢ RMGERO de la citada Resolucion, de

conformidad a lo establecjg¥’e - de agosto de 1975, publicado

en el Registro Oficia go afio.- Se anoté en el

Repertorio bajo el ng oNgel afio dos mil uno.- EL
. REGISTRADOR.-

RG/lg



