
  

    
[88 SUPERINTENDENCIA DE CIAS, 
> DIVISIÓN INFORMÁTICA 

21 MAYO 2008 Quito D. M., Abril 23 del 2008 

A los Señores Accionistas y Miembros del Directorio de Patricio Viteri 
MARNACA C. A. 

Como Gerente General de MARNACA C-. A., y con el objeto de dar cumplimiento a las disposiciones de la 

Superintendencia de Compañías y de los estatutos de la empresa, me permito presentar a ustedes el informe de 

actividades de la compañía correspondiente al ejercicio económico 2007: 

ENTORNO ECONÓMICO DEL PAIS 

Los indicadores macroeconómicos del país al cierre del año 2007 registraron un deterioro significativo en 

comparación con el año 2006. El Producto Interno Bruto creció en apenas un 2,6%, siendo el mas bajo de los 

últimos 4 años y a la vez, el mas bajo de América del Sur. El índice de inflación alcanzó el 3,32%, igualmente 

el mas alto de los últimos 4 años. 

La economía sigue teniendo como principal sostén a las remesas de los emigrantes, que fueron 12% mayores 

que el año 2006, alcanzando la cifra de US$. 3.145 millones. Se registró también incremento en las 

exportaciones petroleras, debido al mayor precio promedio del barril de petróleo que subió de US$. 62 en el 

2006 a US$. 92 en el 2007, a pesar de que el volumen disminuyó en 8.000 barriles respecto al 2006. 

En el aspecto político, el año 2007 fue un año de incertidumbres, agitado por la destitución masiva de 

diputados, la elección para la Asamblea Nacional Constituyente, el cierre del Congreso y otros eventos que 

repercutieron en la confianza empresarial, la misma que bajó en un 20% respecto al año anterior. 

El sector empresarial tuvo que enfrentar y resolver los diferentes problemas que este difícil entorno ocasionó y 
no se avizoran cambios importantes para el próximo año. Se estima que las condiciones indicadas se 

mantendrán, tanto por la situación climática del país, que ha causado severos daños a la agricultura y las vías de 

comunicación, así como por las condiciones mundiales de aumento de precios de productos de primera necesidad. 

SITUACIÓN DE LA EMPRESA 

Durante el año 2007 la empresa registró ingresos operativos por US$. 242,595,22, los gastos de operación fueron 

de US$. 123.426,77 y los ingresos y gastos no operacionales netos fueron de US$. 18.352,78, lo cual originó una 

pérdida neta de US$. 47.575,23. 

Indicadores financieros año 2007 

Razones de Liquidez 

Descripción Indicador 

Indice de Solvencia 2.38 veces 

Capital de Trabajo US$. 67.072,83 

La relación de liquidez a simple vista se muestra sólida, sin embargo hay que considerar que en el grupo de 
activos corrientes se encuentra registrado cuentas por cobrar por impuestos anticipados cuyo valor asciende a 

US$. 17.896,88, el cual no constituye un rubro altamente líquido. 

 



Razón de Endeudamiento 

Descripción Indicador 

Pasivo sobre Activo Total 27% 

La razón de endeudamiento que se demuestra en el cuadro anterior se podría interpretar como razonable, puesto 

que mantener esta relación facilita el manejo y la toma de decisiones dentro de la empresa. 

Razones de Rentabilidad 

Descripción Indicador 

Margen Bruto 39 % 

Pérdida Operacional -12% 

Resultado Neto -20 % 

Los índices de rentabilidad son preocupantes, y se debe principalmente a que los ingresos no han sido suficientes 

para cubrir al menos los gastos operativos registrados durante el año 2007. 

CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han cumplido en todos los aspectos importantes los lineamientos y políticas emanadas de la dirección de la 

compañía. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

En el ámbito administrativo y operacional no se ha suscitado ningún cambio adicional, por tanto nuestra estructura 

se mantiene igual que el año anterior, 

Por decisión de los Señores Accionistas de la empresa, en el año 2008 se va a proceder a la liquidación de la 

compañía, para lo cual se realizarán las gestiones que sean necesarias a fin de lograr su cierre definitivo. 

Para terminar, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los señores accionistas y directores de la Compañía 

por la confianza y colaboración brindada para el desempeño de mis funciones, así como al personal y demás 

colaboradores de13/empresa, quienes han apoyado positiva y decididamente mi gestión en este año de labores.     

      Gerentg General 

   


