
Q u h  D. M, Abril 18 del 20 13 

A Im Seííom Accionistas y Miembm del Directorio de 
MARNACA C. A. 

Corno Gerente General de la Compañia Marnaca C. A., y con cl objeto de dar cumplimiento a las &posiciones de 
la Suprintendencia de Compaílias y de los estatutos de ia empresa, me pemito pmenm a uswim el informe & 
actividades de Ia compañía comspndi al ejercicio económioo 2012: 

ENTORNO ECONOMiCO DEL PAIS 

Durante el aAo 20 12, la economía del pais tuvo una liquidez importante, originada principalmente por la 
recaudacibn de impuestos que fue superior en un 30% al aiío anterior. Especificamente el rubro de impuesto a la 
salida de divisas tuvo un crecimiento del 146% ciúa que superó la expectativa del gobierno. Pese a esto, le 
inflacidn se mantuvo en nivelas menores a1 aiio anterior dcanzando un 4,16%, h t e  a la del año pasado que se 
ubic6 en 5.41 % 

El crecimiento econ6mico del paIs fue de 4,82%, menor al ario anterior que fue de 6,5%. El precio del petrbleo 
mantuvo sus altos niveles durante el aAo, con un promedio de US$ 98 el b d l  y adicionalmente se regiswó un 
incremento de 1a produccidn petrolera de 6% respecto del año pasado. 

El índice de confianza empresarial se ubicb en 83.1 puntos de 250 posibles, frente a 89 puntos del año anterior. 
Los parámetros que mds influyen para la obtenci6n de este Indice son la estructura vial y la estabilidad 
econbmica, lo cual se tradujo en un incremento de la inversión societaria, que registr6 un 8% en el aíio 2012. La 
exportación de productos primarios aumentó en 6,8%, pero se mantiene deficit de la balanza comercial 

Durante el año 2012 la &npm no generb ingresos operativos, los gastos de operacidn heron de USS. 8.422,68 lo 
cual m@n6 w pérdida neta en el mencionado importe, 
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Descripción 
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Capital de W j o  

Razón de Endeudamiento 

Pasivo sobre Activo Totai 

Valor - 

4 vecm 

2.4 ve= 

ia razbn de endeudamiento que se demuegtra en el cuadro anterior permite s 1s Administración de la Compañfa 
manejar y tomar las decisiones de manera libre y voluncaria, que permitan lograr los objetivos -dos 
previamente por los Directivos de empresa 



CUMPLIMIENTO DE DISPOSJCIONB DE DIRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han cumplido en todos Ios aspectos impartams Los lmeamientos y políticas emouiadas de la d i i i b n  de la 
cornpañfa. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, L A W U L E S  Y LEGALES 

En e l  anibito adminisírativo y operacional no se ha suscitado ningún cambio adicional, p a  tmto nuestra esaUchwa 
se mantiene igual que el afio anterior. 

Durante el año 2012 la mmpaflia debib preparar y emitir sus primeros estados financieros, aplicando !as Normas 
Internacionales de Inforrneicibn Financh - NIXF, sin embargo, los accionistas de la c o m ~ l a  decidieron no 
aplim dicha Normativoi en vista que la empresa se encuentra en v e s o  de liquidacidn, espamos  que en el año 
20 13 se concluya dicho proceso. . 

Para terminar, quiero dejar constancia de mi agradecimiento a los seflores Accionistas y Directos de la Compdia 
por la cmf~arm y oohbracidn brindada para el decempefío de mis funciones, mi como a l  pasonal y demas 
wlaboradores de la empresa, quienes han apoyado positiva y decididamente mi wtiQ en este afio de Iabaes. 

Atentamente, 



CUMPLIMIENTO DE DISPOSICIONES DE DiRECTORIO Y JUNTAS GENERALES 

Se han mmplido en todos los aspectos irnportanCes los lineamientos y política emanadas de la dirección dc ia 
-a 

ASPECTOS ADMiNIS'iRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

En el iltnbito abinisuwivo y apracional no se ha susciíaio naigún cambio adicional, por tanto muestra esmcttm 
se mtiene igual que 61 afio anterior. 

Durante el año 20 12 la compaAEa debi6 preparar y emitir sus primeros estados fmciems,  aplicando las Normas 
Irrtemacionaks de Inforriiacidn Financiera - m, sin embargo, los accionistas de la compañía decidimn no 
aplimc dicha Normativa en vista que la empresa se encuentra en proceso de liquidacibn, esperanios que en el año 
20 13 se mcluya dicho proceso. . 

Para terminar, quiero dejar conshncia de mi agdwimiento a los seirores Accionistas y Directora de la Comp$ita 
por la confianza y mhkmcibn brhhia para 21 deseqeÍlo & mis funciones, asi como al personal y demás 
mabotiidaes de la empresa, quienes han apyado positiva y decididamente mi gestídn en este aRo ds Iabwes. 

Atentamente, 


