Quito. 26 de noviembre de 2015

INFORME DE LA GERENTE

Sefiores accionistas:

Acorde con el Mandato Legal previsto en el Art. 263, numeral 4) de la
Ley de Compaiiias, asi como el Art. trigésimo tercero de los estatutos de
la Compafiia LATINFLOR S.A., es mi deber presentar a consideracién de
los Accionistas el informe de actividades de la Compafiia, el Balance
General y Estado de Resultados del Ejercicio Econdmico que termind el
31 de diciembre 2014.

1.- Gestién de la Compaiiia:

El afio 2014 fue un afio con muchos problemas de flujo de caja y
administrativos, debido a la desacertada direccion de la Compafiia, lo
que derivé en la pérdida de $ 235.891,51 a lo que hay que sumarle
$19.778,20 del anticipo del Impuesto a la Renta gque se convierte en
pago definitivo al SRI, por lo que la pérdida total del ejercicio es de
$255.669,71.

Las Ventas en el afio 2014 apenas crecieron en 2.59% con respecto al
afio 2012 pasando de $2.156.226,65 a $2.212. 006,07 Los Costos v
Gastos tuvieron un incremento del 15.97% en relacién al 2013, pasando
de $2.127.141,32 a $2.466.829.59.

2.- Aspectos Administrativos:

La rotacidén de personal en el 2014 al igual que los afios anteriores fue
alta con un porcentaje que sobrepasa e! 5%

3.~ Derechos de Autor:

Atendiendo lo dispuesto por la Ley de Propiedad Intelectual, el
Representante Legal, certifica que se han realizado los respectivos




contratos de Regalias con acuerdos de pago, muchos de los cuales no se
cumplieron v tendran que ser renegociados.

Con lo expuesto en los datos anteriores y segun les consta a los Sefiores
Accionistas se ha dado cabal cumplimiento a todas las disposiciones de
la Junta General y los demas drganos administrativos de la Compafiia,
la Gerencia General deja expresa constancia de su agradecimiento a los
Sefores Accionistas por la confianza demostrada en la gestién de esta
Gerencia. Igualmente es imperativo y de justicia presentar una especial
mencion a todo el personal de la Empresa, tanto administrativo como de
campo, personal que brinda un mejor contingente para alcanzar los

objetivos propuestos.
4.- Situacion Legal de LATINFLOR S.A.

La Compafila se encuentra en estado legal Activa a la fecha de
elaboracidén del presente informe, sin embargo no se han cumplido con
las disposiciones previstas en el Estatuto de la Compafia, ni en lo

previsto en el Art. 20 de la Ley de Compafiias, referente al ejercicio
econdmico del afio 2014:
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Es todo cuanto puedo manifestar ante los Accionistas.

Atentamente:
-T? ('J
MM«P (Lo
ilaha Salome Flores Tamayo

GERENTE GENERAL
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