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DR. HOMERO LOPEZ OBANDO
NOTARIO VIGESIMO SEXTO

AMPLIACION DEL OBJETO, REFORMA Y
CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL
DE LA COMPANIA AEROMASTER AIRWAYS S.A.
CUANTIA: INDETERMINADA
(p1 4 ~ COPIAS)
» | P.R.
Am_Aeromaster.453 |
En la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, capital
de la Repﬁblica del Ecuador, hoy dia, VEINTIUNO (21) de JUNIO del
dos mil cinco, ante mi doctor Homero Lépez Obando, Notario
Vigésimo Sexto del Cantén Quito, comparece ‘el' sefior Julia Edugrdo
Vélencia Alvarez, en su calidad de Gerente General de la compaiiia
AEROMASTER AIRWAYS S.A.,, segin se desprende del
nom.bramiento_que legalmente inscrito se agrega como habilitante a
este instrumento publico; bien instruido por mi el Notario sobre el
objeto y resultados de esta escritura publica a la que comparece de una
manera libre y voluntaria.- El compareciente declara ser de

nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, de estado civil casado,

domiciliado en éste Cantén, legalmente capaz para contratar y

obligarse, a quien de conocerlo doy fe en virtud de haberme exhibido
su documento de identificacién, cuya copia certificada se adjunta a

este instrumento publico y me pide que eleve a escritura piblica el
1
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contenido de la minuta que me entrega y cuyo tenor literal y g e

transcrlbo es el siguiente.- SENOR NOTARIO.- En el Protocolo d

escrituras publlcas a'su cargo sirvase incorporar una de ampliacién del o

objeto, reforma y codificacién del estatuto social de¢ AEROMASTER
AIRWAYS S.A., de conformidad con las estipulaciones que a A
continuacion se detallan.- PRIMERA.- COMPARECIENTE.-
Comparece al otorgamiento de la presente escritura publica el sefior
Julio Eduardo Valencia Alvarez, en su calidad de Gerente General y
como tal representante legal de la compailia AEROMASTER
AIRWAYS S.A., en cumplimiento de las resoluciones adoptadas por la
Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas de la
Co_mpafiia c:leb;ada el tres de junio del afio dos mil cinco, conforme se
desprende del nombramiento y copia del Acta de la Junta General
indicada que se acompafian.- AEROMASTER AIRWAYS S.A. se
constituyé al amparo de las leyes de la Repiblica del Ecuador y esta
domiciliada en la ciudad de Quito.- El sefior Julio Eduardo Valencia
Alvarez es de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, de estado civil
casado, de ocupacidon empresario privado, domiciliado en esta ciudad
de Quito, legalmente capaz y actia per los derechos qué tépresenta.-
SEGUNDA.- ANTECEDENTES.- A) AEROMASTER AIRWAYS‘
S.A., se constituyé como sociedad andnima bajo la- denominacién de
AERO MASTER - DULOREY S.A., mediante escritura publica
otorgada el diez de marzo de mil novecientos ochenta y nueve, ante el
Notario Vigésimo Cuarto del .cautén Quito, Doctor Roberto‘ Salgado
Salgado, inscrita en el Registro Mercantil del mismo Cantén el cuatro
de abril del mismo aflo.- B) Posteriormente AERQ MASTER-
DULOREY S.A. prorrogé su plazo de duracién, instituy6 la figura del

capital autorizado en la suma de diez millones de sucres; aumentd su
2
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Registro Mercantil del mentado cantén, con fecha ocho e'nov'!iembre
del mismo afio. C) Mediante escritura publica otorgada el veintitrés de
junio de mil novecientos noventa y ocho, ante el Notario Tercero del
cantén Quito, Doctor Roberto Salgado Salgado, la compafiia AERO
MASTER - DULOREY S.A. aumentd su capital aﬁtorizado a la suma
treinta millones de sucres;. y, su.capital suscrito, en la suma de diez
millones de sucres; cambié su denominacién a la d¢ AEROMASTER
AIRWAYS S.A. y reformé su estatute social, dicho acto usocietario se
encuentra inscrito en el Registro Mercantil del céﬁtén Quito, con fecha
catorce de septiembre del mismo afio. D) Con fecha treinta de julio de
mil novecientos ﬁoventa y nueve, mediante escritura publica otorgada
ante el Notario Primero del cantén Quito, Doctor Jorge Machado
Cevallos, AEROMASTER AIRWAYS S.A., volvi6 a aumentar su
capital autorizado a la suma de doscientos cincuenta millones de sucres
y, su capital suscrito en la suma de ciento dieciocho inillbn_es de
sucres; y, a reformar su estatuto social, escritura qlie se encuentra

debidamente inscrita en el Registro Mercantil del indicado cantén, el

| nueve de septiembre del mismo afio. E) AEROMASTER AIRWAYS

S.A. convirtié su capital a dolares de los Estados Unidos de Américay
ﬁj§ el nuevo valor nominal de sus acciones en un délar de los Estados
Unidos de América, mediante escritura piblica de trece de julio de dos
mil, otorgada ante el Notario Primero del cantén Quito, Doctor Jorge

Machado Cevallos. F) La compafiia AEROMASTER AIRWAYS S.A.,

como ultimo acto societario aumenté su capital autorizado a la suma de
3



veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de América y el suscr{;o,
en la suma de trece mil ddlares de los Estados Unidos de América;x:)"'l" /
;eformé su estatuto social, mediante escritura publica otorgada el
veintinuéve de junio de dos mil uno, ante el mismo Notario Pﬁmero del
cantdén Quito, Doctor Jorge Machado Cevallos, e inscrita en el Registro
Mercantil del antedicho cantén, el doce de marzo de dos mil tres. G) La
Junta 'General Extraordinaria y Universal de Accionistas de

AEROMASTER AIRWAYS S.A,, celebrada en la ciudad de Quito, el dia

tres de junio del afio dos mil cinco, resolvié por unanimidad ampliar el .

objeto social de la Compaiiia, reformar y codificar el estatuto social de la

misma, asi como autorizar al Gerente General de la sociedad para

que otorgue la correspondiente escritura publica y realice todos‘ los
demds actos y gestiones gue sean necesarios para perfeccionar lo
aprobado por la Junta General. TERCERA.- DECLARACIONES.- Con
estos antecedentes, el sefior Julio Eduardo Valencia Alvarez, quien
comparece en su calidad de Gerente General de la compaiiia
AEROMASTER AIRWAYS S.A,, en cumplimiento de las resoluciones
adoptadas por la Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas
de la Compafiia referida énﬂeriomiente, realiza las siguientes
deciaraciones: - 1. Que se refoﬁna el Articulo cuarto del estatuto social
en los siguientes términos: “ARTICULO CUARTO: OBJETO SOCIAL.-
La Compaiiia tendrd por objeto: a) Incursionar en toda forma o
actividad aérea y actividades conexas relacionadas con la fransportacién
nacional e. internacional de mercancias, correo y pasajeros; b) La
explotaciéon comercial aérea de aeronaves, transporte de carga,'
pasajeros y correo nacional e internacional, regular o no regular,
trabajos aéreos, carga externa, tfabajos aéreos en las actividades

geodésicas, geofisicas, triangulaciones, aerograviametria, magnetometria,
4




NOTARIA VIGESIMA SEXTA

-3=
DR. HOMERO LOPEZ OBANDO
NOTARIO VIGESIMO SEXTO

7

cartografia, fumigacién, levantamiento topogréfico,
carreteras, filmacién y fotografia aéreas y cualquie

relacione con dichos fines; ¢) Podrd igualmente, desanQLlar pnpysctos
/

de ingenierfa aerondutica en todas sus mamfestacmnes para la

produccién e industrializacién y disefio de partes, componentes,
accesorios, plantas de poder, avidnico y cualquier otro elemento que
constituya una aeronave y/o modulo aeroespacial; d) Implementard
centros de mantenimiento, inspeccidn, reﬁaracién, modificacion,
certificacion, reconstruccién y “overhall de todo tipo de aeromaves,
comﬁon'entes, partes, piezas, accesorios, pllaintas de poder avibnicos y

cualquier otro elementd que constituya una aeronave y/o moédulo -

aeroespacial; €) Verificacion, avalto e inspeccién de estado de naves -

y aeronaves, sus partes, piezas y repuestos y, en generai, de todo tipo
de mercancias, maquinaria, equipos y estructuras; f) Administracién,
operacion, provisién, ingenieria y disefio de sistemas logisticos en
todas sus manifestaciones, para la realizacién de proyectos de gran
y mediana envergadura donde se requiera el soporte | de servicios
multimodales combinados de transporte aéree, acuético y/o fluvial,
eventual construccién de obras y atencién del personal, propio o de
tercero, para lo cual podra contratar los servicios complementarios
que se requieran para un servicio integral. g) Prestacién del servicio
naval y fluvial de transporte de pasajeros, carga y correo dentro
y fuera del Territorio. Prestacién de servicio naval de remolcadores
para el soporte de buques; inclusive con apdyo logistico de tierra y
asesorfa de mercadeo en todas sus fases de operacién. h) Administracién,
inspeccién, mantenimiento, operacién y eventual construccién  de
puertos fluviales o maritimos e instalaciones portuarias, zonas de

playas, bahias de astilleros, muelles, parrillas, varaderos, balsas
5




estructuras para faenas de pesca, instalaciones de tuberfas, chatas y |

otros, puertos de terminales petroleras especiales, oleoductos terre'stre;:'
maritilmosu y otros, boyas, conexién de tuberfas, mangueras y afines.
i) Administracién, mantenimiento, operacién y eventual construccién
de aeropuertbs, helipuertos, campos de vuelo e instalaciones
aeroportuarias y la eventual construccién e instalacién de carreteras, vias
de comunicacién, casas, edificios, campamentos e infraestructura
necesaria para el desarrolio de proyectos de ingenierfa basica.y de
detalle. j) Administracion, ope:aqién, comercializacién y eventual
construccién de. campamentos .habitaciohales, hoteles, paréld_o:es y
- comedores pard turismo, campamentos petroleros u-otros; para lc}_ c_ual
podra: i) Operat y administrar”¢omedores; ii) Elaborar productos
alimenticios e, iii) Lﬁxportar, comercializar, representar y distribuir
todo tipo de productos de alimentos elaborados, semielaborados o
materia prima, objetos e implementos de acero, limpieza, papeleria,
mantenimiento, implementos “de oficina, articulos deportivos y Sus
repuestos, electrodomésti‘cos, madera, materiales y accesorios para
la construccién, equipos y magquinaria y cualquier otro equipo o
instrumento necesario para el procesamieﬁio y comercializacién de
alimentos y bebidas, en los campamentos habitacionales que estén
relacionados con la actividad, y en general, la prestacion del servicio
de catering, costa adentro y costa afuera, para personas naturales o
juridicas, publicas o privadas. y, iv) Prestar servicios de reservas
de plazas en toda clase de medios de transporte, asi comb reserva
de habitaciones y servicios en las empresas turisticas y particularmente
en los establecimientos hoteleros y demés alojamientos turisticos, y

otros servicios turisticos no accesorios del transporte o del
6
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comercializacién de agua, gaseosas y cualqmer\ﬁgo bef;lda.
1) Explotacion, administracién, promocién, comerclahzam(an as;)clacmn
eventual construccién Yy mantenimiento de campos petroleros,
hidrocarburiferos, mineros, gasiferos y facilidades relacionadas con la
industria petrolera, minera y quimica; asi como la explotacion,
perforacién, exploracxén extraccién, transporte a través de terceros,
procesamiento y dlstnbucmn de petréleo y sus denvados
m) Administracion, operac1on mantemrmento, eventual construccmn
e mgemena de proyectos Y centrales eléctricas y energéttcas de todo
t1po,-sxempre'y cuando no se oponga a las dlsp051c10nés. de 1a Ley de
Régimen - del Sector Eléctrico. n) La importacién, exportacién,
comercializacién, operacién, compra, venta, arriendo, subarriendo,
construccion, erisamblaje, reconstruccidon, inspeccion, repaxaciéﬁ,
mantenimiento de embarcaciones fluviales y maritimas, sus accesoriog,
equipos, partes y repuestés. o) Importacién, exportacion,
comercializacién, representacién, distribucién, promocién, disefio y
eventual produccién, inspeccién y reparacién en todas sus fases,
operacién arriendo, subarriendo de todo tipo de naves, embarcaciones,
automotores, vehiculos, trenes, locomotoras, maquinaria y equipos,
accesorios niuticos, automotriz y aeronaves, equipos pesados,
plataformas, motoniveladoras, cargadoras, tractores, retroexcavadoras o
cualquier otro equipo pesado de construccién y productos de
esparcimiento, sus repuestos y accesorios o cualquier otro equipo y
elementos que sean necesarios para esta actividad. p) Servicios de
suministro, produccién, importacién,. exportacién, distribucién- y

representacién, instalacién, mantenimiento, consignacién, provisién,
‘ 7 .




'q) Importacién, exportacion de materias primas, comercializacién -

industria. petrolera, energética, minera, quimica y simil exs“”r
\
y distribucién de lubricantes y combustibles de todo tipo, csbecialmente

para la industria automotriz, ndutica y aeronautica. r) Administracién

de proyectos e instruccién y entrenamiento al personal afectado a
operaciones navales y automotriz. s) Prestacién del servicio de
provision de personal administrativos, técnico, tripulacién, précticos,

buzos y cualquier otro tipo de personal, siempre que no se trate

de intérmcdiacién laboral. t) Ejecuciéri" de -estudios  de impacto

ambientai,_ - estudios y procesamientos geofisicos y geolégicos, y
relaciones‘: soéiales y comunitarias. Actividades ‘geodésicas, geofisicas,
triangulaciones, aerograviametria, magnetometria, cartografia,
fumigaci6n, levantamiento topografico, estudios de carretéras, filmacién
y fotografia aéreas, relaciones humanas, comunitarias y cualquier otro
acto gue se relacione con dichos fines. u) Podrd establecer centros de
instruccién, a nivel técnico y medio. v) Prestacién de servicios y
asesoria de mercadeo en todas sus fases y de desarrollo corporativo
y com;ércializacién de productos, asi como desarrollo de disefios
de inéenieria de todo tipd. w) Comercializacién o . intermediacién
para la venta o alquiler del servicio de transporte, aéreo y fluvial
en todas sus modalidades propios o de terceros que tengan relacién
cdn la industria turistica y petrolera, incluyendo sus servicios conexos.
x) La .administracibn y répresentacién sin limite de bienes propios o
ajénos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y contratos '
licitos en el Ecuador o en el exterior interviniendo como socia o

accionista de otras compaififas. y) Operacién y administrgcién de
8
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o SMA SKATA depésitos de mercancias, articulos o bienes

. . . 6y 7 .H" 7
estudio de su estado y calidad, sin que ell(\mjﬁ‘; .
& q"

trate de una compafiia de almacenes generales dedeposito o a lo
regulado en la Ley 'de Aduanas. Para el cumplimiento de dichos
propositos, ejecutard toda clase de actos y contratos permitidos por las
Leyes ecuatorianas y acordes y necesarias para el cumplimiento de
su objeto.- 2. Que se reforma el Articulo. Duodécimo del estatuto social,
en los siguientes términos: “CAPITULO TERCERO.- GOBIERNO Y
ADMINISTRACION DE LA COMPARNIA.- ARTICULO DECIMO
SEGUNDO.- La Compafiia estard gobernada por la J’qpta General
de Accionistas y, administrada por un ‘I')'i_i'ectorio, ‘éAI  Presidente
‘ d'vel Directorio (Ch_fci_ifman of the Board), el Gorente General, el Presidente
(CEO) y por todos los demds funcionarios que la Junta General
acuerde designar”. 3. Que bor efectos de la implementacién de la

figura del Directorio y su Presidente (Chairman of the Board),

. se incorporan los '_ siguientes articulos.- “II. DEL DIRECTORID
.- 'ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- El Directorio estd integrado
. ’ por tres vocales, elegidos por la Junta General de Accionistas, incluyendo'

entre ellos al Presidente del Directorio. La Junta General también
elegird al suplente de cada vocal principal y por igual periodo de
los principales, quienes serdn convocados a sesion en todos los casos
de ausencia del titular. Tanto los vocales principales como lds suplentés,
accionistas o no de la compafiia, seran nombrados por cinco afios,
pudiendo ser indefinidamente reelegidos. Actuard de seéretario
del Directorio el Gerente General”. “ARTICULO VIGESIMO
TERCERO.- FRECUENCIA DE LAS REUNIONES.- El Directorio se
reunird cuando los negocios de la Compafifa lo reguieran, por

lo menos una vez trimestralmente, por convocatoria de su Presidente o -
9
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todos; présentes y renuncien al derecho de ser convocados”. “ARTIC ’
VIGESIMO CUARTO.- DELIBERACIONES, VOTO Y
RESOLUCIONES EN LAS REUNIONES.- Cada Director tendra derecho
a un voto en las deliberaciones de las sesiones de Directorio; y, éste
" podra sesionar validamente con la presencia de dos de sus miembros.
Las resoluciones se adoptardn por mayoria, en caso de empate el
Pteswente del Directorio (Chairman of the Board) tendré4 voto dirimente”.

4 “ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES
DEL DIRECTORIO.- Son atribuciones y deberes Dlrectono a) Fijar

| _' la politica ﬁnancv‘ra, crediticia-y econdémica de la Compaﬁia e instruir

~ al respecto a los administradores de la mistna; b) Actuar comno organismo -
| de control; ¢) Autorizar al Gerente General la compra, venta o hipoteca
de inmuebles y, en general, la celebracién de todo acto o contrato
referente a estos bienes que se relacionen con la transferencia. de dominio
.0 con.imposicién de gravamen sobre ellos, si esto no estaria.comprendido
en el objeto social de la Compafifa; d) Dictar los reglamentos
que estimare conveniente para la buena marcha de la Compaﬁia y
reformarlos, en caso necesario; ) Conocer los asuntos que sometan a su
consideracién cualquiera de sus miembros, el Gerente General, el
Presidente del Directorio (Chairman of the Board), el Presidente de la
Compaiifa (CEO) o los Comisarios, y ejercef todas las demds funciones
sefialadas en este estatuto, y otras que fueren necesarias o convgnigntes
para el cumplimieﬁto de los objetivos y operaciones de la Compaiiia
y que no fueren privativas de otros érganos de la misma; f) Nombrar
de entre sus miembros al Presidente del Directorio; g) Designar,

suspender y remover al Presidente de la Compaiflia (CEQ)_ y al
: 10
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Gerente General, acordar sobre sus remuneracnécs

las renuncias que presentaren; y, h) Analizar l: proeaégncxa de la

"Ha"',»

suscripcién de actos y contratos de la Compaiiia y autortzar-al Gerente
General su suscripcién cuando la cuantia de aquellos e)!cedav' del valor

de diez mil dblares de los Estados Unidos de América”. “ARTICULO

" VIGESIMO SEXTO.— IMPEDIMENTOS PARA SER VOCAL DEL

DIRECTORIO.- No podrin ser vocales del Directorio de 1la

Compaiiia: a) Los menores de edad b) los que estuvieren en mora

de sus- obhgaclones por mis de sesenta dlas con la propia Compama

¢) los que estuvieren litigando " contra la Compafifa; d) los que

hubieren sido llamados a juicio pienario por de_lifo‘ de acuerdo al

Cédigo "'lv_’b‘ex.lal; ¥, €) los que tuvieren cualquier otra inhabilidad legal

o estatutaria. Es aplicable lo dispuesto en este articulo al Presidente
del Directorio (Chairman of the Board), Gerente General, Presidente
de la Compafifa (CEO), Comisarios y Auditor Externo”. 4. Que por
efectos de la creacion del cargo de Presidente del Directorip,.
se iﬁcorporan los siguientes Articulos: “III. DEL PRESIDENTE
DEL DIRECTORIO ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.- El Presidente
del Directorio (Chairman of the Board) podrdé o no ser accionista
de la Compaiifa, serd nombrado en el contrato social o por el Directorio
y durard cinco afios en sus funciones, sin perjuicio de ser reelegido
indefinidamente por el mismo periodo. El Presidente del Directorio
(Chairman of the Board) tendrd la representacién legal, judicial y
extrajudicial de la Compafiia, la misma que la ejércerd de manera
individual”. “ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES Y
DEBERES.- Son atribuciones y deberes del Presidente del

Directorio (Chairman of the Board): a) Ejercer la representacién

legal, judicial y extrajudicial de la Compafiia, representacién que
' 11
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se extenderd a todos los asuntos relacionados con su girog o tr%c

b) Cumplir y hacer cumplir la Ley, los presentes estatu&gs?
resoluciones de la Junta General de Accionistas de la Comp\;}iia
Subrogar al Gerente General o al Presidente de la Compafiia (CEO) en
caso de falta, ausencia o impedimento de éstos, sin requerir expresa
autorizacién, asumiendo para el }efecto todas las facultades vy

obligaciones; d) Suscribir conjuntamente con el Gerente General los

- documentos relativos a la enajenacién, venta, compra, arrendamiento,

- subarrendamiento, permuta, prenda o hipoteca o cualquier otro contrato

que tenga relacién con bienes muebles e inmuebles de propiedad de la
Compaiiia; e) Presentar anualmente a consideracién de la Junta General

Ordipariz un informe detallado de sus actividades; f) Cobrar las’ sumas

"que se adeudaren a la Compaiiia por cuélquier' concepto, otorgando-

validamente los recibos y cancelaciones del caso; g) Continuar con el
desempefio de sus funciones ain cuando hubiere concluido el plazo para
el qﬁe fue designado, mientras el sucesor tome posesion de su cargo,
salvo el caso de haber presentado‘ su renuncia en ¢l cual podréd separarse e .
cuando hayan transcurrido treinta dias desde aquel en que la présenté; Yy,
h) Todas las demas que le confieran la Ley, el presente Estatuto y la Junta
General de Accionistas”. - 5, Que se reforman los Articulos
correspondientes al Presidente y Gerente General de la Compaiifa y sus
atribuciones, en cuanto a la representacién legal, quedando su texto como

sigue.- “IV. DEL PRESIDENTE ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- El

Presidente de la Compaififa (CEO) podrd o no ser accionista de la

compaﬁié, serd nombrado en el contrato social o por el Directorio, y
durard cinco afios en sus funciones, sin perjuicio de que pueda ser
indefinidamente reelegido por el mismo periodo. No podrin ser

Presidente ni Gerente General de la Compafiia sus banqueros,
' 12
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arrendatarios, constructores o suministradores de maienale§ \
5 \
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cincuenta y ocho de la Ley de Compaiiias”. “ARTICU Tﬁ;GESIMO -
ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Las atribuciones y(,‘ deberes del

Presidente de la Compaiiia (CEO) son: a) Cumplir y hacer cumplir la Ley,

NOTARIJA VIGESTMA SEXTA

la misma, de conformidad con lo que dispone e

~ los presentes estatutos y las resoluciones de la Junta General de
Accionistas de la Compaiiia; b) Presidir las sesiones de la Junta General;
c) Suscribir conjuntamente con el Secretario las actas de las juntas
generales; d) Suscribir conjuntamente con-el Gerente General los titulos
de las acciones o certificados provisionales que la Compaiifa entregara a
los éccionistas y ‘Iasﬂobligaciones y 'partes beneficiarias; e) Superv1g11ar
' las actividades de la Compaiiia; f) Subrogar al Gerente General .o al
Premdente del Directorio (Chaxmlan of the Board) en caso de falta‘
- ausencia 0 impedimento de éstos, sin requerir expresa autonzacwn,
. | asumiendo para el efecto todas las facultades y obligaciones, por tanto-la-
representacién, la ejercerd de forma subrogante y conjunta g) Presentar.
.‘ - anualmente a consideracién de la Junta General Ordmana un mforme' |
- '  detallado de sus -actividades; h) Continuar con el desempefio de sus
| funciones ain cuando hubiere concluido el ‘plazo para el que fue
designado, mientras el sucesor tome posesién de su cargo, salvo el caso
de haber presentado su renuncia en el cual podra separarse cuando haya
transcurrido treinta dias desde aquel en que la presentd, si se tratare de
administrador unico; e, i) Todas las demas que le confieran la Ley; el
~ presente Estatuto y la Junta General de Accionistas”. “V. DEL
GERENTE GENERAL ARTICULO TRIGESIMC PRIMERO.- El
Gerente General podra o no ser accionista de la Compatiia, serd nombrado
en el contrato social o por el Directorio y durard cinco afios en sus

funciones, sin perjuicio de ser reelegido indefinidamente por el mismo
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periodo. El Gerente General tendrd la representacion Iegﬁ Judic" i :
extrajudicial de la Compafiia, en subrogacién del Pre deﬁte !lel
Directorio (Chairman of the Board) y la ejercerd de manera conjung/mn///
éste o con el Presidente de la Compafiia (CEO)”. “ARTICULO
TRIGESIMO SEGUNDO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- El Gerente
General desempefiard su gestién con la diligencia que exige una
administraci6én mercantil ordinaria y prudente, y tendri las facultades
para las cuales los mandatarios necesitan de poder especial, asi como, las
enumeradas en'-‘c_e‘l- articulo ‘cuarenta y ocho del Cédigo de Procedimiento
Civil. Son afribucionés y deberes del Gerente General: | a) Ejercer la -
| representacmn legal _]UdlClal y extrajudicial de la. Compafha en
subrogaclon representacxon que se extenderé a ;odos los asuntos -
relacmnados con su giro o trafico y que la ejerceré de manera conjunta
con la firma del Presidente del Directorio (Chairman of the Board) o del
. Presidente de la Compaiiia (CEO); B) Cumplir y hacer cumplir la Ley, el
Contrato Social y los acuerdos legitimos de las juntas generales;
c) Realizar, dentro de los montos fijados por la Junta General y, de serel .- R
caso, con las autorizaciones previas del Directorio o de la Junta General -
toda clase de gestiones, actos y contratos, con excepcién de aquellos que
fueren extrafios al Contrato Social o que pudieren impedir postcﬁdrmente
que la Compaififa cumpla con sus fines y de todo lo que implique reforma
al Contrato Social; d) Arrendar o subarrendar, vender, transferir,
enajenar, permutar y gravar toda clase de bienes muebles e inmuebles, ast
como acciones o valores; cuando estos actos se refieran a bienes
inmuebles, necesitard autorizacién previa del Directorio, si ésto no
estuviere comprendido dentro del objeto social de la Compailia; e) Cobrar
las sumas que se adeudaren a la Compaiifa por cualquier concepto,

otorgandd validamente los recibos y cancelaciones del caso; f) Presentar
' 14
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DR. HOMERO LOPEZ OBANDO
NOTARIO VIGESIMO SEXTO

dentro de los tres meses posteriores a la terminaciénidel

‘ e, " i

ejercicio econémico el balance anual, el estado de pékéid“as*yﬁk‘

un informe relativo a su gestién y a la marcha de la}onygaé?a{n el
respectivo periodo y la propuesta de distribucion de las utilidades si las
hubiera; debera también presentar los balances parciales que requiera la
Junta General; g) Elaborar el presupuesto de la Compaiiia; h) Cuidar que
se lleve debidamente la contabilidad de conformidad con las
disposiciones pertinentes; la correspondencia, las actas de las juntas
generales y expedientes de las mismas y, en general; el archivo de la
Compatlia; 1) Nombrar y remover a funcionarios y empleados de la
Compaiifa cuya designacién no corresponda al Directorio :'6.‘a la Junta:
General ‘ de Acqi_onistas,v asj. como, determinar-- sus: -ﬁnéion.es, ‘
remuneracignes y concederles nli.cencias y vacaciones; j) Obrai'..ijbr médio

de apoderado o procurador para aquellos actos para los cuales se halle

~ facultado; si el poder tiene el cardcter de general con respecto a dichos

actos o para la designacién de factores, serd necesaria la autorizacién de
la Junta General; k) Suscribir, ‘aceptar, avalar, endoséi; 'bagat; brotésta; o.
cancelar letras de cambio, cheques, pagarés y maés titulos de crédito, en
relacién con los negocios sociales; 1) Llevar el control de las cuentas
bancarias que debe abrir la Compafiia para el desenvolvimiento de sus
actividades; 11) Responder por los dafios y perjuicios causados por dolo,
abuso de facultades, negligencia grave o incumplimiento de las
disposiciones legales, estatutarias y de la Junta General; m) Presentar a la
Superintendencia de Compaifiias, dentro 'del primer cuatrimestre de
cada afio, la informacién requerida en el articulo veinte de la Ley

de Compafifas; n) Continuar en el desempefio de sus funciones atin

cuando hubiere concluido el plazo para el que fue designado, mientras

su sucesor tome posesién de su cargo; salvo el caso de haber presentado
15
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administrador tnico; o) Convocar a las juntas generales de accidghstas

conforme a la ley y los estatutos, y de manera particular cuando conozca
que el Capital de la Compaiiia ha disminuido, conforme a lo dispuesto
en el articulo ciento noventa y ocho ‘de la ‘Ley de Compaiiias;
p) Suscribir conjuntamente con el Presidente los documentos indicados
en el literal d) del articulo irigésimo de estos Estatutos; y, q) Ejercer

y cumglir tgdas_ las atﬁbu‘ciones y deberes que le confieran la Ley, los

presentes Estatutos y la Junta General. 6. Que se reforman integramente y

codifican los Estatutos Sociales de la Compailia, cuyc texto ha sido

aprobado. por la Junta General Extraordinaria y Universai de Accionistas,

 celebrada el tres de junio de dos 1il cinco, y que forma parte integrante -

de este instrumento. 7. El sefior Julio Eduardo Valencia Alvarez, en su
» calidad de Gerente General dela Compaiiia AEROMASTER AIRWAYS

S.A. declara bajo juramento que la informaci6n y datos contenidos en este

" instrumento son verdaderos y corresponden a la realidad.- CUARTA.-
DOCUMENTOS HABILITANTES.- Se adjuntan para que formen

un solo cuerpo con esta escritura, los- siguientes documentos:
1. Nombramiento de Gerente General d&¢ AEROMASTER AIRWAYS
S.A.; 2. Copia del Acta de 1a Junta General Extraordinaria y Universal
de Accionistas de la compaiiia AEROMASTER AIRWAYS S.A.
referida; y, 3. Codificacion del Estatuto Social.- QUINTA.-
AUTORIZACION.- Se concede autorizacién a la sefiora Doctora Maria
Rosa Fabara Vera para que gestione la aprobacién e inscripcién de la
presente escritura piblica.- Usted, sefior Notario, se servird agregar las
demas formalidades de estilo, para la plena validez de esta escritura.-

(firmado) Doctora Maria Rosa Fabara Vera, Abogada con matricula
' 16
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DR. HOMERO LOPEZ OBANDO
NOTARIO VIGESIMO SEXTO e

profesional nimero tres mil quinientos cincuenta ygcuatr

MINUTA, que queda elevada a escritura pubhca con\t%_ 0, su
legal, leida que le fue al compareciente por mi el Notario en alta y

clara voz, se afirma-y ratifica en su contenido y para constancia de ello
firma juntamen @ go en unifiad de acto, de todo lo cual doy fe.-

f) Sr. Julio Eduard Valenc Alvarez
c.c. '705‘3111 ""

<Lﬁ
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Quito D.M,, lero de junio de 2004

Sefior
JULIO EDUARDO VALENCIA ALVAREZ
Ciudad.-

De mi consideracidn:

Me es grato comunicar a usted que la Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas de
AEROMASTER AIRWAYS S.A., en rcunién del dia de hoy resolvié designarle a usted como
GERENTE GENERAL de la misma por el periodo estatutario de DOS afios, contados desde la fecha de
inscripcién de este nombramiento en el Registro Mercantil, debiendo permanecer en sus funciones hasta
ser legalmente reemplazado.

En esta calidad usted ejercers la representacién legal, judicial y extrajudicial de la Compafiia, sus deberes
. y atribuciones se encuentran detallados en los Articulos Vigésimo Cuarto y Vigésimé' Qumto del Estatuto
. Social de la Compaiifa, que consta de }a escritura piiblica de “Prérroga del Plazo de drracién, Fijacién de
Capital Autorizado, Aumento, de Capital, Reforma 'y Codificacion de los Estatutcs' Sociales” de la
- Compaiiia, otorgada ante el Notario Vigésimo Octavo del Cantén tho el 1ro. de Juho de 1994 inscrita
en ¢l Registro Mcrcantxl del mismo Cantén, el8de nov1cmbrc del mismo aiio. .

Cae

La Compaiifa se constituyé bajo el nombre de AERO MASTER DULOREY S.A. mediante escritura
publica otorgada el 10 de marzo de 1989, ante el Notario Vigésimo Cuarto del Cantén Quito, inscrita en
el Registro Mercantil del mismo Cantén el 4 de abril del mismo afio. Posteriormente cambid de
denominacién a AEROMASTER AIRWAYS S.A. mediante escritura piiblica otorgada el 23 de junio de
1998, ante el Notario Tercero del Cantdn Quito, inscrita en el Registro Mercantil del mismo Cantén el 14
de septiembre de 1998. ,

En caso de falta, auser;cia o impedimento del Gerente General, le subrogaré cl Presidente. .

Al felicitarlo por la designacidn, le formulo vdtos por el éxito en las funciones a usted encomendadas, ..
sirvase suscribir al pie de la presente en sefial de aceptacién. . .

Muy atentamente,

A\’ amone " ’ v
GERENTE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
AEROMASTER AIRWAYS S.A.

Lugar y Fecha=Quito D.M,’lero. de junio de 2004.

En esta fecHa pto la designacion de GERENTE GENERAL dc la Compaﬁia y grometo des cpaf ﬁko of pre:é Crice

techa gue

cargo de co. . documento bajo el N2 ‘ﬁﬁ% ¢
‘ / <G ',_} 1 A de Nombramientos Tomg v
’ Quito,a UN_ZﬂUﬁ___-——— ,

C.l

AUEGAYBOR SECAIRA
REGISTRADOR MERCANTIL

—— am TN
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ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA\Y 'ON AL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA - AEROMASTER A YS S.A”

. En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los tres dias del mes de junio del afio dos mil

cinco, en las oficinas de la Compaiiia, encontrandose presente la totalidad del capital pagado de la .

Compaiiia, la sefiora Valeria Lépez de Damone, consulta si se acepta la celebracién de esta Junta,
sin convocatoria previa, como lo autoriza la Ley de Compaiifas y el Estatuto Social de la
Empresa, para tratar el siguiente Orden del Dia:

1. Conocer y resolver sobre la ampliacién al objeto social de la Compaiiia;
2. Conocer y resolver sobre la reforma parcial de estatutos de la Compaiiia;
3. Conocer y reselver sohre la codificacién de estatutos sociales de la Compaﬁia

Representada la totalidad del Capital Pagado de la Compafiia, los accionistas de la Compaiiia
aceptan, por unanimidad, aceptan la celebracién de esta Junta, con el mencionado Orden del
Dia, y se instala la sesién a las 14h00; bajo la Presidencia Ad Hoc de la sefiora Valeria Lépez

de Damone con la presenc1a del tinico accionista de la Compaiiia, sefior RUBEN NESTOR

PRIMAK, por sus propxos Yy perscnales derechos, propietario de dieciochn mil trescientas
veinte (18.320) acciones ordinarias y nominativas de un ddlar de los Estados Unidos de
América (USD$ 1,00) de valor nominal cada una, pagadas en su totalidad. Actia como
Secretaria Ad Hoc, la sefiorita Mariana Villagémez Alvarez.

"A continuacién la sefiora Presidente Ad Hoc pone en consideracién de la Junta General los
puntos del Orden del Dia, y la Junta por unanimidad resuelve:
1. Ampliar el objeto social de la Compaiiia a las actividades que se detallan en el texto de la
Codificacién de Estatutos Sociales que se incorpora como habilitante.

2. Reformar parcialmente el estatuto social d¢ AEROMASTER AIRWAYS S.A., en lo que
respecta a la representacién legal de la Compaiifa, implementéndose la figura del Directorio
y su Presidente (Chairman of the Board), agregéndose los articulos que corresponden y que
constan en el texto de la Codificacién de Estatutos que se incorpora al expediente de la -
presente Junta.

Adicionalmente, se reforman los articulos correspondientes al Presidente de la Compaiiia
(CEO) y al Gerente General y sus atribuciones, dejandose expresa constancia que el Gerente
General tendra la representacién legal, judicial y extrajudicial de la Compaiifa, en subrogacién del
Presidente del Directorio (Chairman of the Board) y la ejercerd de manera conjunta con éste o con
el Presidente de la Compaiiia (CEO).

3. Codificar integramente los Estatutos Sociales de la Compaiiia, de acuerdo al tcxto que ha
sido conocido y aprobado por la Junta General, y que se agrega como habilitantc.




3

“ a ‘f‘: ;
Hab\éndose tratado y resuelto los puntos para los cuales se instald esta Junta Gené
presxdenta Ad Hoc concede un receso para la elaboracién del Acta.

-12-

xfI’la sefiora

Remstalada la sesién, se da lectura al Acta, ]a misma que se la aprueba por unanimidad y sin
mnguna observacién.

Sc levanta Ia sesién a las 16h40.
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| 7mmnﬂr( OPEZDE DAMOl\u
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constancla de lo expresado, firman la sefiora Presidente Ad Hoc, el tnico accionista de la
ofnpaiifa, y la sefiorita Secretaria Ad Hoc que « cernﬁca, enel lugar y fecha indicados.
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ESTATUTOS DE LA COMP
“AEROMASTER AIRWAYS S.

CAPITULO PRIMERO ]
' DE LA COMPAN{A, DENOMINACION, DURACION, NA ONALIDAD,
DOMICILIO, OBJETO, TRANSFORMACION FUSIONYESCISION

ARTICULO PRIMERO
DENOMINACION.- La denominacién de la sociedad es “AEROMASTER AIRWAYS S.A."

ARTICULO SEGUNDO

DURACION.- La Compaiifa tendrd un plazo de duracién de CINCUENTA ANOS, contados
desde la fecha de inscripcion de la escritura de constitucién en el Registro Mercantil. Este plazo
podra prorrogarse por otro u otros de igual o menor duracién por resolucién adoptada por la
Junta General de Accionistas. Podrd ser disvelta ¢ puesta en liyuidacién antes de la expiracién

del plazo original o de los de prérroga por resolucién adoptada por la Junta General de

Accionistas.

-

ARTICULO TERCERO |

NACIONALIDAD Y ‘DOMICILIO.- La Compaiifa es de naclonahdad ecuatoriana y su

domicilio principal se éstablece en el Distrito Metropohtano de Quito. Por decisién de la Junta

" General de’ Accionistas puede’ establecer sucursales, agencias, delegaciones o representaciones

en cualquier lugar del Pais o del exterxor

ARTICULO CUARTO
OBJETO.- La Compaiiia tendrd por objeto:

a) Incursionar en toda forma o actividad aérea y actividades conexas relacionadas con la
transportacion nacional e internacional de mercancias, correo y pasajeros;

b) La explotacién comercial aérea de aeronaves, transporte de carga, pasajeros y correo
nacional e internacional, regular o no regular, trabajos aéreos, carga externa, trabajos
aéreos en las actividades geodésicas, geofisicas, triangulaciones, aerograviametria,
magnetometrfa, cartografia, fumigacién, levantamiento topogrifico, estudios de
carreteras, filmacién y fotografia aéreas y cualquier otro acto que se relacione con
dichos fines;

¢) Podrd igualmente, desarrollar proyectos de ingenierfa aerondutica en todas sus
manifestaciones para la produccién e industrializacién y disefio de partes, componentes,
accesorios, plantas de poder, aviénico y cualquier otro elemento que constituya una
aeronave y/o modulo aeroespacial; -

d) Implementard centros de mantenimiento, inspeccién, reparacién, modificacién,
certificacién, reconstruccién y overhall de todo tipo de aeronaves, componentes, partes,
piezas, accesorios, plantas de poder aviénicos y cualquier otro elemento que constituya
una aeronave y/o médulo aeroespacial;

oy A



g)

b

i)

K)

-13-~

todas sus manifestaciones, para la “realizacién de proyectos de g'med;ana
envergadura donde se requiera el soporte de servicios multunodales c bmaﬂ’ os de
transporte aéreo, acuitico y/o fluvial, eventual construccién de obras y atencién del
personal, propio o de tercero, para lo cual podra contratar los servicios complementarios
que se requieran para un servicio integral.

Prestacién del servicio naval y fluvial de transporte de pasajeros, carga y correo dentro
y fuera del Territorio. Prestacién de servicio naval de remolcadores para el soporte de
buques; inclusive con apoyo logistico de tierra y asesoria de mercadeo en todas sus
fases de operacién

Administracién, mspeccxén, mantenimiento, operacion y eventual construccxén de

puertos fluviales o maritimos e instalaciones portuarias, zonas de playas, bahias de L
astilleros, :muelles,” parrillas, varaderos, balsas flotantes,  duques.de alba, dglphins, .

enclavamientos de pilotes, troyas, estructuras para faenas de pesca, instalaciones de

tuberias, chatas.y otros, puertos ‘de " terminales petroleras eqneclales, oleoductos,'

terrestres, marftimos y.otros, boyas, conexion de tuberias, mangueras y afines. .

Administracién, mantenimiento, operacién y eventual construccién de aeropuertos,
helipuertos, campos de vuelo e instalaciones aeroportuarias y la eventual construccioén e
instalacién de carreteras, vias de comunicacién, casas, edificios, campamentos e
infraestructura necesaria para el desarrollo de proyectos de ingenieria basica y de
detalle.

Administracién, operacién, comercializacién y eventual construccién de campamentos
habitacionales, hoteles, paradores y comedores para turismo, campamentos petroleros u
otros; para lo cual podra: i) Operar y administrar comedores; ii) Elaborar productos
alimenticios; iii) Importar, comercializar, representar y distribuir todo tipo de productos
de alimentos elaborados, semielaborados 0 materia prima, objetos e.implementos de
acero, limpieza, papeleria, mantenimiento, implementos de oficina, articulos deportivos

"~y sus repuestos, electrodomésticos, madera, materiales y accesorios para la

construccién, equipos y maquinaria y cualquier otro equipo o instrumento necesario
para el procesamiento y comercializacién de alimentos y bebidas, en los campamentos
habitacionales que estén relacionados con la actividad, y en general, la prestacién del
servicio de catering, costa adentro y costa afuera, para personas naturales o juridicas,
publicas o privadas; y, iv) -Prestar servicios de reservas de plazas en toda clase de
medios de transporte, asi como reserva de habitaciones y servicios en las empresas
turisticas y particularmente en los establecimientos hoteleros y demés alojamientos
turisticos, y otros servicios turisticos no accesorios del transporte o del alojamiento pero
que constituyan una parte significativa de un viaje combinado o permanencia
transitoria.

Eventual produccién y comercializacién de agua, gaseosas y cualquier tipo de bebida.




o

h
. construccién y mantenimiento de campos petroler
. gasiferos y facilidades relacionadas con la industria petrql
‘como la explotacidn, perforacién, exploracién, extraccion;

m) Administracién, operacién, mantenimiento, eventual construccién e ingenierfa de

P)

)

terceros, procesamiento y distribucién de petréleo y sus derivados

proyectos y centrales eléctricas y energéticas de todo tipo, siempre y cuando no se
oponga a las disposiciones de la Ley de Régimen del Sector Eléctrico.

La importacién, exportacién, comercializacién, operacién, compra, venta, arriendo,
subarriendo, construccién, ensamblaje, reconstruccin, inspeccién, reparacién,
mantenimiento de embarcaciones fluviales y mantlmas, sus accesorios, equipos, partes
y repuestos.

Importacién, exportacién, comercializacion, representacién,- distribucién, promocién,
disefio y eventual produccién, inspeccién y reparacién en todas sus fases, operacién
amendo, subarriendo de todo tipo de naves, embarcaciones, automotores, vehlculos
trenes, locomotoras, maquinaria y equipos, ¢ accesonos nauticos, automotriz y aeronaves

equipos pesados, plataformas, motoniveladoras, cargadoras, tractores, retroexcavadoras a

o cualquier otro equipo pesado de construccién- y productos. de espa.rcimiento, sus -
repuestos y accesorios. o cualquxer olro- equipo y elementos que sean necesanos para

esta actividad.

Servicios de suministro, produccién, importacién, exportacién, distribucién y

* representaci6n, instalacién, mantenimiento, consxgnacnén, prowsxén, compra y venta al

por mayor y menor de toda clase de bienes, insumos, equipos y servicios, especialmente
de los relacionados con la industria petrolera, energética, minera, quimica y similares.

Importacién, exportacién de ‘materias . primas, comercializacién y distribucién de

lubricantes y combustibles de todo tipo, especialmente para la industria automotriz,

ndutica y aerondutica.

Administracién de proyectos e mstrucclén y entrenamiento al personal afectado a
operaciones navales y automotriz. _

Prestacién del servicio de: provisién de personal administrativos, técnico, tripulacién,
précticos, buzos y cualquier otro tipo de personal, siempre que no se trate de
intermediacién laboral.

Ejecucién de estudios de impacto ambiental, estudios y procesamientos geofisicos y
geolégicos, y relaciones sociales y comunitarias. Actividades geodésicas, geofisicas,
triangulaciones,  aerograviametria, magnetometria, cartografia, fumigaci6n,
levantamiento topogrédfico, estudios de carreteras, filmacién y fotografia aéreas,

-relaciones humanas, comunitarias y cualquier otro acto que se relacione con dichos

fines.

Podr4 establecer centros de instruccién, a nivel técnico y medio.




v) Prestacién de servicios y asesoria de mercadeo en todas sus fases y de _
corporativo y comercializacién de productos, asi como desarrollo de d?nos de? S
. ingenieria de todo tipo. ey
i %’-‘-'
w) Comercializacién o intermediacién para la venta o alquiler del servicio 'de;’ﬁ;gnSporte,
aéreo y fluvial en todas sus modalidades propios o de terceros que tengan yelacion con -
la industria turistica y petrolera, incluyendo sus servicios conexos.

.x) La administracién y representacién sin limite de bienes propios o ajenos, pudiendo para
ello realizar toda clase de actos y contratos licitos en el Ecuador o en el extenor
interviniendo como socia o accionista de otras compaiiias.

y) Operacion y administracién de deposntos de mercancias, articulos o bienes muebles; asi
como el estudio de su estado y calidad, sin que ello signifique que se trate de una
compaiiia de almacenes generales de depésito ni a lo regulado en la Ley de Aduanas.

Para el cumplumento de dlchos propésitos, ejecutard toda clase de actos y contratos perrmtxdos
por las leyes ecuatorlanas y acordes y necesarios para el cumplumento de su objeto.

ARTICULO QUINTO - o B
TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION ‘La Compaiifa podra ser transformada en
otra de las especics contempladas en’la Ley de Compaiifas, asi como ser fusionada con’otra u-

“otras para formaruna sola, asi como, ser escindida en una o més sociedades, si asi lo resolv1ere

la Junta General de Acc1omstas

CAPITULO SEGUNDO
DEL CAPITAL

ARTICULO SEXTO :
DEL CAPITAL AUTORIZADO Y SUS MODIFICACIONES.- El Capltal Autonzado de la
Compaiiia es de veinticinco mil d6lares de los Estados Unidos de América (USD$ 25.000,00).

El Capital Suscrito asciende a la suma de dieciocho mil trescientos veinte délares de los Estados
Unidos de América (USD$ 18.320,00), dividido en dieciocho mil trescientas veinte acciones
ordinarias y nominativas de un délar de los Estados Unidos de América (US$ 1,00) de valor
nominal cada una, pagadas integramente.

ARTICULO SEPTIMO

. ACCIONES.- Las acciones son ordinarias, nominativas e indivisibles. Los titulos de acciones

podrén emitirse individualmente por cada accién o por més de una, a peticién del respectivo
accionista, y se clasifican en series denominadas con letras que partiendo de la letra "A" en
adelante corresponden a las que se emitan con ocasién del capital fundacional.

Las acciones y los titulos representativos de las mismas serin debidamente nuqle_rados e
inscritos en el Libro de Acciones y Accionistas en el que también se inscribirin las
transferencias, de conformidad con lo previsto por la Ley de Compaiias. :

La Compaiiia reconocerd como propietario de las acciones a una sola persona natural o Juridlca.

De existir varios copropietarios de una sola accién, estos constituirdn un procurador comiln; si

-~
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copropletanos no se pusieren de acuerdo, el nombramiento 10 zfecmmm s
pedldo de cualquiera de ellos. v _

&

{a compaiia podra aceptar suscripciones y emitir accxones\ hasta el mon ) f'!Capital

Autorlzado e .

La Compailia no podrd emitir acciones por un preclo inferior a sg\vitor %l por un
ula.- L

imonto que exceda del capltal aportado. La emision que viole esta no
Compaﬁia no puede emitir tftulos definitivos de las acciones que no estén totalmente pagadas

Er

TICULO OCTAVO
ONDO DE RESERVA.- La Compatifa, de acuerdo con la Ley formaré | un fondo de reserva
-destinando para este objeto un porcentaje no menor de un diez por ciento de las utilidades
[liquidas y realizadas en cada ejercicio econémico hasta completar por lo menos, un equivalente
lal cincuenta por ciento del Capital Suscrito. De la misma manera, deberd ser remtegrado el
fondo de reserva si después de constituido resu]tare disminuido por cualquler motxvo

De crearse un fondo de reserva vehmtario, para‘el efecto, se deduciri también de las utilidades
i liquldas y: reallzadas el porcentaje que determine 1a Junta General de Accwmstas
il A ‘ o
tARTICULONOVENO
i AUMENTO DE CAPITAL

A) AUI\/IENTO DE CAPITAL AUTORIZADO Todo aumento de Capltal Autonmdc -
serd resuelto por la Junta General de Accionistas de la Compafifa, debiendo cumplir con. .
las formalidades establecidas en el articulo ciento sesenta de la Ley de. Compaﬂlas .
v1gente .

B) AUM.'ENTO DE CAPITAL SUSCRITO.- La Junta General de Accnomstas de la
Compafifa puede autorizar el aumento de su Capital Suscrito por cualquiera de los
RN medios contemplados por el articulo ciento ochenta y tres de la Ley de Compafias para

B : este efecto, estableciendo las bases de las operaciones que en éste se enumeran, siempre . ‘
que se haya pagado el cincuenta por ciento, por lo menos, del Capital inicial o del
aumento antenor _

* 8i se acordare el aumento de Capital Suscrito los accionistas tendrin derecho preferente .

-en proporcidn a sus acciones para suscribir las que se emitan en cada caso de aumento

de Capital Suscrito. Este derecho lo ejercitarén los accionistas dentro de los treinta dias
siguientes a aquel en el que sesioné la Junta General que aprobd el respectivo aumento,

salvo los accionistas que estuvieren en mora del pago de la suscripcién anterior mientras

;/ho hayan pagado lo que estuvieren adeudando por tal concepto. En el caso que ninguno -

~ de los accionistas tuviere interés en suscribir las acciones del aumento de Capxtal
Suscrito, estas podrén ser suscntas por terceras personas. ; :

Es prohibido a la Compa.ﬂia aumentar el Capital Suscnto mediants ap ortaciones :
reciprocas en acciones de propia emisién, ain cuando lo haga por interp .

El aumento de capital por elevacién del valor de las acciones requiers el consentimiento :
undnime de los accionistas si han de hacerse nuevas aportaciones en numerario, en
especie o por capitalizacién de utilidades. Si las nuevas aportaciones se hicieren por

T e e A AR W Mg - s et e b e W
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capitalizacién de reservas o por compensacién de créditos, se acorcg‘mén pér ma

votos. \ i
\ o ._’);:ﬂ,;:ﬁ%

La Compaiifa podra adquirir sus propias acciones de conformidad ¢
- noventa y dos de la Ley de Compaiiias.

La Compaiiia podrd acordar el aumento del Capital Suscrito mediante :qu‘s/ién de
nuevas acciones o por elevacién del valor de las ya emitidas. En el primer ‘€aso, si las
nuevas acciones son ofrecidas a la suscripcién piblica, los administradores de la
Compaiiia publicaran en la prensa, el aviso de promocién con el contenido sefialado en
el articulo ciento ochenta y cinco de la Ley de Compaiiias.

ARTICULO DECIMO

REDUCCION DE CAPITAL.- La reducclon de capltal deberé ser aprobada por la Junta
General de Accionistas por unanimidad de votos en pnmera convocatoria. Pero no podrd
adoptar resoluciones encaminadas a reducir el capltal social si ello implicara la imposibilidad de
cumpllr el objetivo soclal u ocasionare perjuicios a terceros segun lo dispuesto en el articulo
ciento noventa y nueve dela Ley de Compatiias.

ARTICULO DECIMO PRIMERO :
RFSPONSABILIDAD DE -LOS ACCIONISTAS.- Se ot nSlderara como accxomsta al que
apar=zca como tal en-el Libro de Acciones y Accionistas. ok

Los accionistas tienen todos los derechos, obligaciones y responsabilidades que se determinan
en la Ley de Compaiifas, en especial las contempladas en el articulo doscientos siete del citado

Cuerpo Legal, a mis de las que se establecen en el presente Estatuto y de las que legalmente les _

fuere impuestas por la administracién de la Sociedad.

’ CAPITULO TERCERO »
GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA COMPAR{A

ARTICULO DECIMO SEGUNDO

La Compaiiia estard gobernada por la Junta General de Accionistas y, administrada por un
Directorio, el Presidente del Directorio (Chairman of the Board), el Gerente General, el
Presidente (CEO) y por todos los demds funcionarios que la Junta General acuerde designar.

I. JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

ARTICULO DECIMO TERCERO

CONCURRENCIA DE LOS ACCIONISTAS.- A las Juntas Generales concurririn los
accionistas personalmente o por medio de un representante, en cuyo caso la representacién se
conferird por escrito mediante carta-poder dirigida al Gerente General con caricter especial para
cada Junta, siempre y cuando el representante no ostente poder general legalmente conferido.
No podrin ser representantes de los accionistas, los administradores y comisarios de la
Cornpafha En ella, los accionistas gozaran de 1guales derechos dentro de las respectivas clases
de acciones y en proporcién al valor pagado de las mismas.

ARTICULO DECIMO CUARTO




ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Son atribuciones y deberes
Acclomstas

memorias ¢ informes de los admmxstradores y de los comisarios, el pres
i de la Compafifa, y dictar la resolucién correspondiente;
*b) ! Resolver acerca de la amortizacién de las acciones, de conformidad con lo dispuesto por
" el articulo ciento noventa y seis de Ia Ley de Compaiiias;
¢) Resolver acerca de la forma de reparto de los beneficios sociales, que deberd realizarse
en proporcién al capital pagado para lo cual el Gerente General presentara un proyecto
de distribucién de utilidades;
d) Decidir acerca del aumento o disminucion del capital y la prérroga del contrato social;
e) Disponer que se efectien las deducciones para el fondo de reserva legal a que se refiere
el articulo octavo de estos Estatutos, asi como para el Voluntario si se acordare crearlo;
f) Fijar en la Junta General Ordinaria anual los montos sobre los cuales el representante
legal requiera autorizacién de la Junta Gene.ral para celebrar actos y "contratos que
_obliguen a la Compafifa;
g) ‘Resolver acerca de la fusién, transformacién, disolucién y hquxdacxén dela Compaﬁxa,
"y emisién de las partes beneficiarias y de las obligacioney;

“h), Nombra.r a los miembros del Directorio, al Comijsario principal y suplente y auditores
. externos, cuando fuere necesario, 0 a cualquler atro personero o funcionario cuyo cargo
hubiese sido creado por el ~Estat:,;to si en éste no se confiere esta faculta\L a otro
-organismo; :

i) Nombrar liquidadores, fijar el proced1m1ento para la hquldamén, Ia retnbuc16n de los -
liquidadores y considerar las cuentas de liquidacién;
j) Disponer que se entablen las acciones de responsabilidad en contra de los
‘ administradores o comisarios aunque no figuren en el Orden del Dia y designar a la

' persona que haya de ejercer la accién correspondiente, de conformidad con lo que .
dispone el articulo doscientos setenta y dos de la Ley de Compailias; -

k) Facultar al Gerente General el otorgamiento de poderes que deban extenderse a favorde -
‘funcionarios o empleados de la Compafiia o de cualquier persona extrafia a ella, para )
que puedan en determinadas circunstancias o en forma permanente, intervenir a nombre
y en representacién de la sociedad en actos y contratos, negocios y operaciones de la
misma, de conformidad con lo dispuesto en el articulo doscientos sesenta de la Ley de
Compaﬁxas,

1I) Interpretar obligatoriamente el presente estatuto, asi como, resolver las dudas que
hubieren en la interpretacion del mismo;

1) Reformar los Estatutos Sociales cuando lo estime necesario; y,

m) Dirigir la marcha y orientacién general de los negocios sociales, ejercer las funciones
que le correspondan como érgano supremo de la Compafifa y resolver los asuntos que
especificamente le competen de conformidad con la Ley y sobre los puntos que en
general sean sometidos a su consideraci6n, siempre que no sean de competencia de otro
funcionario.

ARTICULO DECIMO QUINTO

JUNTAS GENERALES.- Las Juntas Generales de Accionistas serin Ordinarias y
Extraordinarias, se reunirin en el domicilio principal de la Compatiia, salvo el caso de la Junta
Universal, prevista en ¢l articulo décimo sexto de estos Estatutos, caso contrario seran nulas.

ARTICULO DECIMO SEXTO
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entendera convocada y quedara vélidamente constituida en cualquier tiempo ¥ lug
territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente toda, el capi fhl: A OAC

y los asistentes, quienes deberdn suscribir el acta bajo sancién de nuthd, ICep y por
unanimidad la celebracién de la Junta y los puntos a tratarse en la misma. Cuanln ge lqs

\"JUNTAS UNIVERSALES.- A pesar de lo dispuesto en el articulo preci:fente, ;Ia

asistentes puede oponerse a la discusién de los asuntos sobre los cuales no s€ idere
suficientemente informado.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO

CONVOCATORIAS Y REUNIONES.- Tanto las juntas generales ordinarias como
extraordinarias deberin ser convocadas por la prensa, en uno de los periédicos de mayor
circulacién en el domicilio principal de la Compaiiia, mediando por lo menos ocho dias entre el
de la publicacién y el fijado para su reunién, y por el Gerente General o por el Presidente, por
propia iniciativa o a peticién del accionista o accionistas que representen por los menos el veinte
-y cinco por ciento del Capital Suscrito, conforme a 1o estipulado en ¢l articulo doscientos trece
de la Ley de Compatiias. Si el Gerente General o el Presidente rehusare efectuar la convocatoria
" -0 no la hiciere dentro del plazo de quince. dias contados desde el recibo de la petici6n, los
acclomstas podran recurrir a la Supenntendencla de Compax‘iias solicitando dicha convocat;ana

En la convocatoria se haré constar-la fecha de la misma y el dia, el lugar, la hora y objeio de la
. sesida. Los comisarios seran especial e m01v1dualmente convocados, su inasistencia no seré
causal de’ diferimiento de 1a reuniGn. En caso de urgencia los comisarios pueden convocar a
Junta General,

ARTICULO DECIMO OCTAVO

QUORUM.- Si la Junta General no pudiera reunirse en primera convocatoria por falta de
quérum, se procederd a una segunda convocatoria, la misma que no podré demorarse mds de
treinta dias de la fecha fijada para la primera reunién. La Junta General se considerard
legalmente constituida en primera convocatoria cuando sté representado por los concurrentes a *
ella por lo menos el cincuenta por ciento del capital social pagado. En segunda convocatoria la
Junta General se considerara legalmente constituida con el nimero de accionistas que asistan,
cualquiera que fuere el capital social que representen, debiendo expresarse asi en la respectiva
convocatoria, no pudiendo modificarse el objeto de la primera convocatoria.

En todos los casos, el respectivo quérum se establecerd sobre la base del capital pagado,
representado por los accionistas que concurran a la reunién, que tengan derecho a voto.

ARTICULO DECIMO NOVENO

VOTACION REQUERIDA.- Las resoluciones de las Juntas Generales se tomarén por una
mayoria de votos equivalente a por lo menos el cincuenta y uno por ciento del capital social
pagado asistente a la Junta General, con excepcién de los casos expresamente sefialados en la
Ley de Compaiifas y este Estatuto. Los votos en blanco y las abstenciones se sumarén a la
mayoria, v en caso de empate la propuesta se considerara denegada. Cada acci6n tendré derecho
a un voto en proporcién a su valor pagado. :

Antes de declararse instalada la Junta General el Secretario formar4 la lista de asistentes la que
contendri los nombres de los tenedores de las acciones que constaren como tales en el Libro de
Acciones y Accionistas, de los accionistas presentes y representados, la clase y valor de las
acciones, y el niimero de votos que les corresponda, de lo cual se dejar4 constancia con su firma
y la del Presidente de la Junta, :

’
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ARTICULO VIGESIMO e )
QUORUM Y VOTACION REQUERIDAS ESPECIALES.- Para E]’lea G{:Eral
Ordinaria o Extraordinaria pueda acordar vilidamente el aumento o disminucidn dg¢l capital, la
transformacién, la fusién, la escision, la disolucién anticipada de la compaiifa, 12
reactivacién de la Compaiiia en proceso de hqu1dac16n, la convalidacién, y, en general
cualquier modificacién de los Estatutos, habra de concurrir a ella en primera convocatoria la
mitad del capital social pagado. En segunda convocatoria la Junta General se considerard
validamente constituida con la representacién de por lo menos la tercera parte del capital social
pagado; y, en tercera convocatorxa, ia que no podré demorar mas de sesenta dias contados a
partir de la fecha fijada para la primera reunién ni modificar el objeto de ésta, con el nimero de
accionistas presentes debiendo expresarse estos particulares en la convocatoria que se haga.

Sus decisiones deberan adoptare por unanimidad de votos en primera convocatoria; con el voto
favorable de por lo menos las tres cuartas partes del capxtal pagado presente en la respectiva
sesion, en segunda convocatoria; y, en tercera convocatona, con _mayaria de votos del capital
pagado concurrente a la reunién. : .

" ARTICULO VIGESIMO PRIMERO

ACTAS Y EXPEDIENTES DE LAS JUNTAS.- Las Juntas: Generales ser:in pre51d1das por el :
Presidente, .y el Gerente General actuard como secretario. En ausencia del Premdgnte y/o del
Gerente Gezeral o por resolucién de los accionistas concurrentes a-la sesién dela Junta General

~ pueden ser oiras personas, accionistas o no de la Compaifiia, las que actiien como Presidente y/o

Secretario de la Junta General en que se produzca esta o estas ausencias.

Se formari un expediente de cada Junta General, que contendrd copia de las actas de las
deliberaciones y acuerdos de las juntas generales suscritas por el Presidente y Secrétario de la
respectiva Junta, de los documentos que justifiquen que las convocatorias han sido hechas y los
demés documentos que hayan sido conocidos por la Junta. Las actas de las juntas generales se
llevaran en hojas debidamente foliadas a nimero seguido, escritas a méquina en el anverso y en
el reverso, ﬁgurando las actas una a continuacién de otra en riguroso orden cronolégico, sin
dejar espacios en blanco en su texto. Las actas serdn aprobadas por la junta general
correspondiente y firmadas en la misma sesién. )

IL. DEL DIRECTORIO

ART{CULO VIGESIMO SEGUNDO

El Directorio estd integrado por tres vocales, elegidos por la Junta General de Accionistas,
incluyendo entre ellos al Presidente del Directorio. La Junta General también elegiré al suplente de
cada vocal principal y por igual periodo de los principales, quienes serdn convocados a sesién en
todos los casos de ausencia del titular. Tanto los vocales principales como los suplentes,
accionistas o no de la compailia, serin nombrados por cinco afios, pudiendo ser indefinidamente
reelegidos. Actuaré de secretario del Directorio el Gerente General. ‘

ARTICULO VIGESIMO TERCERO
FRECUENCIA DE LAS REUNIONES.- El Directorio se reunird cuando los negocios de la

- Compaiiia lo requieran, por lo menos una vez trimestralmente, por convocatoria de su Presidente o

del Gerente General, con dos dias de anticipaci6n, por lo menos, al dia fijado para la sesi6n, salvo
que los Directores se encuentren todos presentes y renuncien al derecho de ser convocados.
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~ ARTICULO VIGESIMO CUARTO

DELIBERACIONES, VOTO Y RESOLUCIONES EN LAS REUNIONES.

tendra derecho a un voto en las deliberaciones de las sesiones de Directorio; y, éste pO' ;

validamente con la presencia de dos de sus miembros. Las resoluciones se ado; p;qgg}lﬁ'ﬂ'ﬂ,

en caso de empate el Presidente del Directorio (Chairman of the Board) tendra voto dirix{x;nte. !
S

ARTICULO VIGESIMO QUINTO
ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL DIRECTORIO Son atribuciones y deberes del
Directorio:

a) Fijar la politica financiera, crediticia y econémica de la Compaiifa e instruir al respecto
a los administradores de la nmiisma;
b) Actuar como organismo de control;
c) Autorizar al Gerente General la compra, venta o hipoteca de mmueb]es y, en general, la
~ celebracién de todo. acto o, contrato referente: a estos bienes que se relacionen:con la
transferencia de dominio o con imposicién de gravamen sobre ellos, si esto no estaria
-~ comprendido en el objeto social de la Compatiia;
d)- Dictar los reglamentos que estimare convemente para la buena marcha de la Compaﬁxa
~  y reformarlos, en caso necesario;
e): Conocer los asuntos quz sometan a su consideracién cualquiera de sus miembros, el ,
* Gerente General; el Presidente del Directorio (Chairman of the Board), el liesidente de R
" *" la Compaiiia (CEO) o los < Comisarios, y ejercer todas las dem4s funciones sefialadas en
este estatuto, y otras que fueren necesarias o convenientes para el cumplimiento de los
objetivos y operaciones de la Compaiiia y que no fueren privativas de otros 6rganos de
la misma;
f) Nombrar de entre sus miembros al Presidente del Directorio;
g) Designar, suspender y remover al Presidente de la Compaiiia (CEO) y al Gerente
General, acordar sobre sus remuneraciones y resolver sobre las renuncias que
.~ presentaren;y, : *
h) Analizar la procedencla de la suscnpclén de actos y contratos de la Compaﬁxa y
autorizar al Gerente General su suscripcién cuando la cuantia de aquellos exceda del
valor de diez mil délares de los Estados Unidos de América

ARTICULO VIGESIMO SEXTO ‘ .
IMPEDIMENTOS PARA SER VOCAL DEL DIRECTORIO.- No podrin ser vocales del
Directorio de la Compaiiia: ' -

a) Los menores de edad;

b) los que estuvieren en mora de sus obligaciones por més de sesenta dias con la propia
Compaiiia;

¢) los que estuvieren litigando contra la Compaﬁla,

d) los que hubieren sido llamados a juicio plenario por delito de acuerdo al Cédigo Penal;

Y,
e) los que tuvieren cualquier otra inhabilidad legal o estatutana.

Es aplicable lo dispuesto en este articulo al Presidente del Directorio (Chairman of the Board),
Gerente General, Presidente de la Compaiifa (CEO), Comisarios y Auditor Externo.




IIL. DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO ‘\

om Lt
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ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO R
El Presidente del Directorio (Chairman of the Board) podra o no ser accionista-de
ser4 nombrado en el contrato social o por el Directorio y durard cinco afios en sus fnciones, sin
perjuicio de ser reelegido indefinidamente por el mismo periodo. El Presidente del Directorio
(Chaxrman of the Board) tendré la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compafiia, la
misma que la ejercerd de manera individual.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO
ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Son atribuciones y deberes del Presidente del Directorio
(Chairman of the Board):

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Compaiifa, representacion
que se extendera a todos los asuntos relacionados con su giro o trafico;

b) Cumplir y hacer cumplir la Ley, los presentés estatutos y.las resoluclones de la Junta
General de Accionistas de la Compaiia;

c) Subrogar al Gerente General o.al Presidente de la Compaﬁia (CEO) en caso de falta,
ausencia o impedimento de éstos, sin requerir expresa autonzaclén asunuendo para &i*.

efécto todas las facultades y obligaciones;

d) Suscribir conjuntamente con el .Gerente General los documentos relatxvos a la -

. emzjenacién, venta, compra, arrendamiento, subarrendamiento, permuta, prenda 0. .

hipoteca o cualquier otro contrato que tenga relacién con bienes muebles e inmuebles
de propiedad de la Compaiiia;

e) Presentar anualmente a consideracién de la Junta General Ordinaria' un informe
detallado de sus actividades;

f) Cobrar las sumas que se adeudaren a la Compaﬁla por cualquler concepto otorgando
vélidamente Ios recibos y cancelaciones del caso;

g) Continuar con el desempeilo de sus funciones ain cuando hubiere concluido el plazo
‘para el que fue designado, mientras el sucesor tome.posesién de su cargo, salvo el caso
de haber presentado su renuncia en el cual podré separarse cuando hayan transcurrido
treinta dias desde aquel en que la presento; y,

h) Todas {as demds que le confieran la Ley, el presente Estatuto y la Junta General de
Acclomstas v .

IV. DEL PRESIDENTE

ARTICULO VIGESIMO NOVENO ‘
~ El Presidente de la Compaiifa (CEO) podréd o no ser accionista de la compaiiia, serd nombrado

en el contrato social o por el Directorio, y durara cinco afios en sus funciones, sin perjuicio de
que pueda ser indefinidamente reelegido por el mismo periodo.

No podrin ser Presidente ni Gerente General de la Compaiiia sus banqueros, arrendatarios,
constructores o suministradores de materiales por cuenta de la misma, de conformidad con lo
que dlspone el articulo doscientos cincuenta y ocho de la Ley de Compaﬁfas

ARTICULO TRIGESIMO

ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Las atnbuclones y deberes del Presidente de la Compaiia
(CEO) son:

Ak i 1 AR b




a) Cumplir y hacer cumplir la Ley, los presentes estatutos y las resolﬁm‘oxg

General de Accionistas de la Compaifa; \
. b) Presidir las sesiones de la Junta General;

c) Suscribir conjuntamente con el Secretario las actas de las juntas generales; \"g“"’

d) Suscribir conjuntamente con el Gerente General los titulos de las acciones o cértificados
provisionales que la Compaifiia entregara a los accionistas y las obhgaclones y partes
beneficiarias;

€) Supervigilar las actividades de la Compaiifa;

f) Subrogar al Gerente General o al Presidente del Directorio (Chairman of the Board) en
caso de falta, ausencia o impedimento de éstos, sin requerir expresa autorizacion,
asumiendo para el efecto todas las facultades y obligaciones, por tanto la
representacion, la ejercerd de forma subrogante y conjunta;

g) Presentar anualmente a consideracién de la Junta General Ordinaria un informe
detallado de sus actividades; .

h) Continuar con el desempefio: de sus funcicnes aiin cuando hubiere concluido el plazo.

~ para el que fue designado, mientras el sucesor tome posesion de su cargo, salvo el caso
de haber presentado su renunciz en el cual podra separarse cuando-haya transcurrido-
treinta dias desde aquel.en que la presentd, si se tratare de administrador tnico; y, . :

i) Todas las demas que le confieran la* Ley, el presente Estatuto y ia Junta General de

: Acclomstar _ , -

~

V; DEL GERENTE GENERAL

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO

El Gerente General podra o no ser accionista de la Compaiifa, serd nombrado en el contrato

social o por el Directorio y durara cinco afios en sus funciones, sin perjuicio de ser reelegido -

indefinidamente por el mismo periodo. El Gerente General tendra la representacién legal,

judicial y extra_)udicial de la Compaiiia, en subrogacién del Presidente del Directorio (Chalrman

_ of the Board) y la ejercerd de ‘manera conjunta con éste o con el Presidente de la Compaiiia”
(CEO).

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- El Gerente
General desempefiard su gestién con la diligencia que exige una administracién mercantil
ordinaria y prudente, y tendrd las facultades para las cuales los mandatarios necesitan de poder
especial, asf como, las enumeradas en el articulo cuarenta y ocho del Cédigo de Procedimiento
Civil.

Son atribuciones y deberes del Gerente General:

a) Ejercer la representaci6n legal, judicial y extrajudicial dela Compaiiia en subrogacion,
representacién que se extendera a todos los asuntos relacionados con su giro o trifico y
que la gjercerd de manera conjunta con la firma del Presidente del Directorio (Chalrman
of the Board) o del Presidente de la Compaiiia (CEO);

b) Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Contrato Social y los acuerdos legitimos de las
juntas generales;

¢) Realizar, dentro de los montos fijados por la Junta General y, de ser el caso, con las
autorizaciones previas del Directorio o de la Junta General toda clase de gestiones,
actos y contratos, con excepcién de aquellos que fueren extraiios al Contrato Social o
que pudieren impedir posteriormente que la Compaiiia cumpla con sus fines y de todo
lo que implique reforma al Contrato Social;




d) Arrendar o subarrendar, vender, transferir, enajenar, permuta.r y gravar da clas,é de
bienes muebles e inmuebles, asi como acciones o valores; cuando estos actps | ‘eﬂef an
a bienes inmuebles, necesitard autorizacién previa del Directorio, si-
comprendido dentro del objeto social de la Compafifa;

e) Cobrar las sumas que se adeudaren a la Compafifa por cualquier concepto, otorgando
vélidamente los recibos y cancelaciones del caso;

f) Presentar dentro de los tres meses posteriores a la terminacién del correspondlente
ejercicio econdmico el balance anual, el estado de pérdidas y ganancias, un informe
relativo a su gestin y a la marcha de la Compafifa en el respectivo periodo y la
propuesta de distribucién de las utilidades si las hubiera; deber4d también presentar los
balances parciales que requiera la Junta General;

g) Elaborar el presupuesto de la Compaiiia;

h) Cuidar que se lleve debidamente la contabilidad de conformidad con las disposiciones
pertinentes, la correspondencia, las actas de las juntas generales y expedientes de las
mismas y, en general, el archivo de la Compaiiia;

i) Nombrar y remover a funcionarios y empleados de la Compaﬁfa cuya desxgnaclon no
corresponda al Directorio o a la Junta General de Accionistas, asi como, determinar sus
funciones, remuneraciones y concederles licencias y vacaciones; .

j) Obrar por medio‘de apoderado o procurador para aquellos actos para los cuales se halle

- facultado; si el poder tiene el caracter de general con respecto a dichos actos o para 1a P
, designaci6n de fastores, serd necesaria la autorizacién de la Junta General; -~ - sy 0

k) Suscribir, aceptar; svalar, endosar, pagar; prctestar o cancelar letras de cambio, cheques, ™
pagarés y mads titulos de crédito, en relacién cou los negocios sociales; R

1) Llevar el control de las cuentas bancarias que debe abnr la Compafiia para el
desenvolvimiento de sus actividades;

I) Responder por los dafios y perjuicios causados por dolo, abuso de facultades, .
negligencia grave o incumplimiento de las disposiciones legales, estatutarias y de la
Junta General; .

m) Presentar a la Superintendencia de Compaiiias, dentro del primer cuatrimestre de cada - *
aflo, la informacién requerida en el articulo veinte de la Ley de Compaiiias;

n) Continuar en el desempefio de sus funciones atn cuando hubiere concluido el plazo .
para el que fue designado, mientras su sucesor tome posesién de su cargo; salvo el caso .
de haber presentado su renuncia en el cual podra separarse cuando hayan transcurrido =
treinta dias desde aquel en el que la presentd, si se tratare de administrador winico; <

0) Convocar a las juntas generales de accionistas conforme a 12 ley y los estatutos, y de
manera particular cuando conozca que el Capital de la Compafifa ha disminuido,
conforme a lo dispuesto en el articulo ciento noventa y ocho de la Ley de Compaiiias;

p) Suscribir conjuntamente con el Presidente los documentos indicados en el literal d) del
articulo trigésimo de estos Estatutos; y,

q) Ejercer y cumplir todas las atribuciones y deberes que le confieran la Ley, los presentes
Estatutos y la Junta General.

CAPITULO CUARTO
DE LA FISCALIZACION

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO

DE LOS COMISARIOS.- La Junta General nombrar4 un comisario principal y un suplente,
quienes podran o no tener la calidad de accionistas, durardn dos afios en el ejercicio de sus
cargos y podrén ser reelegidos indefinidamente por igual periodo.- No podrén ser comisarios las




personas a que se refiere el articulo doscientos setenta y cinco de la Ley d Com 1
comisario continuara en sus funciones aun cuando hubiere concluido el perigdo par .f £
designado, hasta que fuere legalmente reemplazado. || R

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO \n B
ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Corresponde a los comisarios:- a) “Fi
administracién de la Compaiiia; b) Examinar los libros de contabilidad; c) Revisar el
la-cuenta de pérdidas y ganancias; d) Presentar a la Junta General Ordinaria de Accionistas un
informe sobre dichos exdmenes; e) Convocar a Junta General de Accionistas en caso de
urgencia; f) Asistir con voz informativa a las Juntas Generales; g) Vigilar las operaciones de la
Compaiifa; h) Pedir informes a los administradores; i) Informar oportunamente a la
Superintendencia de Compailias sobre las observaciones que formulare y le fueren notificadas;
¥, J) Todas las demds atribuciones y deberes sefialados por las leyes en relacién con la
contabilidad y negocios de la Compaiiia.

CAPITULO QUINTO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO -

La Compaiiia habra de disolverse por las causales ~numeradas en el articulo trescientos sesenta

y uno de la Ley de Compaiiias y de conformz.iad alo establecxdc en las dlsposmxones
pertinentas de ese cuerpo legal. :

CAPITULO SEXTO
NORMAS COMPLEMENTARIAS

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO

En todo cuanto no estuviere expresamente sefialado en el presente Estatuto, se entenderin
incorporadas las disposiciones constantes en la Ley de Compaiifas, su Reglamento y otras leyes
vigentes.

Se otorg6 ante mi, en fe de ello confiero esta PRIMERA copia certificada
de la escritura piblica d¢ AMPLIACION, DEL OBJETO, REFORMA Y
CODIFICACION DEL ESTATVTQ/S/OCIAL DE LA COMPANI{A
AEROMASTER A AYS S A:~tirmada . sellada en Quito, a los
veintitin dias del me?dﬂum&d:Ldos mil cip

"""""




NOTARIA VIGESIMA SEXTA

DR. HOMERO LOPEZ OBANDO
NOTARIO VIGESIMO SEXTO

PR.

'ZON: Mediante resolucién nimero 06.Q.17.0823, dlctada el ocho de Marzo del

dos mil seis, por el Doctor José Anibal Cdérdova Calderén, Intendente de
Compaiifas de Quito, resuelve APROBAR la reforma, la disminucién del plazo
de duracién y la codificacién de estatutos de la compafia AEROMASTER
AIRWAYS S.A,, en los términos constantes en la presente escritura.- Tomé nota
al margen de la respectiva matriz de Ampliacién del Objeto, Reforma y
Codificacion del Estatuto Social; de la mencionada compaiiia, para los fines
legales consiguientes.- Quito, a diez de Marzo del dos mil seis.-
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Resolucién Numero 06.Q.IJ.0823, de fecha ocho de marzo del dos

‘mil seis, se toma nota del contenido de la misma al margen de la

matriz de la escritura de Constitucion de la compaiiia Anénima
AERO MASTER — DULOREY S.A,, celebrada en esta Notaria el
diez de marzo de mil novecientos ochenta y nueve, mediante la cual
se aprueba la escritura de Ampliacién  dei Objeto, Reforma y
Codificacién del e¢statuto Social de la mencmnada ‘compaiiia,
celebrada en la Notaria Vigésimo Sexta de este cant()n veinte y uno

de jupio del dos mil cinco.- Quito, trece de marzo del dos mil seis.-

QUITO sU LENTE

NOTARIAVIGESIMA SEXTA PEL CANTON QUITD
Be acumo con ftad pmvmta en




REGISTRO MERCANTIL
DEL CANTON QUITO

i IIIIIIIlHIIIﬂIIIIIIlIIIIIIIIIIIHIIIIIMIIIIHIIII

ZON: Con esta fecha queda inscrito el presente documento y la resolucién niimero 06.Q.1J.0
OCHOCIENTOS VEINTITRES del Sr. INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO
de 08 de marzo de 2.006, bajo el niimero 0619 del Registro Mercantil, Tomo 137.- Se tomé6
nota al margen de la inscripcién niimero 635 del Registro Mercantil de cuatro de abril de mil
novecientos ochenta y nueve, a fs. 1260, Tomo 120.- Queda archivada la SEGUNDA copia
certificada de la Escritura Publica de¢ REFORMA DE ESTATUTOS de la Compaﬁia
"AEROMASTER AIRWAYS S.A.", otorgada el veintiuno de junio del afio dos mil cinco,
ante el Notario VIGESIMO SEXT W opohtano de Qulto DR. HOMERO
~ LOPEZ OBANDO.- Se da agjg NUCStg,
de la citada resolucién, de g#fii

Repertorio bajo el nig i
REGISTRADOR.-;

RG/mn.-

EamAA SEXTA DEL CANTOM QUITO
gﬁf@&‘? cop/la Tpeultad g;revxsta en 2l

¥ 06 'W'Nmuaqa‘ cio!g que fa

menio
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

RESOLUCION No. 06.Q.1J. i1081?3 f

JOSE ANIBAL CORDOVA CALDERON
INTENDENTE DE COMPANIAS DE QUITO

CONSIDERANDO:

QUE se han presentado a este Despacho tres testimonios de la escritura
publica de reforma, disminucion del plazo de duracién y codificacion de
estatutos de la compafiia AEROMASTER AIRWAYS S.A. otorgada ante el
Notario Vigésimo Sexto del Distrito Metropolitano de Quito el 21 de junio del
2005, con la solicitud para su aprobacion;

QUE el Departamento Juridico de Tramites Especiales, mediante |
Memorando No. DJCPTEC.06.075 de 7 de marzo del 2006, ha emitido informe
favorable para su aprobacién; .

EN ejercicio de las atribuciones asignadas -mediante Resolucion. No.

~ ADM.06.3084 de 23 de marzo del 2003

RESUBLVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la reforma, la disminucion del plazo de

duracién y la codificacion de estatutos de la compafia AEROMASTER
AIRWAYS S.A. en los términos constantes de la referida escritura; y, disponer
que un extracto de la misma se publique, por una vez, en uno de los periédicos
de mayor circulacién en el Distrito Metropolitano de Quito.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que los Notarios Vigésimo Sexto y

Vigésimo Cuarto del Distrito Metropolitano de Quito, tomen nota al margen de
la matriz de la escritura plblica que se aprueba y de la de constitucién, en su
orden, del contenido de la presente Resolucién; y sienten en las copias las
razones respectivas. .

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que el Registrador Mercantil del Distrito
Metropolitano de Quito, inscriba la escritura y esta Resolucion; tome nota de tal
inscripcion al margen de la constitucién, y siente en las copias las razones del
cumplimiento de lo dispuesto en este articulo.

Cumplido con lo anterior, remitase a este Despacho copia certificada de la
escritura pablica respectiva.

COMUNIQUESE.- DADA y firmada istrito Metropolitano de Quito,

8 MAR 2006 E (>

Dr. José Anibal Cérdova Calderdn
PVF/mfc
EXP. 46354
T. 18546




sente Resolucién, bajo el Ne____ -
del REGISTRY MZRCANTIL, Tomo __ |31
se da asf cumplimiento a jo dispuesto en la
misma, de conformidad a lo establecido en
el Decreto 733 del 22 de Agesto de 1975,
publicado en el Registro Oficial 878 del 29
de Agosto del mismo afe,

Lon esta fecha queda INSCRITA ia gr:

Q)r: RAUL GAYBOR SECARA

REGISTHADOR MERCANTH,
DEL CANTOM quITn

y DEL CANTON QUITO
u"!!t}a“d ravista en

¢ acuerdo eon
COPIA que gnid
presentado agi

fuito, &




Lunes, 13 de marzo de 2006

Se comunica al publ!oo que la compaﬁfa AEROMASTEH MHWAYS :
. - S.A. reformé, disminuy6 su piazo de duracion y codified sus estatutos - |-
EN por eseﬂtum publica otorgada ame ol Notarlo V)géslmo Sextn del
; X ito

vFue aprobada por’ la Superintendencia ~de ‘Compahfa mediante
ResoludénNoosolJ 0823d38MAR2006 RS

" En viftud de la presents escritura pablica se reforman fos siguientss
jx.,vartfwlos de los Estatutos Sociales:

: ”AHTICULO CUARTO.- OBJETO. SOCIAL.i La compaiifa, tendrs por
: objeto;.a). Incurslonar ‘en toda. forma-o actividad' aéma‘yacﬁvidadss
: conexas rslac!onadas con la transportaci nadonal & internacion:

_ArmcuLo D"ECIMO'-SEGUNDQ.A éoaiéﬁnd .Kbﬁ i"

~-23-
RE VISTA JUDIC AL

sumnmnsunencm DE coupAﬂlAs

EXTRACTO B

DE LA ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA

... . DISMINUCION DE PLAZCS DE.DURACION Y.

CODIFICACION DE ESTATUTOS DE LA COMPAN[A
s : AEROMASTER AIRWAYS SA.




La ronia xerox que antecsde es fiel ccnpulsa de
s cup certificaga que me fue vresensd” N
WAL < foiagfutifed-y. que luego cevolvi al

" 6 FoRGAIN - Q4L .ta.

RAZON DE PRGTOCOLIZACION: A peticion del Doctor Diego’
Pino, Abogado con matricula profesional nimero seis mil ochocientos
sesenta y ocho, del Colegio de Abogados de Pichincha; el dia de hoy
en veinticinco fojas dtiles y en los registros de <scrituras publicas de la
Notaria Vigésimo Sexta del Cantén Quito, a mi cargo, protocolizo LA
COMPULSA DE LA PRIMERA COPIA CERTIFICADA DE LA
ESCRITURA PUBLICA DE AMPLIACION DEL OBIJETO,
REFORMA Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPANfA AEROMASTER AIRWAYS SA; Y MAS
DOCUMENTOS; que antecege.-€ito, a veinte de Marzo del dos mil
seis.

Se proto-




coliz6 en los registros de escrituras publicas de la Notaria Vigésimo Sexta del
Cantén Quito, a mi cargo, en fe de ello; confiero esta TERCERA COPIA
CERTIFICADA de la Protocolizacion de LA COMPULSA DE LA PRIMERA
COPIA CERTIFICADA DE LA ESCRITURA PUBLICA DE AMPLIACION
DEL OBJETO, REFORMA Y CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE
LA COMPANIA AEROMAST S.A.; Y MAS DOCUMENTOS;
firmada y sellada en Quttd, a los veintg/di

0024




