
INFORME ANUAL DE PRESIDENTE 
EDICIONES LEGALES EDLE S.A 
EJERCICIO ECONÓMICO 2013

Señores Accion ist as:

A cont inuación pongo a su consideración el present e inform e anual de resu lt ados cor respond ient es al 

Ejercicio Económ ico 2013:

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS:

En relación a los ob jet ivos previst os para el año 2013 se han cum plido en su m ayoría, especialm ent e en 

el área adm in ist rat iva y de producción. En el área com ercial y de m ercadeo ha exist ido var iación y se ha 

podido const at ar  una recesión general.

• Área Administrativa.-
Para op t im izar  servicios y procesos, se ha cont inuado con el desarro llo  de m ejoras en nuest ro 

propio sist em a in form át ico " Global" . La act ividad más exigida sigue siendo la depuración de 

in form ación a nivel nacional. Se ha considerado t am bién a fut uro la im plem ent ación de un 

nuevo sist em a ERP que consolida la gest ión de las áreas de bodega, suscr ip t ores, cont abilidad, 

et c; para el efect o se f irm ó el respect ivo cont rat o y se está cum pliendo con el cronogram a 

est ab lecido; el ob jet ivo es reem plazar  " Global"  con esta nueva herram ient a inform át ica.

Al ser  una de nuest ras po lít icas im port ant es, se ha insist ido con la revisión perm anent e de los 

cost os de los product os, m ant eniéndose una práct ica list a de precios de los product os con una 

adecuada clasif icación por líneas.

En este período, se ha seguido reforzando nuest ro Cent ro de Servicio  al Client e, sobre t odo en 

relación con la at ención post -vent a; la capacit ación cont inua y la const ant e d isposición de 

nuest ro personal para las inst alaciones y soport e t écnico.

• Área de Producción.-
Se ha cont inuado exit osam ent e con la publicación de nuevos ejem plares de la Revista 

Novedades Jur íd icas. De esta m anera hem os garant izado a nuest ros suscr ip t o res la ser iedad que 

caract er iza a Ediciones Legales en cada uno de sus proyectos.

Se han publicado nuevas ed iciones de var ios de los t om os de nuest ras co lecciones, así com o por 

su dem anda, se han realizado re-im presiones de sus t ít u los m ás in t eresant es. Tam bién hem os 

publicado nuevas obras en coedición con universidades y hem os t rabajado en proyect os de 

consult o r ía para la edición de obras de am plia difusión.

Hem os depurado el cont en ido de t odas nuest ras obras im presas, se renovaron y act ualizaron las 

guías práct icas con la co laboración de especialist as revisores en cada área, y se procedió a 

revisar  el cont en ido de los product os elect rón icos. Adicionalm ent e se encuent ra en m archa la 

reest ruct uración t em át ica de var ias obras y se ha incorporado nueva inform ación com o 

f lu jogram as (nuevos t em as y act ualización de los exist ent es), hem os increm ent ado el glosar io 

de t érm inos, reest ruct urado los índices analít icos, am pliado la base de dat os de proyect os de
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Se ha redef in ido el product o " M arco Jur íd ico" , y se ha in iciado con un nuevo program a de 

m ercadeo para el m ism o. Así m ism o se ha creado la " División de Consu lt o r ía"  para respaldar  

este product o.

Se cont inúo con la com ercialización del nuevo product o "Fiel W eb 12.0"  y se procedió a m ejorar  

el m ism o con m ot ores de búsqueda m ás potentes.

Para conclu ir , se han llevado a cabo los análisis de m ercado y se ha efect uado la propuesta de 

nuevos product os im presos t ant o en las líneas act ualizab les com o cerradas.

• Área Comercial y Mercadeo.-
Las par t icu lar idades de nuest ro negocio siguen dem andando const ant es m odif icaciones en las 

po lít icas de com ercialización e incent ivos, así com o la const ant e preocupación de una 

capacit ación del personal en form a perm anent e y adecuada; especialm ent e en cuanto a 

t écn icas de vent as, prospect o de clientes, procesos de at ención al client e, cont enido y uso de 

los product os y at ención t écn ica. Para el efect o se procedió a con t rat ar  un nuevo Gerent e 

Com ercial Nacional, con vast a exper iencia en el área, para refo rzar  el cum plim ien t o  de ob jet ivos 

alcanzando presupuest os m ás am biciosos.

Se sigue refo rzando el área de Dist r ibuidores, pues se considera pr ior it ar ia la at ención a 

provincias.

En M ercadeo se requiere seguir  t rabajando, para consegu ir  nuevos client es, nuevos m ercados y 

el m ant en im ient o  y act ualización de nuest ros act uales suscr ip t ores.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y EL DIRECTORIO:

Durante el año 2013, se han cum plido  las norm as legales, est at ut ar ias y reglam ent ar ias, especialm ent e 

se han aplicado las reso luciones de la Junt a General de Accionist as.

Durante el per iodo com prend ido ent re enero 1 de 2013 hasta d iciem bre 31 de 2013, se llevaron a 

efecto las sigu ient es Jun t as Generales de Accionist as:

•  El 26 de m arzo, donde se t rat aron var ios punt os relacionados con: Conocim ient o  de los

inform es de adm in ist radores, audit or  ext erno, y com isar io  durant e el ejercicio  f iscal 2012;

conocim ient o  de balances y est ados de pérdidas y ganancias cor respond ien t es al ejercicio  f iscal

2012; dest ino de ut ilidades correspond ient es al ejercicio  f iscal 2012; rat if icación gest iones, 

adqu isiciones, enajenaciones, gravám enes efect uados o cont rat ados por los adm in ist radores de 

la com pañía durant e el ejercicio económ ico 2012; def in ición de act ividades de la com pañía para 

el 2013; nom bram ient o  Com isar io  Pr incipal y Suplent e.

•  El 10 de sept iem bre, donde se t rat aron var ios puntos relacionados con: Nom bram ient o de 

President e; nom bram ient o  de Subgerent e General; conocim ient o  y acept ación de la renuncia 

de la Gerent e General.

•  El 03 de d iciem bre, donde se t rat aron var ios punt os relacionados con: Propuest a de com pra de 

los inm uebles de propiedad de la com pañía ubicados en las calles Polonia y Vancouver  y 

aut or ización al President e de la Com pañía para la suscr ipción de los escr it os de prom esa de 

com pravent a y post er io r  com pravent a def in it iva y per feccionam ien t o  de t odos los t rám it es 

legales necesar ios a f in de f in iqu it ar  la t ransferencia de dom in io  del inm ueble.



3. INFORMACIÓN SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS DURANTE EL EJERCICIO, EN EL 

ÁMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL:

Durante el año 2013, dent ro de los hechos ext raord inar ios que repor t ar  en los ám bit os adm inist rat ivo, 

laboral y legal, t enem os que conform e est ipula el ar t ículo 318 de la Ley de Com pañías vigent e y la 

Resolución No. 02.Q.ICI.0012 de la Super in t endencia de Com pañías, la com pañía Ediciones Legales EDLE 

S.A. excedió en el ú lt im o cierre f iscal el USD $ 1.000.000,00 en act ivos pues el m ont o de los m ism os 

llego a USD $ 1.585.017,57. Con este ant ecedent e fue indispensable con t rat ar  el servicio  de un Audit or  

Externo debidam ent e regist rado en la Super in t endencia de Com pañías a f in de que efect úe el análisis e 

inform e cor respond ient e al ejercicio  f iscal 2013 pues deberem os present ar  el refer ido Inform e de 

Audit or ía Externa en la Super in t endencia de Com pañías conform e m anda la ley.

En el cam po cont ab le y f inanciero , se cont rat o un expert o consu lt o r  en NIIF y se efect uó la 

im plem ent ación de las refer idas norm as, conform e lo requer ido por la Super in t endencia de Com pañías 

para PYM ES a nivel nacional.

En lo laboral, se cont inúo con la provisión de las jub ilaciones pat ronales, para lo cual se cont rat o a un 

especialist a en cálcu los act uar iales, quien efect úo el inform e necesar io , en base del cual se está 

realizando esta provisión.

4. SITUACIÓN FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA AL CIERRE DEL EJERCICIO 2013 Y DE LOS RESULTADOS 

ANUALES, COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE:

El Balance de Result ados del Ejercicio 2013 es posit ivo; en rangos generales arro ja valo res sim ilares en 

cuanto a producción, y gast os que el Ejercicio 2012. El m onto de act ivos al cierre del año 2013 supera 

el $1.000.000 por lo que se deberá proceder  nuevam ent e a cont rat ar  de form a ob ligat or ia el servicio de 

Audit or ía Externa para el año 2013 en referencia al balance del año ant er io r  en concordancia con lo que 

dispone la Ley de Com pañías y la Resolución No. 02.Q.ICI.0012 de fecha 11 de ju lio  de 2002 em it ida por 

la Super in t endencia de Com pañías.

Dichos resu lt ados están conf irm ados por los est ados f inancieros, los m ism os que siendo revisados, 

cum plen con las norm as cont ab les exigidas y han sido elaborados de acuerdo con los pr incip ios 

cont ables generalm ent e acept ados y bajo NIIF conform e lo est ipu lado por la Super in t endencia de 

Com pañías.

La sit uación f inanciera de la em presa se ha m ant enido est able. En cuant o a so lvencia, liquidez, no 

hem os t en ido necesidad de un f inanciam ient o  a t ravés de Inst it uciones Financieras y se han cancelado 

regularm ent e las ob ligaciones adquir idas. Hay especial preocupación en la revisión de car t era, m ism a 

que se asegura es m uy sana y con los respaldos del caso.

5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES OBTENIDAS EN EL EJERCICIO ECONÓMICO 2013:

Respecto del dest ino de las ut ilidades obtenidas en el ejercicio económ ico 2013, propongo dest inarlas a 

result ados acum ulados de ejercicios económ icos anteriores.

6. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 

EJERCICIO ECONÓMICO 2014:

nt re las recom endaciones que puedo suger ir  a la Junt a están:
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S Seguir  realizando las inversiones necesar ias t ant o en las Of icinas de Quit o com o en las de Guayaquil 

para con t inuar  el crecim ien t o  de nuest ra em presa Edit ora; especialm ent e en los nuevos proyectos 

que se han in iciado: LEGAL BUSSINES CENTER QUITO Y GUAYAQUIL, " DIVISIÓN DE CONSULTORIA"  

" FIELW EB"

S  Cuidar  nuest ra car t era de client es, m ejorando la ef icacia en el servicio  de act ualizaciones y ot ros 

valores agregados, para conso lidar  los depar t am ent os de Cent ro de Servicio al Cliente, 

Adm in ist ración y Producción.

S Cont inuar  con la depuración de las bases de datos de client es.

S  Segu ir  buscando nuevos m ercados, especialm ent e en el resto del país para o fer t ar  una cart era 

com plet a de servicios legales.

S  Concret ar  la producción y salida al m ercado de los nuevos t ít u los en m edio elect rón ico e im presos 

p lan if icados para el 2014.

S  Finalm ent e, sugiero cont inuar  con los procesos de capacit ación y m ot ivación al personal de t odas 

las áreas de la em presa.

Quito D.M ., a 05 de m arzo de 2014.

At ent am ent e,

Dr. Alfonso Ernesto Albán Gómez 

Presidente
EDICIONES LEGALES EDLE S.A.
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