
Quito, 25 de Marzo del 2013 

Señores 

ACCIONISTAS DE CODEPARTES S.A. 
Ciudad 

De mis consideraciones: 

De acuerdo con las normas vigente en la Ley de Compañías y el Art. 29 de los estatutos de la 
empresa, me permito presentar a la Junta General de Accionistas el informe de labores 
realizadas durante el Ejercicio Económico terminado el 31 de diciembre del 2012. 

EL ENTORNO GENERAL 

Durante el 2012 las perspectivas para el mundo desarrollado fueron reduciéndose, debido a la 
crisis fiscal y financiera que experimentan Estados Unidos y la Unión Europea desde el 2008. 
El crecimiento del 2012 fue insuficiente para mejorar los índices de empleo, que en alfo fueron 

activados por políticas monetarias instrumentadas por los bancos centrales mundiales. 

El comportamiento de las economías desarrolladas afecto a las otras economías a través de 
mecanismos comerciales y financieros. 

LA SITUACION DEL PAIS 

El país concluye el año con indicadores aceptables en lo económico, admisibles en lo social y 
dispares en lo político. 

Ecuador, en la economía es beneficiado por las buenas condiciones de las commodities en el 
mercado mundial —básicamente de la exportación petrolera- y del incremento de la recaudación 
impositiva, pero se minimizan los efectos potenciales de esta condición al tener un gasto publico 
alto, por el aumento de los controles estatales a las actividades económicas y la inseguridad 
jurídica, que se convierten en limitantes de la inversión privada y de la diversificación 

económica. 

Socialmente, el gobierno reivindica como su mayor logro la disminución de la pobreza, la 
contracción en la brecha del ingreso y el aumento en salud y educación. 

La economía creció el 5.01 % en el 2012, según el Banco Central, menor al 6.5% del 2011 
debido —según los expertos- al menor impacto de la inversión publica, las restricciones 
crediticias y factores externos, como la crisis mundial. La balanza comercial finalizo con un 

déficit de US$ 142.8 millones FOB, frente al 2011 por US$ 687.e millones FOB presenta un 
repunte de 79.2% . De una parté la balanza comercial petrolera, registro un superávit de US$ 
8.350.7 millones FOB, equivale al 6.3% en relación al periodo anterior y de otra parte la balanza 

comercial no petrolera acumula un déficit de US$ 8.493.6 millones, que comparada con el 2011 
presenta un incremento marginal del 0.6%. 

La recaudación tributaria fue de US$ 11.093 millones, con un incremento de US$ 2.372 
millones respecto al 2011, el impuesto a la renta creció en US$ 279 millones equivale al 8.97%, 
el impuesto a los vehículos creció en 11.5% y el impuesto a la salida de divisas en 136%. 

 



Los depósitos en bancos privados a diciembre del 2012 suman US$ 21.583 millones superan en 
26.3% al 2011, la cartera de créditos es de US$ 16.802 millones, es decir, US$ 3.132 millones 

mas que el saldo a diciembre del 2011, que arroja un crecimiento anual del 22.91%. 

Según el INEC la inflación anual del 2012 es de 5.04%, frente al 5.41% del 2011, que al decir 
de analistas económicos puede darse por la dinámica de la oferta y de demanda. 

Este año termina con la aprobación de la décima reforma tributaria del gobierno, bajo la teséis 
de financiar el alza del Bono de Desarrollo Humano, de US$ 35 a US$ 50,00 a partir del enero 

del 2013, 

Las ventas de la empresa en el año 2012 fueron de US$ 8.281.920.00 frente a US$ 
7.710.536,00, lo que representa un incremento del 7.41% . Las utilidades han disminuido en el 
46.17%, debido al incremento en los gastos, pero otro lado los días de recuperación en cartera 
han mejorado. 

Durante el año terminado 2012 esta administración ha dado cumplimiento a todas resoluciones 
tomadas por la Junta General. 

No se han presentado novedades importantes en las áreas administrativa, laboral o legal. El 
numero de trabajadores se ha mantenido mas o menos estable en concordancia con el ritmo de 

las actividades y todas las obligaciones laborales están debidamente cubiertas, incluida lo 
correspondiente a la provisión para la jubilación patronal. 

Los indicadores financieros de la compañía se presentan como sigue: 

  

Indicadores Financieros 

  

  

  

Año 
DESCRIPCION 2009 Año 2010 Año 2011 Año 2012 

Capital de Trabajo 908,640 _ 1,099,848 1,103,466 1,294,818 

Índice de Solvencia 160 1.73 158 1.64 

Índice de Liquidez 1.08 1.12 1.04 1.05 
Índice de endeudamiento 246 2 181 1.62 

Apalancamiento financiero 3.46 3 2.81 1.57 

Cobro(días) 80.9 79.11 87.95 80 
Rentabilidad sobre capital 104.86 96.94 110.83 75.77 

Rentabilidad sobre patrimonio 35.71 24.25 22.38 11.65 

Rentabilidad sobre ventas 2.87 2.5 2.67 1.7 

  

Dichos indicadores muestran que la situación financiera se mantiene estable, El capital de 
trabajo se ha incrementado de US$ 1.103.466 en 2011 a US$ 1.294.818 en el 2012, y entre 
2011 y 2012, los indicadores financieros muestran que la compañía tiene una buena posición 
patrimonial. 

 



La rentabilidad decreció con respecto al año 2011 debido a la aparición de nuevos competidores 
en el mercado, lo cual nos lleva a bajar nuestros márgenes de rentabilidad . Además hubo 
incremento de gastos realizados en el año 2012, como fue la compra de tablets para el personal 

de ventas y las nuevas regulaciones del Gobierno con respecto a la Seguridad Ocupacional . 

La reserva legal de la compañía esta completa de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de 

Compañías. La utilidad del 2012, a disposición de los señor accionistas alcanza la suma de 

US$ 140.945.. Salvo el mejor criterio de la Junta General, esta administración propone que las 
utilidades del 2012, por la suma señalada, sean distribuidas en cuanto la compañía disponga de 
los recursos necesarios o dejadas como no distribuidas para solventar, adecuadamente el 
incremento de las actividades comerciales de la compañía. 

La empresa de manera sostenida incrementa sus operaciones comerciales con estabilidad en sus 
resultados, manteniendo una situación patrimonial estable, que le permitirá sostener y mejorar 
sus actividades. La administración comprometida con el desarrollo de la empresa, continua y 

continuara trabajando para implementar las mejores políticas para lograr el mejoramiento de los 
resultados y el fortalecimiento económico y financiero, contando con el apoyo de los señores 
accionistas y sus colaboradores. 

Agradezco a todos ustedes por la confianza depositada en mi gesteo. 

De los señores accionistas, muy atentamente, 

Andrés Dueñas Iturralde 
GERENTE GENERAL 

 


