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INFORME DEL REPRESENTANTE LEGAL DE FIDUCIA 8. A
A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2012

Sefiores Accionistas de FIDUCIA 8. A,

kn ol a las disposici legales ¥ ias vigentes, en mi calidad de
Gerente General de la ('mnpﬂn pongo a su consideracion el Informe de la Gestidn
realizada por mi administracion durante ¢l gjercicio ccontmico 2012

1. COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

A pesar de ser un a0 pre elecml, cl aflo 20!2 un d.esmnpeilu econdmicn hm&nu:
estable pringi
Lomo un termimetro de medu:lén

D acuerdo a lus cifras proporcionadas por ¢l Banco Central del Eeuador, 1a econvmia
ecustoriana erecid en ¢l 2012 en el 4,83 % con respecto al afo anterior. 5i hien esta
cifru es inferior respecto al crccimicnte experimentado en el 2011, na ¢s preocupante
sty desaceleracion, yi que el ritmo de crecimiento del Pafs se emcuentra por encima del
promedio de |a regitn.

La inflacién acumulada al fin de afo fue del 4,16 %, cifra inferior al indice registrado en
el 211 (5,41 %), lo cual hace predecir que el incremento de precios al consumidor esti
controlado; sin embargo el gobiemo continia sus esfuerzos pars controlar los factores
que puedun influir en este indicadar.

El petrdlen contintia sienda la pmcnpal Fuente geneq'.ldoca de divisas me} Estudo, que
sumadao al | n la ha el

7 del go de una fuere p ia del Estado en el desarrollo
de diemi delpﬂs. dianite la i itn en sectores icos b do siempre
unp distribucidn mis equitativa de la renta.

L CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS EN EL 2010,

En general el 2012 fue ot o imy para o crecimi ido de la
Compailia. S i los objetivos tanto iativos como i
m‘hllwcmlndedesla:llmlnssqgnms_

2.1) Feondmicos:
El fortalecimiento patrimonial de la Compafia continda siendo un objetivoe
fundamental de la administracin, si bicn <f capital pagado sc hs mantenido en
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los mismos niveles, el patrimonio total se increments en <l 10,44 % con respecto
o ln cifra registrada al término del 2011, este crecimiento proviene
principalmente en el incremento de s utilidad respecto al afio anterior, ls misma
que se increments en on 13,40 %

En consistencia @ mwestra politica de diversificacidn de ingresos seguimos
manteniendo un adecuado equilibric en cl origen de los. ingresos tanto por tipo
importante

o nuesros L pr del sector
Laos de ¥ los fi inmubiliarios contindan siendo
un iMpOranie aporie £ NUESIRDS ingresos.

1.2) Cualitativos;
150 9001-2000: En el mes de Noviembre! 2012, la Compafis ICONTEC,
decidié renovar nuestra Certificacion del Sistema de Gestion de Calidad, 1o que
ratifica que dicho sistema esta lidudo pere en un procesy de
mejorm,

INSTALACIONES FISICAS: Luego de un proceso de disefiv y adecuacion,
logramos hacer un traslado ordenado a nuestras nuevas instalaciones, ubleaday
en el primer piso del Edificio World Trade Center, Fste cambio conslitiye un
Importante avance tanto para una m!}m nmcmmJJdnd de numm procesos, sl

coma un mayor nivel de i 2

ADMIN!mAC[ON POR COMPETENCIAS: Ratificamos nuestra visidn de
que I admini a través de un Sistema de Gestidn
por Comp i l:slla i s adecusda para la actividad en la que

nes encontramos, consecuentemente para la correcta seleceidn de los perfiles del
personal & cumplir lus responsabilidades ¥ tareas propias del negocio.

CAPACTTACION: durante el 2012 cerca del 80 % del personal de la compadia
recibid copacitaciin tanto en tareas propiass de sus funciones, asi como en
aspectos de desarvollo personal.

TECNOLOGIA: ¢ m u‘mnmﬂ d:wmll.-h por FIDUCIA S A,
I‘.SIM"I'I h sus = en funcion a los
Icjidad de los negocis hsqlekmplu:bldn En
hamhmﬁn&mmo&mbnﬁmumlnmm
de la Compafiin, se
pnh:rc-lﬂmwm:-mqwhcwdedmkmae
informaciin,

MERCADO: A pesar del crecimiento de la activi iria, asl como el

imiento de nuevos sctores, pringi cama de la
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npm&deh[gyde&nnuld:mdcmmmwh
Compafiia manticne su posicidn de lid enel basado
F ip on su F ia ¢ imagen.

3 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
Mcwmnn indicar & la Junta General :chwmmu,gu:\odu Iasdispud:imesy
+ d por la

por_ csic organi: han sido
por ¢l Directori d:laCtlnullh.

La decision de la Junta respecto al desting de las wtilidades del cfercicio 2011,
l\mmpﬁduahhm:mmﬂnnimﬂudd 15 % de wilidad a los
b el pago del i a la remta, el 10 % de reserva
iegal y posterior distribucién de dividendos o los sefores sccionistas, Todas estas
instrucciones s¢ cumplieron dentro de fos plazos establecidas legalmente,

asi coma fas i

4 RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

En \nm del nueva marco juridico que prohibe que las Instituciones Financieras
icipen en ¢l Mercado de Valores, d que existe una oportunidad de

on ¢l negoeia de fondos de i ion, para lo cual es necesario crear una

tanto humana coma teenn légics que nos permita intervenir en este nuevo negoeio

con las mejores herramientas posibles:

5, CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE PROPIEDAD INTELECTUAL
Y DERECHOS DE AUTOR

Lu Cuﬂlpdlia ha cunprdu con s las normas oumspundl:m:s al adecuado uso
¥ hos de autor ¥ ha dis llevar un control e

lnvmriudclusudclns Iwmam}desoﬂwmyhﬂlm por lo cual la

Gerencia considera que no existen contingencias importantes dentro de este puntn.

Quito, 28 de Marzo de 2013

—
GERENTE GENERAL £
FIDUCIA S AL
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