
G&R COMUNICACIÓN GRÁFICA S.A. 
 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014   
(Expresado en dólares estadounidenses)  

 

A ctiv o Nota 2 ,01 4  2 ,01 3  

A CT IV OS

A ct iv os corrient es

Efect iv o y  Equ iv a len tes de Efect iv o 1  1 4 ,3 9 3  4 5 ,8 6 0 

Docu m en tos y  cu en ta s por  cobr a r        

Clien tes 3  6 7 4 ,9 4 5  5 6 4 ,5 6 3  

Em plea dos 6 8 2  2 ,9 8 6  

Im pu estos Pa g a dos por  a n ticipa do 1 1 2 ,1 2 6  1 5 0,9 6 7  

T ot a l  a ct iv os corrient es 8 02 ,1 4 6        7 6 4 ,3 7 6        

A ct iv os no corrient es

A ctiv o Fijo 4  1 ,1 5 9              1 5 ,05 8           

T ot a l  a ct iv os no corrient es 1 ,1 5 9              1 5 ,05 8           

          T ot a l  del  a ct iv o 8 03 ,3 04        7 7 9 ,4 3 5        

 

Las notas explicativas anexas son parte integrante de los estados financieros. 
 
 

 
 
 

 



 

 



G&R COMUNICACIÓN GRÁFICA S.A. 
 
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014  
(Expresado en dólares estadounidenses) 

 
Pa siv os y  pa tr im on io

PA SIV O Nota 2 ,01 4  2 ,01 3  

Pa siv os corrient es

Cu en ta s por  pa g a r

Pr ov eedor es 5  1 00,1 8 6        1 5 5 ,02 0        

Otr a s por  pa g a r 5  8 ,9 4 0             9 ,6 9 9             

Ben eficios socia les 6 9 ,2 4 4             2 4 ,3 05          

Im pu estos por  pa g a r 6 6 ,03 2             2 9 ,01 7           

     T ot a l  pa siv os corrient es 1 2 4 ,4 02        2 1 8 ,04 0        

Pa siv o no corrient e

 -                  

-                  

OBIGA CIONES SOCIA LES 7  5 5 ,6 02          4 9 ,3 5 0          

     T ot a l  pa siv os no corrient es 5 5 ,6 02          4 9 ,3 5 0          

         T ot a l  pa siv os 1 8 0,004        2 6 7 ,3 9 0        

PA TRIMONIO 6 2 3 ,3 01        5 1 2 ,04 5        

           T ot a l  del  pa siv o y  pa t rim onio 8 03 ,3 04        7 7 9 ,4 3 5        

 
 

Las notas explicativas anexas son parte integrante de los estados financieros. 
 
 

 
 



 



G&R COMUNICACIÓN GRÁFICA  S.A. 
  
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES  
POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

(Expresado en dólares estadounidenses) 

 

2 01 4 2 01 3

Ingresos por serv icios 6 9 0,7 2 1  7 9 4 ,1 1 4  

Costos de operación ( 51 5,668 )      ( 61 5,381  )      

Utilidad bruta 1 7 5,053          1 7 8,7 32         

Gastos de operación

Gastos de administración 62,1 93            62,97 2            

Utilidad en operación 1 1 2,861          1 1 5,7 60          

Gastos financieros 1 ,605               91 2                   

     Utilidad antes del impues 1 1 1 ,256          1 1 4,848          

Impuesto a la renta

Utilidad neta del año 1 1 1 ,256          1 1 4,848          

 
Las notas explicativas anexas son parte integrante de los estados financieros. 

 
 
 

 
 



G&R COMUNICACIÓN GRAFICA S.A. 
NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS  
POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

(Expresados en dólares estadounidenses) 

 
1. INFORMACION GENERAL 

 
Constitución y operaciones 
 
G& R Comunicación Gráfica Gangotena y Ruiz S.A.  está constituida en el Ecuador y su actividad principal 
es La Edición y Publicidad 
   
 
 
Como parte del plan estratégico de la Compañía, en el año 2014 se dedicó a disminuir los costos y gastos 
operativos   
 
.  
 
Aprobación de los estados financieros 
 
Los estados financieros de G&R Gangotena y Ruiz S.A   por el año terminado el 31 de diciembre del 2014, 
han sido emitidos con la autorización de fecha 16 de Abril del 2015 por parte del Representante Legal de la 
Compañía y posteriormente serán puestos a consideración de la Junta General de Accionistas para su 
aprobación definitiva. 

 
 

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES 
 
A continuación se describen las principales políticas contables adoptadas en la preparación de estos 
estados financieros. Tal como lo requieren las NIIF, estas políticas han sido diseñadas en función a las 
NIIF vigentes al 31 de diciembre de 2014, traducidas oficialmente al idioma castellano y aplicadas de 
manera uniforme a los años que se presentan en estos estados financieros. 
 
 

  
Nota 1 Efectivo y equivalentes de efectivo  

 
Incluye el efectivo disponible, depósitos a la vista  en bancos, altamente líquidas con vencimientos 
originales de tres meses o menos y sobregiros bancarios.   
 
 
 
Nota 3 Préstamos y  cuentas por cobrar: representados en el estado de situación financiera por las 
cuentas por cobrar comerciales, , empleados y otras cuentas por cobrar: Son activos financieros que  se 
incluyen en el activo corriente. 
 
Otros pasivos financieros: representados en el estado de situación financiera por  cuentas por pagar a 
proveedores, y otras cuentas por pagar. Se incluyen en el pasivo corriente.   
 
 
 
 
 



G&R COMUNICACIÓN GRAFICA S.A. 
NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS  
POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

(Expresados en dólares estadounidenses) 

 
 Reconocimiento y medición inicial y posterior 
 
Reconocimiento - 
 
La Compañía reconoce un activo o pasivo financiero en el estado de situación  financiera a la fecha de la 
negociación y se reconocen cuando se compromete a comprar o vender el activo o pagar el pasivo.   
 
Medición inicial - 
 
Los activos y pasivos financieros son medidos inicialmente a su valor razonable más cualquier costo 
atribuible a la transacción, si el activo o pasivo financiero no es designado como de valor razonable a 
través de ganancias y pérdidas y éste es significativo. Con posterioridad al reconocimiento inicial la 
Compañía valoriza los mismos como se describe a continuación:  
 
 
Medición posterior - 

 
a) Préstamos y cuentas por cobrar: Posterior a su reconocimiento inicial , la Compañía presenta 

las siguientes cuentas dentro de esta categoría: 
 

(i) Cuentas por cobrar clientes: Estas cuentas corresponden a los montos adeudados por los 
clientes por concepto de venta de servicios. Se clasifican como activos corrientes debido a 
que su plazo máximo es la duración de un año. 
 

(ii) Otras cuentas por cobrar: Corresponde a préstamos de empleados.  
 

 
b)  Nota 5 Otros Pasivos financieros: Posterior a su reconocimiento inicial , la Compañía presenta 

las siguientes cuentas dentro de esta categoría: 
 

 
i) Cuentas por pagar (proveedores): Son obligaciones de pago por bienes o servicios adquiridos 

de proveedores locales o del exterior en el curso normal de los negocios.  Se reconocen a su 
valor nominal. 

 
 

Nota 4 Activo fijo 
 
Son registrados al costo histórico, menos depreciaciones acumuladas. El costo incluye tanto los 
desembolsos directamente atribuibles a la adquisición o construcción del activo. Los desembolsos 
posteriores a la compra o adquisición sólo son capitalizados cuando es probable que beneficios 
económicos futuros asociados a la inversión fluyan hacia la Compañía y los costos pueden ser medidos 
razonablemente.  
 
Las vidas útiles estimadas de activos fijos son las siguientes:  



G&R COMUNICACIÓN GRAFICA S.A. 
NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS  
POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

(Expresados en dólares estadounidenses) 

 

Tipo de bienes Número de años

Edificios e instalaciones 30 a 50

Maquinarias y  equipos 1 0

Equipos de computación 3

Muebles y  enseres 1 0

Vehículos 5

 
 
 

Nota 6 Beneficios a los empleados  
 
Beneficios de corto plazo: Se registran en el rubro de provisiones del estado de situación financiera y  
corresponden principalmente a: 
 
i) La participación de los trabajadores en las utilidades: Calculada en función del 15% de la utilidad 

contable anual antes del impuesto a la renta, según lo establecido por la legislación ecuatoriana 
vigente. Se registra con cargo a resultados y se presenta como parte del costo de ventas, los gastos 
administrativos o gastos de ventas en función de la labor de la persona beneficiaria.   

 
ii) Décimo tercer y décimo cuarto sueldos: Se provisionan y pagan de acuerdo a la legislación vigente 

en el Ecuador. 
 
Nota 7  Beneficios de largo plazo (Jubilación Patronal, Desahucio): 
 
Provisiones de jubilación patronal y desahucio (no fondeados): La Compañía tiene un plan de 
beneficio definido para jubilación patronal, normado y requerido por las leyes laborales ecuatorianas. 
Adicionalmente de acuerdo a las leyes vigentes, en los casos determinación de la relación laboral por 
desahucio solicitado por el empleador o por el trabajador, el empleador bonificará al trabajador con el 
veinticinco por ciento del equivalente a la última remuneración mensual por cada uno de los años de 
servicios prestados a la misma Compañía o empleador, este beneficio se denomina desahucio. 
 
La Compañía determina anualmente la provisión para jubilación patronal y desahucio con base en 
estudios actuariales practicados por un profesional independiente y se reconocen con cargo a los 
resultados del año aplicando el método de Costeo de Crédito Unitario Proyectado y representa el valor 
presente de las obligaciones a la fecha del estado de situación financiera,  
Las hipótesis actuariales incluyen variables como son, en adición a la tasa de descuento, tasa de 
mortalidad, edad, sexo, años de servicios, remuneraciones, incremento futuros de remuneraciones, tasa de 
rotación, entre otras. 
 
 
Al cierre del año las provisiones cubren a todos los empleados que se encontraban trabajando para la 
Compañía. 
 

 Reconocimiento de ingresos  
Los ingresos comprenden el valor de la venta de servicios. Se reconocen cuando su importe se puede medir 
confiablemente. 
 
 



G&R COMUNICACIÓN GRAFICA S.A. 
NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS  
POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

(Expresados en dólares estadounidenses) 

 
3. ESTIMACIONES Y CRITERIOS CONTABLES SIGNIFICATIVOS 

 
La preparación de estados financieros requiere que la Administración realice estimaciones y utilice 
supuestos que afectan los montos incluidos en estos estados financieros y sus notas relacionadas. Las 
estimaciones realizadas y supuestos utilizados por la Compañía se encuentran basados en la experiencia 
histórica, cambios en la industria e información suministrada por fuentes externas calificadas. Sin 
embargo, los resultados finales podrían diferir de las estimaciones bajo ciertas condiciones. 
  
Las estimaciones y políticas contables significativas son definidas como aquellas que son importantes para 
reflejar correctamente la situación financiera y los resultados de la Compañía y/o las que requieren un alto 
grado de juicio por parte de la administración.  
 
Las principales estimaciones y aplicaciones del criterio profesional se encuentran relacionadas con los 
siguientes conceptos: 
 

 Provisiones por beneficios a empleados: Las hipótesis empleadas en el cálculo actuarial de 
Jubilación patronal y Desahucio - Para lo cual utiliza estudios actuariales practicados por 
profesionales independientes.   
 

 Activos Fijos: La determinación de las vidas útiles de depreciación de activos fijos que se evalúan al 
cierre de cada año  

 
4. CAPITAL SOCIAL 

 
El capital social y pagado de la empresa es de $ 60.000 usd  
 

5. RESERVAS 
 
Legal 
 
De acuerdo con la legislación vigente, la Compañía debe apropiar por lo menos el 10% de la utilidad neta 
del año a una reserva legal hasta que el saldo de dicha reserva alcance el 50% del capital suscrito.  La 
reserva legal no está disponible para distribución de dividendos, pero puede ser capitalizada o utilizada 
para absorber pérdidas. 
 
Resultados acumulados -  Ajustes provenientes de la Adopción por primera vez de las “NIIF” 
 
Los ajustes provenientes de la adopción por primera vez de las Normas Internacionales de Información 
Financiera “NIIF”  que se registraron en el patrimonio en la cuenta Resultados acumulados, subcuenta 
“Resultados Acumulados provenientes de la adopción por primera vez de las “NIIF”, que generaron un 
saldo deudor 

 


