Ambato, marzo 30 de 2014

A los sefores Accionistas de A LEX( RISAN S.A

En cumplimento a lo dispuesto en el Articulo 279 de la Ley de Compafifas y la designacidn de
Comisario de ALEXCRISAN S.A. presento a ustedes mi informe y opinidn sobre la razonabilidad ¥
suficiencia de la informacién presentada a ustedes por la Administracién, en relacidn con la
situacion financiera y resultado de operaciones de la Compaiiia por el afio terminado el 31 de
diciembre de 2013,

Responsabilided de la administracion de la Compafia por los Estados Einancleras

La preparacion y presentacion de los estados financieros de conformidad con Normas
Internacionales de Informacién Financiera, es responsabilidad de los administradores de la
Compafiia, asi como el disefio, la implementacion, y el mantenimiento de controles internos
relevantes para la preparacion y presentacin de tales estados financieros.

Réesponsabilidad del Comisario

La responsabilidad el Comisario, es expresar una opinidn sobre los sstados financieros de I3
compafifa, basada en la revision efectuada y, sobre el cumplimiento por parte de la
administracion, de las normas legales, estatutarias y reglamentarias, asi como de las resoluciones
de Junta General de Accionistas y de las recomendaciones y autorizaciones.

Esta revision fue efectuada siguiendo los lineamientos de las normas intemnacionales de auditoria,
incluyendo en consecuencla, pruebas selectivas de los registros contables, evidencia que soporta
los importes y revelaciones incluidos en los estados financieros: adecuada aplicacion de las
Normas Internacionales de Informacion Financiera, evaluacidn del control interno de la compafia
y atros procedimientos de revision considerados necesarios de acuerdo con las circunstancias.

Para este propdsito, he obtenido de los administradores, informacién de las operaciones, registros
contables y documentacidn sustentatoria de las transacciones revisadas sobre bases selectivas.
Adicionalmente, he revisado el estado de situacidn financiera al 31 de diclembre de 2013 y el
correspondiente estado de resultado integral, asi como los libros sociales de la compafia y, entre
ellos, las actas de Juntas de Accionistas.

Considero que los resultados de Ia revisién proveen bases apropiadas para expresar mi opinicn.

Dpinion sobre cumplimiento

En mi opinién, los estados financleros mencionados, presentan razonablemente, en todos los
aspectos materiales, la situacion financiera de ALEXCRISAN SA. al 31 de diciembre de 2013 y el
resultade de sus operaciones por el afio terminado en esa fecha, de acuerdo con las Normas
Internacionales de informacion Financiera, con las observaciones que mas adelante te detailan ﬂ/



Adicionalmente, he podido verificar que los administradores han cumplido con las disposiciones e
instrucciones de la Junta General de Accionistas; y, que los libros sociales de |3 compafiia estdn
adecuadamente manejados.

Respecto de las operaciones financieras es necesario gue los sefiores Accionistas tomen en
consideracion los siguientes aspectos a fin de que instruyan a la administracidn de la Compaiia las
acciones correctivas correspondientes.

Anticlpoes a Acclonkt

El Art. 37 de |a Ley de Régimen Tributario Interno establece que “_Cuando una sociedad otorgue a
sus soclos, accionistas, participes o beneficiarios, préstamos de dinero, se considerars dividendos
o beneficios anticipados por la sociedad y por consigulents, ésta deberd efectuar la retencion del
25% sabre su monto. Tal retencidn serd declarada y pagada al mes siguiente de efectuada y dentro
de los plazos previstos en el Reglamento y constituird crédito tributario para la empresa en su
declaracion de impuesto a la Renta..”

La Compafiia y especialmente la administracion deberd considerar esta disposicién en los anticipos
entregados a Lopez Salazar Christian, y debido a que tampoco estin considerados o tratados como
anticipo de sueldo con descuento mensual en némina: lo cual puede generar contingencias con la
Administracion Tributaria, quien podria rectamar el pago de las respectivas retenciones de renta,
considerando como anticipo a dividendos; por lo tanto la Gerencia, deberd abstenerse de
entregarlos o proceder con la correspondientes retenciones..

lificacion de las provisiones por Jubllacios patronal vy bonilicacidn por desahucio
F | §

Las provisiones por jubilacidn patronal y bonificacidn por desahucio se encuentran clasificadas en
el estado de Situacion Financiera dentro del pasivo Corriente, en la partida de la porcion corriente
de provisiones por beneficios a empleados; sin embargo, por la naturaleza ¥ especialmente de las
condiciones de pago a los empleados deberia estar clasificado dentro del Pasivo No Corriente.

spectos de carfdcter financiere

Del andlisis efectuado se puede concluir que los Ingresos de la Compafi@a no han variado desde el
afio 2011 y se mantienen en $ 180,000,00 provenientes de la renta de edificios de Alexcrisan, sin
embargo sus costos y gastos, se han incrementado en un 25.89% de 511211093 en el 20112 %
158.688,38 en el 2013.

La composicion de gastos esta dada por el 26,98% en remuneraciones; 46,07% en honorarios
pagados a profesionales; 17,91% en depreciaciones, Unicamente un 1,49% en mantenimiento yel
7.,55% en otros gastos varios.

La utilidad neta del ejercicio de $ 8.686,91 para los Accionistas, representa el 0,58% del )
patrimonio.
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ACtvGs por impuestas corrientes

La Compafifa al 31 de diclembre de 2013 ha acumulado $ 5064187 en concepto de crédito
tributario de Impuesto al Valor Agregado y retenciones en la fuente de Impuesto a la Renta, que
requiere que la Administracion o la Gerencia realicen las gestiones tendlentes ante la
Administracion Tributaria para lograr la devolucién de estos valores que permitan mejorar su flujo
de caja o disponibilidad e recursos para la ejecucion de sus operaciones, que podrian perderse por
falta de oportunidad.

Opimian sobre ef control interno

Con base en los resultados de la revision efectuada, considero que ks administracion de la
compafifa ha determinado adecuados procedimientes de contral interno, lo cual contribuye a
gestionar informacién financiera confiable y promueve el manejo financiero y administrativo
eficiente de sus recursos; sin embargo todos los procedimientos aplicados no se encuentran
documentados, por lo que se hace necesario plasmar en un instrumento escrito que garantice su
constante y consistente aplicacién por la administracién de la Compafifa.

informe spbre cumplimienta a Loy Laboral

En cumplimiento con las disposiciones del Codigo del Trabajo los empleados en relacidn de
dependencia se encuentran percibiendo montos mayores a las remuneraciones minimas
sectoriales y percibiendo todos los beneficios de Ley correspondientes: se recomienda mantensr
un expediente por cada empleado que contenga el contrato de trabajo, hoja de vida, certificados
de salud, historia hburﬂvbsnﬂmmnﬂMquehLﬂdemmlylummda
Seguridad Y Salud Ocupacional asi lo requieren,

informe sabre cumplimiento 2 Ley de Compaiing

Es importante sefialar que en mi calidad de Comisario de la Compafiia, he dado cumplimiento con
todas las disposiciones constantes en el Art. 279 de la Ley de Compaiias.




