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Para COMERCIAL ALULEMA SALAZAR S A el ano 2012 ha sido un periodo de 

condiciones similares al ejercicio 2011, e incluso con una reduccion del 5,26% en 

relacidn al ano 2011, generados por la competencia informal que se ha ubicado en el 

sector donde se encuentra Comercial Alulema. 

La administradon ha realizado todos los esfuerzos por redudr el costo de ventas, 

realizando adecuada gestlon de mercado para buscar las maximas economias y los 

mejores precios de los productos que comerdaliza, con lo cual se ha logrado reducur el 

costo un 10% en reladdn ai ejerddo inmedlato anterior. 

Debido a la politica salarial determinada por el Gobiemo Nacional. con ta determionacion 

de cumplir con todas tas disposiciones legales en el pago de remuneraciones, los gastos 

ajministrativos y de ventas en la partida de remuneraciones se ha incrementado en un 

148% en relacion al ejerddo 2011. 

Sin embargo de los inconvenientes presentados en el rubro remuneraciones, ta utilidad 

del ejerddo ascendio a $ 6813,40 es decirun 10% manor a la utilidad del 201L 

Adicionalemnte, se han realizado todas Is gestiones y estudios para la aplfcacidn de la 

Normas Intemadonales de Informadon Finandera, de acuerdo con la Resoludon de la 

Superintendenda de Companias, cuyo afio de transicion es el aho 2011. 

Los estados finanderos generados de NEC a NIIF se han generado para presentarto a la 

entidad de Control establedendose que el impacto en el patrimonio por la transicion es 

de $ 21.608,51 con impado en el Patrimonio de la Compahia. 



- Durante el desarrollo de este analisis ha sido nec^ario recopilar reportes 

finanderos y contables y luego de una revision aleatoria de sus operaciones, se 

puede conduir que los Estados Finanderos del 2012, han sido emitidos 

conforme a las disposidones legales y tributarias asi como tambien con 

aplicadon a las disposrciones de la Superintendenda de Companias y las 

Normas Intemadonales de Informadon Finandera para PYMES. 

• Se ha conduido con el proceso de adopcion por primera vez de las Normas 

Intemadonales de Infonmadon Rnandena, cuyos impactos se detatlan a 

continuadon: 

Al 1 de enero de 2011: 

1. Al 01 de enero 2011^ la Compania registro sus benefidos a empleados no 

corrientes por concepto de jubiladon patronal y desahudo por un valor 

de $ 17.415,94 y S 6.899,76 respectivamente. 

Al 31 de diciembre de 2011: 

1. At 31 de diciembre 2011. la Compariia registro sus benefidos a 
empleados no conrientes por concepto de jubiladon patnonal y 
desahudo por un valor de $ -2.319,40 y $ -387.79. respectivamente. 

2. Al 31 de didembne de 2011, la Ccxnpaiiia nealizo la depuradon de 

dientes por un valor de $ 27.758,93. 

3. Al 31 de didembre de 2011, la Compaiiia realizo ta absordon de las 

perdldas por un vator de $ 96.127.62 a traves de aportes pata future 

capitalizadones $ 77.484.86 y con ganancias acumuladas de anos 

anteriores $ 18.642,76. 

Por todo etb el impacto en el Pabinrwnio por ta Adopcion por Primera vez de 

las NIIF esde$ 21.608,55. 

Se recomienda adennas, reviser periodicamente tas difierentes reguladones y 

normativas contables; y, las poirticas laborales e institudonales. a fin de aprovechar 
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las oportunidades y eliminar y/o reductr las det)ifidades existences, pues todo influye 

en la llquidez. resultados y creomiento de COMERCIAL ALULEMA SALAZAR S A 

Finalmente reitero mizyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA £K|radecJmiento a la Administradon y a la Junta G^ieral de 

Acdonistas por la confianza dispensada en la elaboradon del pnesente inftxme. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

COMI SARI O REVI SOR 
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