Quito, 10 de febrero del 2020

Seftores
Acclonistas de CORPIA

INFORME DE GERENCIA ANO 2019

En cumplimiento con las disposiclones legales v los estatutos de la Compadiia,
CORPORACION INDUSTRIAL ANDINA S.A. CORPLA, conforme lo establece la
Resolucién No. 92.1.4.3.0013 “Reglamento para la presentacién de los Informes
anuales de los administradores o las Juntas Generales”, del 18 de septiembre de
1992, publicada en e R.O. 44 del 13 de octubre de 1992, cumplo con poner a su
conocimients el informe de actividades realizadas durante el ejerdido econdmico
2019, e mismo que o presento en mi calidad de Gerente General para
conocimiento y aprobacién de las sefioras acclonistas que asiste a Ia Junta General
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a 9:00 horas.

Durante o afio 2019 la Compaiiia realizd cperaciones de fabricacién vy
comercislizacin de productos para la construccién vial, conforme su ebjeto social
principal, estas acthvidades son la principal fuente de ingresos.

¢ Los objetives previstos para este ejerciclo econdmico fueron afectados por la

gobiernos seccionales v
proveedores, mmﬂimﬁlmmmmummuumm

* Continuamos con la fabricacidn v venta de alcantarillas y guardavias, mds la
comerclalizacién de otros productos.

¥ Secumplié con todas las disposiciones de Junta General de accionistas.

+ Las scclones extraordinarios que hemos realizado son: continuar con los juiclos
por los anticipos de Impuesto a la Renta de los aflos 2014 y 2015.

+ Continuamos con @ proceso legal para la recuperacién de los valores de una
venta o cridito, el juez solicitd ¢l embarge de los blenes, el proceso estd en
etapa de ejecucidn, sin embargo este no pudo concretarse, por lo cual
solicitamos a los abogados emprendan las acciones legales para que el garante
realice e pago.

¢ Continuamente negoclamos los términos, condiclones y plazos con fos
proveadores para mejorar nuestros margenes,

+ Las remuneraciones a los trabajadores continGan igual a las def afio anterior.

+ La situscién fnanclera & derre del ejercide y los resultados anuales
comparados con el ejercicio precedente son los sigulente:

Las ventas disminuyeron o 45%, los activos totales decrecieron e 19.8%, o

activo corriente disminuyd & 20% y & no corrlente decrecid & 12%. En 2019 o

precio promedio de venta refleja un incremento del 16% y fue ajustado de

acuerdo con &l mercado, Observamos decremento en el margen bruto debido a

la disminucién de las Ventas. Los gasios operacionales mejoraron en un 17%

Em-mm;ummmMMu
Ventas.



+ Todas las operacones realizadas en 2019 se cubrieron Con recursos

Parsisten altos niveles de riesgo para lps MH. por la Il'mti'durnbrl
politica, econdmica y por la discrecionalidad de la autoridad. Las regulaciones
legales y oficiales demandan intenss atencién y ocupan valioso.

+ Por los problemas econdmicos del pals, miramos contracclin en la economia
local y pocos proyectos viales en ejecucibn,

+ También nos afectd el poder de negodiacidn de las grandes empresas v la poca
Inversion pdblica, que hacen las negociaciones més lgidas y riesgosas,

¥ Las recomendaciones de la administracin con respecto de
estrategias para o siguients ejercicio son, continuar ajustar el
administrative 'y comercial; asi como ampliar  alianzas  estratégicas
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productos, mejora los procesas v contratackdn; iniciatives y estratégicas
enfocadas al drea comercial y resultados.

&Ei%

+ No identificamos apropiados Incentives para (a inversion o la competitividad de
las empresas, trabajaremos alertas para identificar riesgos de cortera y

< En relacién con el cumplimiento de las normas sobre propledad Intelectual y
derechos de autor por parte de la compaflia, tenemos una larga trayectoria en
la fabricacidn y comercializacién productes para la construccién de vias, con una
cultura organizacional basada en valores, hemos cumplido con la normativa de
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CONCLUSIONES:

En el periodo se dio cumplimients a las disposiciones de la Junta General de
Accionistas, 2 las obligaciones exigidas por las entidades de conitrol, se presentaron
las declarsciones v pago de Impuestos, se generd o pago y beneficos sodaies a los
trabajadores y se mantuve un buen smblente de trabajo.

Contamos con e aporte profesional de nuestros colaboradores Que estan
identificados con la empresa, su ética evidencla la competencia, honestidad y
compromisa, o cual agradezco mucho.

Atentamente, »
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Paulina Teresita Garmido Ortega



