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ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS DE LA  COMPANIA  TRANSLIDER
TRANSPORTES Y MUDANZAS LIDER DE GUAYLLABAMBA
S. A.

CELEBRADA EL 14 DE MARZO DEL 2018.

En la oficina de la compaiiia Translider, siendo las 19 horas del dia de
hoy miércoles catorce de marzo del dos mil diez y ocho, se reunen los
sefiores Accionistas en Junta General ordinaria de la compaiiia
Translider, con la finalidad de tratar y resolver el siguiente orden del
dia:

1.- Constatacion del Quérum.

2.- Informe del Sr. Presidente

3.- Informe del sefior Gerente.

4.- Informe del sefior Comisario.

5.- Lectura y Aprobacion del balance del 2018.

PRIMERO. Se toma asistencia encontrandose presente 46 de 53

accionistas.

SEGUNDO.- INFORME DEL SENOR PRESIDENTE .- Interviene el
sefior Presidente Marcelo Jimenez, da su informe de actividades sobre
los 10 ejes principales que se fijo como meta que son:

1.- Cambio Esctructural de Imagen

2.- Reingenieria Economica

3.- Reestructuracion fisica del Patrimonio

4.- Relanzamiento Publicitario

5.- Redistribucion Administrativa

6.- Mantenimiento y conservacion de beneficios sociales.

7.- Reforma del reglamento.

8.- Posicionamiento de la empresa ante organismos publicos.

9.- Objetivos de desarrollo.

10. Construccion del edificio en el terreno de la “Y™

Ademas indica que se hizo un sorteo para el trabajo de las unidades en
correos del Ecuador, y no hagan especualaciones.

Llamo la atencion por comentarios personales a un socio, pide si
desean conocer algo pregunten a la persona indicada, y no hagan
malos comentarios.

TERCERO.- INFORME DEL SENOR GERENTE.- Toma la palabra
el sefior Jorge Coello, se solidariza con el sefior Marcelo Jimenez por
lo acontecido, pide disculpas por lo sucedido con el compaiiero aveces
se les chispotea.
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Indica que esta es una asamblea solenme esla presentacion de
balances, pide de favor que no haya polémicas, tampoco discusiones.

A continuacion su informe de actividades: INFORME DE
GERENCIA.-Sefiores: Accionistas de la Compafiia TRANSLIDER
S.A. Presente.- Me es muy grato poner en su conocimiento el
siguiente informe de actividades del afio 2017. EI capital social de la
compaiiia sigue siendo $15900. La compaiiia cuenta con 159
acciones, cada socio con 3 acciones de 100 dolares cada una. Se
mantiene el proceso contable con el licenciado Paul Vaca, quien esta
a cargo de la contabilidad del afio 2017. La compafiia cuenta con
activos un edificio que asciende a un valor de 49313.91 délares
ubicado en el Barrio la Merced y un edificio en construccion por un
valor de 73.000,00 délares, en la Panamericana Norte junto al Pollo
Regal6n. Se continia con los pagos de las obligaciones tributarias
debemos cancelar en el Municipio 1,5 x 1000, Servicio de Rentas
Internas: Iva, Renta, superintendencia de Compaiiias, Arcotel, AMT,
chatel, y otros. Contamos con un sistema de Radio Frecuencia
para dar un mejor servicio a la Comunidad, se renové para 5 afios a
nombre de la Compafifa Translider. Al personal que se encuentra
laborando en la compafiia se ha pagado sus respectivos beneficios
sociales: decimos correspondientes y sus vacaciones, en su totalidad
del afio 2017. Felicito a los compaiieros por su puntualidad en el pago
de sus cuotas las cuales han hecho posible el cumplimiento de
obligaciones con instituciones gubernamentales a las que nos
encontramos sujetas y demas gastos ocasionados durante todo el afio.
Se realizd cambios gerenciales, administrativos, estructurales de
imagen, de personal, de Publicidad, se adquiri6 nueva imagen
corporativa, se coloc6 un logo de distincion en las unidades. Se
hizo una reestructuracion fisica del inmueble de la compaiiia, se
renovd nuestras  oficinas dando una mejor imagen. Se hizo wun
relanzamiento publicitario uniformes, gafete, tarjetas, mensajes de
texto, Wasap, tv valle, pagina web, en beneficio de toda la empresa.
La participacion en eventos culturales (desfile de carnaval),
deportivos (campeonato de Voly), sociales (dia de la madre y
navidad), y religiosos (novenas) en la poblacién ha puesto muy en
alto el nombre de nuestra institucion fomentando la unidad, el
compaifierismo que siempre nos ha caracterizado, por eso debemos
mantener el buen nombre y prestigio de la empresa. Se elaboré
reformas al reglamento interno de la compaiiia, para mantener un
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orden, un respeto a las reglas y normas de la institucién. Se
mantiene mayor posicionamiento de nuestra compafiia ante
organismos del Estado, Sercop-Compras Ptblicas con la participacion
de 10 unidades en CNT, 2 Unidades en el MIES, y 5 unidades cabina
sencilla. Somos socios fundadores de la camara de la Economia
Popular y Solidaria del Distrito Metropolitano de Quito. Tenemos
al servicio de la poblacion un parque automotor de primera calidad
53 unidades, 38 unidades en doble cabina y 15 unidades cabina
sencilla. Contamos con un transporte seguro y de confianza con la
finalidad de dar el mejor servicio y buen trato al cliente, que es de
quien vivimos, no exceder en su tarifa como tampoco ofrecer costos
muy baratos. Mi agradecimiento al sefior Comisario Principal por la
buena voluntad de participar, velar y preocuparse por el bienestar de
la empresa. De la misma manera agradecer por el cargo
desempeiiado a los sefiores inspectores que salieron como a los que
se encuentran en funciones. Felicitar a las comisiones especiales por
su labor desempefiada en este periodo. Adjunto el manejo de ejes
administrativos que se ejecutan en la empresa. Hasta aqui mi informe.
El mismo que es aprobado por la asamblea.

CUARTO.- INFORME DEL SENOR COMISARIO. Interviene el
sefior Comisario Luis Genaro Tupiza, y da lectura de su informe de
Actividades DE COMISARIO del EJERCICIO ECONOMICO 2017.

A la asamblea General Ordinaria de Accionistas de la Compaiiia de
Transportes de Carga y Mudanza Translider Lider de Guayllabamba
S.A.

De conformidad con la designacion de Comisarios Principal y
Suplente respectivamente, efectuada por la Asamblea General
Ordinaria de Accionistas de la Compaiiia Translider Lider de
Guayllabamba S.A, el 7 de Enero del 2015 y conforme a las
Reglamentaciones dadas por la Superintendencia de Compaifiias para
el Ejercicio de la Funcion de Comisario, cumplo en presentar a
ustedes el informe anual correspondiente, el cual abarca el ejercicio
comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre del 2017.

Se efectio una evaluacion general de la gestion administrativa llevada
a cabo por los Administradores, evaluando ademas las operaciones
economicas y financieras, contenidas en los estados financieros
sometidos a consideracion de la Asamblea: Balance General y Estado
de Resultados cortados al 31 de diciembre del 2017.
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Asimismo, manifiesto que la compaiiia ha tenido ingresos adicionales
por poderes especiales.

La convocatoria a Junta Ordinaria de Accionistas se ha efectuado en el
Diario La Hora para el miércoles 14 de marzo a las 19:00 horas.
CONSTITUCION DE CAPITAL

N° DE SOCIOS VALOR DE LAS | VALOR TOTAL
ACCIONES

53 $300 $15900
TOTAL US$ $15900

De acuerdo con lo establecido en el Art.21 de la Ley de Compaiiias se
produce la transferencia de acciones de los siguientes socios.

SOCIO ENTRANTE SOCIO
SALIENTE

Levoyer Cadena Efren Javier Chamba
Toapanta Luis Rodrigo

Respecto al cumplimiento de las normas legales, estatutarias
reglamentarias, los administradores han dado cumplimiento a las
resoluciones de la Junta General.

En cumplimiento a las actividades en mi condicién de comisario
informo que se ha efectuado un control periédico de los ingresos y
egresos de la compaiiia, los cuales se hallan con los debidos soportes.
Es obligacion efectuar las retenciones legales de conformidad con lo
establecido en la Ley de Régimen Tributario.

Los ingresos de la compaifiia se basan en las aportaciones mensuales
de los socios.

Los Balances han sido elaborados de acuerdo a los principios de
contabilidad generalmente aceptados, y su proceso contable se ha
basado en los documentos presentados por la Compaiiia, recomiendo
que los egresos deben estar muy bien sustentados con facturas
autorizadas, debidamente archivadas y los comprobantes de egreso
deben ser efectuados correctamente, a fin de que el departamento de
contabilidad no tenga dificultad en elaborar los balances.
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE LA COMPANIA

PRESIDENTE Marcelo Jiménez

GERENTE Jorge Coello

COMISARIO PRINCIPAL Luis Genaro Tupiza




242

COMISARIO SUPLENTE Milton Cumbal

ANALSIS ECONOMICO

ESTADO DE SITUACION

El activo total asciende a $163071.44, de los cuales el 31.20 %
corresponde a los activos fijos con un valor de $50884.78, estando en
el activo corriente $112186.66, el saldo al 31 de Diciembre en bancos
$355.93.

En el pasivo se registra $60039.05, quedando en pasivo corriente
$29259.94 y pasivo a largo plazo $30779.11.

El Patrimonio con valor de $89738.75, esta integrado por el capital
social de $15900, con una reserva legal de $838.67 y aporte a futura
capitalizacion de $73000.08

ESTADO DE RESULTADOS

Los ingresos totales del afio 2017 ascienden a $219652.66, producto
de las cuotas sociales mensuales de 53 socios, poderes especiales
$38960 y servicio de transporte contratado al mies de $6277.56 y de
servicio contratado de cnt $174415.10.

Los egresos suman $219669.35, los mismos que constituyen gastos
operacionales para sueldos, . beneficios sociales, transportes,
atenciones sociales, impuestos, tasas y contribuciones institucionales,
gastos en servicios basicos, y limpieza, pagos por compras ptblicas de
CNT Y MIES, en el Estado de Resultados.

La utilidad del ejercicio es de $2520.

LIQUIDEZ GENERAL O DE SOLVENCIA = ACTIVO
CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE

$112186.66/29259.94 = 3.83

Al momento la empresa cuenta con la suficiente liquidez para cubrir
obligaciones para con terceros. Es necesario revisar las cuotas sociales
y ver la probabilidad de aumentarlas.

CAPITAL DE TRABAJO = ACTIVO CIRCULANTE-PASIVO
CIRCULANTE=

$112186.66-29259.94=82926.72. Asta aqui mi informe,el mismo que
es aprobado por unanimidad.

QUINTO. LECTURA Y APROBACION DEL BALANCE DEL
2017. Interviene el sefior Paul Vaca, contador del a compaifiia quien
agradece la confianza en el depositada, da lectura, expone, analizan el
balance. Existen preguntas al repecto y las mismas que son
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contestadas por el sefior Vaca, que la empresa goza de una solidez, se
autofinancia, es buena la gestion administrativa, en resumen no
tenemos problemas societarios, tributarios, no hay problemas, a la
vista se ve que es una buena gestion de los adminsitradores, desde
afuera es una empresa solida, segura que da confianza, segura grande
y valiosa.

Es aprobado el balance por unanimidad. La asamblea pide se presente
a los organismos competentes como la Superintendencia de
Compaiiias y Servicio de Rentas internas.

Sin tener mas que tratar se termina la sesién para constancia firma
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