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INFORME ANUAL 

- SEÑORES. 
SOCIOS DE 
EMPRESA AGROPECURARIA LA MERCED S.A. 

Presente.- 

Dando cumplimiento a lo contemplado en la ley de Compañías, y los 
estatutos de EMPRESA AGROPECUARIA LA MERCED S.A.; y como 
Gerente General de la misma, presento el respectivo informe de 
labores administrativas correspondientes al ejercicio fiscal del año 

+ Cumplimientos de Objetivos Previstos.- Este año ha sido 
complicado para nuestra actividad, la economía del Ecuador 
no logra estabilizarse, la inflación afecta a nuestra actividad 
comercial. Pese a estos acontecimientos que han afectado en 
general a nuestro país, hemos logrado mantener un 

crecimiento sostenido en en nuestras líneas de 
productos y servicios, si ando el mejor servicio, 

    
   

  

la Junta 
General.- la Gerencia da tes gu las Actas de 
Juntas ordinarias y extraor NAS así comg disposiciones 

generales 

      

Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal.- En mi 
administración he velado que se cumplan con todas las 
disposiciones emitidas por las organizaciones de control, 
especialmente del Servicio de Rentas Internas, declarando y 
pagando todas las obligaciones tributarias mensuales, así 

como la declaración del Impuesto a la Renta anual. En los 
aspectos laborales, la empresa cumple con lo dispuesto en el 
código de trabajo, con el objeto que el personal se sienta 
motivado. En otras obligaciones como las Municipales, la 
compañía cumple con las disposiciones establecidas.



e Propuesta sobre el destino de las utilidades.- La 
Gerencia recomienda a la Junta que las utilidades liquidas se 
destinen a la reinversión de utilidades, con la finalidad de 
fortalecer el patrimonio de la Compañía. 

e Políticas y Estrategias para el año 2012.- El objetivo de 
la empresa es crecer un 15% en relación al año anterior en 
ventas. Impulsando nuevas estrategias de ventas a nivel 
nacional. 

+ Cumplimientos de las normas sobre Propiedad 
Intelectual.- En mi administración he velado que se cumplan 
estrictamente las leyes de propiedad intelectual. 

Deseo dejar constancia de mi profundo agradecimiento a los 
señores SOCIOS Y PERSONAL ADMINISTRATIVO, quienes han 
depositado su confianza en mi persona y en mi trabajo, y que con 
su valioso aporte hicieron posible la culminación de las metas 
propuestas, en este año de trabajo. 

Quito, 15 de marzo del 2012    
Atentamente, 

 


