COORDINADORA INTERNA CIONAL DE CARGAS DEL ECUADOIR CONRDICARGAS
ECUADOR S. A,

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

(En ddlares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL

CORDICARGAS ECUADOR S.A.: Es una Empresa logalmants constituids sn ol Ecuadar ol
27 de Septiembre del 1985, segun escritura dol 23 de agosto de 1985, inserits 6n ol Rogistro
Mercantil, Notaria tercera del cantén Quito con fecha 18 de seplieimbre di 1955

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedicard a los setvicios de transporte da corga pasada por
via terrestre u otro medio de transporte.

PLAZO DE DURACION: El plazo de vigencia de la Empresa venca 6l 31 do fgosto del 2024

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Av, 10 de Agasto NG5S-35 y Beollavsts, Quito -
Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En la ciudad de Quito con RUC: 1790716820001

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacion se describen las principales bases conlables adoptadas on |a proaparacisn do
estos estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Presentacion

Los Estados Financieros de la empresa se han preparado de ocuerda con lns Normas
Internacionales de Informacién Financiera para pequenas y medianas ontidades (NIIF para la
PYMES Seccién 9), adoptadas por la Superintendencia de Compafilas,

La preparacién de estos Estados Financieros conforme con las NIIF, axigan el uso de ciertas
estimaciones contables. También exige a la Gerencla qua ojerza su juicio an el proceso de
aplicar pollticas contables.

Los presentes eslados financieros han sido preparadas a portir do los registros de
contabilidad mantenidos por la empresa y su subsidlaria y formulados:

e Porla Gerencia para conocimiento y aprobacion de los sefioras Socios on Junta Genetal

e Teniendo en consideracién la totalidad de los principlos y normas contables de valoracién
de los activos y pasivos de aplicacién obligatoria
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-En. (a Nota N* 4 Frincipion, politicas contables y criterios de valoracitn, se 1S
principios contables y criterios de valoracion de los activos més significativos apficac
preparacion de los Estados I-inancieros del ejercicio 2017.
* De forma que muestie la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financierz & %1 g
diciembre y de los resultados de sus operaciones, de los cambios en €l patrimonic ric,

los flujos de efectivo, (que ze han producido en la empresa en el ejercicio terminzcy =,
fecha.

Los estados financieros de la empresa, correspondientes al ejercicio 2018 fueron zprotsdss
por la Junta General de Socios celebtada el 03 de abril del 2019

2,2, Moneda
a. Moneda funclonal y de prosentacién

Las partidas incluidas en las cuentas anuales se presentan en délares americzruz. por
ser la moneda del entorno econdmico principal en que la empresa opera.

2.3. Responsabllidad de la Informacién

La informacion conlenida en ostos Estados Financieros es responsabilidad del Gerentz,
ratificadas posteriormente por la Junta de Socios.

En la preparacién de los Estados Financieros se han utilizado determinadas estimaciornes

i A

para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran regisiradcs
en ellas. Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

1. Las hipdtesis empleadas en el célculo actuarial de los pasivos y obligaciones con ics
empleados.

2. Exenciones sobre los aclivos pendientes de cobro con plazos de liquidacién defingos.

2.4. Periodo Contable

Estado de Situacién Financiera y el Estado de Resultados al 31 de diciembre del 202. Es203

oug

de Cambios en el Patrimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido deso2 e 07
de enero al 31 de diciembre.

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

fn la e!gboracién fie las cuontas anuales de la empresa correspondientes al ejercicio 2018, ¢
an aplicado los siguientes principios y pollticas contables y criterios de valoracion.
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Shcio y Equivalentes al Efectivo
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Z' efiectivo y equivalentes al efective incluysa & stezivr en Taje, fos depositos a la vista en

#ficades del sistema financiero, los sctranirss 1#ncaws =n 2l balance se presentan en el
szsiva cormente, para la presentacién del Estarc 4s S e gfectivo los sobregircs bancarios

se ircluyen en el efectivo y equivalentes el aferive

C.2.2Z CORRIENTE EXIGIBLE
ACTIVOS FINANIEROS
. Dizcamentos ¥ cuentas por cobrar clientes no relacinnardas 32.137,70 1
| Cecumentos v cuentas por cobra clientes relacianados 37742470 |
! {Oes cuentas por cobrar 4021095 |
: Prowsion cuentas Incobrables 0 }
L46072,65 |
|

i\ Toral

Activos Financieros

Clzsificacion
Lz empresa clasifica sus activos finenciercs & lzx squentes categorias: a) Documentos y
cuentas por cobrar de clientes relecicrieccs. 3 Zrotummentos y cuentas por cobrar

comerciales, ¢) Otras cuentas por cobrar, &) FrovisicyT Zuzn@s mcobrables.

Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales.

Cusntas comerciales a cobrar son impcries e lcs ciemezs por ventas de servicios realizadas
=7 ef curso normal de la operacién. Si se esperz cmnrzr iz weuds 8n un aho o menos (o en el
ciclo normal de 1a operacién, si este fuera més larpe) we zizsifica como activos cormientes. En

£230 contrario se presentan como actives NG cormentEzs
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C.3.4. Cuentas comerciales a pagar.

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han
adquindo de los proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuentas a pagar se
c/asifican como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento a un afio o menos (o vencen

en €l ciclo normal del negocio, si este fuera superior). En caso contrario, se presentan como
pasivos no corrientes.

__Cuentas y Documentos por pagar locales ] 147.934,09 |

C.3.5. Beneficios a los empleados.

Esta norma permite definir planes de aportaciones definidas y planes de beneficios definidos.
Los planes de beneficios definidos establecen el importe de la prestacién que recibiréd un

empleado en el momento de su jubilacién, normalmente en funcién de uno o mas factores
como la edad, afios de servicios y remuneraciones.

El pasivo reconocido en el balance (Reserva Jubilacién Patronal) respecto de los planes de
prestaciones definidas, es el valor actual de la obligacién por prestaciones definidas en la
fecha del balance menos el valor razonable de los activos afectos al plan. La obligacién por

prestaciones definidas se calcula anualmente por actuarios independientes de acuerdo con el
método de la unidad de credito proyectado.

" Provisiones por beneficios a Empleados l 121.198,00 |

C.3.6. Reconocimiento de ingresos.

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la entrada bruta de beneficios

econémicos originados en el curso de las actividades ordinarias de la empresa durante el
ejercici,

| Ingresos de Actividades Ordinarias por servicios 461.132,32

|
]

C.3.7. Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos son registrados baséndose en el principio del devengado, es decir, todos
los gastos son reconocidos el momento en que se conoce la recepcién del serviclo.

i Costos de Venta Fletes Servicios a la carga 384.321,07
| Gastos Administrativos Operativos y otros 304.343.72
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' C.3.9. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORIA

- No se tiene conocimionto do hechos ocurridos con posterioridad al
- financieros, que pudieran afoctarlos significativamente a su presentacion.

- APROBACION DE CUENTAS ANUALES

cierre de eztas estados

~ Estos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General y posterior zprobacion por
la Junta General do Socios,

DR.JORGE ENRIQUE GARCIA Maria Rosario Talavera
GERENTE GENERAL Contadora General
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