
Quito, 24 demarzo del2017

Señores Socios

COMPAÑÍA SALGANA S.A.

Me complace poner a consideración de ustedes el informe confrdencial de actividades de la compañí4
correspondiente al año 2016

1. SITUACIoN ECoNoMICA GENERAL

COMPAÑÍA SALGANA S.A., fue constituida el 19 junio de 1984, sigue marcando un leve pero
estable crecimiento desde su constitución, el sector agrícola ha sufrido los embates de la naturaleza
como la (sequia) que se alarga mucho en el año y se tiene problemas para la alimentación del
ganado. Estamos a la espera del Gobiemo nos considere la carga de irnpuestos que ha puesto al
sector agrícol4 sino se toma rnedidas de arnparo a la producción la agricultura ira de tumbo en
tumbo desapareciendo y abandonando nuestros campos. Estamos en mornentos críticos por la caída
de los precios de los productos agrícolas las comercializadoras o empacadoras nos bajan cada vez el
precio y nos alargan los pagos, ya no se puede resistir'. Señores accionistas hay que ser muy fuerte
para rnantenelse en estas conüciones, se está tomando medidas como minimizar sus costos para que
la empresa pueda vivir.

2. CAPITAL SoCIAL

Al31 de diciembre del2016, el capital social

Capital social

Aporte a futura capitalización

Reservas

Resultados acumulados

de la compañía presenta la siguiente evolución:

$ soo

241

148.018

256.9s4

406.013Total

3. vENTAS

Las velrtas en el 2015 fueron S 176.283,12 dólares, que con relación al año anterior fue de $
186.658,50 hubo una disminución de $10.375,38 que equivale alI,BBVI

4. SITUACION FINANCIERA

Dura¡rte la actividad agrícola del año 2016, generó costos operativos, por $ 52.578,18 dólares que
equivale eI29,82o/o en relación de nuestras ventas, y sus gastos administrativos fueron $ 130.245,66

Si bien las operaciones de la empresa no fueron fi¡anciadas por préstamos de Bancos, en cambio a
los socios al cierre del afro 2016 acurnulauna deuda de ($8.174,88 dólares). Además registra el
saldo a proveedores por pagar ($ 13.239,99 dólares) los mismos que están respaldados por las
propiedades, planta y eqüpo.



5.

b.

RENDIMIENTO

El año 2016 presenta una pérdida operatira de S -8.2t 1,35 debido a la baja en nuestra r¡entas y
producción.

PERSONAL

El número de personal de la compañía es como sigue:

Empleados Total

2pt6

7 (Ingresados aI IESS)

La administ¡ación no incrementado personal en el año 2016

7. PERSPECTIVAS PARA EL 2OI7

Si bien las perspectivas del sector agrícola y ganadero de la zona de Santo Domingo es la que mueve
la economía de este rincón ecuatoriano, la situación en la economía del País y el mercado, complica
el desarrollo de los negocios. Sin embmgo debido al cierre de la actividad lechera la empresa se ve
obligada a fortalecer la actividad del pahnito el mismo que mantiene actualmente a la empres4 por
tanto para el año 2017 se prevé:

1. Para aprovechar los terrenos para hacer sembríos de ciclo corto como maíz y soya

2. Mantener una plantación de palmito acorde con la técnica moderna

3. Invertir en offas areas agrícolas de corto plazo con la adquisición de nueva maqrrinaria

4. Ser altamente compeútivos en costos de operación, sin descuidar la rentabilidad.

Agradecemos a los señores accionistas, ejecutivos y empleados por su labor eficaz brindada durante
el año 2016

Atentamente

GERENTE GENERAL


