iP 0 LIMUNDO

¥ 4320

INFORME DE GERENCIA DE POLIMUNDO S.A
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2006

Sefiores Accionistas:

En calidad de Gerente General de Polimundo S.A., pongo en consideracién el informe
de labores cumplidas por esta administracién en el ejercicio econémico terminado al 31
de diciembre del 2006 de acuerdo con los siguientes aspectos:

1.- ENTORNO EMPRESARIAL

El negocio de Agencias de Viajes se vio afectado seriamente en el afio 2006 por la baja
generalizada de comisiones por parte de las Aerolineas.
Cabe recalcar que se han hecho esfuerzos en ventas y que el nimero de clientes se han
ﬁ incrementado, pero la rentabilidad bajé notoriamente, no solo por la baja de comisiones
sino también por la baja considerable de tarifas al aparecer las tarifas promocionales.
Hacia finales del afio las aerolineas empezaron a conjugar esta situacién con un programa
de sobrecomisiones, pero en pocos meses no alcanzé a compensar el déficit lo cual si se
vera reflejado en el ano 2007.
Se nota una tendencia en el mercado por los paquetes cerrados todo incluido, esto serd
beneficioso para la empresa ya que las comisiones serdn mayores. Estoy segura que con
el manejo apropiado de los programas de incentivos de las aerolineas, mas el esfuerzo en
la venta de paquetes turisticos, el negocio serd rentable en el afio 2007.

2.- RESULTADOS DEL 2006

Durante el afio 2006 la empresa gener6 190 mil délares por ingresos netos y por otro
lado hubo un gasto operacional de 201 mil délares, dando como resultado una pérdida del
ejercicio de 11.334,63 délares. :

3.- ASPECTO OPERATIVO

Administrativamente debo mencionar que durante 2006 permaneci en la administracién
de la empresa y conté con la importante colaboracién de 4 empleados del personal del
drea de ventas y ocho personas en las demds 4reas, que ha sido suficiente para el
-volumen de ventas que se gener6 en el afio.

4.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

El activo corriente fue de 138 mil délares lo que representa el 92% del total de activos,
entre los méds importantes tenemos: caja bancos, cuentas por cobrar clientes y cuentas
por cobrar empleados que equivalen a un 46% del total del activo corriente.

El pasivo corriente fue de 117 mil d6lares, siendo los rubros mas importantes las cuentas
por pagar BSP alcanzan el 11%, el 56% obligaciones bancarias, €l 13%, obligaciones

; fiscales. Sy
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Relacionando el activo corriente y pasivo corriente se obtuvo un capital de trabajo por un
valor de 21 mil délares y un indice de solvencia de 1.18 lo que representa una posicién
aceptable respecto a los acreedores y al giro de la empresa.

El efectivo disponible tanto en caja como en bancos representa el 1% del pasivo a corto
plazo.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL

Luego de conocer el informe del comisario, el mismo que coincide con el andlisis
realizado anteriormente, recomiendo a la Junta General aprobar el balance de la
Compaiiia y felicitar al personal que se ha desempeiiado de la mejor forma.

Quiero agradecer al Directorio por el apoyo y confianza brindados en todo momento.
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Luc1a de Padula
GERENTE GENERAL




