INFORME DE GERENTE
COMPARIA TRANSRECREAR CA.

Quite, 12 de abril del 2014
Sefiores acclonistas,

Sefior presidente, safior vicepresidente, sefiores comisarios,
companeros acclonistas, antes de empezar ml informe, considero
importante expresar mis sincerns agradecimientos por vuestra
confianza depositada en mi persona para ejercer el cargo como
Gerente General de la Compafiia Recrear, confianza que nos
impllsa a ser mejores y reciprocos an banalicio de todos.

El estar al frente de una las institucionas mas imporiantes ha sido
un arduo camino de altos y bajos, de experiencias y conocimientos
convirtiendose en un desafic personal. profesional v una
eportunidad para desarrollar mic habilldades y hacer de ssta
empresa la major compafiia de transporte.

Hemes sido duramente criticados, recibimos negativas y trabas por
&l manejo sdministrativo, perc no s& tomo &l tiempo o la obEtividad
necesaria para analizar el alto incremento de trabajo y mas aln la
Inexperiencia. falta de recursos y heramEntas nacesarias para
anfrentarnos a este nueva reto.

¥a que de manera inesperada nos enconliamos frerte a un
movimiento administralive nunca antes realizado por 18 compafla,
de manejar 5 recomidos de B instituciones, y pagos a2 10
ransporiisias: a manejar 8 instituciones, 3.200 alumnas vy,
cancelaciones de 40 transportistas.

Mas sin embargo se ha realizado el mayor asfuerzo para llevar a
cabo el trabajo de la manera mas pranta, eficienta y transparents

Estamos implementando horarics. politicas y procedimientas que
hoe ayudars al desarrollo de un trabajo en squipe mas integrado y
competitivo, gque sin duda coasdyuvard a beneficiar a los socios ¢
accionistas de esta empresa

l.as inversiones que se esian realizande (adquisicion de equipos),
incramentic de personal adrmmstrativo, se meflejara an el informe
comespondiente de este nuavo periodo 2014.



Cando curnplimenie con los eslatutos de TRANSRECREAR C A |
doy & cohocer a lgs accionistas =l informe correspondlegnte al
gjerciclo econdémico dal 1ro de enero al 31 de diciembre del 2013,
cabe manifestar que hemoes culdado los dinercs y hemas usade lo
indispensable

Debo anotar que adjunto los estades financieres como anexos a
2gte nforme por o gue resumiré los mismos. para enfocar los
resultados de este afo.

ACTIVOS.

Activas corrlenles 183602 27
Activos no cormentss 1422.80

TOTAL ACTIVOS 185025 .07

Debo mencionar que las cuentas bancaras al 31 de diciemiye
tianan los siguientes saldos g faver,

Cuenta Comente Numero 27,001,338
Cuenta de ahofros Manuela Canizares 73,664 5%
Cuerta de ahorrps Simon Bolivar 48 934 48

Los Ingreses que corresponden a los apories adnjinistratives,
mullas e ingreso de soCios nuevos suman un tolal de 34 265
dilares, Intereses ganados en cuenias de ahorros $ 1945 y por
cantratos de fransparte qgue mantiene @ empresa con la EFMAPS,
MUNICIPIO, BIRECCION DE SALUD por un valor de 513,980,73
délares, dando un total de ingresos por 548 245,18 dalares.

Los gastos admimisiratives generales gue correspanden a salarios,
aportes al [(ESS beneficios sociales, fondos de reservae, décimos
hongranos prefesionales, suministros v otres surman 87,237 17
dolares.

Y &l pago per contratis de transporte con la EPMAPS, MUNIGIPIO,
DIRECCION DE SALUD, CONSEJO DE LA JUDICATURA,
COLEGIO SIMON BOLIVAR, COLEGIO MANUELA CANIZARES,
CONTRATDS OCASIONALES CON EL MUNICIPIO corresponde a
$506,859,03 délares

El resultade final gue refleja al en sstado financiers es una ubilidad
de § 414898 dolgres, de este valor debemos pagar & 15% 3
lrabaadores y &l irnpuesto a la Renta.
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Los ragistras contables durante este ejércicio ecandmico del aflo
2013 se realizaron a base de la documentacién que reposa an (a

compafiia y rigendose a las normas principios de la contabilidad

penaral y NIIF

En tuanto a la gestibn administrativa dlrante &l afio 2012 se
procedio de acuerco a lo estipulado con (o= estatutos de (2 ampresa
coordinando las actividades administrativas con el safior presicente
de la compafia, a in de realzar las gestiones necesaras pard la
mejor marcha de Ja amprasa gue se ajusta a las dispos|ciones de la
Ley vigente '

Estimados socios, compafaros, refters  mi  profundo
agradecimienta, por la apertura, par su tiempo y de antemano
solicitaries su apeyo para trabajar hombro a hombra en beneficio de
nuestra compafia

Un recenocimiento 8 ios companerds que se encuentran al dia en il

SUS pagos,

Alentamente.

p ;;EZW

/Nefsen Norafia Munoz
" GERENTE GENERAL
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