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Señores accionistas 

Señor presidente, señor vicepresidente, señores comisarios, 
compañeros ancionistas, antes de empezar mi informe, considero 
importante expresar mis sinceros agradecimientos por vuestra 
confianza depositada en mi persona para ejercer el cargo como 
Gerente General de la Compañía Recrear, confianza que nos 
impulsa a ser mejores y recíprocos en beneficio de todos. 
El estar al frente de una las instituciones más importantes ha sida 
un arduo camino de altos y bajos, de experiencias y conocimientos 
convirtiéndose en un desafio personal profesional y una 
oportunidad para desarrollar mis habilidades y hacer de esta 
empresa la mejor compañía de transporte. 

Hemos sido duramente criticados, tecibimos negativas y trabas por 
el manejo administrativo, pero no se tomó el tlempo o la objetividad 
necesaria para analizar el alto incremento de trabajo y más aún la 
inexperiencia. falta de recursos y herramientas necesarias para 
enfrentarnos a este nuevo reto. 

Ya que de manera Inesperada nos encontramos frerte a un 
movimiento administrativo núnca antes realizado por la compañia, 
de manejar 5 recorridos de 8 instituciones, y pagos a 10 
lransportistas: a manejar 3 instituciones, 3.200 alumnas y. 
cancelaciones de 40 transportistas. 

Más sin embargo se ha realizado el mayor esfuerzo para llevar a 
cabo el trabajo de la manera más pranta, eficiente y transparente 

Estamos implementando horarios. políticas y procedimientos que 
hos ayudará al desarrollo de un trabajo en equipo más integrado y 
competitivo, que sin duda cosdyuvará a beneficiar a los socios e 
accionistas de esta empresa 

Las inversiones que se están realizando (acquisición de equipos) 
Incremento de personal administrativo, se reflejará en el informe 
correspondiente de este nuevo período 2014.



Dando cumplimiento con los estatutos de TRANSRECREAR OA 
doy a conocer a los accionistas el informe correspondiente al 
ajercicio ecoriómico dal 1ro de enero al 31 de diciembre del 2013, 
cabe manifestar que hemos culdado los dineros y hemos usado lo 
indispensable 

Debo anotar que adjunto los estados financieras como anexos a 
este informe por lo que resumiré los mismos. para enfocar los 
resultados de este año. 

ACTIVOS 
Activos corrientes — 18360227 
Activos mo corrientes 1422.80 
TOTAL ACTIVOS — 18502507 

Debo mencionar que las cuentas bancarias al 31 de diciembre 
tienen los siguientes saldos.a favor. 

Cuenta Comente Número 27,001.38 
Cuenta de ahorros Manuela Cañizares 73,664.59 
Cuenta de ahorros Simón Bolivar 48,934.46 

Los Ingresos que corresponden a los aportes adivinistrativos, 
multas e Ingreso de socios nuevos suman un total de 34,265 
dólares, Intereses ganados en cuentas de ahorros 5 19,45 y por 
contratos de transporte que mantiene la empresa con la EPMAPS, 
MUNICIPIO, DIRECCION DE SALUD por un valor de 513,960,73 
dólares, dando un total de ingresos por 548 245.18 dólares. 

Los gastos administratwos generales que corresponden a salarios, 
aportes al 1ESS, beneficios sociales, fondos de reserva, «décimos 
honorarios profesionales, suministros y otros suman 37,297.17 
dólares. 

Y el pago por contratos de transporte con la EPMAPS, MUNICIPIO. 
DIRECCION DE SALUD, CONSEJO DE LA JUDICATURA, 
COLEGIO SIMON BOLIVAR, GOLEGIO MANUELA CAÑIZARES, 
CONTRATOS OCASIONALES CON El. MUNICIPIO corresponde a 
3506,859,03 dólares 

El resultado final que refleja al en estado financiero es una utilidad 
de $ 4,148.98 dólares, de este valor debemos pagar el 15% a 
trabajadores y el impuesto a la Renta. 

 



Los registras contables durante este ejércicio económico del afo 
2013 se realizaran a base de la documentación que reposa en la 
compañía y rigiéndose a las normas. principios de la contabilidad 
general y NIF 

En cuanto a la gestión administrativa durante el año 2013 se 
procedió de acuerdo a lo estipulado con los estatutos de la empresa 
coordinando las actividades administrativas con el señor presidente 
de la compañía, a fin de realizar las gestiones necesanas para la 
mejor marcha de la empresa que se ajuste a las disposiciones de la 
Ley vigente 

Estimados — socios, compañeros. reitero mi profundo 
agradecimiento, por la apertura, por su tiempo. y de antemano 
solicitarles su apoyo para trabajar hombro a hambro en beneficio de 
nuestra compañía 

Un reconocimiento. a. los compañeras que se encuentran al día en “yl 
sus pagos. - 

Atentamente, 

Y 
'Netson Noroña Muñoz 
“GERENTE GENERAL


