Tabacundo, 26 de Febrero 2015

INFORME ANUAL DE ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS DE LA COMPANIA EL ROSEDAL 5.A.

EJERCICIO FISCAL 2014:

1.1 Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econdmico
materia del informe:

En cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econdmico materia del
informe, durante este ejercicio se ha utilizado un sistema contable de acuerdo a la
actividad econdmica de la empresa, cumpliendo con todas las MNormas de
Contabilidad Ecuatorianas, Principios Contables, Ley de Régimen Tributario Interno
y leyes laborales.

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio

Para este afio se mejoro las condiciones del mercado y de produccion, este
comportamiento favorable fadilito a obtener resultados esperados y se ve reflejado
en la situacion financiero de la empresa,

1.3 Informacion sobre hechos extraordinarios producidos durante el
ejercicio, en el Ambito administrativo, laboral y legal

Sobre hechos relevantes al 2014 la compafiia continua esta en proceso de compra
por parte de accionistas de la empresa ECUADORUNIQUE COLLECTION S.A.

Este 2014 se ha dado eventos econdmicos mundiales que también han afectado a
nuestro mercado floricultor que se ven reflejados en nuestros Balances.

1.4 Situacion financiera de la compaiia al cderre del ejercicio y de los
resultados anuales comparados con los del ejercicio precedente

Al dar por culminado este ejercicio 2014 nuestros balances nos reflejan un
disponible en efectivo de US$ 36.733.28



En lo que se refiere a los propiedad planta y equipo de la empresa, en nuestros
balances al 2014, nos muestra un activo de USD $ 1,827.824.11

Con relacion a nuestros pasivos a corto plazo, llegan a un valor al 2014 es de
USD$ 1,255,071.00

Las ventas en el 2014 llegaron al valor de US$ 2,210,738.62
1.5 Propuesta sobre los resultados obtenidos en el ejercicio econdmico

La empresa en este afio 2014, refleja una perdida y para cambiar este resultado se
esta buscando las estrategias para mejorar el resultado en el siguiente afo.

Con la finalidad de tener mejor valor comercial y algunas variables comerciales se
realizd la erradicacion de plantas que dejaron de ser productivas de acuerdo a las
curvas dptimas de produccidn, este cambio se encontraba en los criterios del
presupuesto, sin embargo no se conto con la crisis por efectos de la apreciacion
del délar v la devaluacién de las monedas mundiales, esta crisis que en el (itimo
trimestre del 2014, provocd no obtener las ventas y el flujo minimo que se
esperaba. La perdida generada en el afio 2014, se encuentra en los pardmetros
de la media del sector floricola fuertemente afectado, sin considerar que la
erradicacion de plantas nos deja en una coyuntura de produccidn de flor diferente
a otras compafias.

1.6 Recomendaciones a la junta general respecto de politicas y
estrategias para el siguiente ejercicio econémico

Para el ejercicio econdmico 2015, la Compaiiia ha planteado como estrategia:
« el mejoramiento de sus mercados frecuentes de consumo ampliando el
ambito de accion,
« diversificando las plazas de ventas
« previendo el cambio de precios, en base a la planificacion para las fiestas
2015

Estos cambios generan nuevos modelos econdmicos que le permitirdn sequir con el
negocio en marcha, debido principalmente a la fortaleza del grupo que es la
comerdalizacion aun en épocas de crisis.

A la fecha de este informe, como estrategia empresarial se encuentra
ejecutandose una optimizacion del recurso humano vy los Inventarios pilares en la
linea de produccion.



En el recurso humano se aplica una apropiada segregacion de funciones que
permite reducir la mano de obra sin descuidar la calidad de la flor.

En nuestro modelo de inventarios se encuentra aplicado el modelo de inventario
"justo a tiempo"” es decir se adquiere solo lo necesarlo.

Esto permitird reducir sustancialmente los costos fijos.

Nuestra misidn es ser un grupo floricola lider en calidad, produccidn,
comercializacion y distribucidn, con el fin de lograr satisfacer a los dlientes tanto
internos como externos, por medio de un mejoramiento continuo que nos lieve a
ser una compafiia rentable, cuidando de nuestros trabajadores y el medio
ambiente.

1.7 El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual
y derechos de autor por parte de la compaiiia. )

La compafia cumple con las normas de propiedad intelectual y derechos deé'
Por la atencién que se sirvan dar al presente anticipo mi agradecimiento.

Atentamente,

" REPRESENTANTE LEGAL-GERENTE GENERAL



