MONDICOPIA 5.A,
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2018

(En ddlares Americanos)

1. INFORMACION GENERAL
MONDICOPIA S.A.: Es una Empresa legalmente constituida en el Ecuadar, segin escritura del
22 de Junio de 1984, Notarla Trigésima del canton Quito @ inscrits an el Registro Mercantil bajo
el numero 86 del Registro indusirial, toma 16 Repertorio nimero 7784, Quito 12 de julio de 1984

OBJETO SOCIAL: La empresa 56 dedicard a [a compra venta disinbucidn y manienimisnio de
médquinas plotter, suminisiros y consumibles

PLAZO DE DURACION: 75 aflos confados @ partir de e feche de inscripoidn del conirado
consfifulive an of Registro Mercantll del 12 de fulio de 1984

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: De las Retamas E1-80 ¥ Av. Galo Plaza Lasso,
Qusite - Ecuador

DOMICILIO FISCAL: En la cludad de Quta con RUC: 1790848858007
2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacidn se describan las prncipales bases confables adopladas an & preparacion de
estos estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Presentacién

Los Estados Fmanckios o8 8 amprsa 38 han preparsdo de acusndo con &s Nomss
Infamacionales de informacion Financiera para paguedas y medianas enbdades (NIlF para la
PYMES), adoptadss por la Supenniendancia de Compafiias. Los Estados Financerns se han
saborad de acuerdo con & enfogue o cosio Nsidnco.

Ls preparecion de estos Esfados Financieros conforme con lgs MIIF, exigen & uso g cieras
esfimacionas confables. Tambidn sxige a la Gerencia que ejerza SU juicio en & proceso de
aplicar politicas contables.

Los prasenies estados financieros han sido preparados a parir de los rigisiros de contabiidad
mantenidos por la empresa y formuwados.

s Poria Gerancia para conocimianto y aprobacidn de los safiores Socios an Junia General

= Porprimera ve2 de scuerto con o esfablecido por las Nommes infemacionales de Informacion
Finangiera (NIF pare PYMES), adopiadas por la Supenniendencia de Compaflias, de maners
ohigaiona para el anbdades bap su control



» Teniends en consideracidn la fotalidad de fos principios y nonmas conlables de valoracidn de
los activas de aplicacidn obiigalans.

= EnlaNota N® 4 Principios, politicas contables y criterios de valoracion, e resumen principios
contablas y criferios de valoracidn de los aciivos més significativos aplicados en la preparacidn
de los Eslados Financeros del ejercicio 2018,

= De forma que muestre la imagen fis! del palimonia y de la stuacidn fnanciers al 371 de
diciembre del 2018 y de los resullados de sus operacionas, de los cambios en &l pafrimonio nefg
¥ de los flujos de efectivo, que s& han producido &n la empresa en el ejercicio terminado en esa
fecha.

Los estados finencieros de la empresa, corespondientss &l afercicio 2018 fueron aprobados por
Ia Junts General de Sockos celabrada of 15 de abnl da 2019, ¥ por lo tanto, coinciden con los
saldos del gjercicio 20718 que han sido incliidos en los presentes estados financieros, los cuales
han sido preparados de ecusrdo a las Normas (nfemacionaies de Informacion Financlera "NIIF
para PYMES".

2.2, Adopclon de las Normas Infermacionales de nformacion Financlera “NIlF”

Pronunclamienios contables y regulatorios en Ecuador

Los Eslados Fnanciens comespondientes al efeciolo leminade &f 31 de dictembre del 2015
han sido slaborados de acuerdo a (as Momas e inferpretaciones, emilidas por el [ASE, las
cuates incluyen fas Normas Infemacionates de Informacidn Financiera (NIIF), las Nomas
infermacionales de Contabilidad (WIC). Las "Normas Intemacionales de Informacion Financiers
NIiF* adoptadas en el Ecuador segun Resolucisn No. 06,Q./C1.004 del 21 de agosio del 2006,
putiicacts an Registo

Oficial Mo. 348 de 4 de septiembre del mismo afo, Resolucidn No. 08.G.DSC.010 del 20 da
noviembre del 2008, publicads £n el Regisiro Oficial No. 458 del 31 de diciembne def 2008, &n
la cual se establece el cronograma de apficacidn obligatora de fas Nomeas Infemacionales da
Infarmacidn Financiera NIF y la Resolucidn No, SCICILCPAIFRE.G.11.010 del 11 de oclubre
dal 2071, publicads en &l Registro Oficial No. 566, en & cual se establece of Reglamento pars
la aplicacion de las Nonmas Inlemacionsies de Informacidn Financiera NIIF para PYMES.

La empresa cafifica commo PYME, de acusrdo al reglamento:
a Monto de activos infenores a 4 millonas

b. Venlas brutas de hasta 5 milones

¢ Tengan menos de 200 frabajadores

La empresa adopid las Nommas NIIF para PYMES, el perfodo de transicidn es & aflo 2011, y los
primaros Esfados Financieros con Nomas MIF son los terminadas af 31 de dictembre del 20712

Esta nueva nomalive stipane cambios con respecto a las Nomas NEC wigentes hasta al 31 da
Diciembire del 2011, para las emprasas PYMES oel fercer gripo:

s Cambios en politicas contables, criterios de valoracion de activos, pasivos, ingresos, cosios
¥ pastos, y forma de presentacidn de los esfados financieros

« Lo incorporacion de dos nuevos estados financieros ef estado de cambios e & patimonio
neto v &l astada da Mujos de efective, y



» Las nolés & los Estedos Fnancieros y el informe de achividades por parté de ja
administracidn.

d. Moneda luncicnal y de preseniacibn
Las paridas inciuidas an las cuenias anusias S8 pResenian en oMares amencanos, por sar
/s moneda dal enformo econdmico prncipal @n que (8 aMpresa opera.

21.3. Responsabilided de la informacion

Le informacion conienida en esios Estados Finencheros es responsabiided oel Gearente
ratificacias posienormante por la Junts de Socios.

En la preparacidn de los Estedos Financieros se han utilizado determinadas eslimaciones para
cuantificarlos aclivas, pasivos, iNgresos, gasios y COMPAoMISos gue figuran egisirados & ellas.
Bdsicamente, osias estimaciones se refieren a:

1. La valoracdn de eciivos pama deferminar la exisfencia de pérdidas por delenom oe
defammmadias achivos

2 Se ha opiado por manlensr & crlenio del coslo para los activas de Propiedad, planta y
SquUIpo.

3 Las hipctesis emplesdas &n ol calculo actuanial de los pasivos y obligaciones con los
empleados. (ver Nola 4, 10)

2.4, Periodo Contable
Estado de Stuscidn Financiers 8l 31 de diciembre del 2018 y ol Estado de Resultados. Estado
de Cambios en & Patnimonio y los Fiujos de Efective, por &l panodo comprendido desce &/ 01 de
anaro al 31 de diciembre de 2018

2.5 Baneficios a empleados (Seccion 28 - NIC 18),

Los planes de beneficios definidos astablacen & impors Oe I8 prestacidn que mecibird un
emplsado en & momenio de su jubfscidn, normaimante en funcidn de uno o mis faciomres
como la eded, afos de SeNIC0S ¥ MIMUNSECONSS.

El pasivo reconocido en & balance (Jubdacidn Palronal) respecio de jos planes de
prestaciones definidas, es of valor aclual de [a obiigecidn por prestaciones definidas en la
facha de! balsnce menos f valor raronabie de los aciivos afectos al plan,

3. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION



En la slaboracitn de (a8 cuenias anuales de la ampresa comespondentes al ejercicio 2018, se
han aplicado los siguentes principios y politicas contables y critenos de valoracidn,

3.1. Efectivo y Equivalentes al Efectivo
Eil sfectivo y equivalenies & efectivo incluyen & afectivo en caja, los deposilos & la visla en
enlidades del sistema financiéro, y & la roftacion de las cuenlas caja-Dancos & las cludades de
Cluito y Guayaguil
Doecumentos y Cuentas por Cobrar comerciales

Las cuenias comerciales a cobrav 8 los clieniss por venlas de ienes realizadas on & curso
normal de ls opevacdin, comesponden & facluras pendienies de pago denio del plazo
astablecido por la empresa que son 30 dias. jos pAncipales ceudores son por [ venls oa
MBGLINAS y repUesios

Las lransaccionss con pares mlacionadas s6 presenlanan por separado,
Provisidn por cuentas incobrables
No s& inciuyt provision, para efectos de presentacidn en ios estados financenns, se regisira la
provsidey el peancio: anfer

1.2 Inventarios

Los lnventarios comesponden al slock de maguinanas | repuestos y consumibles gue son
utiizados por la emprasa par & senicio lecnico

3.2, Propiedad Planta y Equipo

Los bieneés comprendidos 8n propiedad. planta y equipo, 08 USO prOpio, 58 BNCUBHINEN
Eisacdos & s COSI0 Ge SOQUIRICIAN

Las reparaciones que no represenian una amplacion de la vida ot y los gestos de
manienimienio s& cargan & |8 cuanta de resulfados del sjercicio en que se incurmn

L depraciaciin sa calcla aplicands &l método finesl sobne sl costo de adquisician de ios activos
menos su valor residual;

Los cargos anuales en conceplo de depreciacidn de o aclivos maleriales se realizan con
conirapariida en /2 cuenta de péroicas y ganancias y, basicamenis, aquivalen a los porcentajes
de depreciacion siguenies (determinados en funcidn de los afos o8 la wida Ul estimada de los
diferenies elementos).

| Conceplo | Vida atil__
| Edficlos ]




Instalaciones 10 aflos
Muebies y Ensares 10 afos
Maquinas ¥ Equipos 10 afos |
_ Equipo de Computacidn Jahos |
Vehicuios y Equipos de Transportes Aanos |

Con ocasidn de cada cere contable, la empress snaliza 81 exisle indicios, lanlo infermos como
extemos, de que ef valor nefo de los elementos de su activo malenal exceds su comespondents
importe recuperable; en cuyo caso, reducen el valor an lbros del activo de que e trate hasia su
importe recuperable ¥ ajustan los cagos fulunos en concapto de depreciation en proporian &
su valor en libros sjustado v 8 su nueva vide il remanente, en caso de ser necesarla une
reestimacin oe ls misma.

1.4. Activos Intangibles
(&) Programas informiticos

Los coslos asooiados con al mantenimienta de programas nformalicos S& reconocen como
gasic a medida que s incure en los mismos. Los gasios de desarolio directaments alnbuibles
al disefio y realizacidn de pruebss de programas informéaticos que sean identificablas y unicos
v suscapiibles de ser confrolados porfa empresa S8 Neconocen come eciivos infangities, cuando
s cumplen las sigulentes candicionas:

¥ Tégnicaments, es posihie compledar fa produccidn del activo infangible de forma que
pueds estar disponible para su utilizecion o su venla,

«  La administracidn bigne intencion de completar ef activo infangible en cuestion, para
ussre o venders;

¥  Laampress lisne capacidad para uiizar o vender &f activo intangibie;

«  Se puede demosirar (8 forme an gue &l sclfen infangilie vaya & gensvar probabies
beneficios econdmicas en af futuro,

¥  Existe disponibilided de los adecuados recurses fécnicos, financiercs o de ofro fipo,
para completar &f desarmolio y para uliizar o vender & activo infangibla,

«  El gesamboiso afbuitie &l activo infangibie durante su desarmaiio puede valorarse deg
fwmmia fiable

Los costos directamente afnbuibles que se capitalizan como parte de los programas informaticos
incluyen los gastos del personal gue desarrolla dichos programas ¥ un porcentaje adecuado de
gasios generaies

Los gasios que no cumplan estos calerios se neconocardn coma un gesio sn & momenio en af
que se incurran. Los desembolsos sobre un activo infangible reconocidos inicialmenile como
gasios dal &aveisio RO S8 MCONOCErAn posiararments come aclvos intangiblas.

Los costos de desamollo de programas informalficos econocidos como Sclivos sa amortizan
duranie sus vidas Uliles eslimadas que Nd SUpeaN 05 e aflas.



4.5, Cuenitas comerciales a pagar

Las cusntas comerciales a pagar son obiigacones de pago por bienes o senvicios que 58 han
adquingo de los proveedoras @n 8l curso ondinano del negoco. Las cuanias a pagar sé clasifican
como pasivo comente si los pagos fienen vencimiento @ un aflo o0 menas (o vencen an & cicko
nommal del negocio, 5§ esie fusa Supanor] En caso CONlAND. S8 preSentan COMO PASHVOS No
Comantes.

Las cusntas comerciales a pagar S8 neconocen inciaiments & vaior razonabie y postenammenhs
s valoran por su costo amortizado usando e mélodo de lipo de inferds efectivo, cuando &l plazo
s mayor & 80 dias. Se asume que no existen componenias de financiacion cuando Bs compras
a proveedonss se hacen con un penodo medio de pago de 60 dias, lo que estd an iinea con la
prichica de mevcado.

38 Obligaciones con instituciones Financioras

Las deudss financieras se reconocsn inicialmante por s valor azonable menos log cosios oe
la transaccidn en los gue se haya incumido. Postenorments, (8s deudas inancieres &0 valoran
por su costo amortizado, cualguier difsrencia entre los fondos oblenidos (nelos del coslo
necesano para su oblencion) y & valor de reembolso 58 ECoONOCE an la cuénla de msullados
durante la vida de la deuda de acuemio con el méfodo del lipo de inferds efectivo.

Las comisiones abonadas por ia oblencion de linsas de criklilo 58 MEcONOCEN COMO COSIDS o8
la ransaccion de la deuds siempre que sea probable que se vaya a disponer de una parfe o de
la intakidad de la linea. En esle caso, las comisionss 58 difiersn hasia gue =& produce |
disposicion. En ia madida an gue no 588 probable que 5@ vaya a disponer de fodo o parts de |a
linsa de crédito, la comision S capilalizara como Un pago anficipado por senicios de lquider v
5@ amontize en & penodo &l que s& reflere la disponibiiaed del crédita,

7.  Impuesto & las Ganancias

El gasto por impuesto & las ganancias del afio comprende s suma del IMpoeesio coments por
pagar y ded impuesio diferido.

El impuesio cormiente por pagar #std basado an s ganancia fiscal 0@l afo,

Ei impuesto diferido se reconoce a partir de las diferencias enlre los importes en iibroa de los
acivos y pasivos en los Estados Financieros y sus bases fiscales comespondienies [conocidas
como diferencias lemporanas). Los pasivos por impuesios difendos se econocan parna (odas
las giferencias femporanas imponibles gue Se esPeraEn QU INCresmenten /8 ganancia fiacal en &
futuro. Los actvos por impuesios difendos se reconocen para lodas las diferencias lemporanas
deducibles que se sspera gue redurcan la ganancia fiscal en &l fulwo, y cusiguier pérdida o
créaifo fiscal no uilizado. Los actvos porimpuesios difendos, S8 midken af importe maximo que,
sobe i base de la ganancia fiscal actual o estimada fuliira, 85 probable que S8 MOLPErEn.

El imparte en libfos neto de los ackivos por impuesios difendos se revisard en cada fecha sobre
in e 88 informa y se ajusts para reflejar la evaluacidn achual da las ganancias fiscales futuras
cuaiguier ajushs s& econoce an of resulisdo del pedodo.



El impueslo diferido se calcula segin las lasas imposilivas que 56 espera aplicar 8 la ganancia
(pérdida) Fscal de los penodos en los gue 56 espera realizar & activo por impuesios diferidos o
cancelar sl pasivo por impussto diferido, sobve (3 base de las fasas impositivas gue hayan sido
aprobadas por al SR,

A partir del sfercicio fscal 2070 entrd en viger la nonma gue exige & pago de un “aniicipo mirima
da impuasio a la renta”, cuyo valor es cajculado en funcidn de las ciffas reportadas e aflo
anteror sobre 8l 0.2% del pafimonio, 0.2% de los costos y gastos deducibies, 0.4% de los
ingresos gravabies y 0.4% de los aciivos.

La referids noma establecid que en caso de que ef impuesto 8 ls renta causado sea menor que
&l monto del anticipo minimo, aste WMo sa convertird en impuesto a la renfa definitivo, 8 menos
gue &l contnbuyente soficite al Servicio de Renfas inlermas su devolucidn, o cual podifa ser
aplicable, de acuerdo can ja noma que rige la devolucidn de este anticipo.

3.8. Beneficios a los empleados

Esta nomma permite definir planes de aporfaciones definidas y planes de beneficios definidas.
Un plan de aporfaciones definidas es un plan de pensiones bajo &l cual la empresa pags
aportacionss fjas & un fondo y no Fene ninguna obligacién, ni legal nl implicta, de realizar
aporaciones adiclonales & fondo,

Los planes de beneficios definidos establecen of importe de la prestacion gue recibird un
empleado en &l momenio de su jubllacidn, nomalmente en funcidn de uno o més factores como
la edad, afins de servicios y emuneraciones,

El pasivo reconocido en ef balance (Reserva Jubilacidn Palronal) respeclo de los planes da
prastaciones definidas, &5 el valor actual de la obligacion por prestaciones definidas en la fecha
ael balance mencs &l valor razonable de los aclivos afecios al plan, La obilgacidn por
prestaciones definidas se calcula anualmente por actuanos independientes de acuerds con e
método de la unidad de crédito proyectada,

18 Provisiones

Las provisiones Benen una obfigacidn presente, ya sea legal o impliicita, como resullado de
Sucesns pasados, es probable gue vaya a ser necesaria una salida de recursos para liguidar la
obligacion; y &l importe se haya estimado de manera fiabe.

Las provisiones se valoran por of valor sclusl de los desembaolsos gue se espeva gue sean
necesanos pare llquidar fa obligecidn usando un fipe antes de impuesios gue reflefe la valoracion
en gl mercado actual del valor temporal del dinero y los nesgos especificos de la obigacidn. E
incremenito en la prowisidn con motivo del paso del fempo se reconoce cowmo LN gasto par
ntereses

310, Reconocimiento de ingresos



Los ingresos ovdinanos se reconocen cuando se produce fa enfrads bruta de beneficios
econdmicos onginados en & curso de las echividades ordinenas de la empresa duranie &
sjancicio, sismpre gue dicha enfrada de beneficios provogue un incremento &n &l palimonio neta
Que no esté refaclonado con las aporfaciones de los propietanos de ese patnmaonio y 8sios
beneficios puedan ser valorados con fiablidad. Los ingresos ordinanos se valoran por & valor
razonabie de la contrapartida recibida o por reciblr, derivada de los mismos. El ingreso se
expone nelo, de impuasto, descuenios o devolucionas.

3.11. Reconocimienfo de cosfos y gasfos

Los costos v gasfos son registrados basandose en el prncipio del devengado, es dagcr, fodos
los gasios son reconocidos al momanio an qua S8 conoce &l Uso 0 recepcidn de un bien o
senicio.

3.12. Armendamientos

Los amendamiantos an los gue el amendador conserva una parle significaliva de los nesgos y
venlajas dervados de fa Mwaridsd se clasifican como armendamignios operabives. Los pagos en
concepto ds amendamiento operativo (netos de cualguier incentivo recibido del amendadar) se
camgan en la cuenta de resultados, mediante la faclura respectiva, |8 empresa no regisira
arendamientos financens.

3.13. Participacion a trabajadores

La smpresa reconoce con cargo & los resulfadas del efercicio en que se devenga, ef 15% de
parficipacidn de los trabajadfores en las ulilidades de conformided con lo establecido en &l
Codigo de Trabajo de fa Repoblica del Ecuador. Pero cabe deslacar que este aflo cemramos a/
sfercicin econdmicn con perdida

3.14. Principio de Negocio en Marcha

Los estados financiercs se preparan nommalmente sobre la base de que la empresa estd en
funcionarmiento, ¥ confinuard sus actividades de operacidn denfro del futurs previsibie, por lo
tanto la empresa no bene infencidn n necesidad de liguidar o de corfar de farma importants sus
OpBracionss.

1.16. Estado de Flujos do efectivo

En af estado de fuos da efechivo, praparado segun & melodo direclo, se uliizan las sigutentas
SXpresIonNes.

« Actividades Operatives: aclividades lipicas de la empresa, segun el obyjsio social, asf como
ofras actvidades que no pueden ser calificadas como de inversitn o de financiacidn,

« Actividades de fnversidn fas de adquisicidn, enajenacidn o dispasicion por ofras medios
de aclivos a largo plazo, especiaimente propledad, planta v equipe en af caso que aplique,

« Aciividades de finenciacién: actividades que producen camblos en o tamafla y
composicitn del patnmonio nefo v de los pasivos gue no forman parte da ias actividades de
operacion



Filujos de efeciivo: eniradas y salidas de dinero én efectivo y de sus equivalanias,
anlendiendo por estos; Cajg, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liguides y sin
nasgo significatfvo de alferacionas en su valor,

E! Estado de Flujos de Efeciivo en la fecha de fransicidn no sufre modificacidn alguna debide 2
que el afuste efectuadd para la aplicacion de la NIGNIIF, no afecta al efeclivo, 500 &5 un ajusls
con efects refrospactive al Patimonio (Resulfados acumutados provenientas por la adopoidn de
NIIF)

.18 Sitwvackin Fiscal

Al crerme de los Estados Financisros 4 empresa no ha sido sujela de revisidn por parte de les
auloridades fiscales, /a Gerencla considera que no hay conlingencias (nbutanas qua podran
afectar la situaciin fnanciera de la empresa,

4. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esld expusasts 3 delerminados riesgos que gestiona medtanie la aplicacian de sislemas
de identificacidn, medicidn, limitacidn de concentracidn y suparvisidn,

Entre los principios de buena administracion destacan los siguientes:

-

Cumplir esticlamente con fodas las normas aprobadas y divulgadas por & Presidents y
Gerenle

Se definen politicas de conocimiento ftécnico y capecidades suficientas para asegurar una
geslion aficaz a favor del cliente, minimizando el riesgo de confrol infemo, Maancierns  anls
las entidades de control.

Se desanollan y apiican control de calidad necesans para asegurar gue fas operaciones se
realizan segin lgs politicas, normas y procedimientos establecidos

Los principales nesgos de la empresa se derivan del desamolio da su propla actividad y

denitro de estas los principales aspecfos a deslacar son;

Polftica de calided: Para garantizer (8 calfdad de ruesiros servicios ls empress cusnia con
un sistema de conlrol intemo, cumplignde con los esténdares ds dica. nofmas de ganaral
aceplacion

Politica Juridica: En relacion con Jos conflictos que pudieran surgic en melacion con la
aclividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado, laboral, imbutario, es prdctica
habitual mantener una lines de solucidn a los confliclos por medio de la mediacidn, No
obstante, y para prevenir Nesgos por esos mobivos, [a empréss cuenta con ssesores juridicos
propios, gue mantrenen una aciiiud preventiva.

Politica de seguros: La empresa mantiene una palifica de seguros de responsabiidad civil
¥ lodo riesgo, &l mismo empo se encueniran sseguradas las oficinas, e inveniaros

Politica de RRMH: La empresa cumpie con el codigo lshars! v disposicionas dal Ministana
el Trabajo, mofivando pemanenfemante al valioso slemento de Recursos Humanos, ha
puesio a disposicidn ds fos empleados & reglamento de trabajo v de segundad incusinal



Queremos defar constancia que hemos detallado todos los aspecios legales que implica la
ﬂnplunmhdondelasNomuln(cmMudaCmmbﬂbadNﬂwaWmapﬂcanhwm
de las normas detalladas, esperamos que este aflo 2019 la empresa mejore su actividad y por lo
tanto se incorpore a todas estas normativas-



