INFORME DE GERENTE

Guayagull, marzo 15 del 2018

Safiores
Acclonistas da SIBUNDOT 5.4
Citicad

D mis consdermciones:

En cumplimiento & lo establecido en fa Ley de Compaffias, of Reglamento expedido
por ia Superintendencia de Compafiac madiante Resolucidn  mimero 92.14.3.0014,
pubiicada en & Registro Oficial mimern 44 del 13 de Octubve de 1992 y i3 resolicidn
ndmearo 04.Q.11 001, pubiicacts en of Registro Oficial mimerp 289 def 10 de marzo
ol 20047 y con & fin de gue B Junis General ge Accionislas pusda cumplr oon ko
preserito en o articulp 231, ndmerns 2 y 4 de b Ley de Compadies, una ver gue be
atendido (s obligaciones que me impone & arficuio 263 de b mencionada L&y,

2 someher @ consideracian y aprobacidn & giguiente informe sobre b

procedo
situackin de by compaia, mammmm

Se pusde considerar significativamente normal &f entorng empresanial en af gue
e han desenvueitn Bs acthidades de s compadls durante of afc 2017, por fo
g no existe comentano adicional al respecto,

De acuerdo a fos indicadares financleros presentados por of seflor Comisario v &
o que he podido analizar, las metas y los abfetivos trazados para @ ajerciclo
econdmico 2017 se han cumplido razonablemante,

Las disposicones emanadas de (3 junta Gereral de Accionistas, como ustedes
conocen, han sido afactivamente cumplidas.

Durarta o &ercioo emondmico 20017 no se han  presemiado  hechos
extraordinarios én Aspectos administrativos, laborables y legales por o que fas
activicldes de la compania se han desarroliado normaiments,

La stuacidn financiers al oerre def gjerdicio presenta un resultado  negative
Froducto 8 QUe NSNS agresns stporan 3 ks ingreses v gasios adminisiralives
en este perindn, esperamos que para o privimo glenciclo econdmico podamos
superar @ presenta sluscidn.

Respecto de recomandaciongs sobne politica y estralegias, rénuevo mi compromiso
de mantensr comunicacidn direrta cor fos acoionistas para fomar las decisiones mds
convenientes 3 medids que lzs actividades de fa compafiia se desarrollen,

Abernla



