INFORME DE GERENCIA
TERRAVIAJES ECUADOR S A,
EJERCICID ECONOMICO 2.014

Sefiores
Superintendencia de Companias
Ciudad -

Cumpliendn con las disposiciones de lay en my calidad de Gerente General
pongo 8 su censideracian 2l iInforme de Gestion realizada por Iz Adminisiragion
de la emprasa Tamaviales couador 5.A. Durante el ejercicio economico 20714

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNQ POLITICO ECONOMICCT

La situacion econdmica Que vive 8 pais, bajo 8 prasenie régimsn ¥y 1as
condiciones adoptacas por el mismo, en cuante al sector turistico han
benetciado las aclividades economicas de la empresa, por B8 promocion
turistica gue 2l gobierno nacicnal esté realizando

2.- CUMPLIMIENTC DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONCMICO DEL 2014

En estz afo gcontmico se han cumplido los objetvos planteados por la
empresa en cuanto a incrementar las ventas de paquefzs Wristicos receptivos,
por o gue la situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo gue
se rafleja en los Estados Financiercs, Los esfusrzos de la adminigtracion han
gstado ancaminadgs pars gue la empresa tenga un crecimianto en @l gire
norrmal de sus actwvidades.

Curanie este afino de operacicnas que termino el 31 de diciembre de 2014, con
el esfuarzo desplegado conjuntamente entre |a gersncia ¥y sus colaboradores
S0 consiguienon mpertantas 1ogros comg Son;

# Lina mejor particpaasidn en el campo turistios.
Mantener e incremeniar alianzas  estfatégicas  con  diferentes
provesdomea de senvicios turisticos, o gue nos permite brindar un mEjor
sanicio & nuestros chenies.

3.- HECHOS EXTRAORDOINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2014
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL ¥ LEGAL

Durante ef ano 2.014, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales

y legales I3 empresz se ha desenvuslo. en an ambito normal logrando
consenar las fusntes ce rabajo existentes, del personal directo v el mismao gue
se encuentra bsio naming. pero tamhien debemos recalcar gue se ha
incramentado plazas de frabajo extemo especiaiments a8 profesionales
independientes los mismos gue g8 desempenan comp Guias Turisticos.
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Un aspects relovanie de le ampresa ta side el cambio de la Representazion
Legal de & misma.

4.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA ¥ LUS RESULTADOS
AMUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante egle sjercicio eoonomico qee ha concluido el 39 de diciembre del
214 ta siuacion de la empresa ha sico modersdamentz favorablamente, lo
qus =e refele en los balances de la misma. Ung clara visoon de esto es gue
dgurante este afio la empresa ha chienido utlidades las mismas qua se ven
reflesadas en los halarces gue g2 presantan

5+« RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS ¥ ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
£.013

La admimsiracicn recomienda que se mantenga Ja situzcion  patomonial
pagitivg e 8 empresa, con el fin de cumplr con log objetivos gue persigus la
misma, esl como forlalecer la imagen aste sus clientes aun mas de 1z gue ha
ganady hasta ia fecha,

Fara o gjoncicic 2.045, g8 recomisnda continuar con los programas {ofertas y
descusntos) y poyecoiones a fin de incontivar al erecimianto de |3 ampresa
agpecizimente bassdos en esirategias para mejorar nuesira padicipacion an el
mercado intemacional con el turismo recaptivo v por ofta parte mankensr dna
politica raciornal para 1a reguceidn de gsstos, cesamollar la promocian del
gesting &N  agencias emisivas Que no oson clienkes todavia en paisss
francofnas.

Y FRES pOT & momenio, quedo de usiedes agradecido,

Atentamanta,

WALLLAM WADCLEX,
GERENTE GENERAL




