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Señoras 
Superintendencia se Exmpadías 
Eta 

Cumpliendo con las dspuasioras de fey sn mí calidad de Gerente Gener 
ponga 3 crrtederagióo xa teens de Gestion resticaca parla Adiivustración 
$e la empresa Tonamajes Ecuador 5.A, Durante el exec econgemica 2013 

4 COMPORTAMIENTO DEL EXTORNO POLÍTICO ECONOMICA. 

La sfescon económica cue vda ol pos, bap e preutte megmer y as 
somicines sdurcales por el misma, en cuarto a sector fánseco han 
Eeseíuado loo actendadss scans de le empresa, por la promoción 
terstca que el gomemo nacioral está resizando 

2 GUNPLIIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL ESERTICIO: 
ECONÓMICO DEL 2013 

  

En este año ecQuomeo 56 mao cumplido los cbpsmos alersados por la 
empresa en cuanto a ¡ncementór 208 ventas so paqueles ulisicos recepivos, 
par lo gue la sación gis empresa ta sido moderadamente favorable la que 
Se refoza en los Estados Financieros, Lag esiusceos de lo scmyusiración han 
estado encaminados pata sue la espese tenga La cEScmianto En ed gara 
mortal de ses actividades 

  

Diente este año de operaciones que Istmo st 31 de ocenmbus qe 2013, con. 
el esfuerza desplegado comunismente erirs Ja gersnaa y aus enleporadores 
se ong rapordactes pros sano san 

+ Lina mejor permspación amuel carpo tido 
» idonienee a rcrementes lienzos emtrefagicas con dífanios 

proveecoros de seves Iunticos, lo que nos perra lmdar 21 mejor 
menisao a nuestros Snes, 

  

3- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2013 
ENEL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Dual atado 2.08, 90 de seteranto a los aSpacos sammetenros Japonsles 
y legelas, la emprose Se ña sesenvueo en y emo nose! logrando 
Gaigervar las Iuentes de trabaja samieales «st persa darts y el meras gue se oxuenta sao marino paro también debemos 1eralca” que se na 
incumentado plauss de Lata axjomo aspecaiments a proesonales 
independientes las memos que se tesempeñen ora Bulas Tunstcos,



tn aspucsa relevante de ls empresa Pa sída el combo de 16 Represemacn 
Lega de: cua 

4.- COMPARACIÓN DE La SPTUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS: 
ANUALES DE La COMPAPIA GOR LOS DEL EJERCICIO PRECERENTE 

Durarís este sjermcio econó que ba concundo el 21 de demos del 
3033 la sluación de la emprasa ns sto rxeleragamento tavorsblemante, lo. 
Que es safe: 80 10 talados de y musma, Una CA misión do esto es qué 
aurote esta año la empres ha obonioo ullidadas Ip PUAIMES que 16 ven 
refegacos en dos halaness que ss presentan, 

5. RECOMBNDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO PE 
POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCIÓ ECOROMICO DEL 
20% 

Lo odmmistacon fscomenda que se mantenga la sluasiós patronal 
posta de la smpresa con el fin de Comp cor 0% OLJBtOs que perra a 
mesma asi cano Sodalecra 4 rsgurcante sos cies un mas dea gue Ya 
garasio meras “echa 

Para ol ajercion 2 015 sa Secomenda contruar cat las oragramas fafanas y 
descuentos) y proyecciones a An de Iroentivar el crecimiento de ¡a empresa 
especialmente basados Sr ESITasOgIDn Saa MEJO MESTS partcpación mn el 
mercado Iemacional son e» funsme recgpajo y por alta pane mantesar una 
Poltica racional sara ta rapucción de galos 

Br ras por el mamar, quedo ae astedgs apeneodo 

Apartamento 
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VULLIAIA NADO 
GERENTE GENERAL


