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ESCRITURA PUBLICA DE REFORMA DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES DE LA COMPANIA DISTRIBUIDORA
FARMACEUTICA ECUATORIANA (DIFARE) 8.A.~rsrrremmemmem
CUANTIA: INDETERMINADA covirrmveisiririrasssssissssnuressnssiseion

En la ciwdad de Guayaquil, Capital de Iz Provincia del Guayas, Reptblica
del Ecuador, el dia Viernes quince de Noviembre del afio dos mil
trece. ante mi, Abogado RENATO ESTEVES SANUDO, Notario
Suplente Encurgado de la Noturia Vigésima  Novena de este
Canton, comparceen: la Compaiiia = DISTRIBUIDORA
FARMACEUTICA ECUATORIANA (DIFARE ) S.A.,, legalmentc
representada por ¢l sefior Ingeniero JULIO CESAR ANTONIO OCARNA
MOREIRA, por los derechos que representa, on su calidad de  Gerente
General, segiin nombramiento que se adjunta  como  documento
habilitante y debidamente autorizade por la Junta General
Extraordinaria y Universul de Accionistas, documento que se anexa & la
presente como habilitante. El compareciente es mayor de edad, casado,
de ocupacidn Ingenicro Comercial, domiciliado en  esta ciudad,
ecuatoriono, ticne la  capacidad civil y necesaria para obligarse y
contratat @ quien de conocor doy fe por haberme presentado su
cédula de  ciudadania.- Bien instruide dcl objeto y resultsde de
eata escritura, a la que proceden con amplin ¥ entera libertad, pam
que la oforgue me prescntan ja minute que es del tenor siguiente:
SENOR. NOTARIO.- Sirvasc insertar en ¢f Registro dc Escritucas
Pliblicas a su cargo  una de ls cual conste una de REFORMA DE LOS
ESTATUTOS SOCIALES, al temor de las siguientes cliusulas:
PRIMERA: OTORGANTES.- La Compafila DISTRIBUIDORA
FARMACEUTICA FRCUATORIANA (DIFARE ) S.A, «
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represcntada por cf sefior Ingeniero JULIO CESAR ANTONIO OCANA
MOREIRA, en su calidad de  Gerente General, segin nombismiento que
se adjunta como documento babilitante vy debidemente sutorizado por
la  Jumta General Extraordinaria y Universal de - Accionistas celebrada
de fecha catorce de Noviembre del dog mil trepe ¥y que se ancxa 8 la
presente como habilitante. SEGUNDA: ANTECEDENTES.- UNO.A.- La
compafila anbénima denominada DISTRIBUIDORA FPARMACEUTICA
ECUATORIANA (DIFARE ) S.A., se constituyé, bajo Ja denominacion
de DISTRIBUIDORA PARMACEUTICA RENE (DIFARE) 8.A, por ’
Esoritura Pablica otorgada ante el Notario Undécimw de Guayaquil, Doctor '
Hugo Amir Guerrero, el treints de Marzo do mif novecientos ochenta y
siete, inserita en ¢f Registro Mereantil ‘el veinticinco d¢ Maye de mil
novecientos nchenta y siets. - UNO.B.- Segin  consta de lg Escritura’

celebrada ante el Notaric Décimo Quinto dol Cantén -Guayaquil, ef "
diecinueve de Mayo de mil novesientos ochenta y nueve, inscrita en .

el Registro Mercantil, ¢f diecinueve de Septiembre de mil novecientos
ochents y nucve, la compefifa reformd sus Ustautos y cambié so
denomainacién a2  In actual, UNO.C.- Posteriormente In compafifa
aumenté su  cepital  sociel, segin consta dé In Lscrituix Piblics
celebrada ante el  Wotario Décimo Quinto dé Guaysquil, ¢l veinte de :
Agosto  de mil novecientos noventa y dos, rectificada mediante :’
Dscritura  celebradn ante el Notario Décimo Quinto de Guaysquil, ¢ ’
catorce de Diciembre de mil novecientos novents y dos, inscritos ambos '
actos en el Registro  Mercantil el diccinueve de Encro de mil ;

novecientos noventa y tres. UNOD.- La  compsaiife - reslizdé 1l

conversion de sucres a délures, aumentd su  capital social y reformd
Y log Estatutos, segin consta de la Bscritura Péblica celebmda ante el ;
o Vigésimo Noveno de Guayaquil, el diecinueve de Septiembre del ‘
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dos. m;l uno; inmdt& en &l Reglsthercml ol quince dc Novxembrc del B
“dos- rmi mo.s UNO, Lo ’Po:tenormente la Oompaﬁia ; aumenté sku‘.'
.capttai “steial - y Rafomb ‘sos - “Estatirtos, segiin “consta’ de I

Esécritura Pablica eelcbrada ante: el Notario- Vtgésxmo Noveno de
Guayaquil, el ocho de Noviembre del-dos mil dos, msmta en el Registro
Mercantil - el - vein!:saete de .Diciembre: de} “dos- nnl do& UNO.F.g Con.
t‘echa, diez de Jumo del dos.mil cuatro,Je- Compaﬁia aument6 su capitdl

sooial y kefonnb sus  Estattos : ségiin - ocnsta de Escritura Piblica

celebrads ante -el Notario - Vigésimo. Novcm -del. Camén Guayaquil
Abegsdo-Francisco Coroné{ Flores, e inscritd de f&cha catome de Julio del
dos mil cuatro en el-Registro Mm«mlde Guayaquil. UNO.G:~ Con: fecha

Noviembre uno det afio dos mil ocho, 14 Compafiia Mizé_una Fysion por

Absorcién: de ' las: compatiis JULPHARMA ‘DEL; ECUADOR S.A. y
DIFARNUVA. S.A., por lo qpc aamenlé su capltal Y- Reformo sus’
Bc:ututos Sociales: spgun consta. en Ja Escritura’ Pﬂblzba celebrada ante ¢l

inscritos ambos actos-en el Registro Mercantjl- de Guayaquil de fecha
Diciembre treinta del dos mil-ocho. UNOJ-I.- Con fecha Mayo dos del afo’

dos mil” dooe, Ia C‘ompuiﬂa raalw(r Auna: Fusién. por, ‘Absorcién de Jas.

- ;s.A., mom&roa S.A., y‘mummmw 2 ASOCIADOS

S.A., -por o’ ‘que’ aumenté su. uhpital y Reformé Sus. Estamtos Socmics

seg(m consta o, la mcritum Publica celebrada ante et Noumo V]gésnm ’

-‘que ﬁxe mscnta 0. cl Rcmsﬁro Mmanut de Guayaqu de - :5»*

Noviembre treinta del dos mil ‘doce. . UNO.E- Con fichia catof®

* Nofario Vigéaitho Noveno:del Cmtéﬂ Guayqqm}‘ ,Abcgado Renato Esteves -
" Saftado, la misma que fue Aclarada y Ratificada madmte-’&mmmm Pblica
- otorgada el dos de Diciembre del dos inil ocho ante el uusmo Notar;o
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nowembm del. dos.mil troce 3¢ oalebmuna Jnnta Geheruhﬁx&aordmnn&y
Universal  de Accionistas . de la - - émpresd * DIS“IB]BUIDQRA
' I'ARMACBU’I‘ICA BCUATORIANA DIFARE. SA; G I QU se
desprende 1a volumad 'y dprobiacion de realizar 1o’ Keforma y Codificaién
de Jos Estarutos Soc:ates de)a m;ﬁmdocunmto qué’ consta: comd.
habilitante ul’ presm umtmmentb mﬁERA. nnmw DE ms
ESTATUTGS. searm.- Coti. los anwm eXpubitos eLMor
Ingeniero wuo GESAR mamo OCAﬂ‘A MOBB!RA, ‘por. Tos
dercohos " répresenta - “de “ld ooh:paﬁia msmmumoan
FARMAeBtch BCUATORMNA‘ (Dmn) ‘$.A:,. ¥ . debidamenite.
uutorizado. .4 Jinth General Eidfapedinaéin y Usiyersel do speiobistad,
ar celebmda de- fecha catote @e,,Novjemwc del s “rif--frece. % spor
cmmdamdo cmweméntea:m 1a. Qompaﬁfa prmduarﬁafetmnr y,&odﬁm S
Ios.Bstatutos Soonlpa de - la- Cmnpnﬁ!abmtmtéxw acmshndo
mod;ﬁcéndalo en:las fonna csmblcmdn Bn el Ai;fa de, 3uma Gemnl
Extmmdfnariayﬂnimsai demma&s ‘celebradi. de- feehu:catoregde
noviembre deb doé: ihil treco. wmm&mcm&&-ﬂm
Ingeniero. JULIO. c:nsm ANTONIO maﬂmﬂama, &'nombre y |
cn repmentnmén de o comp:ﬁia DISTRIBUIDORA FA&MML‘EUHC}A
LCUATORIANA (DIFARES’A; m wcalidad dr.Gumﬁe Gam‘a! y,
'cumphmnento @l J{céolucxéﬁ "db la Jtmta - Geiteral” Bthrdmm'ia y ‘-
Uniiversal ue*Awonistas -deesta’ cqmpmm. m.lizada‘e} dig eﬁtome d@ .
nonembre del das’ ‘il mce, deqlhra bqyo jummenté A). Que % ha |
mformado R Estatuto Sodal .ge.; ,la Comphﬂia DiS’IRIBUIDORA
. FAWCEU'I‘ICA EGUATGRMA - (DIFARE)! S.A e la’ forros’
establemda en. el Aqba de Imza Gmmi E;tmmnaﬂ- ¥ Unim ag
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ACTA DE JUNTA GENERAL EX;TRAORDINARIA \
UNIVERSAL DE; t.ds AcmoﬂtsTASioE‘{;A_coMPAﬂrA

nlsTRIBUIBORA F:ARMAchrloA * E&UM‘QRMNA

(DlFARE) SA R A

v oy

En la e(udad de Guayaqmt a ioe mtoroe dias. dsl mies: ﬁe NQwembre del.
- dogiimill - tred6, . a -lak-ronce horas, n. el Jjocal’ de .Ja oompama
DISTRIBUIDORA FARMACEUTICA JEGUATORIANAC (DIFARE) S.A.,
ublcada ‘en " la Urbanizacién “Chidad -Colén”, manzaria 275, solar 5~.
Edificio COrporaﬁvo 1,:piso 4, ﬁﬂoh‘ta '423,’se rolinon:los-accionistas de Ia
compafia . DISTRSIBUIBORA FARMACEUTICA ~ECUATORIANA
(DIFARE). 8.A., Cainpéiita HULDING GRUPO DiFARE ClIA, LTDA.,
debldaments répresentado. por.su.Gerente Génetal séflor Carlos: Cueva
Gonhzdlez, - podoédora de 11'688:200 atciones. ordinarias y nominativas
.de'U.S. § 1.06 délar de los Estados Unidos.de América cada una,- v, la-:
sefiora Economista. Juana Amao Ramirez, pcsesdora dé 1:000 accionas -
ordiniariag: 2y nominaﬂvas de U.8: $:1:06-dblar de los Estados Unidos de
Am%rlm cada:una, -lo hagen con ef.objéto de celebrar la presenie’ Junta
oral. Extraordiniaria. y- Universal-.de - Acclonistas .de la’ Cornpafiia
ms:tmauinnw; FAmceu‘ncA ECUATORIANA (DIFARE) $.A. " Al
afecto encontrandose- reunidos los nomponentas de- la’ totalidad - dél
- caplial -suscrito y pagado . dela- Compadia ‘de: conformidad con o
digpuesto_en el Articuio - 238" de’ la: Ley -dé compai‘lin acuerdan
oonsﬁtulm e’ Junta. . Ganeral - \Extramdlnada de - Acclonigtas.
Seguidaments - se- desijio’ cdimo Presidente de -eata Junté al sefior
CARLOS: OBWALDO" CUEVA-MEJIA .y -aciando como. Secretario el -
sefior Ingsniero. JULIO CESAR' OCANA MQI&!RA, quien manifests que
" al-dnico punto dief ‘orden del dia quB 58. va & tratar -8s et siguiente: 1.-)
Conocer y resaiver sobre la Refarma y-Codificacién de los Estatutos
S de - ia Gompaﬁia DISTRIBUEDORA "FARMACEUTICA
"EGUA TORIANA (DIFARE)S A, E( Prgskdenta de la- Junta salicita que-por
sectetaria se pracedara. elaborarGha. lista. de 165 seflores accionistas
. presentes, hegho paraJdo cusl-8é constatd que en la sala se encuentra}x
: toﬁllm del capital susciito"y pagauo de’la Compafiia,-razén por la-quey,
e Preskiente deciars.legaimente ‘instalads’ la Junta,” sometiéndose a
consideradion &1, anico, punio.-dél orden. del.dia, "esfo: @s, Conocet y
réspolver. sobrq Ja_Reforma.y Godiﬂc&cwn delog, Es\atutos Schales de la
) Compafifa - DISIRiBUlDORA EARMACEHTI,(;‘;A ECUATORIANA /
.SDIFARE) SA; 6ma ‘la;pelabra. ol Sefior Presidente: y: marifipsta g»‘l
uiita “General g seria; corvenidnte "Reformay”los’ Estatutos de-
fila; con-un. texto actualizado ya diie: &l que esta“vigente a.
fecha mqr.ei-'gir_o dél‘negccio’ 8s.conveniente actuaiiZaric ponien




considafaoiéh de la Junta ia nuéve cadlﬁcaclén dai Eshatuto Social La -
Junta General luego. dé leer el prdyacto’ del nuevo Estatuto Sociat. y de
algunas deliberaciones al respecto: resuslve por unanimidad se reforme
lni:agrmmnt;ﬁgiii Estatuto - Soclal ‘con la: a:ahava codificacién’ qu&;e
transcribe & inyacion y ademas dejandd sin efecto alguno.el anteror
ESTATUTO DE.LA GOMPARIA: DISTRIBUIDORA FARMACEUTICA'
ECUATORIANA  (DIFARE) 'SA.- ARTICULO. ..PRIMERO; .-
DENOMINAGION Y TIEMPO DE DURACION: L& mpdi{a £
denominard . DISTRIBUIDORA - FARMACEUTICA . ECUATORIANA:
{DIFARE) 8 A y duraréa-cincuenta afios-contados a, paﬂirdudo iafecha
de inscripcién--en el Registro Mercantil .de. la Esoritura de :Constitucion; .
este -plazo podrd jpromogarse o.redugirse e incluso. la Compatiia podré .
dtso!vem mticipadwm pbservando en:cada caso lag .dleposiciones. -
legales: periinentes. y lo - previsto, en -ests Estahito.-. ARTISULO,
SEGUNDO: mcfoumam Y., DOMICILIO.- La Coinpatiia - ea. e, -
nacionalidad. Ecuatodana 'y sy domiclio principal ‘serd -la oludod de
Guayaqull, pudiendo establecer sucursales, oficines o dgencies an
o varios lugares dentro y fuera de‘la Repabﬁw. -ARTICULO TERGERO'
OBJETO SOCIAL:» La Compafila se dedicard: A} La indusirigiizacién o
fabiicacion, importacion, exportacion, . compra, venta,. disiriRicin -
consignacién; representacion y m«dm de-los shm UNO)Y
D -productos. farmacéutioos, qgquuuﬁcosdemm npﬁdqudee
médicas, odoniplogicas, . implementos. . hospialarios, velerinarios;
produelos de:perfumbria, dehig&ene &ectﬂdadodelam de bazar,
productos para -el. hogar,- tfigina, de -primerd - necesidad as!” cono-.otros
que se axpenden en farmacias y.aimacenes en general,. utlizando en:los
casoequeseaconvenhrﬁesiﬂemdewﬂammamﬁm.
especiales. a .través. de convenios -comarciales; ' DOS) La Compania
también.se-dedicard a la cometcializacién de servicios y de programas y -
planes para el.cuidado de la salixd, ullizando en.los casas. que crem -
convenienie, sislenat. de venta gon modalidades. Oopbﬂiﬂb; @ travids de
los convenios que se -realicen con sus cllentes, <on profnionabs
partioulares, farmacias, clinicas, hospitales, compahilas da -yde-
asistencia- médica, centros de- atencidn al cuidede de Ja salid; ) De-
equipcs.e instrumentos  Médicos - y quirtrgicos, medicatmentos de uso
hwnanoyanhgal %dqamm material  de curadion,
equipo. de radiografia,. ateriales . odontolégicos y.° muebles . e
implementos de. . uso. hospifalario eh. generd); emmomempo
espaclal ‘contra-ineendios, .suministros. pais boimberos y: muﬁdw de
productos ;. -.derivados dé.: “hidrocarburos, . refinerias; de
E’fm W ﬁzﬁ%ﬁnd& mﬁmm&u‘aﬁ:&‘m
a-clase. aqu M Wy»@qﬂhﬁs pesca
s\y,iaconatmociﬁl'md?ﬁmm insumos maiuidca’.
¥ suministros para. ; - ..
y:-agricola; ‘de. cables,- oabog., sogas, ﬁdaﬁ‘* SIETEy DB ‘prodiicios..
) aiﬁnanﬁclos para cansumo hunmo VGOQM y anlmd de- pmduodm de




~manulacmras de . productos an genarat OCHO) De toda clase de )
productos. .agropscuarios; manufacturados;: Indusiriales Y. aliment:cuos,. p

- NUEVE): -De - computadoras: :-e-- ; impresoras;.;.-asf.- ,como. . sus

. ﬂma. etc.); ﬂlﬂﬂcf:‘} De automotores dé cuaiquier tipo y de maqulnarlaf

paﬂas, repuesios; suminigtros. -y, . todas las partas intemas.”’
que -las’ integran;.: asI como -10s" medios - . para Gonservaciory
de Informacion; :DIEZ)- De -materiales - eléctnccs. de ferreteria vy
de. construtcién; OMCE) -De . produclos’  ldcteos, ... bebidas
gaseosns, - aguss : . pusificadas, da ‘el -.en . todas, -sus. - formas, .
- farifo :‘para consumo”humatio como:para: consumo -indusirial; .de -toda
clase de . licores; bebidas :alcohdficas;. DOCE) :la- . impaortacion,
expottacidn;” - distribucion, - compra, . 'venta, -comercializacion,
elaboracién, permuta: yio " consignacion.por cuenta. propia 0 a:
través de terceros. de:: Prodicios . naturales, . curativos vy
aroméficos; comisionista . por. venta "de suplementos aiimenticios;
prodicios farmadauticos; - equipos, aparalos- y-. todo . instrumental
médica, quirdrglco, ortopédico,- odontolégico, - quliniicos .- reactivos. y. .
rayos X; instalacién’ de -estiblecithientos. -asistenclales; -sanatorios,
clinicas - ~médicas; quirirgicas, -de: - reposo,- . -spa, centro de
obesologla, cosmiatria -y belleza - integral, eiereer la - direccién
fécnica y- administrativa: de lo&respadlvos,establecimlbntos. que
8e -re!aéionan directa °. " indirectamente” con - el.  aitle  de
ourar;- - préclicas - .e - Investigaciones- dlentificas -y . offo
elemento - gue. - 88 desﬂna al. .uso. de la medicna: quimica
.fannaetu!ica ¥ - veterinaria;. . -.fabricacion .- ide - instrumantos . . de
oplica- y léntes;” -articulos - oﬂélmloos. aparatos ..o~ . instrumentos
opticos - pdra -usos: memjﬂcoa y..médicos; malerias _ primas - vy -
productos:  elaborados - del fubo © de la cosmetoiogia;
arlicuioa de perfumeria, cosméticos; asi - -como la .confeccion.
de- - permanamas. . inturas,. manicuras o cualquier. tarea
inhérenté a-. paluquaria yio . .saién- de... belleza,-. - higiene - del:
cutis. - y. - escultura fisica, . artlou!osr ds . puericu!wra higiene y
salubiidad; ventas - a| ‘por “mayor: y.menor -de. muebles -
para ‘ uso médico; - Polrd -dedicarse. @& la" - instalacitn
de consultorios médicos, de punics de serviclos -de enfermerla, primerog -
awdios, -de Iaboratoﬂos cllnicos,’toma de imAgenes, rayos X,y todo o
- relaclongdo con.lg prestacién.de-semviclos . de-salud; TREGE) De’
ménajes. de casa y todo.lipo de-jugusétes; GATORCE) De maquinarias y
. equipos industriales de fa ramarmetaimécdnica; de artefactos domésticos
y elactiodomésticos suis repuestos y accesorios; de implementos, (tiles y\
equipos- de :oficinh, sus- repuesios y-accesorios, de (ibros, -equipos de
imprenta y dus: repuestos; asl-como su- materia prima conexa (pulpa,

insumos para Ia explotaclén agricola, avicola y pecuana DIECISI
De -arlicylo de bazar, perfumes- y: todo tipo. de- cosméficos, de .jo
bisuterin y arficulos conexos en la rama de joyaerla, accesorios




relojeria; DIECIOCHO); De pmductoa distétices, agricolas; industiiales
en la::rama-- alimentica,-. meiﬁmaeanloa. toxdily.. ﬂgmmdﬂstriats
DIECINUEVE) Podrd ian‘Ibién -dedicarse . @ ":a: omtlpra, -vantd,..
arrendamiento, administracion >dé_blenes’ inmudbles, -a: su oomhb
permuta, agenciarniento; expletacién; subsirendamisntos:y. mﬁomiqml
como’ cualquler -acto :juridico relacionado -directirnente. ' con'. bisties
Inmuebles urbenos v rurales;ademas realizar-negocios-dé promaoién y -
ventas- dé proyeclos inmabiliarios;« a:la_consiruccion’ por:cuents -propia. .-
y/o-ajena de lada clase:de; viviendas, mdnales,wmlhm aunliam&aus
y toda clase’de-edificics, apartamentos, . oficinas;:centros: pomarcm
Iocaias ‘comerciales, conjuntos régidenciales, condominio ‘e wa
inclusive ah propigdad: hbrlmntal.,iam;p&ﬂiapbdﬁ importar.comgrar.p. .-
arrendar‘maquinarie’liviapa y, pasads-gara la-consirucclon;- lsinsh&dm
y. adminisiracidn. de -agéiicias de Viaje; ‘hoteles,. molsles, ‘restairantes,. -
clubes;- cafeterias,  centros . coniarclabe cludadelas . y . -campos .
vacicionales,’ parguesmeeﬁmwsdergmdénymdqbreiaﬂonhdva
la aclividad inmobiiiada. Podrd. - participar en: pianes- de: viviendas.
papuhmsmr Iniclativa privada yImetbilca.mﬂm de agia potable, rodes -~
de aguas- servidas; . redes. da:- agua “ihvia;--disefio; . consircgion, -
piatﬁﬁoadén - supervision; -fiscalizacién: -de obids:.: mmnm B
ubanisticas; - proyectos, realizaclén. - de . decoracimaa .jnleriores. .y, ..
exteriores;  miantenimiento - y. estudio. de- praym eléctricas. o -
hidroelédfricos; .asf-come. obras.de- ingenierie, vigikiad, eiactromecanicas;
puertos;aeropuartos, construcolon dépuom mmo dé calles y ¥ias, -
- civiles, - .

pavimentacién: de. calles y-vias,.” fiscalizagion - de:. obras.
construccian de glogntarillas; ‘fevantaniento de-moro de srdllia,. ~ ‘lastre,
construccién, de'aceras. y borditlos; ehcausamientos-de dos, dragado de. .
rios, iastrado y revachéo de vlag-:y.qeminos vedrﬂgs,, Y 5.
dé- consirudcionas -civiies. y:arquitecténicas; para’ mrmmm
o.institicionar sin.que-ssta -actividad ponstituya intermaediacion-financiera; -
tamblén-a. la' sefalizacion.de- cameteras, eamins, ;calles. de-cludades-a .
nivel provinelal-y: nacional; comjrg - wmammm« ‘materiales. .
para-a- construccion;- pinturas, batrices, . lacas; -esmaljes, y. - todo- ol
maferial vmanmdiraga 1% impﬂglwnehfarcon ﬁg %h%
productos: para iimplar:pinceles-y broghas;: masilia-y -mnatet
reitenoywafaieado;wm)mprodtm ;'de.artesanias. y.
de: Instrumentos. do .masica,:. *a:la.. insmiad -de.. Mistemas; -de’
comuh:wclén y: % oléctricas,: «dathmos cables;: re:;mr amtmlgs
. telafbnicas; -equipbs: W&rmpumsrym@qﬁos -slgomande-.
N, comunicacion y telecomunicaciones, asi: como: de.seguridad. industrial
\-\.;- presiar asisténcla:tcnica para’ m«mm ,asl
\ como-prestar servitiod de comunicatidn:-Se podra dediopr af sosarijhle’ .
‘e’ todo, Hipo. -de-rigquinaria.y - quipos, 'La- "gopafiie: podid: tRmblen -
“brindar-asesoramisniodéchico yiatminiativo-atoda:clase deonipreats.
L. Comphiifa,~podi& . brinday. -esssoramiento-. tbcnico, - cuslodia; . .
v nam&mo, admmistmdén ywﬁawhodé mvemaﬁo a toﬁa nma .
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. de: @mpreeas I?odra .también Jievarna cabo Ia fabﬁcadén -prodyccish, .

: nsformaeion compra, vents, dmporiacioh, AXPOHECION, -representacion,

. comsignacion’ y - distribucién - de-Topas ‘tonfecciohadas;-telas, ‘prénda de
vestir'y-dé indumentarias. nuevas; fibras; tefldos, tilados'y.salzadoy 1as
materias-primas Gue 0¥: tomponen,. ‘de articulos deportivos; .- Podré la
compafiia prestar: servicios-de .asesorfa en:los campos juridicos tanto en

"al -4rea privada. .y/o -piblica, eaonémico Jinmobiliario -y ﬁnanctero.
investigaciones de, mercadbo:y comamalfmbn intema; . Recuparaclén .
de cartera, judicial:y extrejudiciaimente, asi como también: al peritaje en
genaral. -Be-dedicara- al negociv'y- agencia. . de .- disefio grafico, .
Publicidad, marketing .0 propaganda:-: pﬁbilca o privada, a-través -de-la..
Prensa," Radio, - Televisidn, Peliculas. . Cinematogréficas. y Carteles.
imprésas, o por cualquier otra forma- de Difisién. usual- para tal fin, .
en locales --privados o cerrados o en ‘la via 0. passos. -publicos y en
distintos - médios, para. lo - cual podra - promover, crear 0. elaborar
los videos y promociones:. que ~-estimen . necesarios; produccion
de toda .. .clase.~de-.- svenips:- artisticos . nacionales e.
internacionates, . Alquiler de-toda clase. de ‘equipes -musicales,, luces,
Disle jait;: contratacion’ de- arfislas nacionales -e.-intemaclonales; .Podra
realizar - ‘ventas .-de :lickets --para- . cualquier evento. _pdblico .en
generaliartistico, cultural; social; etc):-Venta de recargas de-television
pagada-y- prépagada.-Btindar consuttorla en. cuaiguiera: de.los sactores
de.. la” economia. yo ‘dclividades estudios contables-financiéros, de .
instrumentacién“de: sistemas: operafivos . utlizando. medios ‘manuales,
mecanicos ‘0 electronicos; servicios - de. logistica; efectuando. tareas-
relacionadas, con-técnicas’ de.: contabilidad, auditorias; . pudiendo ser
calificados como -auditores -en’los.~registros de-auditeria-externa: en 4.
Superintendencia de“compaﬂlas: Reallzars -capecitacion, .seminarios y.
telleres. VEINTIUNO)-. L& representacioh . de - emptesas. comerclales,.
agropecuarios, ‘industriales, . nacionales, . internacionales y aéreas,
pudiendo ser distribuidor a nivelnacional. como.--intemacional; La,
compafifa podrd ejercer también -actvidades de .adniinistracién de
farmaclas de propiedad .de.. parsonas particulares,.. juridicas e -
institiclonales.propias-o.da teroeros; promover.consorclos-con farmacias’
independientespara- prastar serviclos'dé- dispengaicion: de. productos. .
farmacéutiood; ds’corsumo, fnercaderia en general, ‘shitre ‘otros 'y afinas;
VEINTIDOS) ‘Reparacion'de Gantenedorea tanto'para carga refrigerada

* .Gomo para.carga no refiigerada; servicio de-.cables para-la constmcclo\\
.y mantenimiento de sus instalaciones, . servicio-de corts y raconexié

de wlumbrado-de energla eléctrica; alquiler, venta,de vehiculos, alquiler, /

vehiculos: para carga pesada, :venta. de repuestos, iubricantes, bulideps ' ‘

réfrigerantas, accesorios;“toda clase; de’ combustible, gasolina, & ,
diasel, gas ¥ deﬂvados del- pewrdleo. de asronaves, heﬂco’ 08 GIFE
sus -~ motdres; - maquinarias y ' eqilipos  agricolas, - pgeL woE
industriales, - eléctﬂeos acoples de ‘mangueras . y.: conexiong’ pafa’: ;

‘maqulnarias y - equipos mecdnicos, automotores, equipos: ’:-: Ghs,




camineros y a pedal; tubinas- yv.molores de combustion .interna,

maguinarias livianas y/o pesadas! reparacion- maecénica, - hiirauliks, -

glaclrica de  aytomatdres ‘enderezada ¥ pinlads;. hmmmm para
laliermecénicos, " ensamblaje, "industria metaimecénica; :

de equipos de “radio -difusion para- vehioules, . produdtos -

Mms-
para uso doméslicos, “industrial, comercial y acﬂooh;hhfmande*'
Juegos ' infantiles; Hbrerla; papeleria, ttiles y equipes de:oficing,. kbseo‘

bazar -y - perfumerid; - Uniforvies,:.ropa -en_ general; - acueectios -para

maquinas -faldoopladoras, faxes, impresoras, equipos de mm y-
repuestos; articulos-de vidrio, cristéd,” hierro,” acero, oerémica, ferraterta, -

artesania, _ctm@méﬁeas, cordeleria,. produclos. de. cuero,

Pmm-."
no tradicionales, pata-el ‘hogar, deporte. y.atietismo, aiqtﬁatdeoamhaa“-
deporiivas, equipos de zeguridad, - mmnmmwe manqcs de. "
productos - yio-" servicios - -eledirnicos, - manejos mdos -de
corfesponsal rio Banchrio, mmmmwcomwhm -madera:
an todas su [inesis; progesatias:y manufacturadas;:coma-también.a toda:

clasé “de- slaboracion ‘de puerias_.sean- estas' de . hierro, pMno
prestacion’ de :seivicios- .de .eatiba, deeaﬁba

empagque-de-ia-Industiia Molinera;,. _helados, .- purficackbo, M:

ozonificacién,: envesados. de -agua. minsral ysqasems.

dasvens, desecaionny. otfas rabajos, relacionados con.ia mi;aum"{
que se-smplea 'para- la:fabrigacién - de-. cigarriilos;. cigames,;. pitaduras,

tabaco para mascer Y rapé; telas de pisles, productos de. couffterla, toda
clase - de cunservas,:productss ‘alimanticlos. y wmm erivadoa, de.

frutds, verduras ¥ hottalizas, frutas 'en- (-envasado o: ot granel; .

Seivicios fineraiés;. Eb tréfibo “posial o ‘infermnacional correos
rdpidos,’ ambargua- y: consuro de.Jos- anvlos o pnquehc Mes, cuyo
valor CIF o' FOB, ensu-caso, noexceta: deklimile.gue-3e asiablace en el

regwmenmdemmtfan@mwmdwmdamr

incluidos - los:. denominados correos répidos, .,

aduana mediants formalidades slmpMoadas Los: envios o Wﬂmnue o
excedan: ol - fimite* esiablecido; ‘se -sujetaran a.las Aoinde  aduaneras .

generalex’y ofrds. semcmuamammdamm de. muebles

y aocgsorios: relacionados. para eventos v -banqueles :.sociales de. toda: :
indole; -siembra; ‘cosecha: de-toda.clase. de - flores. rosas, : davéles, :
. girasoles;-orquideas;.por - ‘cuenta. prowr o --de. terceroe: (floricultura); -
productes - efabotados: do: origen .-agropecuario, : agricold, -avicold 8 -

‘industrial-&n fa -rami- alirienticla; . metsimacanica: yr(exﬂ{; maqulmrha y
equipos -agricolas;- pacuarios, . indusitiales y. eléétricos; fabticacion

comerclalizacion de baldnceados pars aninales.en general; ge Wt-- )

.aga investigacion~exploracion .y axplgtndﬁﬂ 0. thda ghwdemeﬁiga,

w(mé 88 enmtmn on: ok fomo del ‘mar; ; s«rm al-
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. uonmiones Pelmeﬂat A ia oonaolldaciéh g dmonsolidaclénde earga yu
trémites ' aduaneros. - Prestiir: se(vicios de gahfata]e -an;-varamientds; .
caliaturas, incendios, :remalques;. asl.mismo:acle prastacion. de servicios
portuarios tales . como:. -atrehdamientos: de- ‘cabezAales, mohtacargas,
estrobas, transportes de ripulacién, transpone dé.carga por Via maritima .
yfilvial; serviclos de dragado; medios - para -mantenifniento.-y - fimpieza

a bordo de . los buques y pastes. 'de escals en los puerios
ecualoriancs. - -aduaneros, .producto. del". hundlmiento e . galeones,

" barcos y toda clage. de: embarcaciches de la-cual la compafila- uiilizara
lecnologlas - modernge . para -lograr su.-objativo, proteccién y .cuidado.
VEINTITRES) * [mporiacin, - expartacion; - distribucion, productor -y
cultivador .de-"larvas de- cambrones;. -caratoles y: ofras..especies
bicacudticas medlanta la. instalgcién do-laboratotios; actividad pesquera

iy “fodas ' sus- fases; . arliculds’ dé: pesca, . .chpturg;. exiraccidn,
procesantiento y comerclalizacién .en .los: mercados dntemos.y axterncs. .
Adqulrir en. ‘propledad, - .amendamilento . . y: asoglacion: de:.barcos.
pesqueros instalar.- su planta Industial para..empaque, .enlatados; - -
envasamisnto u-ctra forma para comercializar los prodictos ‘del mar ylo

* bloacuaticos. A .la- explolacion- agropecuaria en todas’ sus fases al
dessrrdlio 'y crianza de toda clase de. ganado vacuno, .oving, porcino.y
avicola al- por mayoi y ‘mendr. Explotacidn de . ldcteos, . producios
derivados, dlaborados; semislaborados v- naturales-taleg como came,
embutidos, menudenclas frescas, -cecidas o conservadag, extractos,
cueros, huevo, lana; cerdas, plumas,  -grasas, . sebo y queso;
maquinarids, . gquipes -y - productos necesarios. para-.la - agricultura. y
ganadéria: “A la-explotacién de productds e insumos ;agricolas como:
banano, orito, piétano, yuca, pifia, mango, acelle, jathropa curcas, paima
africana, y -su ‘refinamlento.” en b&ocombustlble <alguiler de -toda
muguinarias: y- efuipos :agricolas.; sfectuar -inspeciones.-del producto .
cofmo: camardn, café, cacao,/pascadd. congeladoi praductos enlatados,
frutas .. parecibles. - con el ropésiho de - establecer. su calidad,
condioién, cantided, - emiiendo - * tespactivas - certificaciones;
.productos al granel . tales como azucar ‘malz, trigo, sorgo, bobina.de. .
papel; lenteja; VEINTICUATRO):La. compafia se podra. dedicar también .-
al- eatnblecknlento de- almacenes;:.a- [a- instalacién, . explotecién y.
administraciéii de superiercados;: ‘comigariatos; estaciones- de -sarvicio’
de combuslibles .y . servicivs: eonexos,ﬂﬂkﬂt:lﬂé@ Fabiicacion y
elaboracién ¢ de. todo. tipo.--de-. productos” de panificacién por
homneo; ;pan de. todo" tipo tradlclonal VE!NI!SEIS)Equipna matertales,”
replisstos; accesorios;. -manjiehimiento.. & _instalaciones, proviausn da %
. quirhicos, - proyectos, -servicios -y - slstemas. . para - las - Indystifsiyh
metaimecanica, peirolaras @ hidrogléctricas; - recoleccion. y:proce 7"-7 o

. .de basura, saneamionto, desinfecciones, desinfectaciones, fumigaci
ambientes; . VEINTISIETE) . importacidn, exporiacién, »,;’
‘manteniiiento de toda clase de computadoras, repuestos, atigasolidytLls
partes, piezas ytodo lo relacionado a la elecirénica; audio y e Xigeti™™




somerctahzactén "de grupo de sislema de. eiectﬂcidad e inioménoos.
equilps,” I’natérla!es ‘repuestos, : acoseorios - y .’ cables - para .-ia ..
construccidn: 'y mantemmmto de sus inslaladoneq. seMdoMatelw y
de coniabifidad " pér. tmedic de: 3a'mmpumi¢n _procesamiento,.. .de
datos e inlérhel; se -dedicata. al. comrcio.” - elactronioo. tmdme
inteinét, Disefia y-se@rvicios depmomnas y- Mercadeos & toda Clase 'de
Empresas tanfo ‘Naclonales camo Exiranjeras, : proveer serviclos: 'y
asesoramientos de- intemet ¥ -pégihas: Web. en- _ HTML, .
FLASH, JAVA,.PHP.. venta dai ‘sérviclo..de' digefiode mhtgg ,wgb,-.
Implefrientacion:'y : estriicluracion de- - bases . -de .datbs;’ creacion: . -.de-
software.y CD. También tendra po objgto:dedicarse ~a “la Ausada‘,
en . glétemad de informétioa, en shtemcde ‘Telecomunioaciones: .- y - 8n.:
sistemas en:general. wm&a la ‘telefonia - de.: larga-: distancla ..
desde y- hasta - palses: - -intertacionalés, porla. -cual- - realizecd -
llamadag telefdnicas ~a- diferentés : reglones -del. Tertitotio - Nacional :
del Bouador, Wmmmmmﬂpoﬁadwde cqmumﬁc%nm ;
"COURIER" intemacional . .y/o.: dénto" tenitorio ;.
vsm‘mocum Sededicard-a ld-actvidad - marcanﬁf como* epmidomta ’
intermediaria, - rmandstaria, -mandante, - agente- .y ' Tepresentsnte.. de: -
personas  naturales y/o. ;ur!dicaa, rpuents egrmnﬁsw marcantll; -
VEINTINHEVE) Fomentard - y-desartoliars. - el:-turlsme -, < nacionat-e. -
internacional . - en - todas. sus. fages, emdaﬁneme al. trangporte. -
marifimo; fluvial costero-de .personas.y Carga; como. ~frastado, PAs0s;
cruceros,  chivas, y - demas dqgmtcsacw!cos. Se dedicard ‘a
operadores.~da.: wﬂamwm ‘todo, - Aipo - de - medips.. acorde i
con.. fa aciividad.-a reglizar; mmwn,y admlnismﬁ:magmcm N
de’ vigjes, “hateles; ‘hosterfas; mbteles; restaurantes; club,: digootecas, . .
caféterfas,. - gentics' . ‘comerolales,. .cludadelas - vacaahnﬁas . pargues.
mecanices:de'tecreacion, salones- de recepditn y:eventos: recresfives y
electrohicos. Instalar 'y sdminisirar nagopios. de. comifas rapidas,. vender
u ordenar difectaments-al-condumidor,. se dedicara a.ia gmmmma en. .
general; bodbgaje -y, mmn de -articulos. ~de.’ . corsymo -
maslw alimenfos -y . viveres .en * genetal, - TREINTA)., Prospeccitn; - .
_exploradioh,-explotacion-de toda. cldse de minas, canteras;:yacimientos,. -
arena de rios, fundicion; tefinacién’y comercializackon. e. industrializacién:.
de. minerales -y - metalés en forma dé:maiteria - prima;: .manufacturadas.
y  esfructuradas.. porc:uenhm*ndetem .slaboracidti-de. sus
productos .pudienda, ataiﬁ\adqutﬂr‘mmreeho minero: -dentro y. .
fusra - del- pais WAYW) Immmm' portaein,.
o distribucidn, - -~mm@m~wm comamiaﬂzack) ]

manera \aspenial‘, e 'i 5
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R slmrr;.as de 1elecomtm cablom. lnstrumenfos da pruebas y
equipas. de - mediclon;: repuastos do onmauzacién. teléfonos
. Célulares, - tarjeta’ te:.comunidadion. .. prepagada: . Ingliuyendd Internet." -

convericiotial ‘e intérnadional - y- busdapersmas, recargas:de. tarjetas’ de'
colular; estadisticas, trafico: telefénico,callded:: der- gervicio;- asf camo la.
explotagién -0 umlzacién de frecuencias -eléctricas, telefdnicas o
satoliialesa través -té concesicnes ctorgadas -por: el ‘Estado. con. fines
educativos o con’ cua!quler otro. propissilo. Venta de cables,.materiales y .
accesorios - para 14~ construcolén, © mamposierfa; - -instalacién,
mantenindiento .y- fiscalizacion: -de . sistemas de- -redes:telefénicas;
conshiuccldn de acometidas; . construccién - de-. plantas externas;.
construceion de obras ¢ivilés v canalizacién: telefbriicas; mantenimiento
en yeneral.. TREINTA Y DOS) Se dedicard a 1a revisién y emisidn. de -
boletos, “‘Chedueo’ de -pasajeros, Manejo. -y -Asiétencia. ~en - rampa, -
recepcidn -y Asigtsncia’ enaduana, :Embarque - de . . pasajeros,
Operiaciones: -de " peso - y. Balance, Hoja".de carga,: P!an de- Vuelo
computarizado, Datos. Méteproltgicos Carga -y Ublcacion de -equipajes
en bodega -del avion; TREINTA Y TRES) Transformacion de. materia -
prima- eh:productos ferminados y/o-elaborados; TREINTA 'Y CUATRO}
Se dedicdra a l& impditacion, -exportation, - distribuicién, -compra,. venta, .
comerclalizacién. de todc clase de confites, goitos; jugueteria, pifiatas y-
todo -lo' necesario para: las. flastas- infantiles - asl- como -tortas; se .
dedicaréd tambidn a ' la adquisicion; ‘venta, distribucién;. importacidn y

. exportaciGh de articulos: regloriales damrémlca -baros; cristal; madera,

mets! o cuero; Téjidos ‘de -piintos, mantas y ' porichos;- TREINTA ¥
CBHGO} .@sesorar, organizar- o *ejecutar planes . de -forestacion o
reforestacion en terrenos. proplos o-'de tercefos ‘o fldcales, -instalar o
explotar viveros forestales, eféctuar- trabajos de conservacion -forestal,

desmontas de . bosques . ¢ -extraccidn de’ prodiictos. forestales y.
racuperacién.de tierras dridas destinadas a-la forestacion;-Al Estudio del
medio -ambiente- en general;. “TREINTA-Y SEIS) Se -dedicara a la
administracién de centros educiitivos -de nivelds. preescolar, primari d)r

securidaria; - TREINTA Y. SIETE) !mpresitn, encuadernacitn, grabadc

cualquler otro 'proceso-industrial necesario-para la edicion, por cuenta
propia o de-terceros, dé librog, textos, revistas: pub!loaclbnesr cuedemcs..

‘folletos, - ‘proipectos v eh ~general * da*publi@clonéﬁ -4é. - -carddter.

litorario, cientifico, . padagdgico,  religioso,” informaﬁvo o &e\
divuigacion - cultural; TREINTA Y OGHG} d!seho. construccion

rrantenimients, ;estudio, .monigje, .comerclalizaciop, . Importacién vy

exportatién :de - sistomas-de riego, asl-comd sus materiales 'y e

" Podté adquidraccicries, ‘particlpaciones o cuolas sociales de cIAMMISURY

clase de compafias relacionadas con el.objelo social'pudiend:
en’ fundacién ¢ aumento- de capital: de ‘otras . sociedades:
objelos ‘sociales relacionados. con el suyo. A ia realizadisn.
de Franquicias.-Para curplir con su objeto soclal podra e}




con el- mismo. ARTICULO CUARTO CAPITAL -BOCIAL.- El Capital
Social-de la Cempafia- 26 ONCE MILLONES SEISCIENTOS-OCHENTA. ..
Y NUEVE-MIL DOSCIENTOS. DOLARES DE LOS ESTAQQB UNiﬂOS
DE AMERICA, dividido en once. millones -gelscientas: ochents y nueve mil - -
dosciantas acciones ordinarias.y:nominativas & indivisibles dé-un délar -
de las Estados Unldos de’ Aniérica cada 'una humatadas. dal,00000001. a -
11.889.200 Inclusive: -que se. shcuentran integtamente -suscritas y -
pagagas.- ARTICULO QUINTO: ACCIONES.- Los titulos o mm;
de accionee $e expedirdn de conformidad con lo: dlapussto en.ia. Loy de
Compatilas i y. pocdrd | r.ung 0. més_acciones.. .En- Jo. que.
conciemé a’ la - propledad- de- Ige acplones, traspdsos consiituidas; de»
gravémeries -y. -pérdides, se -estard a “Jo- dispuiesto. & la' Loy, de;
Compatas: * 5.1): Tipos de Acciones.» Las acciones-de. ta Compania -
pueden ser Ordinarias .y-prefeiidasy: oitoulafdefonm ‘maledalizada’o .-
desmaterializada..} s acclones son. indivisibles v m tir on-
fraccion de:unidad: moﬁaladam 5.2 Los mnoo m ‘wcclonisti
a) Derechos gue:.confloren fas ‘acoiones. ordil las: aegiones -
ordinarisis-confieren-a: su titular todog.los dérechds-fundamentalgs-que a -
loy:y @l pmmmmédmwnmww condicion de accignista; v,
b)-Derechos: qua. ‘coniReren .las. acclones. preferidas:- Las .acciphes. -
preferidas no-otorgan a au-tituler deiechd-& volo, pero. el ie. -confieran un
demcho especial que se. concratazen-gl pago de‘un dendmaalbul&do
en proporclon.ala-g aﬁem e Ja:accion. .AFmbmenio-de-acordar 14, -
distribucion - de;: umidaifes\ .- Juite.-General -dé’ Acolohistas m
disponer-que. prmery se- paguefr-10s- g8 a-1as. |
acciones: preferidas.’y. que: 8l saido 88 :apam mmm daiaa

acciones ordiharias: si-fuere. el caso: ‘i-Jas utiidadés tepariibles de un- - -

e;mmzmmmmmmwwm Jatotalitad de. -
ios dividendos.de /s, acclones -acumuiéndose-al saldo. para; cancélirse ..
an la forma que se-sefigla -eri ‘el p&srafo - siguients, mquomen
inferes: Losdivmndwmmuwm mpﬂmm

repartibles. que ‘postariores elercicios |
ARTiCI.EE.O SEXTQ‘ AQEPTAW DELACALIDAD ACCIONISTA.- La
adaulsiéion de uma.oimas- acclones. implica por- pﬂiedé‘nedanlﬁa a
aueptadbn-del canttat&aosiaf wdeiémmo de’ iav wojeaad asl amo. de*

a
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aceidn o-de aeckms seré nwmrado démdm oohmmdn ihvara dia- :

 fima;’ del.:Presidente “del. Directofid; y..del -Presidente:. Ejecutivo o «de - -
‘qtteﬁes io submguert- ¥. podré ednfw\gr qna.omm aqaim Las.
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acciones Integramente se canjearan tales ceriificados por el o los titulos
de acciones definitivos. Los titulos vy cerlificados provisionales de
acciones se extenderén en libros talonarios correlativaments numerados,
los cuales serén firmadas, en cada asiento por ol Presidents Ejecutive o
por quien lo subrogue. Adicionaimente, dichos titulos y certificados de
acciones deberén ser registrados y anotados en el Libro de Acciones v
Acclonistas de la Compatia por el mismo Presidente Ejacutivo, o quien lo
subrogue, para que proceda a registrar y anotar en el Libro de Acciones y
Accionistas de la Compafila, la titularidad de la accidn o acclones
emitidas pot la compafiia. En caso de axtravio o pérdida de uno o varios
titulos de acciones, asi como de los certificados provisionales, la
Compatfila podréd anular el titulo de accién o de acciones o certificado
provisional, previa publicacién que efectuard el Presidente Elecutivo, o
quier lo subrogue, por fres (3) dias consecutivos en uno de los
periddicos de mayor dirculacién en e domicillio de principal de la
compafiia. Hevha la publicacién se estard d lo dispuesto én la Ley de
Compaiifas y se procederd a la anulacion del o jos tiulos o certificados
de acciones, deblendo conferirse nuevos ftiluios o certlificados al
accionisia. La anulacion extinguird todos los derechos inherentas al o a
ios titulos o certificados anulados. En el evenio de que las actiones
circulen en forma desmaterializada, sl ocurre ef detarioro, pérdida o
extravio de una constancia o certificade de depésifo, esto no generara
ningin hecho jurfdico y simplemente el accionista podré solicitar una
nueva constancia o certificado a través de su depositante directo.-
ARTICULO OCTAVO; LIBRO DE ACCIONES Y ACCIONISTAS.- &)
Natursiezs y Finalided: La compaiia llevard un Libro de Acciones vy
Accionistas por medios mecanizados o alectronicos; en este libro se
inscribirin tanto los cerificados provisionales como los titulos de
acciones asi como las constancias o certificados de depdsito en el caso
de acciones desmalerializadas; b Anotaciones y Registros:
Corresponde al Presidente Ejecutivo, o a quien lo subrogus, anotar en el
Libro de Acciones-y Accionistas, las sucesivas traneferencias de dominio
de las acciones, la constitucidn de derechos reales sobre éstas, as! como
los demés actos que tengan Incidencla en el capital, las acciones, los

carlificados v los titulos; ¢ Usufructo de Acciones: En caso de

conslituirse usufructo scbre las acciones, comesponderan al nudg

propietario los derechos como accionista de la compafia, En caso dé
fjue en el contrato de usufructo las partes convengan una modificacién al
ejercicio de tales derschos, tanto el usufructuario como el nudo
propletario podrén notfficar tal particular a la Compafila, mediants
comunicacion esorita remitide al Presidente Ejacutivo dentro de las och

propiedad y usufructo, en la que sefiale que dicho derecho de ugu

se ha constituido y cudles son los derechos que le correspon ‘




titular. La fafia de tal notificacion hard presumir que todos los derachos
de accionista cofresponden al nudo propietario; d) Prenda de Acciones:
La prenda de las acciones se perfeccionaré mediante su inscripcién én el
Libro de Acciones y Acclonietas. La prenda de lss acciones da la
Compafila conferird al acreedor prandaric el derechc de rechir los
dwmndoswmwmsquempmnmdkmslqubaan
el respectivo contrats. Tanto ol accioniste como el acreedor prendario
podrén notificar tal patticular a ls compafila, mediante comunicacion
escrita remitida al Presidente Ejecutivo dentro de los ocho (8) dias
hébiles posteriorss a la fecha de suscripeién del respactive contrato,
Dicha notificacion-se hard adjuntando un sjemplar del contrato, o una
oomuivicacion suscrita por quien constiuya la prenda, an ja gue sefiale
qmmmogmmmsehammwowaMwnmmqueie
corrasponden a su filular. La falta de tal notificacidn haré prasuniir que
todnshudem«wdnmmwmmmmm
de las accionas; o) Tranamision de Acciones por Sucesién, Septenhcia
Judiciel o Laudo Arbltral: Los herederce de un accionista podran pedir
a la compania gue se haga constar en el Libro dé Acciones y Acclonistes
ia transmisién de las acciones a favor de todos ellos, presentando una
copia cerfificada de inscripcin de la posesiSn efective de la herencia. En
el caso de queumummmmalounlaudaamm'alcamm un
camblo en el dominio de acciones du ia sotieded, ademds de los
regquisitos de lay, deberd pregentarse a ésta copla auténtica de |a
sentencia.o del laudo, con la constancia de su ejecutoria. En una y ofro
<880, 56 haré fa comrespondients cancalacion del registro, la inscripcién a
favor del nuevo propletaic y la  expedicion de los titulos
correspondientes; §) Litiglos sobre Acciones: Cuando haya litigio sobre
la- propledad de las acciones o sobre of derecho de perciblr sus
productos, la Compafiia retendrd en depdsifc disponible, sin inlsreses,
los dividendos comrespondienies a tales acclones, mientras se decide el
junmyumswwaqmnnqﬂémm«nmmm 8e
entiende que hay litigio pdra los efectos de este articulo cuando la
socledad haya recibido la nofificacion judicial en la cual se disponga
aquella medide; g} Ausencia de responaabifidad: La Compafia no
asume responsabilided alguna por los vicios que puedan afectar la
validez del contrato entre el tradenie y o) adquiriente y, para aceplar o
rachazar el tragpaso ne lendrd méé que atender of cumplimients de los
requisitos exigidos por 1a lsy. Tampoco asume responsabliidad alguna

~ {a Compatia en lo que respsecta a ka validez de las fransmisiones & titulo

de herancla o legado y de las mulaciones de dominio, cuyo origen sea
una sentencia judiciel o laudo arbitral, casos en ios cuales se imilard a
dar cumplimiento a.la respeciiva providencia.- ARTICULO NOVENO:

REPRESENTACION DE LOS8 ACCIONIBTAS EN LA JUNTA
GENERAL.~- Los accionistas de la Compafila podrin comparecer
nalmente © hacorse representar on fas saslones de Junta General
Actionistas, para deliberar y votar v para lo demés a que haya lugar,
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sagun 1a fey y los Estatutos, los acclonistas pueden hacerse repregentar
en la sesicnes de Junta General por medio de un apoderado, bien este
§68 0 nNO 88 accionista de la compatiia, quien podra ejercer los derechos
que je comesponda 2 su represseniado. Diche representacidn se
implementard mediants un poder elaborado conforme a la normativa
scuatoriana, que podré ser olorgado bisn sea por instrumento publico, o
bien mediante Carta-poder extendida por documento privado en la forma
que se establece en la nomativa interna de la sociedad. En el caso de
los accionistas extranjeros que tengan la calidad de personas juridicas,
deben designar un apoderado local en el Ecuador, y remitir a 1a autoridad
competente, oportunaments, loa documentos que ésta determine en
relacién con dicha representacién local, observando las normas legales
aplicables. Sin perjuicio de lo dispuesto en o] presente Estatuto y de
conformidad con lo previsto an la Ley de Compatiias, de manera expresa
se prohibe la delegacion del volo a los miembros de ia administracion de
la compafiia.- ARTICULO DECIMO: DERECHO DE VOTO.- Cada
accitn da derecho a un voto en proporcién a su valor pagado, y otorga &
su propietario los derechos que la Ley, este estatulo y la normativa
interna de ia compatfiia reconocen a los accionistas. De conformidad
con la Ley, 6! deracho de voto no puede ser ejercido por el accionista en
los casos en que tuviera por cuenta propia o de lerceros, interés en
conflicto con el de la Socledad. Los administradores vy los apoderados
de la Sogiedad no pueden volar como accionistas cusndo se trate de
seflalar su responsabilidad en cualquier asunto, incluyendo Ia
aprobacidn de sus informes de gestién y balances. S$in ambargo, las
accionss respecto de las cusies no se puede sjercer ei deracho de voto,
son computables para formar el quérum de la Junla pero no se
computaran para establecer la mayoria en las votaciongs.- ARTICULO
PDECIMO PRMERO: AUMENTO DEL CAPITAL SOCIAL.- Loz
accionistas tendran derecho preferente para suscribir los Aumentos de
Capital gue se acordaren en legal forma, en las proparciones y dentro del
plazo sefialado por la Ley de Compafilas. Transcurvido este plazo las
nusvas asciones podrén ser ofrecidas inclusive a extrafios, de acuerdo
con las regulaciones que para este efectn se estabiezcan.-ARTICULO
DECIMO SEGUNDO: REGIMEN DE LA SOCIEDAD.- El régimen de
goblerno y administracién de la Sociedad estd encomendado a la Junta
General de Accionislas, al Directorio, Presidente del Directorio, déi
Presidente Ejecutivo, Vicepresidentes Ejecutivos y aquellas Gerencias
que apruebe ol Direcforio.- ARTICULO DECIMO TERCERO: JUNTA
GENERAL DE ACCICNISTAS.- La Junta Qeneral formada por. los
acclonistas legaiments convocados y reunidos, ¢s ol drgano supremo.de
la compafila y tiene poderes para resolver todos los asuntos relativog\a
los negocios sociales y para tomar las decislones que juzgugl-

permitidos por la Lay. El funcionamiento de ia Jurta g hard




Accionistas esta regulado por la ley y su normativa complementaria, &l
presente estatuto social y Ir normativa Interna .de la compafia. Todos
los accionistas, inclusive los que no hayan paticipado en la reunidn,
quedan somatidos a los acuerdos legitimenente adoptados por la Junta
General. Todos fos accionistas, inciusive los que no hayan participado
en la reunidn, quedan sometidos a los acuerdos lsgiimamente
adoptados por la Junta General-ARTICULO DECIMO CUARYO:
FACULTADES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONIBTAS. A la
JuntaGenemlderdnnlshslooompah a) Aprobar o desaprobar la
gestibn social y log resultados sconbmicos del ejercicio, expresados an la
memaoria anual y en los respectivos estados financieros aliditados; b)
Aprobar la politica de dividendos y disponer:su aplicacién sobre las
utilidades disponibles, propuestas por el Directorio; ¢) Elagir a los
miembros dot Directorio en la forma previsia en el Estatuto de ia
societiad y sy nomativa intema; d} Elegir al Prasidents Ejecutivo de ia
Compaiiia entre fos aspirantes que integren la tema propussta por el
Directorio, on Ia forma prevista en ol Eslahuio de la socledad.o en su
normative intema; e) Designar a los awdiores extemos cuande
corrasponda de acuerdo a Ley o se decida hacerlo; f) Fijar ks retribucién

.de los Directores, los administradores que designe y los Comisanios ; g)

Remover a los miembros del Directoric, administradores o mranm de
los crganismios de edministracidn o fiscalizacidn que hublese elsgido o
designado; y, elegir a sus reemplazantes, cuando sea el caso; h)
Reformar el estatuto; ) Aumentar o reducir el cepital; J) Emitir
ohligacionas y acciones, pudiendo detegar al Directorio la aprobacion de
las caracieristicas de dicha amisién ast como su ejecucion; k) Disponer
investigacionss y auditorias especiales; 1) Autorizar al Fresiiente
Ejecutivo la enajenacion de activos cuyo valor contabls exceda e
porcentaje del Pafrimonio Contable de la Sociedad que, peribddicamente,
esteblezca ia Junta General de Acclonistas tomando  como raferencia o
propuesta formulada por & Direciorio; m) Fijar o monto hasta el cual el
Directorio puede decidir scbre asuntos romerciales, financieros y
administrativos de 1a compefiia; n) Autorizer el olorgamiento de poderes
genetales y poderes sspaciales que Juzgue convenlente; o) Resolver
acerca de fa fusidn, transformacién, escisién, disolucion y huidacibn de
la compafiia; nombrar liquidadores, filar el procedimiento para la
liquidacién, la retribucién de los liquidadores y considerar las cuenias de
liguidacién de la Socisdad; p) Resolver en los demés casos en las que la

~ ley o ol estatuto disponhga su intervencién ¥ en cuakjuisr otrp asunto que

requiera el interés social, Inclusive respecto de aquelios asuntos scbre
los que puade resolver el Directorio, sslvo cuando se ftrate de
atribucionse que comesponden exclusivaments al Direclorio por mandalo
logal o del presente estatuto; q} Tratar los demds asuntos de
competencia de la Junta General de Actionistas y sobre cuslquler.ctro

_consignadp en la convocatoria; r) Tados los demas seflalados en 12 Ley,
.8n ol presente estatuto y en ia normativa interna de la compafifa.-
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ARTICULO DECIMO QUINTO: CLASES DE JUNTAS,- Las Juntas
Generales serdn Ordinarias y Extraordinarias. La Jurnta General Ordinaria
de Acclonistas se reunird por (0 menos una vez al afo dentro de los tres
meses siguientas a la terminacidén del ejercicio econdmico anual.
Adiclonalmente, el Prosidents del Directorio puede convocar a la Junta
General de Accionistas cada vez que se requiera resolver-sobre asuntos
que son competencia de la Junta; cuando o estima conveniente a los
intereses sociales; o, cuando lo soliite por ascrifo uno o mas accionistas
que representen cuando manos sl veinticinco por cianto del capital gocial,
sxpresando on la solicliud los asuntos a tratarse, En esle Uitimo cago, Ja
Junta debera saer obligatoriamente convocada dentro de los 15 dias
siguientes a la sclicitud, No cbstante lo anterior, si la Junta Ordinaria no
se convoca dentro del piezo arriba indicado y para sus fines, o
convocada no se frata en ella fos asuntos de su competencia, cuaiquier
accionista podré pedir al Présidente del Directotio o al Presidente
Ejecutivo 0 a los Comisarlos gque convoquen a la Junta General para
dicho objeto. Si dicha convacatoria no tuviere lugar en el plazo de quince
dias, cualquier accionisla podré solicitar a la Superintendencla de
Comparifas que convoque a la Junta General, El-solicitante debers
acredilar su calidad de acclonista ante dicha entidad. Todo esto sin
perjuicic de las disposicionas de la Ley qua fueren aplicables.-
ARTICULO DECIMO SEXTO: LUGAR DE REUNION.- Tanto las Juntas
Generales Ordinarias como las Extraordinarias se reunirdn en el domicilio
principal de la compania salvo 1o dispuesto en la Ley de Compatias.-
ARTICULO  DECIMO  SEPTIMO: JUNTAS  GENERALES
UNIVERSALES.- Lag Junta General se entenderén convocadas vy
quedardn validamente conslituidas en cualguier tiempo y en cuaiquier
lugar, dentro det territorio nacional, para tratar cualquisr asunto, siempre
que esié presente todo el capilal pagado y los asistentes, quienas
deberén suscribir el acta bajo sancion de nulidad, acepten por
unanimidad la celebracion de la junta. Sin embargo, cualquiera de los
asistentss puede oponeree a la discusitn de jos asunios sobre los cuales
no se considere suficientemente informado.- ARTICULO DECMMO
OCTAVO: CONVOCATORIA.- Las convocalorias @ junta general de
accionistas deben efectuarse del modo sigulente: 1. La Junta General
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debe ser convocada por el Presidente del Direciorio, medianie aviso”

publicado en uno da los diarios de mayor circulacion del domicliic de la
compafila y que conste determinado en su normativa intema, 2. La
convocatoria deberd ‘contener la indicacion dal dia, hora, lugar de la
reunidn y las materias a tratar. 3. El aviso debe publicarse con una
anticipacién no menor de diez dias. En este aviso podré hacerse conslay

la fecha en la que sa reunird la Junta en segunda o tercera uonvocatoria.'\ »

8i no se obtuviese qudrum necesario. 4. La publicacién de la segupds

tercera convocatoria debard realizarse entre los tres yedid
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celabrarse dentro de foe 30 dlas de la pdmera y ia tercera deniro de igual
plazo de la segunda. En ambos casos ia Junta debe ssr convocada con
los mismos raquisitos de publicidad que ta prmera y con la indicacién
?m&segmammo&mm segun el caso, {%z
o provistas en la y el presents eslaiuto para el
ARTICULO DECIMO mm% CONVOCATORIA POR CORREQ
ELECTRONICO.- Sin perjuicic de lo establecito ¢h ol predente estatuio,
los accionistas serén convosados adiclonalments mediante comunicadion
privads enviada a cada acclonista madiants comeo electidnico. Esta
comumicacion privade por correo sisctrénico serd snviada al accionista
que hublere registrado su direccidn de correo elactrdnics an fa compatiia.
L3 compafila deberd mendener un regisiro que acredile y déje constancia
de esta comunicacidn, La convocutoria por comeo elecirdnico serd
efactuada con anticpaciin no menor de dlez dias al filado para Ia
reunién. La convocatoria deberd contener la indicacidn del dfa, hora,
lugar de la teunidh y las materien & Wetar. Lawwoeaioﬁaporoomo
electronico send efectuada por ¢l Presidente del Directoric y en su faita o
ausencia temporal o definiiva por el Presidents Ejecutive.- ARTICULO
VIGESINO: COMPUTO DEL Quémm El quorum se computa y
estsbiece al inicic de ia Junia. Compmbﬁoe!quémmelpmiﬁemla
deciara instaleda. En fas Juntas Genersies convocadas para iratar
asuntos que, conforme & Ley 0 sl esialufo, equisren concurrencias
distintas, cuando un accionista esli lo sefiale expresamente y deje
constancia al momento de fonnularse la lista de asistentes, sus asciones
no serdn mp%mmaw%meﬁofmm
alguno o aigunos de los asuntos a que se re el artied

VIGESIMO PRIMERO: QUORUM INSTALACION Y RESOLUTORIO.-
Exocepio cuando se trate de los temas que se mencionan en el grticulo
vigésimo segundo y aquelios en que la Ley o el estatilo requleran
quérum diferentes, para la celebracion de ls Junta General de
Accionistas en primera convochiona so reqlilere Ix concitencia de
acclonisths que rapresenten no menos de fa mitad dei capital pagado. En
segunda convocatoria basterd la concurrencia de cualquier nimero de
accionst y asi se expresard en la convocatoria que se haga. Los
acuerdos se adoptan por mayoria absokuta de las acciones suscritas con
derechc a woio concurrentes- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:
QUORUM INSTALACION Y RESOLUTORIOS ESPECIALES.- Cuando
se trate del awnento o mduccion del capital, la modificacion del estatuto,

: hmdumm,mm.mmwbm;&aMww
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valor conteble excetis el porcentsje del capital de la Socledad
establecido oportunamente por Ja Junta de Accionisfas conforme su
normativa interma, la transiormacion, ia de los miembros dei
Directorio, fuaidn, escision, disolucitn y ikuidacion de la Sociedad, se
requisre en primera convooatoria la concuivencia de no menos del 70%
dalmmm pagado, en segunda convocatoria basta con que concurra al
mnmhwmpamaalmmma mientras que.en fercera
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convocatoria basta la concurrencia de cualquier ndmero de accionistas
presentes, parficular que deherd expresarse en la convocatoria que se
haga. En los casos sefialados en el pérrafo anterior los acuerdos
debaerén ser adoptados con el volto favorable de accionisias que
repragenten la mayorfa de las acclones suscritas con derecho a volo
representadas en la Junta, Sin embargo, cuando los acuerdos
relacionados con los asuntos mencionados en &l primer pérrafo del
preseqptie articulo deban adoptarse an cumplimiento de un mandato legal,
no se requedrd de los quorum y mayoria antes indicados.- ARTICULO
VIGESIMO TERCERO: DIGNATARIOS DE LA JUNTA.- La Junta
General serd presidida por el Presidente del Diractorio. En caso de
ausencia, la Junta serd presidida por quien ésta designe. En todos los
casos, actuard de Secretario el Presidente Ejscutivo y, an su ausencia, la
persona que la Junta designe. ARTICULO VIGESIMO CUARTO:
ACTAS.- Las sesiones de Junta General y los acuerdos adoptados en
ellas, deberén constar en un Libro-de Actas o alternativamente llevarse
en hojas folladas utilizando escritura mecanica 0 medios electrénicos y
siguiendo los procedimientos establecidos por las normas vigentes. En
cada acta se hara constar el dia, lugar y hora en gue se realizd ia Junta;
la Indicacién de sl se celebra en primera, segunda o tercera convocatoria;
el nombre de las personas que actuaron como Presidente y como
Secretario; la forma y resuitado de las votaciones; los acuerdos
adoptados v la lisia de los concurrentes, el nimero y clase de acciones
con las que conourren y la especificacion de si concurren por su propio
derecho o en representacion de algin acclonista, y en su caso los
comprobaniss da haberse efectuado las publicaciones conforme aley y a
ests astatuto, con indicacitn de las fechas y los periddicos en que se
hicieron. La redaccién y aprobacién del acta podrd efectuarse en la
misma Junta o después de su celebracién. Cuando el acta sea aprobada
en la misma Junta se debe dejar expresa constancia de ello, y cuando
menos deberd ser firmada por el Presidente y el Secretario. Cuando @l
acta no se aprcbase en la misma Junta, ésia designari especialments a
no menos de dos accionistas para que, conjuntamente con &l Prasidente
y ol Secretario, la revisen, aprueben y suscriban, dentro de los 10 digs
sigulentes a la fecha de realizacién de la Junta. El acta deberé sar puésta
a disposicidn de los aocionistes concurrentes o sus representantes quisnes
podrén dejar constancia ds sus observaciones ¢ desacusrdos mediante
comunicacion escrite. En este caso bastard que el acta sea fimada por el
Presidents, of Secretario y un accionista designado al efecto. Traté de
Junise universales, es obligatoria la suscripcitn del acta por m
asistentes. La lisla de asistentes se considerard parte integrante @

del acta. Las actas tienen fuerza lsgal desde su aprobacion.-#/

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: BUSPENSION Y DIFERIMIENTO DJ

/

de la Junta General los informes relaclonados con ks pyiftcs n

discusién, por lo que si alguno de ellos declarare quejfsho

suficlentemente instruido podrd pedir que la reuniin se diffefs




dias. Sila proposicién fuere apoyada por un nimero de accionistas que
represente ia cuarta parie del capital pagado por los concurrentes a la
Junta, esla quedaré diferida. Si e pidiere un término mas larga, decidicd
lammﬁaqu&mprmsporiommhmm}ddommmw
'::mccm me;s N?n!::rm alsaearmrde )

‘ por los co con rgente - |
VIGESIMO  SEXTO: ACION |
EXTRAJUDICIAL.- Lampmentadénlegaidelampaﬁialaejerm
a)ElPreuldanteEjawtima.ﬂﬁnlodmlosadosymmiﬂQsm
impliquen la compra venta, hipotec de_gravimen
limitaciones de dominio de los _

como aquelios actos y confratos que rec '_sobrqmmcuyo
valor sea igual o mayor al porcentaje del’ monio Contable de la
Sociedad previa autorzacion de fa Junta General de Acclonistas o del
Directorio seguin corresponda, conforme (o previsio en el prssents
Estaluto; v, a.2) Previa autorizachin ds la Junta General de Acclonistas
Iwammhﬁmhmlammm  aclos

yeximddaldelacompaﬁh,enelénmodaias mpsts:
definidas por e Direclorio, mismas que dsberén oconstar en
nombramiento. ¢) Los Gerentea: Eimmmmmuma
reprueﬂtadbnhga! judicial y extrajudicial de la compeiia, en of &mbito
de las competenciss definidas por el Direciorio y que deberin constar en
su nombramiento. d)mpmmwmmmmh
representacion judicial dela compafifa de corformidad con lo previsic

la Ley y el presente estatuio.- ARTICULO
nmmmm-mmm”g
General de acclonistas, encargado de ia admi ]
Smwmmmm;mmgmmmmmumhm
General de Acclonistas, el Directorio es & méiximo Srgano de dacision dé
IQWMMWMMQIWWW&&
Socledad, respatando la autonomia de sus organ

tenlendo al respecto pisnas compelencias para "_W,mﬂah

misma en el desarrolio de las aclividedes que inleg
mm‘xuw vm OCTAVO: mwrum EL - DIF
p o ociente ele enla previgia an ol pres

estatuto; hiElDirecbnosecompond:adeunmmnode M
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Diractorio, al menos uno o dos de estos Directores Externos debe ser
independiente, manteniéndose la correlacion sefialaca precedantements;
o} Af efecto se define que: Direcfores Exfernos: Son aquellos que, sin
astar vinculados a la gastibn de la compafiia, representan el conjunto de
los intereses generales que concurran en ella asl como de ios accionistas
con participaciones significativas vy esiables. Direcfores Internos: Son
aquellos con competencias sjecufivas y funciones de alta direccion en 1a
empresa o sus relacionadas. Directores independientes: Son
Directores Externoa selecoionados por su prestigio profesicnal, que no
mantienen vinculo con la adminisfracién de la sociedad, los principales
accionistas o loa grupos de control, de acuerdo a ias normas aplicables.-
ARTICULO VIGESIMO NOVENO: METODOLOGIA PARA ELECCION
DE DIRECTORES.- Para la elaccitn de los miembros det Directorio se
seguird ei procedimiento de coclente elector que funcionard asl: a) Se
determinard un Coclaente Elector dividiendo sl nimero total de voios
vilidos emitidos concurrentes a la Junta, para ¢l nimero de Diractores
Principales o Alternos a elegirsa, segin corresponds; b) Cada accionista
elegird el nimero entero de diréctores que resulle de dividir sus volos
vélidos para e cocianle slactor. La diferencia de votos que no completen
un cociente elector serd considerado un residuo elactor; ¢) Si el nimero
de votos vélidos de un accionista no completa un cocients elector, su
votacidn sera considerada un residuo elector; dj El nimero de Directores
no eleclos e asignaran en orden descandente del residuo elector; &) En
caso de empate de los residucs, lo decidird [a suerte; f) Los votos en
blanco sélo s8 computardn para detarminar sl cociente aelactoral; g) En el
evento en que exisla una unica lista, sta computaré los votos vélidos y
el total del cocients, por los cuales las personas sefialadas en eilas
quedarén elegidas.. ARTICULO TRIGESIMO: REQUISITOS PARA SER
DIRECTOR,.- L.os mequisitos para ser Director estén astablecidos en la
normativa interna de la compafiis, mismos que en hingin caso podran
contravenir las disposiciones legsles aplicables- ARTICULO
TRIGESIMO PRIMERO: IMPEDIMENTOS DE LOS DIRECTORES.. No
se admite como Directores a: a) Los que tenen pleito pendiants con la
empresa an calidad de demandantes; b) Los que manejan intereses que
se hallen en oposicién a los de la empresa, o pracliquen o hayan
practicado actos perjudiciales a ella o causen o hayan causado p;w
scondmico a la empresa; o) Los que por su situacion financiefa o
datetiorada imagen poOblics, a criterio del Directorio, afectan [as
relaciones de ia empresa o de sus subsidiarias con sus diferentes grupos
de interés; d) Cualquier otro impedimento as! calificado por el voto def
setenta por ciento(70%) del capital pagado conourrente a la respectiva
Jupta de Acclonisias; @) Los incapaces, quebrados o inso!van%es;‘-\x, ]
Los demds que sefiale la ley. Las personas que esién incursas en
cualquiera de las causales de impedimento sefialadas anterionnefitosagh:
puedan aceptar a! cargo vy si ya estuvieran elegidas y .85 4
sobreviniese el impedimento, deben renunclar inmediatameivte, S P




4 Lo e N RN

contraric el Directorio tiene la facultad de suspenderios hasta la
Junta de Acclonistas resuelva su remocion.- ARTICULO m«s o
SEGUNDO: CAUSALES DE TERMINACION.- El ejercicio del carga de
mmmmwmammm&m:mmmm a)
Muerte; b) Renuncie; o) impadimento permanents; d) Remocion por la
Jumeemldalwdonm ¢) Ausencia no autorizada o no justificada
a tres sesiones consecutivas.- Anmm.o TRIGESIMO TERCERO:
REMUNERACION DE LOS DIRECTORES.- ) E! chrgo de Director es
remumrado B) La remuneracitn del Direciorio 1a estabisce la Junia
Gerneral de Accionistas, tomando como refemncia la recomandacion del
Comité de Remuneraciones; ¢} La normativa interna de la compatiia
ummmmmmwmmmmmmdemoms
internos, los Externos y de los Alemos.- ARTICULD TRIGESINO
CUARTO: DEBERES DE LOS DIRECTORES.- a) Los Direcfores
desempefian el cargo con h diligencla, reaponsabilidad y reserva debida,
velando sismpre por jos interesss de ia empresa y de ios accionistas; b)
Estin obligados a guardar reserva respecto de los negocios da la
sociedad y de Ia informacién privilegiada y reservada @ fa que tehgan
accano, aGn despuds de casar en sus funtionas, dando culrpiimianto a
las dispesiciones que regulan |a materia; ¢) Los Dirsctores deben mostrar
las-cualidades personales necesarias pars ser un Direclor eficaz,-en la
forma prevista an ia nommativa intema de ja compatita; d) Todo Diractor
tendra el deber de recabar la Informacidn v ol asesoramiento necesarios
de la_compafila en el dmbito de sus competencias. Esla solichud de
informacidn g8 canplizard a través del Seorétado de Diredorio de
con!onmdadconeipmmdmmtopmisioanhmmatmkﬁemadela
socledad; e) Cuando J& sea mequerido, fodo Direclor asssorard
temporalmente al. Comitd constifilde pars un proyecto, situacién o
actividad especifica, mmmmmmmmuaWa
redbirlﬂmﬂmdﬁhgn ol adecuada desampefio de sus
funciones.- ARTIC ' mm chmm‘mﬁﬁ_
DIRECTORIO.- E! funcionamiento def Direclorio asid segulado por este
Estatuto Social, lns previsiones de la normativa infema de la sociedad y
b que establezca la ley.- ARTICULO TRIGESIMO SEXTO:
FACULTADES DEL DIRECTORIO.- El Direclorio tiene todas las
facultadea de gestion necesarias para I administracion de la Socledad
dantro de su objsto, wnhmmewddﬁdehamnhsquahhyo
ests Esiatuto atrbuyan a ia Junta General; por jo tanto, el Direciorio
tiens lss siguientes facullades: a) Convocar a la Junte General de
accionistas por intermedio de su Presidents; b) Proponer a la Junta
General el Reglamente que nomma et Régimen imemo de
Organizacién del Directorio y de la Junta; ) Establecer los objetivos

. . estratégicos que la empresa debe desavroliar para alcanzar sus metas;
tﬂuﬂu , evalugar, aprobar y ditigir la estrategle comorativa, ef plan.de

negocios y los prasupuestos enuales de la eocledad; e) Asegurar y
nirolar que la estralegia definila sea cumplide; f) Velar por la
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integridad de jos estados financieros y ios sistemas de contabliidad y la
exigtencia de sistemas ds control de riesgos; g) Establecer los Comités

de Direciorio y designar a sus integrantes, entre los que deberd propiciar
fa inclusién de Directores Extemos e Indspendientes; eslos Comités

“analizardn y resolverdn los asunlos especificos de la socledad, que el

Directorio les asigne; h} Al final del ejercicio econtmico, someter a la
Junta General la memorla anuai que contandré un informe de la
situacidn econbmica, administrativa, financiera de la sociedad, con los
datos contables y estadisticos pertinentes; el balance general y la cuenta
de ganancias y pérdidas, recomendarido la aplicacién que debe dar a las
utifidades; i) Supervigilar todos los negocios de la sociedad, teniendo fa
facultad de revisar los libros de contabilidad de ésia; j) Proponer fa
distribucion de dividendos anticipadds a cuenta de los resullados del
éjercicio, cuando la Junta le delegue tales faculiades, teniendo presente
las disposiciones legales aplicables al caso; k) Supervisar el
tcumplimientt de la politica establecida para el manejo de la informacidn
confidancial, segin lo aprobado por la Junta de Accionistas y lo
dispuesto por las entidades de regulacién; {) Efectuar periddicamente
evaluaciones a au propia gestion: m) Promover, incluir en la pianificacién
estratégica y liderar of cumplimiento de las Politicas de Administracién,
Seguridad, Salud Ocupacional, Responsabilidad Social Corporativa y
Medio Amblente de su organizacidn, las politicas que dispongan las
normas legales vigentes y fas qua a su propio criterio estime nacesarias
para ia buena marcha de 1a compaiiia; n) Proponer a la Junia General de
Acclonistas las ternas para la designacion del Presidente Eleculivo de la
compafiia de conformidad con la normativa interna de la compatiia; o)
Proponer a la Junta General de Accionistas la remocion det Presidents
Ejscutivo de la compafifa cuando a su crdtetic no cumplan con los
precaplos de ia Ley, el Estatuto y la normativa interna de la compania; p)
Proponer a la Junta General de Accionistas el monto a partir del cual ol
Presidente Ejacutive requiere autarizacion de ia Junta General para s
realizacién de todo aclo o contrato en el que deba intervenir en el
ejercicio de su repressntacidn legal. La perioditidad vy la forma de
eatablecer estos montos soré la prevista en la normativa intema  de a

compaftia aprobada por la Junta General de Accionistas; ) Proponer a.

la Junta Geheral de Accionistas ¢l monto a parilr del cual el Presidente
Ejeculivo, los Vicepresidentes Ejeculivos y los Gerentes requierén
auterizacion del Directorio para intervenir en ios actos y contratos gue
reguiersn en ejerciclo de ia represantacion legal. La periodicidad v la
forma de estabiecer astos montos serd la prevista en (& normativa Intern
de la compafiia. r) Fljar el porcantaje de! Patrimenio Contable de Ia
Sociedad a partir del cual el Pres!dente Ejecutivo requerird aubonmcuén
de la Junta ds Acclonistas para enajenar activos de la compaflia; g

Autorizar al Presidente Ejecutivo la enajenacion de activos cuyo valel T

igual o mayor al porcentaje del Patrimonio Contable de la Sa"‘cﬂzﬁﬂ fie
WA
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se haya fijado en la forma que lo disponga la nomativa i




sociedad aprobada por la Junta General de Accionistas; £} Autorizar al
Presidente Ejecutivo y a los Gerenies la intervencion en fodo acto y
contrato que se requiera en ejercicio de su representacion legal cuya
cuantia corresponda al monto que la Junta General de Acciohistas haya
filado como la cuantie que es de competencia del Direcitrio; u) Deckdir
sobre todos aquellos asuntos comerciaies, financlerds y administrativos
qué sean convenientes para la consscucién de los fines sociales, cuya
cuantia no supere al monto establecide por la Junta General de
Accionistas; v) Disefiar, implementar y contioler un Plan de sucestdn v
contingencia para la Dirsocion Ejecutiva de a empressa, por intermedio
del Comité de Remineracicnes y Desempefio. Este plan deberd ser
asprobade por la Junta Gensral de Accionistas previo a su
implementacién; w) Filar las remuneraciones de los adminisiradores que
designe; x) Coniratar y despedir los asesores legeles independientes,
financieéros o de otra Indole que considere necesarios, de acuerdo al
prasupuesto establecido para este objetivo; y} Velar por el cumplimiento
del Cddigo de Gobierno Corporativo de la sociedad y proponer cambios y
modificaciones que procuren la mejora de la normativa sobre Buen
Goblerno Corpomativo; %) Elercer las demés atribuciones prévistas en la
Ley y en si Estatuto, slempre que no cotrespondan a la Junta General, y,
uayamalammmmmmmmaem
Gerontes que sjerzan 1a Representacidn Legal - ARTICULO TRIGESIMO
SEPTIMO: COMITES DEL DIRECTORIO.- E| Directorio esté facultado
para crear las comisionet que eslime necesarius para et buen
desempefio de sus funciones, Su creacidn y operatividad eslardn
nomadas en la normativa intsma de la compafila.- ARTICULO
TRIGESIMO OCTAVO: LUGAR, CONVOCATORIA, QUORUM Y
PERIODICIDAD DE LAS SESIONES.. Convocatoris. Las seslones de
Directoric se podrén celebrar an cuakuier ciudad y en {a convocetoria se
Indicard @f iugar, dia, homa y puntos a tratarse. E! Presidente del
Diractorio, pusde. convocar & sesion de Directorio, ya sea por dacision
personal 0 a pelicién de uno de l0s Direclores, 8t e Presidents del
Directorio no pudlere, por cualquier motivo, hacer la cofiveoatoria a
sasion de Directorio, hmelmwvodahﬁomﬂh La
convocatoria podra hacerse por Ia prensa, por fax o por comeo

electrénico, con al menos dos dias de anticipacion al dfa de la aaﬂfm.en
i forma y pariodicidad que astabiecs la normative interns da 1a sociedad.
Sin perjuicio de lo dispuesio an ol pérrafo precadente, si estén presentes
todos hsni:mbmad:fldaimio podm constituicse ‘sn sesion para
aprobar un orden y adopiar rascluciones, sin necesidad de
convocaioria previa.- ARTICULO' TRIGESIMO NOVENO: QUORUM.-
Quérum de instalacién: El Directorio se conslderard vélidamente
constituido para sesionar y adoptar resoluciones con la asisfancia de
cuatro (4) de sus miembros, 9i estuviere conformado por un total de siste
(7). Integrantes; y de cinco (5) de sus miembros, sl estuviers: conformado
un totai de nuave (9) intagrantes. A cada miembro del Directodo fe
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corresponde un voto. Los votog en blanco o nulos se suman a la
mayoria. Quérum Resolutorio: Las dedlslones se adoplaran
vélidamente con el volo afirmativo de la mayoria simple de los presentes.
En caso de empate, se entendera negado el punto. Periodicidad da las
sesiones: 1) El Directorio se reunird obligatoriamente dentro de los dos
meses siguientes a la terminacion del ejercicio econdmico anual con la
finalidad de revisar la informacién; preparar propuestas a la Junia
General relalivas a los esiados financieros, distribucién de utllidades y
todos aquellos asuntos que deban ser conocidos por la Junta Genera|
Ordinaria de Accionistas de la compafiia; Z) Sin perjuicio de {o anterior,
el Direclorio seslonard cusndo menos una vez cada ires meses.
ARTICULO GUADRAGESIMO: SESIONES ESPECIALES.- El Directorio
podrd sesichar y resolver vélidamente cualquier asunic de su
competencia, utilizando fax, videoconferencla, comeo elecirdnico u otro
medio que pemila a fodos sus miembros situados sn distintos lugares
del pais o del extranjero, consignar su voto, 8 cualquiera de los
Direciores [o soliciiare, bien sea por ho estar suficientemente involucrado
o por cuaiquier otra causa, se suspenderd {a sesidn especial y se
procederd a convocar.una nueva sesién de Directorio para que la misma
se calebrs en fecha o modnlidad distinta, El Prasidente y el Secretario del
Direclorio, levantarén y suscribirén un acta de las sesiones especiales,
haclendo constar los votos emitidos y las resoluclones adopladas. Los
Diractores que hayan hecha constar sus resolugiones por vias no
presenciales deberdn, en el término previsto en la normativa intema de la
compafiia, remitir et documento original al Secrelario del Directorio, el
cual ge archivard de forma conjunia al acta respectiva. El Secretario
informard a fodos los miembrog dei Directorio, el sentide de la decieidn
fomada en sesiones aspeciales, en ol tormino previslo en la normaliva
interna de la compafifa.- ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO:
ACTAS.- Bajo responsabilidad del Sscretario del Diractorio o quien lo
subrogue, se llevard el libro da Actas def Directorio. Para conformar dicho
libro, [as actas serén foliadas y suscritas por el Presidenta de! Directorio y
por ¢l Secretario, en la forma dispuesia en (a normativa Intema de la
socledad. Cuando se oelebraren sssiones sin convocatoria previa,
ademés .del Presidente del Dirsctorio y del Secretario del Directonio
deberén suscribir el acla, fodos los asistentes a la sesién.- ARTICWLO
CUADRAGESIMO SEGUNDO: PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.- Ei
Fresidente dai Directorio sera elegido entre los miembros del Directorio
con su volo mayoritario y durard tres afios en sus funciones.-
ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: FACULTADES  DEL
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.- Sus atribuciones son la siguia&le;:
1. Convocar a sesionas de Directoric y presidir sus sesionesy 2.
Convocar y Presidir las sesiones de la Junta General de Accionistas; 3.
Suscribir -conjuntamente con el Secretario del Direclorio las actas dg
Directorio y las actas de las sesiones de la de Junia Ceneral go
Accionistas con .su secretario, 4. Suscrible conjunigiitvie Lo
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Presidents Ejecutivo los titulos de acciones de la compafia; 5. Cumpilr
y hacey cumplir las rescluciones del Directorio y de la Junta General de
Accionistas; 6. Las demds atribuciones que le confiera la Junta de
Acclonistas, el Directotio y e presenis estatuto.~ . ARTICULO
CUADRAGESIMO CUARTO: DESIGNACION Y FACULTADES DEL
SECRETARIO DEL DIRECTORIO.- El Secretario del Direclorio serd
designado poreste organismo por mayoria simple, sin que seéa nacesario
dque {8 persona desighads ‘enga a calidad de Direclor. £l Seoretario
agistird 2 las reuniones del Directoric con voz y sin volo, salvo que
oslents ia calidad da Director, En caso da atsencia a una sesidn, actuard
como Secretario la parsona que el Dirsctotio designe. La nommafive
interma dedel‘a oompaﬁia podra establecer sus funciones,. periodo de
duracidn cango v demas aspecios inherenies a esia dignided.-

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINYO: PRESIDENTE EJECUTIVO.-
Nombramiento y Periodo.- £l Prasidente Ejeculivo es slegide por Ia
Junta General para un pericdo de tres afics pudiendo ser resiapido,
Continuard en su cargo aunque hublese concluldo sy pariodo mieniras
no se produzea nueva elaccitn y ol elegido acopte el camgo. Tendrd
todas las faculiades y deberes delerminados en el presente Estatulc
Social- ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: FACULTADES DEL
PRESIDENTE EJECUTIVO.. Son facultades de! Presidents Ejecutivo,
ademas de aguelius previsias en otras disposicionss de este Estatuto,
las siguiontes: 1. La adminisiracion de la compafila, dentro del marco de
la filosofla, politicas y principios que establezcan la Junia General de
Accionistas y-ef Directorio; 3. Convocar al Directorie cuando el Presidente
del Direciorio se encuentre imposiblitado para realizar fal convocatoria;
3. Asislir a |as seslones del Direclorio; 4. Cumplir y hacer que 88 cumpla
¢l Estatuto Social, asl como las decisionsas y resoluciones adoptades por
2 Junta Geneml de Accionistas y e Direciorio; 8. Determingr . los
procedimientos internos relacionados con el objeto social de la
Compafiia, los mismos que deberén ser sjecutados y cumpiidos por los
diferentes funcionarios y drgenos de fa compafita; 6. Cumplir y hacer
cumplir las resoluciones del Dlrectorlo y de la Junta General de
Accionistas; 7, Supervisar la contabliidad, archivo y comespondencia de
ia socledad y velar por la busha marcha do sus dependancias, 8,
Suscribir conjuntamente con el Presidente de! Directorio los ceitificados
provisionales v fos titulos de acciones emitidos por la compahia; 9,
Desarroliar y sjecutar los planes necesarios para implementar o
eslrasgia ds In ampresa y alcanzar sus objetivos; 10. Hacer seguimisnto
permansnte al amblents econdmica, soclal, medio amblental, politico,
legal y competitivo, en ef cual se desenvuelve la Compatila; 11. Assgurar
tue log presupuesios y planes anuales de la Compafila se preparen de
acuerdo con las politicas safigiadas por el Directorio, y se someten a su
consideracion; 12. Durante cada ejercicio revisar regulanmenta (as dreas
Maﬁégicusqueaﬁeeﬁena!wmptmwdemm:w la sostenibilidad
:de los resultados de la Compariia, inciuyendo; a) Producios y portafolio
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de productos; b) Mercado comerdlal y un sistema de ventas eficiente y
efactive; c) Proyecios de capital, produccion eficiente, calidad de los
productos y gersncia ambiental; - d) Desarralic de competancias del
recurso humano y planes de sycesion en los cargos; 13. Presentar al
Directorio, segin corresponda legalments, los estados financieros
anuales de la compafiia, junto con el informe de la administracion y
demas documentos que sefiale ia ley, todo lo cual se presentard a la
Junta General de Accionistas; 14. Rendir cuentas al Directorio de las
condiciones y progresos, negocios y operaciones de la Compalfiia, y de
las cobranzas, inversiones y fondos disponibles, asi como informar de las
gestiohes, actos y contratos celebrados; 15, Liderar y motivar el
cumplimiento de las nomnas de seguridad, salud y medio ambients; 16.
Proponer e implementar acclones para que la empresa implementa
plangs de responsabliidad soclal corporativa; 17. En ejercicio de sue
facuitades de supervisién de la gestion y aplicacitn de fas estralegias v
poiiticas de la compafia, proponer al Directorio ke imposicitn de las
sanciones y acciones legales que fuere del caso y, de ser necesario,
ajecutar a8 acciones caulelares qua corresponda; 18. Intervenir a
nombre y en rapresentacién de la compaMa en todos los actos y
conlratos que impliquen la compra venta, hipoleca, constitucién de
gravamenes y limitaciones de dominio de los bisnes Inmuebles de la
Socledad asi como aquelios actos contratos que recaigan sobre los
activos cuye valor sea igual o mayor al porcentaje del Patrimonio
Contable de ia Socledad previa autorizacién de la Junta Qeneral de
Accionistas o del Direclorio segdn corresponda; 19, Previa aulorizacion
de (a Junfa General de Accionislas intervenir a nombre de la Compania
en la celebracion de todos los actos y coniratos necesarios para el
perfeccionamients de los actos soclelarios aprobados por la Junta
General de Accionistas; 20. Oforgar poderes generaies y/o especiales
con la autorizaclén de la Junta General; 21. Culdar bajo su
responsabliidad que sa lleven los libroa exigidos por el Codigo de
Comercio, ia Ley de Compalfiias y Ley ds Mercado de Valores; asl como’
también presentar las declaraciones tributarias exigidas por la ley; 22.
Ejercer las funciones que le encarguen la Junta General de Accionisias v
of Directorio; y, todas las demas que le correspondan por ia naturaleza
da su cargo; y, 23. Las demds que disponga al presente Estatuto y la
normativa intema de la compafila- ARTICULO CUADRAGESIMO
SEPTIMO: VICEPRESIDENTES - EJECUTIVOS.. Nombramiento y
Periodo.« Los Vicepresidentes Ejecutivcs de la Compaiila son a!ogndos
por el Directorio para un periodo de tres afios en el ejercivio de sus
funciones, pudiendo ser reelagidos. Continuaran en su cargo aunque
hublese conclukio su perfodo mienirds no se produzca nueva eleccin vy
los elegidos aceplen e cargo. El Directorio podréd designar el nimero gy
Vicapresidentes Ejecutivos que requiera ja adecuada marcha de i
compafifa. Los Vicepresidentes Ejecutivos asisten al Pre;i gfite
Ejecutivo, comrespondiendo at Directario fijar y determinar eméﬁ'




intlemo y exiemo sus funciones, obfigacionas y responsabilidades; asi
como resolvar sobre su reiribucion.- ARTICULO CUADRAGESIMO
OCTAVO: FACULTADES DE LOS VICEPRESIDENTES EJECUTIVOS.-
tos Vicepresidentes Ejecutivos administran la compaiia con amplio
poder en lo correspondiente & la gestidn intema, segin las competencias
que les sean asignadas por el Directorio. Les Vicepresidentes Ejecutives
de la Compadile EMrceran individualmente la reprasentacién legal,
judicial como extrajudiciat de ta compafia, incluyendo todos fos asuntos
de su giro, en operaciones comercisies y civiles, con las Emitaciones
provistas an la Ley y ol presante. estaiuto. Enejorcicbdasusﬂmdonea
los Viceprasidentss Ejecutivas podriin: 1. Ejercer de forma individsal la
reprosentacion legal, judicial y extrajudicial de la compafiia, en el dmbito
de las compstancias definidas por al Direciorio y que deberén sefalarse
en su nombramiento; 2, Adminigtrar el drea de la companiia, en el dmbito
de las competencias encomendadas por el Directorio, dentro del marco
de la filosofla, poiticas ¥ principios que establezcan fa Junta General de
Accionistas y el propio Direclorio; 3. Suscriblr pagarés, letras ds cambio v
en genaral todo dooumento civil o comercial que obligue & la compefiia,
hasta el monto méximo anual fisdo por fa Junta Geners! de Actionigtas,
contando con las autorizaciones previstas en el presente esiatuto; 4.
Cumplir y hacer cumplir 1as resoclucionss dal Directorio y de la Junta
General de Accionistas; y, 5. Las demis atribuciones que e confiera la
Junta de Accionistas, el Directorio, ¢l presente estatuio y la normativa
inferng de la compatia.B! Vicepresidenta Ejeculive fue designe al
Directorio subrogard al Presilente Efécutivo en el ejercicio de Ia
representacidn lagal con sus mismas atributiones, durante un tiempo
parentorio hasia que la Junta Genaral de Amomm elifa al nuavo
titular.- ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: PACULTADES D&
LO8 GERENTES.- Los Gerentes:de ia Compafila son elegidos por el
Directorio para un periodo de tres afios en el ejercicio de sus funciones,
pudiendo ser reelegidos. E) Diractorio podrd designar o ntmero de
Gerentes que requisra la’ sdacuade marcha de la compafiia. Son
facultades de los Geremes, ademés de aquellas previstas en olras
disposiciones de eete Estatulo, las sigulenics: 1. Administrar el drea o
seccién de la empresa que le haya sido encomendada, bajo la direccién
¥ politicas establscidas por e Directorio; 2. Representer legal, judicial v
extrajudiciaiments a la compafiia dentro de las facuitedes enunciadas en
ol reglamento o manusies de opsracién y procedimientos de Ia
compafila referenies al Ares que comesponda a cada Gerente. Estas
facultades deberdin estar determinadas en su nombramiento; 3. Suscribir
los contratos que en o Area a su cargo se requiers; 4. Asistir
obligatoriamente a las reunitnes de Direclorie cuando fusra. convocado;
y, 8. Los demds que le conflera la mmmyanmm
interna de la compafia.- ARTICULO M@ EACULTADES
PROCURADOR .- €1 Procurador de la Compafiia as elegido por el
para un periodo de tres afios en ol ejercitio de sus funciones,
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pudiendo ser reslegido. Continuaré an su cargo aunque hubiese
concluido su periodo mientrag no se produzca nueva eleccién y el
elegidc acepte el cargo. El Directorio podrd designar el niimero de
Procuradores que requiera la adecuada marcha de la compafifa. El
Procurador de la compafiia tiene las siguientes facultades: 1.
Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la compania dentro de
ias facultades enunciadas en &l reglamento © manuales de operacién y
procedimientos de ia compafifa referentes al Area que Je corresponde,
Estas facultades deberdn estar deferminadas en sk nombmamiento; 2.
Padicipar a nombre y en representacion de ia -compafiia ¢omo
procurador judicial en las acciones civiles, penales, tributarias,
adminisirativas, laborales que ae iniclen 0 deban contestarse, pudiendo
presentar demandas, denuncias, ascritos, recursos, contestarlos,
proponer excepciones, solicitar diligencias, firmar escritos a nombre de la
empresa, comparecer a audiencias, contestar pliego de peticiones,
absolver posicicnes, realizar reconocimientos de firmas y en general
realizar todas las diligencins qua sean del caso; 3. Representar a la
compaliia en cualquier fuicio ¢ procaso de cualquier naturaleza gue se
jnicis 0 se haya iniciado eh contra de la compania; 4. Realizar todos los
tramites judiciales y exirajudiciales que an matafia civil, penal, tributaria,
administrativa, laboral o cualquier ofra de cualguier naturaieza en los que
la compafiia sea parte o tanga interds; 8, Suscribir ios contratos ¢ue en el

@ su cargo se raquiera; 8. Asistir obligatoriamante a las reuniones
de Directorio cuando fuere convocado; v, 7. Las demds facuitades que le
confiera la Ley, este Estatuto y Is normatliva interna de la compatila.-
ARTICULO. QUINCUAGESIMO PRIMERO: DEBERES DE LOS
EJECUTIVOS .- Ei Presidants Ejecutivo, los Vicepresidentes Ejecutivos
y los Gerentes deben observar y cumplir los mismos deberes previstos
®n el presente estatuto para los Directdres de la compania.- ARTICULO
QUINCUAGESIMO SEGUNDO: Para mayor garantia de los intereses
generales v superiores de la Sociedad, se establecen los preceptos de
oste titulo, qua solamente podran modificarse por scusrdo de Junta
General de Accionistas convocada al efecto, adoptado con el voto
favorable del setenta por cienic del capital social pagado concurrente. La
Junta General de Acclonistas adoptard las medidas necesarias para
asegurar 8l cumplimienio de estos precepios- ARTICULO -
QUINCUAGESIMO TERCERO: Los accionistas podrén ejercer el
derecho de Inspeccibn scbre los libros y documentos de la socledad, en
los términos establacidos en la Lay. En ninglin caso, aste derecho se
extendera a los documentos qua versen sobre secretos industriales o
cuando ae trate de datos que de ser divulgados, puadan ser utilizados
an detrimento de la sociedad. Dichos documentos, libros y papeles~
deberéin colocarse a disposicién de los accionistas duranie los quincey
{16) dias héblles que precedan a Ja reunién de ia Junta General en qy#
debarg aprobarse los estados ﬁnangieros, para que puqd #e
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constancia del cumplimlento de este precepto.- ARTICULO
QUINCUAGESIMO CUARTO: La Sociedad procurard contar con los
medios que las nuevas tecnologies proposcionan para informar a sus
accionistas de los hechos de cardcler relevanie que se produzcan en
relacién con la Socledad de manera que Jes permita contar con la
informacion comecta, completa y oporiuna para el ejercicic de sus
derachos de confonmidad con &l presente estatuto, 1a normalive intlema
de la compania y las diepositionss legales aplicables.- ARTICULO
QUINCUAGESIMO QUINTO: PROHIBICION DE REVELAR LAS
OPERACIONES DE LA SOCIEDAD.- Ningln accionista, administrador,
funcionario ni empleado de Ta compaiiia podtd revelar a extrafios las
operaciones de la -Sociedad, salvo que lo extlan las entidades o
funcionarios compstenies que de acuerdo con fa ¢ esié estaiuto
puedan  conocerias.. ARTICULC  QUINC MO SEXTO:
INCOMPATIBILIDADES.- Sin perjulcio de lo pravisio en este estatuto
como impedimento de los Direciores, ne pueden ser miambros del
Direciorio de esta compadia ni adminietredores ni aitos funcionaros de la
compafiia y sus eslablacimiantos comerciales giulenes sean miembros
del directorio, adminigtradores o empleados de  enfidades que
desarrolien actividaties comerciaies simiiares 2 les que desamolla la
compafilfa qus sean calificadas como tales. porla Junta General de
Acclonigtas. Todas las personas que desempefien los cargos v, o
fumnasaqmammmmmmrMuwmﬂa
Sovledad con cardcier exclusivo, si bien podrin compartir su dedicacion
con otras entidades determinadas por la Junta General de Aocionistas y
con ias lundaciones vinculadas al mismo. No 9¢ sntenderd incumplido lo
astablecido 6h. sste atioulo en el supuesio de aquelios directores,
administradores v funcionarios de una s?;w qu:‘ h':yan sido
precisaments por su conhdiciin 90008 misma.-
m QUINCUAGESIMO SEPTMIO:- RESOLUCION DE
INCOMPATIBILIDADES.- Los miembros del Direcloric de esta
compafila, los adminktradores y los mmmmmhwmpway
sus esiablecimientos que luego de su designacién incurrieren sn las
incompatiblidades sefipladas en ol presente estatuto social, estdn
obligados a informar de esta situacidn al Diractorio de la compafiia dentro
. de los ginco dias hablles siguieniss & la fecha en que se produzea esla
situacién. Corresponde al Directorio de la compahia calificar estas
slituaciones; y, segin comesponda, someter a consileracion de i Junta
Gensral de Acclonisias la designacion del nuevo Director o administrador
que deba ser reampiazado. Enstmdaaﬂosﬁmdvmmdala

ARTICULO QUINCUAGESINO OCTAVO: CONFLICTO DE: N

mDMmpmmmysuphm mmmmmy
« ampleados de la compaitia se encuentran en una situacién de confliclo
’de-imafés cuankdo deban fomar una-decision, omaﬁmuomﬁkuna

\\ serh efectuada de conformkiad con o previsto en ests esiatulo




accion, en azdn de sus funcionés y se encuentren en la posibilidad de
escoger entre el inferés de la compaiiia, acclonista, cliente, usuario o
proveador de la situaciSn presentada, y su interés propio ¢ el de un
tercero, de manera que de optar por cualquiera de éstos dos Gltimos,
obtendria un-indebido beneficio pscuniario y, o extra-econdmico que de
otra forma no recibirla desconociendo asi.un deber legal, contractual,
estatutarioc o élico.- ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO:
DESIGNACION DE AUDITOR EXTERNO.- La Junta General de
Accionistae designarad al Auditor Externo de la sociedad observando fas
premisas y las disposiciones previstas en la Ley, el presente estatuto v
en /a normativa intema de la compafila.- ARTICULO SEXAGESIMO:
CONTINUIDAD EN LOS8 CARGOS.- Guando la Junta General o el
Diractorio no realicen en la debida oportunidad los nombramientos que
les corresponde efectuar conforma al presente estatuto, ss entenderd
prorrogado el periodo de los funcionarios en cuestion, hasta tanto se
haga la comespondiente designacion.- ARTICULO SEXAGESIMO
PRIMERO: FONDO DE RESERVA.- De las ulilidades liquidas que
resultaren-de cada ejercicio e tomara un porcantaje no menor a un diez
por ciento destinadas a formar sl fondo de reserva legal, hasta qua este
alcance por lo menos el cihcuenta por clento del capital soclal.-
ARTICULO SEXAGESIMO SEGUNDO: UTILIDADES.- De las utilidades
obtenidas en cada ejercicio anual una vez realizadas las deducciones
previstas por leyes especiales se proveerd de las necesaries para
constitulr o) fondo de reserva lagal y las restantes se distribuirdn de
acuerdo con la Ley en forma que detarmine la Junta General de
Accionista salvo que esle organismo desee formar un fondo de reserva
facultativo. £l ejercicio anual de ia Compafiia se contara dei uno de snero
al treinfa y uno de diciembre de cada afio.- ARTICULO SEXAGESIMO
TERCERO: DISOLUCION ANTICIPADA.- Son causas de disolucion
anticipatia de la Compafifa todas las que se hayan establecidas en ia Ley
y por resolucién de la Junta Genaeral tomada con sujecién a los preceptos
logales.- ARTICULO SEXAGESIMO CUARTO: DISOLUGION Y
LIQUIDACION.- En casos de disolucién y liquidacién de la Compafifa no
habiendo cpesicién entre los accionistas asumird lag funciones de
fiquidador el Presidente Ejecutivo o Vicepresidente Ejecutivo. De haber
oposicién a ello. La Junta General nombrard uno 0 mas liquidadoras y
sefialara sus atribuciones y deberes; en todo caso la Junta Genheral/

la remuneracion de los liquidadores- ARTICULO SEXAGESIMO
GUINTO: ORGANO DE FISCALIZACION,- La Junia General nombrara

et

de conformidad con lo establecido en la Ley de Compatiias al Organo de

Fiscalizacidbn que corresponda, serdn ias establecidas en ia Ley de
Compafilas y ademés las que le file la Junta General, En todo caso
autorizado pura examinar los llbros, comprobantes, correapondencia -y,
mas documenios de la Compafiia que considere necesariog
ARTICULO SEXAGESIMO SEXTO: INFORME DEL ORGANO JE
FISCALIZACION.- El Organo de Fiscalizacion osta obii%g%: Beprolyfar
2 3’ i/ ‘\Q."
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al final de cada ejerciclo econdmico un informe a la Junta -Genersl
Ordinaria raferente al estado financiero y econdmico de la Sogiedad. Asi
mismo podrd solictar que convagque & Junta General Extragsdinaria
cusndo algin ceso de emergencia asl lo raquiera.. ARTICULO
SEXAGESIMO SEPTIMO: CLAUSULA COMPROMISORIA - En caso de
cualquisr controversia o mclamacidn que suffy entre los accionistas y
miembros de ia administracidn de la compafia, productc de ia
celebracidn de cuaiquier acto o contrato, que guarde relacion con éstos o
oon su incumplitiento, se procaderk de la sigiiente forma: 1. En primer
lugar, las paries invokicrades deberfin consullarse ¥ negociar sntre elias
y, reconociendo sus Intereses en comtin, tatardn de alcanzar una
solucién satisfectoria. 2. $i las parles involucradas no llegan a un
acuerdo dentro de un periodo de 80 dias cortedos desde la fecha de
aviso formal dal desacuerdo, cualquiera de las partes poded, mediante
notificacién a la otra parte y al Centro de Mediacion de la
Superintendancia de Compafiies deniro de la  jurisditclon que
corresponds, Iniciar una mediacién, conforme sl Reglamenio del
antsdicho. Centro de Mediacién. 3. Si las partes involucradas no logran
llegar a un acuerdo dentro de los 60 dias sigulantes a la notificacién de
una solicitud de medicidn por escrifv, cualquier confroversia o
reclamacién que no haya sito reausita serd sometida a la resoiucidn de
un Tribunal. de Arbitrale del Centro de Arbitraje de 1a Cémara de
Comercio de Guayaquil, de acuerdo al Regismento del este Contro v a
las siguientes normas: a El drbitro {uno) serd saleccionado conforme a lo
eatablecido en la Ley de Arbitraje y Mediacidn y al citade regismento; &)
Las- paries renuncian a la jurisdiccion ondinarie, se obligan a acatar el
laudo que expida el Tribunal Arsbitral y se comprotefen a no interponer
ningln fipo de recurso en conira del laudo arbitral; ¢) Para. ja sjecucion
de medidas cautelares el Tribunal Arbitral estd facuitado parm solicitar ef
auxilio de los fupcionarioa pblioos judiciales, poficialas y administrativos
sin que sea necesaric recurir 2 jusx ordinario alguno; d} El Tribunal
Arbitral astara integrado por un (1) érbitro; ¢} El procedindento arbitval
seréconﬁd«wd-ﬂﬂlwwodtb«émmmdem y., @ El lugar
. del arbitraje seré las instalaciones de! Ceniro de Arbitraje vy Mediacion de
la Cémara de Comeicio de Guayaquil. La reconvencién, de haburia, se
someterd iguaiments al arblirale. mmammmmh
Junia General de Accionistas, resusive por unanimidad de votos aprobar
Ia Reforma v Codificacitn de Estatutos Socielss de Ja Compaltia. No
habiondo otro punio que fratar el safior Presidents, dispone uh reteso
' la redaccién de la pmmmm”méa
Mia.}um conla presencia delos mismos conoumentes
por o que se dispuso su lectura por secretarie; laida se la EHprobd
entodas yoada una de sus parfes y sin modificacitn alguna

por loque siendo .las 13H50, se levanité Ja sesién fimando fos
tes on  sefial de conformidad ocon alsefior Presidente y
| sefior  Secietatio que cerlifica~ f) HOLDING  GRUPO

Y
" v
N
-
. "'n.'

]




1300021

lJiFARE ClA LTDA,, debudamenie representada por 8l seﬁor Oarios
*Cueva Gonzaiezsn calidad de. Geérente General, AGCIONISTA; ) ECON -
. JUANA ARNAQ. RAMIREZ, . ACCIONISTA;: f) CARLOS OSWALDO
-CUEVA MEJIA, PRESIDENTE DE LA JUNTA;- ) ING: Juuo CESAR
OCANA MOREIRA, SECRETARIO DE LA JUNT A
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
 SOCIEDADES >
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RAZON SOCIAL; wmmmumm ECUATORIANA DIFARE B.A.

NOMBRE COMERCIAL: DIFARE 8.A. .

CLASE GONTRIBUVENTE: EEFEQIAL

REPREDEITANTE LbgLs OCARA NORERA JILI0 SEBAR ANTORID

GONTADOR! . GARGIA BUSTOS JUAN JOBE ALFREDO

Foc. GO ASTIARER: 260061887 JFEC, CONBYITUTION: asiion?
FEG, REGUPCION: ozivnesy FECHA DE ACTUALZACISN; brosizone

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PROCVETOS FARMACEUTIONS, MEDIGINALES Y D ASHO

DEMiCLI flBUTAND:
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HOLIAGIONES TR TMUAS: .
+ AREX0 ACOIDNIBTAR, PARTICIPER, EOOIDS, MIEMBRDS DEL DIRECTORIO Y ADMMIETRADDHES
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* DEOLARNOHIN DE REVENCICNES BN LA FUBNTE L
* DECLARAKSNAIENELIAL DE WA . :
+ IMPUESTO K L& PHOMEIAD TR VEHIOULDS MOTORIZADOS Y, .,
. TORCHTARRGNTON NGRITRADD.:.  enoh M 569 %,W
© JURBDICOMN:  \REGIONALLITONAL GUR\ SUAYAS tha

S SIVAGTRIRY, HARERTS Fecl P HIRETION RIS YT

Pigoa 1 o130 SRigobsec




o

R .G 0909162752,
GV omma

7 son. contmustas de - obra pﬁbhca co;; el Estado, i con-ninguna” de sus
‘ fmsummm QUENTA- DOCUMENTOS IlABI{JTANTES Se
' agregaucomo doaumem habxlztames 4 1 presente log siguientes: Copia

del Acta de Jurttas Oeneral Exttaordinaria y Universal de Accionistas de 1a .

) eompaﬁfa .DISTRIBUIDO’RA E‘ARMACEUTIQA - ECUATORJIANA
'(BIPARE) S.A,; el nombramignto del otorgante’ que lo- acredita como -

* Representante Legal dé la wnpafiig-. > comparsciente; y,. loy demds

" docynieritos- requeridds por ley para -el.perfeccionamiento -de° estc:.:

instrumento. (Firma Tlegible) . Abogada . KARINA.- AGUIRRE ROMO.
LERQUX;" Registro diez mil ciento-ocherita.y nueve: del Colegio de
Abogados de Ia Provincia del Guaya&. HASTA AQUE LA MINUTA QUE
QUEDA ELEVADA A ‘ESCRITURA: ?UBLICA. La mpisma que los
otorgantes aceptan y tatifican en todas s partes y-leida que les fue fo
presente éscritura pixbllca por mi; el Notauo, de’ principio a-fin'y.-en alta

"voz, a. !os otorgantés, éstos la aﬁrman, la mtlfican y Ia firman en unidad de -
- BCto! _c_onm:go el Notario de lo-cual dcyrfa
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NOTARIA VIGEBSIMA NOVENA DEL CANTON GUAYAQUIL.-
Razon,~5fento come tal, que con fecha de hoy y
al mazgen de la matriz de la ascriturxa publica
del quince de noviembre dsl dosg mil trace, tom
me nota de la resoludion de facha veinte da «
diciembre del dos mil tvece, numero SC-IJ-DJIC-
G~13-0007566, emitida per sl seflor Abogado -
Victor Anchundia Places, Intendente de Compa -
filas de Guayaquil; por la que. ss aprueba la re
forma intsgral del estatuto de la compafiia DIF
TRIBUTDORM FPARMACRUTICA ECUATORIANA (DIPARE)
S5.A..= Doy Pe.-

Guayaquil, 23 de Diclembre del 24

‘ atencs Sanuet
MOTARIO SUPLENTE

VIGESINO NOVENO
nEL CANTON GUAYAQIN
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DOY FE: Que en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo
Segunde de la Resclucién # SC-IJ-DJC-G-13-0007566, dada por
la superintendencia de Compafilas, en Guayaquil, el 20 de
Diciembre del 2013, ge tom$ nota de la Aprobacidén de 1la
REFORMA INTRGRAL DR LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA COMPANIA
DISTRIBUIDORA FARMACEUTICA ECUATORIANA (DIFARE) S.A.,
otorgada ante el VNotario Vigésimo Noveno del cantén
Guayaquil, Abogado Renato Esteves Safiudo, el 15 de Noviembre
del 2013, &l margen de la matriz de Constitucidén de dicha
compafiia, autorizada por el entonces Notario Titular
Undécimo del cantén Guayaquil, Doctor Hugo Amir Guerrero
Gallardeo, el 30 de Marzo de 1987.- Guayaguil, Enero 14 del

Xavier K.

Notario Déci oPrim.ro
del Co Guayaguil
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