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Santo Domingo de  los  Tsachilas,  15 de  abril  del  2018

Senor Presidente, senoras y senores accionistas: 

Reciban un cordial y atento saludo, me permito darles la bienvenida a cada uno de

vosotros,  a la Junta General  Ordinaria de accionistas, Dios nos ha permitido

encontrarnos  nuevamente en  este  evento  tan  importante,  donde debernos expresar

nuestras  inquietudes frente  a  la  Administracion,  recibir  information,  opinar  y  participar

fi•ente a la problematica y amenazas al transporte a nivel Nacional y Regional y que ha

hecho la Administracion en su defensa. 

Expresarles a todos los accionistas y miembros del  directorio, mi reconocimiento y

afecto sincero, porque son ustedes la base fundamental de la Compania, ademas

agradecerles su asistencia a esta reunion. 

El presente informe tiene como objetivo someter a consideration  la Junta General

Ordinaria de la compania Rimenval S.A., los temas de mayor relevancia para las

actividades  de la  empresa,  como tambien  el  informe de labores  correspondiente  al

periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre del ano 2017 

Me permito dar a conocer de manera generalizada los puntos que considero mas

relevantes del desenvolvimiento administrativo. 

ASPECTO ECONOMICO: 

Con respecto al movimiento economico de la compania debo informarles que, a pesar de

la  situation  en  la  que  se  desenvuelve  la  clase  del  transporte,  hemos  logrado  salir

adelante y se ha cumplido con el objetivo institucional fijado para este ano culminado, para

Ustedes;   companeros  accionistas  mi  sincero  agradecimiento  ya  que  como

consecuencia de una verdadera planificacion institutional. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS: 

En este ano debo informales que se realizo nuevamente la licitacion con la compania

AGRIPAC S.A ubicada en la ciudad de Guayaquil,  para el  transporte de balanceados

calcicos y melaza, hacia diferentes destinos dentro y fuera de la ciudad, en la cual hubo 

3 empresas las que participaron, pero nuestra compania fue la ganadora en la licitacion, ya

que  nuestra  compania  aflo  a  ano  ha  realizado  implementaciones  en  el  servicios  de

transporte tales como: 



✓ Servicio de Operador Logistico. 

✓ Sistema de rastreo satelital TRACKLINK el cual nos permite controlar diferentes  

acciones tales como: 

o  Localization del vehiculo. 

o  Alarma sonora por exceso de velocidad. 

o  Bloqueo y desbloqueo del vehiculos. 

o  Activation de alarma y recuperation por robos.  o

Boton de alerta. 

o  Historial de ubicaciones del vehiculo. 

✓ Tecniseguros poliza de vehiculos todo riesgos con responsabilidad Civil  

(DANOS TERCEROS). 

✓ Flota vehicular disenado tipo Furgones. 

Lo coal nos permite cumplir con las demandas y necesidades de la compania AGRIPAC

S.A., ya que actualmente existen muchos robos de los vehiculos, y con estos servicios

podemos monitorear los vehiculos de acuerdo a los informes de entrega del producto en

zonal peligrosas, con esta nueva licitacion ya son 3 anos de servicios que se brinda a la

compania Agripac y esperamos seguir ya que esta ha sido la fiiente principal para seguir

adelante en la situation que el transporte se encuentra. 

Debo informarles que en este ano no se realizado contratos con empresas que se

encargan de las Rehabilitaciones y Construction Viales, ya que me he dedicado a las

gestiones de cobros de los transporter que se realizaron anteriormente de los cuales hasta el

momento  no  se  ha  podido recaudar  el  valor  que  nos adeudan por  los  servicios  de

transporte en volquetas. 

Tambien les doy a conocer que se realizo la adquisicion de dos prestamos Bancarios uno en el

banco Pichincha que fue para realizar la compra de un terreno ubicado en la via Quevedo

Km 5 '/2 coop el Proletariado, Av. Edmundo Andrade y otro en el Banco Produbanco el

cual file destinado para capital de trabajo en el contrato de Agripac para brindar servicios de

combustible, lubricantes, anticipos a pagos de estibas, entre otros. 

PAGO DE IMPUESTOS- TAZAS- CONTRIBUCIONES: 

Referente al pago de impuestos por parte de la compania se encuentra al dia con los

diferentes pagos de impuestos; tanto con el  Servicio de Rentas Internas, Instituto de

Seguridad Social IESS, como tambien con la obtencion y pagos de las patentes con los

Gobiernos Municipales y la taza por contribution en la Superintendencia de Companias  y

entre otros. 

ARCHIVO DE LA COMPAIVIA: 

Se  mantiene en forma ordenada todos los documentos contables y tributarios de la

compania,  los  nombramientos de los  administradores  legalmente  registrados  en  el

organismo competente, libros sociales y expedientes de actas de las Juntas Generales, que

se realizan de acuerdo a los estatutos de la compania. 



RECURSOS NO FINANCIEROS 

Se encuentra compuesto principalmente por Talento Humano, quien es la base

fundamental del buen funcionamiento de nuestra empresa quienes en alcanzar la

excelencia profesional  se esmeran diariamente para alcanzar nuestros objetivos

estrategicos planteados anualmente. 

El talento Humano se encuentra compuesto por los siguientes colaborados. 

No PERSONAL CARGO

1 Sr. Jeofre Kleber Rivas Calderon Gerente General

2 Sr. Jose Cliserio Rivas Calderon Presidente

3 Sr. Sixto Calisto Moreira Moreira Comisario

4 Ing. Katty Lorena Morocho Calle Contadora

5 Ing. Hilda Piedad Mendoza Choez Auxiliar Contable

6 Sr. Jose Alexander Delgado Mendoza Mensajero

7 Sra. Rosa Alexandra Zambrano Gonzaga Secretaria

8 Srta. Karina Elizabeth Maldonado Sanchez Secretaria

9 Sra. Silvia Karina Cepeda Secretaria

CONCLUSION 

Mi gratitud y agradecimiento a Dios por su infinita bondad y misericordia por regalarme

mucha sabiduria, a todos los senores accionistas, a mi familia por su comprension de

igual manera a los directivos y empleados de la compania que nos acompanan en el

camino recorrido, por la confianza, compromiso y lo mas importante por el corazon y el

amor clue ban aportado al engrandecimiento de nuestra compania. 

Me permito dejar  a consideracion el informe del periodo que se evalua,  resaltando que

estare atento a las aclaraciones que se requieran. 

Sr. JEOFFRE KLEBER RIVAS CALDERON

GERENTE GENERAL 

TRANS RIVAS MENDOZA RIMENVAL S. A. 




