Informe de Comisarias

Cub, Distrito Metropolitano, 27 de febsers de 2013

Sefores
Presadente, Miembros del Directorio ¥ Acclonistas

Grupoe El Camercie C.A.

Sefiores Accionisias:

En cumplimicnto a los artfculos 274 v siguientes ¥ 292 de fa Lev de Compaiias v en nuesira calidad de
Comusarios Principales de fa empresa GRUPG EL COMERUCIO CA, ponemos en su conocimiento i Inforne
Feondmico correspondiente al gercicin 3012, los Fstados Flrancieros, sujetos 2 yevision v opinidn han <ids
proparados bujo Normas Intemacionzles de Informacicn Financiera — NIIF, cumplisado las disposiciones legales

vigintes,
EOBIETO SOCIAL DE LA COMPAXRIA

GRUFG EL COMERCIO C.A.. o5 una compafifn andnima creada af araparo de o Lev de Compaiias, ¥ bajo ¢l
contrat de 1a Superintendencia de Comparias en o sodwlario) ool Servicio de Rentas Ioternas on o tribatarion en
Tos aspetos faborales del Minisierio de Relaciones | ahowates: on lo seguridad social por el Instiinte Fouatoriana

de Segundad Social v por ¢l Municipio de Quito, en Empuestos seccionales,

La actividad cconbmica principal de la empresa, canstiiida er 1906 ¢s fa redacoidn, publicacion + adiminsizacion

de pericdicos ¥ revistas, pudiendo adem s operar en cualgquier oo medio de difusion colectiva.

2 ASPECTOR CONTABLES
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Lus trensaceiones comerciales, reabizadas durante of presemte gjercicio. e suielan a lax disposicionss constantos on
Fis Normas Indernacionales de Informacida Financiera NITF. Tos cxtados financiercs  comparings s basan o

datos ajustados a NHE por 2000y aplicacion normal de NHF wn 2011,

La sdministracion de la empresa ba estrctundae s cstados fiancierss: Estado de Sieacion Tisancon, Extado
de Resuliados tntegral, Hstado de Cambios en ol Parrimonio, Bstado de Flujo de bfectivo 3 Bas Notas Bxplicaivas,
GRUPO FL COMERCIG C.A. sepin fas disposiciones de 1o Supenintendencia de Compalias, aphied tas NIF -
NIC a pantir det 01 do enero de 20101, por Jo que div camplimiento a las dispusiciones de s Resoluciones de fa

Seperintendencia de Compaias,
3 ASPECTOS SOCIETARIOS, LABORALES, TRIBUTARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL

En I parte societaria, la adnunisizacion de fa empresa ba dado cumplimicnio con fas disposiciones de le Loy de

Companias respecto de Hevar adecuadamente fos libros societarios.

BDuranic ¢l ejercicio 2012 GRUPO £1. COMERCTO € AL, ha cumphide con page du sus obligaoiones wibutarias
fiscales, municipates. liborales v de seguridad social. constantes en fu Loy Orgdniva de Régimen Tributario
biterneg Cidigo Orgidnico de Organizacién Terchoriad. Aueaomia v Descentraliscion, Registro Oficizl

Suplemenio N 303 de 19 de octwbre de 2011 Cédigo del Teabajo: Ley de Seguridad Social v 1oy de Compafiias

Grapo Ei Comercio C.AL ba presentado deniio de los plazos establecidos en fa Py las declamoiomes monsaakes
del IVA como agenre de percepeidn ¥ refencidn: dectiraciones mensuales de retenciones on i fuume de Fmpuesio
a durenal vz declaracion de impuests & 1a renta personas Jwidicas correspondiente al eporere 212 Anews
Transaccionales  Mensuales de IVA: Apexo  RDEP (Relacon de Dependoncin Contedbuctdn o

Superimendencia de Compaiias ¢ Impuestos Muigipales.

Respecte do las obligaciones tibutarias con ofros sujetos actvos Munitipi, Soperintendeniia de Compaiias,

e1c, Ju empress cancels estos tribulos en w calidad de SUel) PRRIVO

En tos aspestos faborales ha curmphido con fo obligacion constante en o} anticuloe 328 de ta Constitucion de fa

Repiiblica del Fcuador 2008 v Ar 97 del Coadigo del Trabujo, esto os eatregar & los pahngadoeres @] 197 como
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farticipacidn en las Utilidades Liguidas de fa Dmpress y entregar legalizado el formulario respective e o

ainisterio de Relaciones Laborales,

De iguni muncrs ha cwmplido cos las obligaciones e caocclar oy décimos tercero v ocuatto suehion a los
empleadns y trabajadotes y reportar Jos formularios debidamente fegalizados ame las autoridades dol Minisierio

de Relaciones Taborales.

El Fomdo de Reserva ba sido cancoado a los mabajadores en sus roles menstales v fos que han solicitade
acumulacion al 1ESS. se ha procedido a depositar en la institucion responsable de la seguridad social de fox

CeRAIOHangs.

En fo referentc a las obligaciones con Ia seguridad social, de maners menspal cumple con su 1ol de patrone ¥
cancela oportupamente fas planillas de apories al 1ESS. v wodos log pasivos que adeudar sus empleados y

trabajadores con esta institacion,

Grupo kb Comercio CAL en cumplimiento de Ja Ley de Control de Poder de Mercado vigente provedio a la
desimversion en compaiifas asociadas sin vineulacion con su giro del negocio:r cumplicndo esie objetivo ha
vendido las acciones en la empresas Hotelera Quito HOV v Librimundi v mediante fa cosion de fas acciones on

ia Empresa Electrica Quito y Club de Ejecutivos Quito | opcraciones que representaron USS 1299 mik

Grupo El Comercio C.A. mantenia ¢! 1005 de participacion on fa empresa Construciora v Adminsstradora de
Bdificios CYADE C.A, a misma que se fusiond wilizando figura sovietria do absoreidn . procese formalizadn
pot le Superinteadencia de Compafifas del Eouador segin Resolucion No, SC.ULDICPTE Q. 12, (02235 dei 7 de
maye del 2012

Grupe Tl Comercio €A, suscribit Contratos de Translerencias de Megocios en Jumo del 2002 entre con las
wompanias: Inversiones Napor Cla, Lida por USRS 634 mil, Guartoplats Cla. Lida. Por USS 360 mil ¥ Promociones
¥ Anuncios Proanuncio Cia, Ltda por US3 80 mil. Mediante estas operaciones Grupe Bl Comercio C A, ol realizar
eslas segociaciones comprd ¢l negocio en funciomamionis relacionade con la operacion de Ias Ageacias
Receptoras de Anuncios - ARAs, antigiiedad de la operacion. fidelidad. cartera de clientes v conecimicnto del

merendo transferido (hnow how).
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4, CUSTODIO DE ACTIVOS ¥ RESPALRO DE PASIVOS

Las cucntas por cobrar comerciales corrienics v cuentas par cobrar o corrienivs, dependiondo de los plases

otorgados a los chivates refletan o reshidad comercial de Le empresa,

Los inventarios v mis actives disponibles para 1a venta, son adquiridos de buena fe a proveedores Jegales y con
los respaldos documentales oficiales como comprobantes de venta. Su valoracion finad considers ¢f Valor Neto Jde

Realieacion, y cualguier electo producido se contabibiza al estado de resuliados.

La cmpresa observa ¢l debido resguardo de foda fn documeniacion permunenie, tabes cOmay osoritura de

constitucion ¥ posteriores relorms; et
La propicdad, planta ¥ ¢quipo se encuentra contabilizada segiin la sotmativa contable ya descrite 2 ~u valor
razonable v con los efecios correspondienies. tanto en actives. resultados v conciliacién wibutaria. Lstan

respaidados con [a contrataciSn de polizas de segure para cobertura de sinfestros v aceidentes.

Los pasivos por obligaciones financieras estdn respaldados con los contratos debidamente legalizados con las

nstiuciones financieras ¥ con erceros con los contratos a mutuo de acuerdo a las disposiciones dol Codigo Civil

Las cuentas por pagar con proveedores y tereros. igualmente. se encueniran con los respaldes Tegales coma

facturas, contratos. ¢ic. Lo que garantiza con toda cerfera su cancelacivn oporiend,

Las obligaciones fturas con empleados como desatucio v jubilacion patroal estin debidamente respaltdadas con
fos céleudos actaariales ezleulados por profesionales on la materiy,

5. ASPECTO FINANCIEROG:

Loy indices financieros indican gue GRUPO EL COMERCIO C.A, no demuestra evidencias do resgo v peligho

de "Empresa en marcha” v los resultados obtenidos permiten asegurar Iz continuidad de fas operacioncs en ol

futuro ¥ en su conjunto s¢ encuentran dentro de los parametros normales en of contexto nacional
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6. CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES

1. Desde ol punto de vista contable y financiero, en nuestra opinién £l Estado de Situacion Financlera, Estade de
Resuitados Integral, Estado de Cambios en el Patbmonin, Estado de Flujo de Efectivo y Noeiss Explicativas,
preparados por ia administracisn de la empresa GRUPO EL COMERCIO C.AL presentan razonablemente la

informacion contable v finsnciera de souerdo 8 Ja nueva normativa contable vigente en el pafs,

2. La empresa ha aplicado correctamente las disposiciones legales, reglamentarias v resolutivas en materia
tributaria, societaria, de seguridad social, laboral, o6digo de la produccitn v demas. Lo que permite minimizas

cualguier riesgo con las instifuciones de control.

3. Recomendamos a la administracién de la empresa continuar con fa politica de cumplir con las dispesiciones

contables, tributarias, financieras, de seguridad social, laborales y olras como se ha vesido haciendo hasta la

fecha, teniendo en consideracidn que:

4. Por los fundamentos antes sefialados, recomendamos a la Junts General de Accionistas de GRUPG EL
COMERCIO C.A,, aprobar en su conjunto os estados financieros por el ejercicio econdmico 2012, soportados
segan daios que presentamos en Anexos adjuntos.

6. Agradecemos & los sefiores accionistas de la empresa GRUPQ EL COMERCIO C.A, por habernos distinguido
con el carge de COMISARIOS PRINCIPALES de la compafifa v a ia administracion de la misma por su

colaboracidn prestada para poder cumphir con la responsabilidad a mi encomendada,

e
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Afentamente, ﬂ N\\
, A~ -~ AT
= LT T
Eeo, Gustave Montenegro Zaldumbide Eco. Marfa def Carmen Burneo A,
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