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INFORME DE GERENCIA
SUMINISTROS INDUSTRIALES PETROLEROS
SIPETROL S.A.

De conformidad con lo establecido en los istatutos de la empresa y observando el reglamento
expedido por la Superintendencia de Companias, presento a su consideracion el Informe de

Actividades desarrolladas en el ejercicio econdomico de 2012.

Durante ¢l ano 2012 se consiguicron nuevos proyectos de desarrollo en distintas areas

relacionadas al objeto social de la empresa.

[in el aspecto laboral las relaciones con los trabajadores y empleados de la empresa han sido
normales, ha existido un incremento en el ndmero de personas contratadas ya que los proyectos

que hemos realizado en el periodo 2012 asi lo demanda.

Con respecto a las obligaciones legales, la empresa mantiene actualizados sus libros sociales y en
general todas las acciones se han desarrollado en estricto apego a los estatutos de la compania,

disposiciones del Directorio y regulaciones de la Superintendencia de la Companias.

ASPECTO FINANCIERO

Acorde al informe economico presentado por la Gerencia los indices de  solvencia,
apalancamiento, solidez y estructura no han tenido un movimiento razonable ya que por ¢l giro

del negocio de la compania este ano se ha mantenido.

INDICES FINANCIEROS
Al 31 de diciembre 2012
Activo cotriente 1,226,000.08
SOLVENCIA = = 1.86
Pasivo corriente 657.527.62
Patrimonio 889.934.65
ESTRUCTURAL = = 044

@ Activo Total 2,002,380.75
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Lo

Pasivo total 1L,L112.446.10

ENDEUDAMIENTO - =
Patrimonio 889,934.65 1.25

Como se puede apreciar segun las cifras arrojadas por los indices financicros, se destaca la
solvencia de la compania la cual le permite cubrir sus obligaciones a corto plazo, y mantener un
capital de trabajo adecuado y respecto a la estructura y nivel de endeudamiento de la empresa,
¢stos indices no se han modificado respecto al ejercicio anterior manteniéndose en niveles

aceptables.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

l. En el ano 2012 se consigui un proyecto con el sector publico aprovechando que ha existido
un incremento en la version puablica lo cual se convirtio en una oportunidad para la
compania, Debemos seguir siendo parte de las licitaciones para poder lograr un

posicionamiento dentro del mercado de pequenas centrales hidroeléctricas en este sector.

2. las expectativas de crecimiento que la compania ha tenido se han cumplido y con la
participacion en el proyecto Hidrosanbartolo y otros proyectos en los que se esta trabajando
el crecimiento sera sostenido en los proximos anos

Atentamente,

SP
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