INFORME DEl. GERENTE DE COMPANIA DE IMPORTACIONES, EXPORTADIONES Y
REFRESENTACIONES INTERCAFE 5.4, A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS MOR EL
EJERCICT) ECONOMICO DEL ARNO 2.012

Cummplientle com o dispueste en la Ly, vy los estatmtes de In compadis; vy s Resolmaon de 1a
Supcrivtendencia de Compaiia Moo 92-1-4-3-0013 de Sepricmbre 25 de 192, sohe la preseneacion de
inlormes apuales de lo: adininistradores, presento 4 los selores Accionistas sn informe anual, sobye 1z
inarchy de Lo Compadfila et el gjercicio econdmico del aflo 2002,

ENTORNC ECONONMIC(:

Debido & factores tales, polifea agropecuana cotatal coivecs, quc ha permitide la impartacidn
masiveé de café que comprien industtaimomis com mucstros productos, gosande do mecntivos
inbularios como excieracién de IS0, preferencias arancelarias ceservados solo para productos
copakom oy benehcando a prodeclorss de olros paises que 4o beoen coslos dolarirados carpas
wibotartas ¥ laborales, comn &5 nscsro casg. Tl resmcnwn y encarecdo crédito por loes exigenies
requisitos, los cfectos de los indiocs inflacionanos locales y cxtermos los cxcosmvng onsos ¥ gasios
que % han penerado en los semvicios de oxportagion han afecrado 1a oficicnolm prsdduchiva ¥ gomo
resullado 1as nwetas planificadas para el 2012 po pudicron cumplirse en s totalidad.

CUMPLIMIENTO DE HESOLLUCIONES DE LA AINTA GENERAL DE ACCHINISTAR
Loz administradores cumplimoa com lag resolwciones emitdes por el Threctona ¥ la Junta {3enemal
{rdinaria, Exaraordinana yo Umiversal do Acciomiztas.

ASPRECTTON ADMINIATRATIVOS, LABORALES ¥ LEGALES,
s telaciomes olworo-patronules, se han desaomollade en jas mepores condiciones enun manca de
cordiglidad ¥ respeto L.

ASPECTOS RELACIONATOS CON LA FRODEHCCTON ¥V OOMERCTALIZACTON.
Con relacion a este petito, la compaila desarrolld su achvided en 8 mumca de una seonomin en onsts.

ESTAT FINANCIERQ DE LOS RESULTADOS ANUALES,
A condnuacion, s¢ prescomtan los Estadoes financieros, que penmitirdn a 108 seitotes Acciomitins
analizar los cambios del peniodo.

le(?ﬂMENI!hCIﬂNlL‘% A LA JLGNTA GENMERAL SOBEE MLITICAS ¥ ESTRATECIAS
PARA EL ANG ZIL3

|.&5 partigipn m1 poocupacion respocko del afho 2,013, los variados peoyectos de nefoetree u T, leyes
¥ reglamentos del dmbita social, laboral, ibutarie v sodelisto gue vienen plantesnda para este =i,
con 105 gue 5¢ gjercrd mayor preson o los sechores productivps privados, goe s¢ veran afectados
s wmemte en sk Flegos de coga de bas emmesa ded seetor povadao.

For Ginmo sciiorcs Acciomistas, aprovocho la opormnidad para aptadecerles 8 uwsledes por la
confian:a brindada
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