FIMERIN S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 Y 2011
(REEXPRESADO)

Descripcion del negocio y objeto social
Fimerin S.A. fue constituida en la ciudad de Guayaquil el 02 de Febrero del afio 1986.
Su principal actividad es la de asesoramiento en el cultivo de frutas.

Resumen de las principales politicas de contabilidad

Los estados financieros estan preparados y presentados de acuerdo con Normas
Internacionales de Informacién Financiera, adoptadas por la Superintendencia de
Compaiiias mediante resolucion No. 06.Q.ICI-004, publicada en el Registro Oficial 348
del 4 de septiembre del 2006; ésta entidad de control ratificé posteriormente la adopcion
de las NIIF en el suplemento del Registro Oficial No 378 del 10 de julio del 2008 y
mediante resolucion de la Superintendencia de Compaiiias No. 08.G. DSC.010 del 20
de Noviembre del 2008, establecio el cronograma de implementacion de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera — NIIF.

Para la entidad, de acuerdo con el cronograma de implementacion de las Normas
Internacionales de informacién Financiera — NIIF, los primeros estados financieros bajo
NIIF es el afio 2012 y el periodo de transicion es el afio 2011.

Los estados financieros preparados bajo NIIF, han sido preparados por la
administracion de la entidad, con el objetivo de mostrar la imagen fiel del estado de
situacién financiera, estado de resultado integral, estado de cambio en el patrimonio y
estado de flujo de efectivos.

A continuacién se describen las politicas y practicas contables mas importantes seguidas
por la compailia:

Caja y bancos
Representa el efectivo disponible y saldos en bancos locales.

Cuentas por Cobrar
Han sido valuadas a su valor nominal.



Cuentas por Pagar
Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, se registran a su valor
inicial y no generan intereses. Todas son de vencimiento corriente.

Impuesto a la renta

La provision para impuesto a la renta se calcula mediante la tasa de impuesto aplicable a
las utilidades gravables y se carga a los resultados del periodo en que se devenga con
base en el impuesto por pagar exigible.

Pasivos acumulados

La entidad registra los beneficios a los empleados por concepto de sueldos,
remuneraciones adicionales, aportaciones a la seguridad social y participacion en las
ganancias.

Jubilacion Patronal

La provisioén para jubilacién patronal y bonificacién por desahucio, estd constituida de
acuerdo con disposiciones legales y es registrada con cargo a resultados del afio, de
acuerdo con estudio actuarial que considera a todos los empleados que se han ganado el
derecho a éste beneficio.

Capital Social
Las acciones comunes se clasifican en el patrimonio.

Reconocimiento de los ingresos

Los ingresos son reconocidos en el estado de resultados, cuando se transfieren los
beneficios y riesgos y es probable que beneficios econdmicos fluyan a la compaiiia y
puedan confiablemente ser medidos.

1.  Cuentas por cobrar
Un resumen de las cuentas por cobrar, es como sigue:

Diciembre 31

2012 2011
Otras cuentas por cobrar relacionadas 644.425.54 571.028.92
Otras cuentas por cobrar 2.027.35 9.578.60
646.452.89 580.607.52

Las cuentas por cobrar y pagar comerciales, se originan principalmente por
compra-venta de productos y servicios varios. Son consideradas de vencimiento
corriente y no devengan interés ni cuentan con garantias especificas.

La administracién considera que todas las cuentas por cobrar son recuperables al
31 de diciembre del 2012, por lo cual no se cree necesario realizar provision para
cuentas incobrables.



Cuentas por pagar
Las cuentas por pagar comerciales, se componen de lo siguiente:

Diciembre 31

2012 2011
Proveedores locales 481.615.71 295.750.93
Anticipos de clientes 52.228.46 52.228.46
Otras cuentas por pagar - 110.923.40 126.514.02
644.767.57 474.493 .41

Las cuentas por pagar, no generan intereses.

Los proveedores locales se encuentran debidamente soportados por facturas.

Pasivos acumulados
Se formaban de la siguiente manera:

Diciembre 31

2012 2011
Beneficios de ley a empleados 43.526.58 98.849.75
43526.58 98.849.75

Provisiones No Corrientes por beneficios a empleados
Se formaban de la siguiente manera:
Diciembre 31

2012 2011
Jubilacion Patronal 55.296.21 55.296.21
Desahucio 28.377.70 28.377.70
83.673.91 83.673.91

Patrimonio de los Accionistas
Capital Social

El capital social suscrito de la compaiiia esta dividido en 800 participaciones de
USS$ 1 cada una.



