INFORME DEL ADMINISTRADOR

A los sefiores miembros de ia

JUNTA GENERAL EXTRACRDIANARIA DE LA COMPANIA
MINERALES DEL ECUADOR MINECSA S.A.

Ciudad.-

De mis consideraciones:

Para cumpiir con o dispuesto en la Ley de Compaiias, 2 ias Rescliciones en vigencia
y ai Estatute Social, ma complace poner en consideracién de los sefiores sccionistas el
informe de iabores y los Estados Financieros correspondientes a la empresa
MINERALES DEL ECUADOR MINECSA S.A., durante el afio 2614,

Continuamos con ios frabajos de exploracion y explotacién subterraneas, laborando en
las faenas mineras en forma ininterrumpida con ayuda de todo &l personal de técnicos,
administrativos y cbreros, para cumplir ¢on jas metas de produccion y adetanto de
exploraciones y extraccion de minerat propuestas pera este afic.

L a empresa cumpie con todas ias Normas segdn el Plan de manejo ambientai v ei Plan
de trabgjos mineros.

En e deparfamento de Geologia v Minas, se encuantran frabajando en toda el area
minera. Su trabajo consiste en ia biisgueda de nuevas vetas y desarrcllar niveles o
sectores nueves, parg que de esta manera aumenten ias reservas existentes.

El departamento de Mantenimiento Mecdnico y Eléctrico, colabora mecanizando v
disertando los programas en ia mina, apoyando para que ios equipos estén opiimos y
nos provean de mayor cantidad de volumen de mineral extraido, chequeando y
reparando las bombas eleciricas, ademas de los ventiladores centrifugos, cabresiantes
para el ascenso y el transporte de mineral al nive! principal con vagones a la superficie.

£! departamento de Seguridad Industrial y Medio Ambiente tiene 2 su cargo s seguridad
det personal minero y todas las personas que ingresan a la mina. Trabaja en conjunto
cen todos los Departamentos para asi minimizar los riesgos en el frabajo por accidentes,
capacitandolos y tambien para disminuir at maximo los impactos ambientaies con los
programeas de proteccion al medic ambiente.

El departamento de Administracién cumple con los programas de preparar ias planillas y
roles de pago, planiltas al 1ESS, conciliaciones bancarias, pagos de proveedores y
contratistas, anticipos, etc., en conjunto con bodega, adjuntando los ingresos y egresos
de materizies, cuidande de mantener los stock de maximos y minimos en hemamientas,
repuestos, etc.




Continuamos invirfiendo en las compras de equipos y también en ios insumos comprados
para usos diaros, como explosives, tuberias, herramientas, diésel, atc.

Mos encontramos al dia con los impuastos al Servicio de Rentas Infernas en sus
declaraciones mensuales, Impuesto al Valor Agregado, retencion en la fuente, anexos
fransaccicnales y demas impuestos,

Cumplimaos con lo gue se refigre a pagos de salarios y apontaciones al IESS y seguimas
con el programa de Segurns Privados, contra accidentes para todo el personat.

Hemos cumplido con fodas jas decisiones de la Junta General de Accionistas, y en lo
administrativo, laboral y legal encontrandanos at dia.

La compaiiia cumple con el Estado al aplicar las normas de propiedad intelectual v
derecho de autor, de acugrdo a la Resolucidon de ta Superintendencia de Compafiias.

Agradezco a cada uno de nuestros empleados, por toda a dedicacién y esmero en fas
tareas encomendadas y a ustedes sefiores accionisias, por la confianza depositada en
nosofros. '

Nota: En febrero del 2014 & inviemo generd que la mina tenga problemas de.
inundaciones y no puoda trabajar. También hubo dafios en especial do equipos eléctricos
¥ no se pudo extraer mineral durante dos meses y madio. En agosto se termind el tdned
intermedio de la florida que nos asegum gue la empresa desde ese nivel evite parar sy
produccion. .

Atertamente,

i,
ECO. NESTOR.DAVID LOOR
GERENTE GENERAL
0911668499



