
INMOBILIARIA NABUSA S.A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS EN NIIF PARA PYMES 

31 DE DICIEMBRE DEL 2014 

CONTENIDO 

Notas a los estados financieros zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 



INMOBILIARIA NABUSAS.A.,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA s e constituyó e n G u a y a q u i l - E c u a d o r , e l 1 8 d e 
N o v i e m b r e d e 1 9 8 5 , e i n s c r i t a e n e l R e g i s t r o M e r c a n t i l e l 3 d e E n e r o d e 1 9 8 6 , s u s 
e s t a t u t o s s o c i a l e s f u e r o n r e f o n m a d o s e l 2 3 d e f e b r e r o d e l 2 0 0 1 , s i e n d o s u o b j e t i v o 
p r i n c i p a l , A c t i v i d a d e s C o m e r c i a l e s a C a r g o s d e c o m i s i o n i s t a s , p a r t i c i p a c i o n e s d e 
a c c i o n e s S o c i e d a d e s m e r c a n t i l e s o c i v i l e s 

A - R E S U M E N D E L O S PRINCIP IOS Y PRÁCTICAS C O N T A B L E S MÁS 

S IGNIF ICAT IVAS 

Adopción por primera vez de las NIIF 

L a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías estableció m e d i a n t e Resolución N o . 0 6 . Q . I C I . 0 0 4 
d e l 2 1 d e a g o s t o d e l 2 0 0 6 , l a adopción d e l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Infonnación 
F i n a n c i e r a ( N I I F ) y s u aplicación o b l i g a t o r i a p o r p a r t e d e l a s compañías y e n t i d a d e s 
s u j e t a s a s u c o n t r o l y v i g i l a n c i a , a p a r t i r d e l 1 d e e n e r o d e 2 0 0 9 , l a c u a l f u e r a t i f i c a d a 
c o n l a Resolución N o . 06.Q.ICI.Ü04 d e l 3 d e j u l i o d e l 2 0 0 8 . A d i c i o n a l m e n t e , s e 
estableció e l c u m p l i m i e n t o d e u n c r o n o g r a m a d e aplicación según l o d i s p u e s t o e n l a 
Resolución N o . 0 8 . G . D S C . 0 1 0 d e l 2 0 d e n o v i e m b r e d e l 2 0 0 8 . E l R . O . N o 4 9 8 d e l 3 1 
d e d i c i e m b r e d e l 2 0 0 8 estableció e l c r o n o g r a m a d e aplicación d e l a s N I I F p o r l a s 
compañías, e n t r e s g r u p o s d e s d e e l 2 0 1 0 a l 2 0 1 2 . L a Compañía está o b l i g a d a a 
p r e s e n t a r s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e a c u e r d o c o n N I I F p a r a l a s P Y M E S a p a r t i r d e l 1 
d e e n e r o d e 2 0 1 2 . 

P a r a t o d o s l o s p e r i o d o s h a s t a e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 1 , l a 
Compañía preparó s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e c o n f o r m i d a d c o n N o r m a s E c u a t o r i a n a s 
d e C o n t a b i l i d a d . L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , p a r a e l año t e n n i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e 
d e 2 0 1 4 , l a Compañía h a p r e p a r a d o d e c o n f o r m i d a d c o n N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e 
Información F i n a n c i e r a P a r a pequeñas y M e d i a n a s E m p r e s a s ( N I I F P Y M E S ) . 

L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s r e q u i e r e l a realización p o r p a r t e d e l a 
Administración d e l a e n t i d a d d e e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s y consideración d e 
d e t e r m i n a d o s e l e m e n t o s d e j u i c i o , q u e i n c i d e n e n l a medición d e d e t e r m i n a d o s 
a c t i v o s y p a s i v o s y e n l a determinación d e l o s r e s u l t a d o s . E s t o s s e evalúan 
c o n t i n u a m e n t e y s e b a s a n e n l a e x p e r i e n c i a histórica y o t r o s f a c t o r e s , i n c l u i d a s l a s 
e x p e c t a t i v a s d e s u c e s o s f u t u r o s , q u e s e h a n c o n s i d e r a d o r a z o n a b l e s d e a c u e r d o c o n 
l a s c i r c u n s t a n c i a s . S i b i e n l a s e s t i m a c i o n e s c o n s i d e r a d a s s e h a n r e a l i z a d o s o b r e l a 
m e j o r estimación d i s p o n i b l e a l a f e c h a d e formulación d e l o s p r e s e n t e s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s . 

L a e n t i d a d e s t i m a q u e l a adopción d e l a s e n m i e n d a s a l a s N I I F P Y M E S , tendrá u n 
i m p a c t o s i g n i f i c a t i v o e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n e l e j e r c i c i o d e s u aplicación i n i c i a l . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Año Transición a las NIIF PYMES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E l e j e r c i c i o económico 2 0 1 4 I N M O B I L I A R I A N A B U S A S . A . . p r e s e n t a s u s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s c o n f o n n e a N I I F P Y M E S . 

A continuación s e p r e s e n t a l a conciliación d e l p a t r i m o n i o a l 1 d e e n e r o d e l 2 0 1 4 y a l 3 1 
d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 : 

B a s e d e Presentación d e l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s : L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s h a n s i d o 
p r e p a r a d o s b a j o e l s i s t e m a d e p a r t i d a d o b l e , e n i d i o m a c a s t e l l a n o y e n dólares d e l o s 
E s t a d o s U n i d o s d e América, q u e e s ía m o n e d a d e c u r s o l e g a l a d o p t a d a e n e l E c u a d o r 
d e s d e e l año 2 0 0 0 . 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n l a s N o r m a s 
I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a P a r a Pequeñas y M e d i a n a s E m p r e s a s ( N I I F 
P Y M E S ) , e m i t i d a s p o r e l C o n s e j o d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d ( l A S B , 
p o r s u s s i g l a s e n inglés), l o s c u a l e s r e q u i e r e n q u e l a Administración efectúe c i e r t a s 
e s t i m a c i o n e s y u t i l i c e c i e r t o s s u p u e s t o s . Aún c u a n d o p u e d e n l l e g a r a d i f e r i r d e s u s 
e f e c t o s r e a l e s , l a Administración c o n s i d e r a q u e n o t i e n e n u n r i e s g o s i g n i f i c a t i v o e n l o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

E f e c t i v o y s u s e q u i v a l e n t e s a l e f e c t i v o : i n c l u y e l o s s a l d o s e n c a j a , c u e n t a s c o r r i e n t e s y 
d e a h o r r o s l o c a l e s , d e l i b r e d i s p o n i b i l i d a d . 

D o c u m e n t o s y c u e n t a s p o r c o b r a r : L o s d o c u m e n t o s y c u e n t a s c o m e r c i a l e s p o r c o b r a r 
c o r r e s p o n d e n a l o s m o n t o s a d e u d a d o s p o r l a s v e n t a s r e a l i z a d a s , l a Administración 
e s t i m a q u e s o n r e c u p e r a b l e s e n e l c o r t o p l a z o p o r l o c u a l n o g e n e r a n i n t e r e s e s . S o n 
a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s c o n p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s , q u e n o c o t i z a n e n u n 
m e r c a d o a c t i v o . 

P a t r i m o n i o I n i c i a l 

R e s e r v a L e g a l 

( - ) P e r d i d a y U t i l i d a d a c u m u l a d a 

( - ) P e r d i d a y U t i l i d a d d e l e j e r c i c i o 

P a t r i m o n i o según N I I F 

01/01/2014 31/12/2014 

8 0 0 8 0 0 
1 2 2 , 8 7 2 . 7 3 1 2 2 . 8 7 2 . 7 3 

123,676.73 123,676.73 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Provisión p a r a c u e n t a s i n c o b r a b l e s : L a provisión p a r a c u e n t a s d e c o b r a n z a d u d o s a s e 
e s t a b l e c e s i e x i s t e e v i d e n c i a o b j e t i v a d e q u e l a Compañía n o podrá r e c u p e r a r l o s 
m o n t o s d e l a s d e u d a s d e a c u e r d o c o n l o s términos o r i g i n a l e s d e l a v e n t a . 

P a r a t a l e f e c t o , l a Administración d e l a Compañía evalúa periódicamente l a s u f i c i e n c i a 
d ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA dicha provisión a través d e l análisis d e antigüedad d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r , 
e s t a b l e c i d o e n b a s e a l a s estadísticas d e c o b r a b i l i d a d q u e m a n t i e n e l a Compañía. L a 
provisión p a r a c u e n t a s d e c o b r a n z a d u d o s a s e r e g i s t r a c o n c a r g o a r e s u l t a d o s d e l 
e j e r c i c i o e n q u e s e d e t e r m i n e s u n e c e s i d a d . 

E n opinión d e l a Administración d e l a Compañía, e s t e p r o c e d i m i e n t o p e r m i t e e s t i m a r 
r a z o n a b l e m e n t e l a provisión p a r a c u e n t a s d e c o b r a n z a d u d o s a , c o n l a f i n a l i d a d d e 
c u b r i r a d e c u a d a m e n t e e l riesgo d e pérdida e n l a s c u e n t a s p o r c o b r a r según l a s 
c o n d i c i o n e s d e l m e r c a d o e c u a t o r i a n o y c o n s i d e r a q u e e s t a provisión e s s u f i c i e n t e p a r a 
c u b r i r e l r i e s g o d e i n c o b r a b i l i d a d . 

I n v e n t a r i o s : l o s i n v e n t a r i o s están v a l o r a d o s a l c o s t o p r o m e d i o p o n d e r a d o , q u e n o 
e x c e d e n a l v a l o r n e t o d e realización. L o s c o s t o s i n c l u y e n e l v a l o r d e c o m p r a , l o s 
g a s t o s l o c a l e s , f l e t e s y o t r o s . 

P r o p i e d a d e s , i n s t a l a c i o n e s v e q u i p o s : L o s a c t i v o s f i j o s s e p r e s e n t a r a n a l c o s t o d e 
adquisición, m e n o s l a depreciación a c u m u l a d a . 

E l c o s t o d e reparación y m a n t e n i m i e n t o , i n c l u y e n d o l a reposición d e p a r t i d a s m e n o r e s 
s e c a r g a a l o s r e s u l t a d o s d e l año a m e d i d a q u e s e i n c u r r e n . L a s p r o v i s i o n e s p a r a 
depreciación s e cargan a l o s r e s u l t a d o s . 

L a Administración h a e s t a b l e c i d o c o m o v a l o r r e s i d u a l c e r o , d e b i d o a q u e n o s e e s p e r a 
r e c u p e r a r v a l o r a l g u n o a l f i n a l d e s u u s o . 

L a depreciación h a s i d o c a l c u l a d a u s a n d o e l método d e l a línea r e c t a y l a s t a s a s d e 
depreciación están b a s a d a s e n l a v i d a p r o b a b l e d e l o s b i e n e s , c o m o s i g u e : 

A c t i v o s V i d a útil 
E d i f i c i o s 2 0 años 
M u e b l e s , e n s e r e s y e q u i p o s 1 0 años 
M a q u i n a r i a s y E q u i p o s 1 0 años 
Vehículos 0 5 años 
E q u i p o s d e computación y s o f t v \ / a r e 0 3 años 

D o c u m e n t o s p o r p a g a r : R e p r e s e n t a n p a s i v o s f i n a n c i e r o s q u e s e r e c o n o c e n 
i n i c i a l m e n t e a s u v a l o r n o m i n a l , s i n d e s c o n t a r e l v a l o r d e l o s c o s t o s d e l a transacción 
i n c u r r i d o s . C u a l q u i e r d i f e r e n c i a e n t r e l o s f o n d o s r e c i b i d o s ( n e t o d e l o s c o s t o s d e 
transacción) y e l v a l o r d e redención s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s d u r a n t e e l 
p e r i o d o d e l préstamo u s a n d o e l método d e interés e f e c t i v o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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L o s préstamos s e c l a s i f i c a n c o m o p a s i v o c o r r i e n t e a m e n o s q u e l a Compañía t e n g a 
d e r e c h o i n c o n d i c i o n a l d e d i f e r i r e l p a g o d e l a obligación p o r l o m e n o s 1 2 m e s e s 
después d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a . 

C u e n t a s p o r p a g a r : L a s c u e n t a s c o m e r c i a l e s p o r p a g a r y o t r a s c u e n t a s p o r p a g a r s o n 
p a s i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s , c o n p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s , q u e n o c o t i z a n e n 
u n m e r c a d o a c t i v o . L a compañía t i e n e i m p t e m e n t a d a s políticas d e m a n e j o d e r i e s g o 
f i n a n c i e r o p a r a a s e g u r a r q u e t o d a s l a s c u e n t a s p o r p a g a r s e p a g u e n d e c o n f o r m i d a d 
c o n l o s términos c r e d i t i c i o s p r e a c o r d a d o s . 

A n t i c i p o s d e c l i e n t e s : i n c l u y e v a l o r e s r e c i b i d o s a n t i c i p a d a m e n t e p o r p a r t e d e l o s 
c l i e n t e s . 

Provisión p a r a d e s a h u c i o y jubilación p a t r o n a l : D e a c u e r d o a l a Resolución d e t a C o r t e 
S u p r e m a d e J u s t i c i a d e l 1 8 d e M a y o d e 1 9 8 2 , p u b l i c a d a e n e l R e g i s t r o O f i c i a l N o . 4 2 1 
d e l 2 8 d e E n e r o d e 1 9 8 3 , t o s t r a b a j a d o r e s t i e n e n d e r e c h o a l a jubilación p a t r o n a l d e 
a c u e r d o a l o d i s p u e s t o e n e l Código d e T r a b a j o , s i n p e r j u i c i o d e l o c o n t e m p l a d o e n l a 
L e y d e S e g u r o S o c i a l O b l i g a t o r i o . 

L a compañía r e g i s t r a r a d e a c u e r d o a N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información 
F i n a n c i e r a , l a s p r o v i s i o n e s p a r a d e s a h u c i o y jubilación p a t r o n a l y q u e serán 
e v a l u a d a s m e d i a n t e u n e s t u d i o a c t u a r i a l d e s d e e l p r i m e r d i a l a s p e r s o n a q u e l a b o r e n 
e n l a compañía. 

R e c o n o c i m i e n t o d e i n g r e s o s v c o s t o s : L o s i n g r e s o s s e c a l c u l a n a l v a l o r r a z o n a b l e d e 
l a contraprestación c o b r a d a o p o r c o b r a r , t e n i e n d o e n c u e n t a e l i m p o r t e e s t i m a d o d e 

c u a l q u i e r d e s c u e n t o , bonificación o r e b a j a c o m e r c i a l q u e l a Compañía p u e d a o t o r g a r . 

L o s i n g r e s o s o r d i n a r i o s d e b e n s e r r e c o n o c i d o s c u a n d o s e c u m p l e l o s i g u i e n t e : 

. L a Compañía h a t r a n s f e r i d o a l a r r e n d a t a r i o l o s riesgos y v e n t a j a s , d e t i p o 
s i g n i f i c a t i v o , d e r i v a d o s d e l a p r o p i e d a d d e l o s b i e n e s ; 

. L a Compañía n o c o n s e r v a p a r a sí n i n g u n a implicación e n l a gestión c o r r i e n t e d e t o s 
b i e n e s a l q u i l a d o s , e n e l g r a d o u s u a l m e n t e a s o c i a d o c o n l a p r o p i e d a d , n i r e t i e n e e l 
c o n t r o l e f e c t i v o s o b r e l o s m i s m o s ; 

. E l i m p o r t e d e t o s i n g r e s o s o r d i n a r i o s p u e d a m e d i r s e c o n f i a b i l i d a d ; 

. L o s c o s t o s i n c u r r i d o s , o p o r i n c u r r i r , e n relación c o n l a transacción p u e d e n s e r 
m e d i d o s c o n f i a b i l i d a d . 

G a s t o s F i n a n c i e r o s : i n c l u y e i n t e r e s e s p o r préstamos y c o m i s i o n e s d e l a s t a r j e t a s d e 

crédito, c o m i s i o n e s b a n c a r i a s y o t r o s c o n l a s i n s t i t u c i o n e s f i n a n c i e r a s . 



B - D O C U M E N T O S Y C U E N T A S P O R C O B R A R . N E T O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C u e n t a s p o r c o b r a r : 

C l i e n t e s 1 2 0 , 0 0 0 . 0 0 

Provisión c u e n t a s i n c o b r a b l e s -

Subtotal 120,000.00 

O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r : -

Total, neto 120,000.00 

( 1 ) L a s c u e n t a s p o r c o b r a r s o n e x p r e s a d a s a s u c o s t o a m o r t i z a d o , e s t o e s , n e t a s d e s u 

provisión p a r a c u e n t a s d e d u d o s a c o b r a n z a . L a provisión p a r a c u e n t a s p o r c o b r a r a 

c l i e n t e s e s c a l c u l a d a a p l i c a n d o l a Legislación T r i b u t a r i a v i g e n t e y e n l a e x p e r i e n c i a y 

opinión d e l a Administración e s t a e s s u f i c i e n t e p a r a c u b r i r e l r i e s g o d e i n c o b r a b i l i d a d y 

q u e n o r e q u i e r e provisión a d i c i o n a l a l g u n a . 

C - E V E N T O S S U B S E C U E N T E S 

E n t r e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 y l a f e c h a d e emisión d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , n o 
s e p r o d u j e r o n e v e n t o s q u e e n l a opinión d e l a administración d e l a compañía, p u d i e r a n 
t e n e r u n e f e c t o s i g n i f i c a t i v o s o b r e d i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e n o s e h a y a n 
r e v e l a d o e n l o s m i s m o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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