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INTRODUCCION 

CODANA s.a, empresa del Consorcio NOBIS, tiene sus instalaciones 

Industriales que ocupan 12,47 hectáreas en la ciudad de Milagro, provincia del 

Guayas, procesa melaza, miel b y jugo de caña de azúcar para producción y 

comercialización de 55.000 litros de Alcohol Etílico Rectificado Extraneutro de 

la más alta calidad y Alcohol Anhidro. 

Como actividades conexas produce biogás, y se recupera el dióxido de carbono 

y la levadura seca como extracto de levadura. 

A continuación exponemos con mayor detalle, los aspectos más relevantes 

relacionados con la gestión realizada en el año 2016: 
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Los principales productos que produce Codana, son el Alcohol etílico y 

anhidro, los mismos que tienen como materia prima la melaza miel b y el jugo 

de caña. 

La miel B es el residuo de la segunda templa de azúcar, donde se ha extraido 

un 82 por ciento del total de la sacarosa disponible, convirtiéndola en una 

materia con mejores niveles de producción de alcohol. 

Además de sus productos principales, Codana, también obtiene sub-productos 

que se derivan del proceso productivo, tales como: Extracto de levadura, CO2, 

Hielo Seco, y biogás 

"LAGRO GARCIA MORENO VIAA CHOBO - JUN3+AL CLUB DE EMPLEADOS DEL INGENIO VALDEZ 

TELEFAX 2970994 - 2971057 - 2971059



CODANA S.A. 

CODANA 

a 

  

  

  

  

        
  

  

  

  

  

  

PRODUCCION 

DATOS RELEVANTES 2016 

Detalle Cantidad UJM 

Producción de alcohol 27,287,856 |Ltrs. 

Producción de CO2 Líquido 4,226,880 |Kis. 

Extracto de levadura seca 34,775 |Kis. 

Ventas de alcohol etilico y anhidro 25,410,170 |Ltrs. 

Ventas de alcohol industrial 205,845 |Ltrs. 

Venta de CO2 líquido y sólido 3,853,760 ¡Kis. 

Producción de Alcohol 
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II.) LABORAL 

Nuestro compromiso con el personal de la empresa es continúo porque 

siempre consideramos que nuestro activo más valioso es el recurso humano, 

por esta razón su capacitación es permanente procurando el desarrollo 

profesional y personal de cada uno de los colaboradores; concientizando 

normas que incluyen el cuidado del medio ambiente 
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o) ds Te recordamos los tips para ser Eco-eficiente 
3) ahorrando energía eléctrica donde te encuentres. 
  

  

¡Apago al comprtador 

      

  

      

    
  

    

Errvló notas por COrSo. 

Si voy almprimir, uso 

aenbos lados de le hoja. 
                

  

                

  

Así también, hacemos participes de los triunfos de la empresa, y 

reconocimiento otorgados por las instituciones gremiales, como la Cámara de 

Industrias, quien este año otorgó reconocimiento a Codana por su actividad 

empresarial, ética al realizar negocios y Responsabilidad social y empresarial. 

Y además, reconocimiento a sus colaboradores quienes con su esfuerzo con 

co-participes de los logros alcanzados. 
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A 7) Apreciados Colaboradores X 

Felicitamos al Sr. Mario Rodriguez Vargas, 
quien dignamente fue reconocido como 

MEJOR TRABAJADOR de CODANA S.A. 

    

   

    

   
   

Nos complace comunicar 
el reconocimiento que 
realizó la CÁMARA DE 

INDUSTRIAS DE 

GUAYAQUIL a CODANA 

S.A., por su actividad 
empresarial, ética en los 

negocios, Responsabilidad; 
Social Empresarial y su 
eficiente gestión en el 

beneficio de la Industria 
local y nacional. 
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A, “El éxito no se logra sólo con cualidadesespeciales. Es sobre tada un trabajo de constancia, de 
Nx método y de organización,” 

==>, Con afecto, 
GH | Desarrollo Organizacional _ == Une empresa noti e 
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Cumpliendo con las obligaciones laborales, Codana en el mes de abril 2016 

realizó el pago del 15% de participación de utilidades para los trabajadores 

correspondiente al ejercicio económico 2015, desarrollándose un ambiente 

laboral con normalidad. 

TM.)FINANCIERO 

En el año 2016 inicio operación la nueva planta de 50.000 litros para cumplir 

la demanda de EP Petrocomercial cuyo contrato obtenido en el año 2014 se 

renovó por dos años más en el año 2016. Lo cual permitió incrementar la 

producción en un 50% más que el año 2015, considerando que la planta 

empezó su funcionamiento en Julio del 2016, con esto Codana sigue siendo 

partícipe del proyecto de biocombustibles 
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.)MANEJO AMBIENTAL 

En 2016, se obtuvo la aprobación del Plan de Manejo Ambiental para la 

construcción de la nueva destilería, cumpliéndose la misma sin ninguna 

observación, adicional se presentó la Auditoria Ambiental del cumplimiento ta 

misma que se encuentra en proceso de revisión previo a la aprobación por 

parte del Gobierno Provincial para el periodo 2013-2015. 

Adicional se implementó un sistema automático de detección, alarma y 

sistema hidráulico para toda la operación incluyendo la nueva destilería; 

siendo esta una inversión en equipos electrónicos certificados UL/FM para 

detección y alerta temprana en caso de incendios y notificación temprana de 

eventos. Este sistema es uno de los más modernos y se encuentra también 

instalado en Valdez y Ecoelectric en su primera fase 

V.) RESULTADOS 

Los resultados obtenidos en el año 2016 reflejan el esfuerzo y control de la 

administración para enfrentar y superar las situaciones adversas que se 

presentaren en el desarrollo de la operación, así como el cumplimiento y logro 

de las estrategias y metas propuestas, y gestiones desplegadas en el 

mejoramiento y eficiencia de los procesos de producción. 

De los señores Accionistas, atentamente, 

Ing; to Gomez 

Gerente General 
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