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A. GRUPASA GRUPO PAPELEROS.

 

La empresa se constituyó legalmente como Sociedad Anónima, de acuerdo con
las Leyes dela República del Ecuador el 9 de octubre de 1985

Susprincipales actividades son la industrialización y procesamiento de papel en
todas sus etapas,así como la comercialización de sus productos.

B. RESUMEN DE LAS POLÍTICAS DE CONTABILIDAD MÁS IMPORTANTES:
A continuación mencionamos las prácticas contables más importantes que

utilizó la Administración
Declaración de cumplimiento: La Compañía mantiene sus registros contables

de conformidad con las Normas Internacionales de Información Financiera emitidas
por el Comité Internacional sobre Normas de Contabilidad (IASB) de la Federación
Internacional de Contadores (IFAC), que han sido utilizadas en la preparación de los
estados financieros.

Base de preparación y presentación: Los estados financieros han sido
preparados sobre la base del costo histórico: los activos se registran porel importe
del efectivo y otras partidas pagadas,los pasivos se registran al importe de los
productos recibidos a cambio de incurrir en la obligación, y por las cantidades de
efectivo y equivalentes al efectivo que espera pagarpara satisfacerel pasivo en el
curso normal de la operación

Efectivo y equivalentes al efectivo: Constituyen fondos de inmediata
disponibilidad de la Compañía. El efectivo comprendetanto el efectivo como los
depósitos a la vista. Los equivalentes al efectivo son inversiones a corto plazo de
gran liquidez, que son fácilmente convertibles en importes determinadosde efectivo,
estando sujetos a un riesgo poco significativo de cambios en su valor Una inversión
será equivalente al efectivo cuando tenga vencimiento en tres meses o menos desde
la fecha de adquisición

Activos financieros: La Compañía clasifica sus activos financieros en las
siguientes categorías: Partidas por cobrar y su correspondiente pérdida por deterioro.

Cuentas por cobrar: Incluyen principalmente los saldos por cobrar a clientes y
corresponden a los montos adeudados por la venta de bienes enel curso normal de
operaciones. Sonactivos financieros no derivados que dan derecho a pagos fijos o
determinables y que no cotizan en un mercado activo. Se incluyen en el activo
corriente, excepto porlos de vencimiento mayora 12 meses cortados desde la fecha
del estado de situación financiera.
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B. IMPORTANTES:

 

La Compañía reconoce un activo financiero en el estado de situación financiera a
la fecha de la negociación Los activos son medidos inicialmente a su valor
razonable más cualquier costo atribuible a la transacción, que de ser. significativo, es
reconocido comoparte del activo financiero.

Deterioro de cuentas incobrables. La compañía establece una provisión para
pérdidas pordeterioro de sus cuentas por cobrar cuando existe evidencia objetiva de
quela Compañía no será capaz de cobrartodos los importes quese le adeudan de
acuerdo con los términos originales de las cuentas por cobrar La existencia de
dificultades financieras significativas por parte del deudor, la probabilidad de que el
deudor entre en quiebra o reorganizaciónfinanciera y la falta o mora en los pagos se
consideran indicadores de que la cuenta a cobrar se ha deteriorado.

Unactivo financiero se elimina cuando expiran los derechos a recibir los flujos de
efectivo del activo o si la compañía transfiere el activo a un tercero sin retener
sustancialmente los riesgos y beneficios del activo

Los inventarios: Están valorados al costo de adquisición Para la determinación
del costo se utiliza el método promedio.

Propiedades y equipos, Las propiedades y equipos son registrados al costo
histórico, menos depreciaciones acumuladas y pérdidas por deterioro, en caso de
producirse

+ El mayor rubro de activosfijos están compuesto por maquinarias y equipo.

El costo incluye los gastos directamente atribuibles a la adquisición o
construcción de los activos Los desembolsos posteriores a la compra o adquisición
sólo son capitalizados cuando es probable que beneficios económicos futuros
asociados a la inversión fluyan hacia la Compañía los costos pueden ser medidos
razonablemente Los otros desembolsos posteriores corresponden a reparaciones
'menores o mantenimientos y son registrados en resultados cuando sonincurridos.

  

La vida útil promedio estimadas de propiedades y equipos sonlas siguientes.

ACTIVOS AÑOS
Edificios 30
Instalaciones, maquinarias, equipos 10220
Muebles de Oficina 10
Equipos de Oficina 10
Equiposde computación 3
Vehículos 5

La revaluación de activos se realizará en un lapso de 3 a 5 años



SRUPASA GRUPO PAPELERO S.A,

 

B. ICAS DE CONTABI IMPORTANTES:

 

Pasivos financieros. incluye principalmente: Cuentas por pagar proveedores y
préstamos. Seincluyen en el pasivo corriente, excepto por los de vencimiento mayor
a 12 mesescontados partir de la fecha del estado de situación financiera.

La compañía reconoce un pasivo financiero en elestado de situación financiera a
la fecha dela negociación y se reconocen cuando se compromete a pagar el pasivo.

Los pasivos financieros son medidos a su valor razonable más cualquier costo
atribuible a la transacción, que de ser significativo es reconocido como parte del
pasivo financiero.

Se registran inicialmente a su valor nominal. Noexisten costos de transacciones
significativos incurridos al momento de su contratación. Posteriormente se miden al
costo amortizado utilizando las tasas deinterés pactadas. Losintereses devengados
que corresponden a préstamos utilizados en el financiamiento de sus operaciones se
presentan en el estadode resultados integrales en el rubro gastos financieros.

Unpasivo se elimina cuando las obligaciones de la compañía especificadas en el
contrato se han liquidado.

Impuesto a la renta corriente: El cargo por impuesto a la renta corriente se
icula mediante la tasa de impuesto aplicable a las utilidades gravables y se carga a

los resultados del año que se devenga con base en el impuesto por pagarexigible.

 

partir del ejercicio fiscal 2010 entró en vigor la norma que exige el pago de un
anticipo mínimo de impuesto la renta, cuyo valores calculado en función delas cifras
reportadas el año anterior sobre el 0.2% del patrimonio, 0.2% delos costos y gastos
deducibles, 0.4% de los ingresos gravables y 0.4% de los activos.

La referida normaestableció que en caso de que el impuesto a la renta causado
sea menor que el monto del anticipo mínimo, este último se convertirá en impuesto a la
renta definitivo, a menos que el contribuyente solicite al Servicio de Rentas internas su
devolución,lo cual podría ser aplicable, de acuerdo con la norma querige la devolución
de este anticipo.

Impuesto a la renta diferido. El impuesto a la renta diferido se provisiona en su
totalidad, por el métododel pasivo, sobre las diferencias temporales que surgen entre
las bases tributarias de activos y pasivos y sus respectivos valores mostrados en los
estadosfinancieros. El impuesto a la renta diferido se determina usando las tasas
tributarias que han sido promulgadas a la fecha del estado de situación financiera y
que se espera serán aplicables cuandoel impuesto a la renta diferido activo se realice
0 el impuesto la renta pasivo se pague
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B. ICAS DE CONTABI

 

IMPORTANTES:

 

En cadacierre contable se revisa que los impuestos corrientes y diferidos
registrados tanto en el activo y pasivo se encuentran vigentes a fin de determinar su
derecho de cobro u obligación de pago, de serel caso,efectuándose las correcciones
alos mismos de acuerdo conlos resultados del análisis antes mencionado.

Participación de los trabajadores en las utilidades: Calculada en función del 15%
de la utilidad contable anual antes del impuesto a la renta, según lo establecidoporla
legislación ecuatoriana vigente Se registra con cargo a resultados.

Vacaciones. Se registra el costo correspondiente a las vacaciones del personal
sobre base devengada.

Décimo tercer y décimo cuarto sueldos, Se provisionan y pagan de acuerdo a la
legislación vigente en el Ecuador

Provisión para jubilación patronal y bonificación por desahucio: Se contabiliza
sobre la base del estudio actuarial realizado por consultores especializados. Las
provisiones se registran contra resultados.

Representa la provisión por jubilación patronala que tienen derecho de acuerdo
con la legislación laboral ecuatoriana, los empleadosy trabajadores que han cumplido
25 años o másde servicio o que cumplieren ese tiempo en forma ininterrumpida
dentro de la Compañía.

La pensión patronal no podrá serinferior al salario mínimo vital general decretado
por el Gobierno. En el caso de doble jubil por parte del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS)y la Compañía, la pensión patronal, será como mínimo el
equivalente al 50% del salario mínimo vital

 

Según lo establecido en el Código del Trabajo, en aquellos casos en que la
relación laboral termina por desahucio, el empleador bonificará altrabajador con una
indemnización equivalente al 25% de la última remuneración mensual por cada año
deservicio prestado.

Reconocimiento de ingresos y gastos. Los ingresos comprenden el valor
razonable de lo cobrado o por cobrar de la venta de sus bienes en el curso normal de
sus operaciones. Los ingresos se muestran netos de rebajas y descuentos
otorgados.

Los ingresos son reconocidos en la medida en que es probable que los
beneficios económicos fluyan hacia la Compañía, puedan ser medidos con fiabilidad y
cuando la compañía haceentrega delbien al comprador

Los Costos y gastos que se relacionan con el período, se registran en resultados
cuando se incurren, independiente de la fecha en la que se realiza el pago, de
acuerdo con los lineamientos de la base contable de acumulación (devengo) en la
NIC 1 “Presentación de estados Financieros”
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B. IMPORTANTES:

 

Administración de riesgos.

Factores de riesgos financieros: Las actividades de la Compañía la exponen a
una variedad deriesgos financieros: riesgo de cambio,riesgo de crédito, riesgo de
liquidez, riesgo operacional entre otros. El programa general de administración de
riesgos de la Compañía se concentra principalmente en lo impredecible de los
mercados financieros y trata de minimizar potenciales efectos adversos en el
desempeñofinanciero de la Compañía.

 

La gestión del riesgo está controlada por la Administración de la Compañía
siguiendo los lineamientos delas políticas aprobadas El departamento financiero
identifica, evalúa y cubre los riesgos financieros en estrecha colaboración con las
unidadesoperativas de la Compañía.

La administración de riesgos incluye:
Riesgo de cambio
Riesgode crédito
Riesgode tasa de interés
Riesgode liquidez
Riesgo operacional

Riesgo de cambio: Las transacciones que realiza la Compañía son pactadas en
U.S. Dólares, la importación realizada con proveedores del exterior y el
financiamiento se realizaron en dólares, por tanto no tiene exposición al riesgo
cambiario.

Riesgo de crédito: El riesgo de crédito es el riesgo de pérdida financiera que
enfrenta la Compañía y la contraparte en un instrumento financiero que no cumple
con sus obligaciones contractuales, y se origina principalmente de las cuentas por
cobrary el efectivo en bancos

La compañía mantiene políticas para el otorgamiento de créditos y aceptación de
clientes, relacionados con Límites de Crédito, capacidad de endeudamiento, fuente
de repago, central de riesgos, comportamiento de pagos, antigúedad, seguimiento,
cobranzas y deterioro en los casos aplicables. Las cuentas por cobrar comerciales
por créditos directos otorgados por la Compañía corresponden al 100%deltotal de
las ventas. Debido a que la compañía mantiene una cartera de clientes bastante
dispersa, analiza la calificación de riesgo crediticio individual por cada cliente Los
límites de crédito se establecen en función delanálisis de la capacidad de pago de
cadacliente, tomando en consideración los resultados decalificaciones intemas y/o
extemas. La Compañía no tiene una concentración de riesgos crediticios para sus
cuentas por cobrar comerciales.

Riesgo detasa deinterés: La Compañía no tiene inversiones en valores que se
puedan ver afectadas por las fluctuaciones delas tasas de interés.
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C.

 

Riesgo deliquidez: El riesgo de liquidez es el riesgo de que la Compañía tenga
dificultades para cumplir con sus obligaciones asociadas con suspasivos financieros,
queson liquidados mediante la entrega de efectivo u otros activos financieros.

El Departamento financiero hace un seguimiento de las necesidades de efectivo
dela compañía con la finalidad de determinar si cuenta con suficiente efectivo para
cubrir las necesidades operativas y de inversión al tiempo que trata de tener
habilitadas las facilidades de crédito para hacer uso de ellas en caso de ser
requerido

 

Por otro lado, los excedentesde efectivo son colocados, en inversiones liquidas y
de corto plazo.

Riesgo operacional: Los riesgos operativos están asociados con las pérdidas
monetarias que pueden surgir, por problemas delos sistemas, procedimientos no
establecidos para los distintos procesos, fallas de las personas que manejan el
proceso o por eventos extemos.El objetivo de la Compañía es administrar el riesgo
operacional para asílimitar las pérdidas financieras y los daños la reputación de la
Compañía alcanzando su objetivo.

La responsabilidad básica por el desarrollo y la implementación de controles para
tratar el riesgo operacional está asignada la Gerencia. Esta responsabilidad está
respaldada porel desarrollo de normasgenerales para la administración del riesgo
operacional, que incluye los controles y los procesos,tales como.

+ Requerimientos de adecuada segregación de funciones entre varias
funciones,roles y responsabilidades.

+ Requerimientos de conciliación y monitoreo de transacciones.
+ Cumplimiento de requerimientos regulatorios y otros requerimientos

tegales.
+ Documentación de controles y procedimientos.
+ Requerimientos de evaluación periódica del riesgo operacional enfrentado,

y la idoneidad de los controles y procedimientos para abordar los riesgos
identificados.

+ Planesde contingencia.
+ Normas éticas y de negocios.
+ Mitigación de riesgos

 

 

Monedalocal, A partir del 10 de enero del 2000 el US Dólar es la moneda de uso
local en la República del Ecuador
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D. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO:

AL31 de diciembre de
2015 2014

Caja 1.300 1,100
Bancos (m 1,884,486 1,402,193
Inversiones (2) 1,126,813

3,012,599 1,403,293,
 

(1) Corresponde a cuentas bancarias en los siguiente bancos.
AL 31 de diciembre de
2015. 2014

Banco Bolivariano C.A. 570,663 825,834
Banco del Pacifico S.A. 19,843 227,606
Produbanco S.A. 66,130 63,958
Banco Pichincha C.A. 49,325 48,083
Banco de Guayaquil S.A. 926,692 182,778
EFG Bank Ltd 251,833 46,482
Depósitos en tránsito 7.452

 

TIRO IZ 

(2) Las inversiones corresponde un certificado de depósito a plazo emitido por el
Banco de Guayaquil S.A. el 18 de agosto de 2015 con una tasa de interés del
6.50% un plazo de 365 días y los intereses amortizados de la inversión a la
Techa de corte de los estados financieros.

D. DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR:

AL31 de diciembre de
2015 2014

Clientes 21,318,184 20,396,718
Empleados 24,237 38,131
Crédito tributario (Mm 2,239,683 2,027,173
Compañías relacionadas (Nota P) 179,718 189,889
Otras cuentas por cobrar 41,314 41,675

23,803,136 22,693,586
Provisión de Cuentas Incobrables (2) (1,540,535) (1,825,348)

22,262,601 20,868,238

(1) Corresponde US$1,499,716 crédito tributario de IVA (US$827,349 año 2014),
US$739,967porretenciones de IVA y US$26,691 porcrédito tributario impuesto
la Renta (US$1,199,824 año 2014)
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(2) El movimiento de la provisión para cuentas de dudoso cobro es como sigue:

 

AL 31 dediciembre de
2015 2014

Saldo alinicio del año 1,825,348 1,549,625
(-) Reverso (284,813) (24,277)
Saldo al final del año 1,540,535 1,825,348

E. INVENTARIOS:

El inventario está conformadodela siguiente manera.

AL 31 de diciembre de
2015 2014

Materia prima 10,362,367 14,011,574
Productos en procesos 243,648 220,397
Productos terminados 1,311,354 1,319,604
Repuestos,suministros,otros 1,385,223 1,033,412
Mercadería en tránsito 1,799,117 62,117

15,101,709 16,647,104
(+) Provisión de Obsolescencia (109,818) (205,669)
(+)Valor Neto de Realizaci (10,417) (83,918)

 

14,981,474 16,407,517

F. GASTOS Y PAGOS ANTICIPADOS:

Corresponde a primas por devengar de las pólizas de seguros contratadas y a los
anticipos realizados a proveedores.

AL 31 de diciembre de
2015 2014

Anticipo a proveedores 122,112 249,528
Seguros 207,899 216,418

330,011 465,946
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G. PROPIEDADES Y EQUIPOS:

 

Incrementos.
Saldoal adiciones Saldo al

Costo 3Uiazo1a_ mejoras Yentas. Transferencias 301272018
Terrenos SAZETO 1318808 1.096.260, 35135s
Ef. 7I2D08 1,167,380 5300.207 1.000.000, 3540080
Maquinaria y Equipo aman 280.000 aceso 23:350.000
Equipos de computación
y Sofuare 2 ezo 310530
Muebles Enseres. ass ass
Equipo de oficina ase ae
Vehíaos. 921348 182045 55200 1.048904
Constmciones encurso 1238:435 7.581 137.681 (1.000.000) 108485
Maquinaria y equipo en
Arán 2 ara3T esos ess1o) 15308

3725800 38220 eo 4082590
(Depreciación
cuidada, 15487895 1708208 4044907 19.170304

2UBO7TIS, J00RzS een 20503288,

H. ACTIVO DIFERIDO:

(1) Corresponde Impuesto Diferido determinado sobre el valor neto de realización
proveniente de los inventarios por $2,292 (US$350,421 año 2014)

L OTROS ACTIVO:

 

(1) Incluye US$16,190,844 por la compra participaciones sociales en otras
Compañías. (US$16,190,212 año 2014)
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ye OBLIGACIONES FINANCIERAS

continuación se detalla los préstamos otorgados porlas instituciones financieras.

 

Fechade AL31 de diciembre de
Instución financiera Emisión Vencimiento 2015 2014
EG Bank Suiza Datos osoIZ0S 2000.00 2000.00
EFG Bank Suiza 1S0V2015 15032018 (1 1ó00000
EFG Bak Suiza MOZO 5012018 2000.00
Banco BovañanoCA ISZAOIS 120802005 2000.00
Banco BovañanoCA MZA 102015 1500000
Banco Guayagal 2UDRZOIS 1820 Aste 90

Lego as00D0O,

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR:

AL 31 de diciembre de
2015 2014

Proveedores nacionales 6,765,100 5,798,707
Proveedores del exterior 12,177,247 9,819,149
Cuentas por pagar relacionadas
(Nota P) 8,152,951 5,312,037
Anticipo de clientes 18,094 27,324
Otras 58,892 24,899
Beneficios Sociales por pagar (Mm 593,924 535,110
lESSpor pagar (2) 160,834 147,448
Acreedores portributos 1,270 6,552
Participación Trabajadores 1,785,543 1,329,882
Provisiones (3) 149,711 59,403

29,863,566 23,060,511

(1) Incluye principalmente US$411,974 (US$354,638 año 2014) de vacaciones,
US$ 58,054 (US$59,681 año 2014) y US$115,281 (US$112,230 año 2014) por
décimo cuarta remuneración

(2) Incluye principalmente US$ 58,054 (US$59,681 año 2014) por aporte patronal y
US$ 55,109 (US$ 50,278 año 2014)de aporte personal al Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social.

(8) Incluye los intereses por pagar US$ 13,572 (US$ 5,833 año 2014) de préstamos
locales y US$ 136,139 (US$ 53,569 año 2014) de préstamos al exterior
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L. PASIVO ALARGOPLAZO:

 

Accionistas (Nota P)
Jubilación patronal (Mm
Desahucio (1 236,977 172,193

970,778 6,112,209

(1) Los movimientos de Jubilación patronal y Desahucio fueron los siguientes:

 

 

Saldo al Saldo al
Pagos

31/12/2014 Incrementos Salidas 31/12/2015
Jubilación patronal 694,460 200,637 161,296 733,801
Desahucio 172,193 92,700. 27,916 236,977
Saldo al final del año 868,653 293,337, 189,212 970,778

M. PASIVO DIFERIDO

Corresponde alrevalúo y depreciación de las propiedades y equipos provenientes del
periodo 2011 por valor de US$802,758 (US$1,112,613 año 2014).

N. PATRIMONI

 

Capital social: Mediante Acta de Junta General de Accionistas celebrada el 08 de
octubre de 2014, se resolvió aumentar el capital social de la Compañía a
US$7,993,093, utilizando para este efecto la cuenta de aportes de accionistas para
futuras capitalizaciones Al 31 de diciembre de 2015, representa 30,055,625 y
6,790,868 acciones ordinarias y nominativas, suscritas y pagadas, con un valor
'nominal de US$0,04 y US$1, respectivamente
Reserva legal: De acuerdo con la legislación vigente en el Ecuador, la Compañía
debe transferir el 10% de su ganancia líquida anuala la reserva legal hasta completar
al menosel 50% del capital suscrito y pagado. Esta reserva no puede serdistribuida
a los accionistas, excepto en caso de liquidación de la Compañía, pero puede ser
utilizada para absorber pérdidas futuras o para aumentar el capital.
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N. PATRIMONIO:(Continuación)

Otros Resultados Integrales: Corresponde a pérdidas o ganancias actuariales
reconocidas por cambios en supuestos financieros y experiencias, de acuerdo al
cálculo actuarial de provisiones para jubilación Patronal y Desahucio efectuadas por
profesionales calificados. También Incluye los efectos de la revalorización de
propiedad, planta y Equipo, realizada en el año de adopción por primera vez de
¡Normas Internacionales de Información Financiera

 

Resultados Acumulados:El saldo de esta cuenta incluye

* Reserva decapital: Originada por ajustes hasta el período de transición reserva
por revalorización del patrimonio y re-expresión monetaria.

 

* Adopción NIIF Primera Vez: Se registra el ajuste resultante de la adopción de
las Normas Internacionales de Información Financiera a la fecha de transición,
independientes de la revalorización de Propiedad, Planta y Equipo.

* Resultados Acumulados:Está a disposición de los socios de la Compañía
y puede serutilizado para la distribución de dividendo

O. PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES EN LA GANANCIA E IMPUESTO A
LA RENTA:

De acuerdo al artículo 37 de la Ley Orgánica de Régimen Tributario Interno, las
sociedades constituidas en el Ecuador, así como las sucursales de sociedades
extranjeras domiciliadas en el país y los establecimientos permanentes de
sociedades extranjeras no domiciliadas, que obtengan ingresos gravables, estarán
sujetas a la tarifa impositiva del 22% sobre su base imponible.
Las sociedades que reinviertan sus utilidades en el país podrán obtener una
reducción de 10 puntos porcentuales de la tarifa del Impuesto a la Renta sobre el
monto reinvertido en activos productivos, siempre y cuando lo destinen a la
adquisición de maquinarias nuevas o equipos nuevos, activos para riego, material
vegetativo, plántulas y todo insumo vegetal para producción agrícola, forestal,
ganadera y de floricultura, que se utilicen para su actividad productiva, así como
para la adquisición de bienes relacionados con investigación y tecnología que
mejoren productividad, generen diversificación productiva e incremento de empleo,
para lo cual deberán efectuar el correspondiente aumentode capital y cumplir con los
requisitos que se establecerán en el Reglamento de la Ley El aumento de capital
debe inscribirse en el respectivo Registro Mercantil hasta el 31 de diciembre del
ejercicio impositivo posterior a aquel en que se generaron las utilidades materia de la
reinversión
Las leyeslaborales vigentes establecen como beneficio para los trabajadores el pago
del 15% de las utilidades líquidas de la sociedad, antes del cálculo del impuesto sobre
la renta.
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PARTICIPACIÓN DE LOS TRABAJADORES EN LA GANAN!
LA RENTA: (Continuación)

  E IMPUESTO A

La base del cálculo para determinar la base imponible del impuesto a la renta de la
Compañía, fue el siguiente

 

iembre de
2014

Utilidad contable 8,865,880
Menos. Participación de los trabajadores en
las utilidades 1,329,882
Utilidad antes del impuesto a la renta 7,535,998
Menos. Ingresos exentos 118,544
Más. Gastos no deducibles 1,047,440
Más. Gastos incumdos para generar ingresos
exentos
Más. Participación trabajadores atribuible a
ingresos exentos 17,781
Menos. Deducción por incremento neto de

465,866empleados
Más. Valor neto realizable del nventano. 10,417
Menos. Porotras diferencias temporanas
Base imponible para el cálculo del Impuesto a
la Renta 10,693,552 8,016,809

 

Impuesto a la renta:
12% sobre utilidad a remvertir 4,000,000 5,000,000
22% sobre utilidad gravable 6,693,552 3,016,809
Impuesto a la Renta Causado 1.962.581 1,263,698
Impuesto difendo 38.275 (161,311)
Impuesto a la Renta 1,990,856
Impuesto a la Renta Causado 1,962,581
Menos. Crédito Impuesto a la Salida de
Divisas y años antenores
Menos. Retenciones en la fuente
Saldo a favor del Contribuyente   
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P. IRANSAC:

 

NES Y SALDOS CON PARTES RELACIONADAS:

Los saldos con las compañías relacionadas son los siguientes:

 

AL 31 de diciembre de

2015 2014
Cuentas por cobrar:
Papelesa Cía. Ltda. 173,939 184,181
Almacenes Generales de Papeles S.A. 5,178. 5.708

179,718 189,889,
Cuentas por pagar:
Corto Plazo.
Papelesa Cía. Ltda. 47,854 51,914
Accionistas (1) 8,100,000 5,250,000
Almacenes Generales de Papeles S.A. 5,098 10,123

LargoPlazo
Accionistas LP (1) 5,245,556

8152357 10,557,593,

Durante el año 2015 se realizaron los siguientes movimientos con partes
relacionadas:

MOVIMIENTOS CON COMPAÑIAS RELACIONADAS
AñO 2.015

TOSTO/GASIOS 2020269 470 sar 160000 205519] 3097 066
Actos. E 160 4 506
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Q. CONTROL SOBREPRECIOS DE TRANSFERENCIA:

La normativa para Precios de Transferencia vigente en Ecuador dispone que los
contribuyentes del Impuesto a la Renta que hayan efectuado operaciones con partes
relacionadas locales y/o domiciliadas en el exterior, dentro de un mismo período
fiscal en un monto acumulado superior a US$3 millones, deben presentar al Servicio
de Rentas Intemas el Anexo de Operaciones con Partes Relacionadas, que
simplemente es una revelación de las transacciones de ingresos y gastos por
compañía relacionada

Aquellos contribuyentes que hayan efectuado operaciones con partes relacionadas
locales y/o domiciliadas en elexterior, dentro de un mismo período fiscal en un monto
acumulado superior a los US$6 millones deben presentar adicionalmente al Anexo,el
Informe Integral de Precios de Transferencia.

La Administración Tributaria, en ejercicio de sus facultades legales, podrá solicitar
mediante requerimientos de información a los contribuyentes que realicen
operaciones con partes relacionadas al interior del país o en el exterior, la
presentación de la información conducentea determinar si en dichas operaciones se
aplicó el principio de plena competencia, de conformidad con la Ley

Las reformas a la Ley de Régimen Tributario Interno que entraron en vigencia desde
el 1 de enero de 2010 determinan que los contribuyentes que realicen operaciones
con partes relacionadas quedarán exentos de la aplicación del régimen de precios de
transferencia, siempre que”
+ Tengan un impuesto causado superior al 3% de sus ingresos gravables.

+ Norealicen operaciones conresidentes en países fiscales preferentes,y

+ No mantengan suscrito con el Estado contrato para la exploración y explotación
de recursos no renovables.

R. CONSOLIDACIÓN DE ESTADOSFINANCIEROS:

Mediante Resolución No. SC.ICI DCCP.G.14.003 del 14 de febrero de 2014, la
Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros expidió las normas para la
preparación y presentación de los estados financieros consolidados de las compañías
y otras entidades integrantes de los grupos económicos establecidos por el Servicio
deRentas Internas.

Elsegundo párrafo delartículo tercero, exceptúa de la mencionada consolidación la
información financiera de las personas naturales, las empresas del exterior, las
personasjurídicas que no estén bajo el control de la Superintendencia de Compañías,
Valores y Seguros y aquellas empresas que hayan sido excluidas de los Grupos
Económicosporel Servicio de Rentas Internas
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CONSOLIDACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS:(Continuación)

En vista que la Compañía está considerada como empresa principal del Grupo
Económico por el Servicio de Rentas Intemas, deberá presentar estados financieros
consolidados, según el artículo tercero de la Resolución indicada

EVENTOS SUBSECUENTES:

De acuerdo la información disponible a la fecha de presentación de los estados
financieros por el período terminado el 31 de diciembre de 2015, no han ocurrido
eventos o circunstancias que puedan afectar la presentación de los estados
financieros a la fecha mencionada


