
ÑOfAS A LOS €STAOOS FINANCIEROS COMPAÑ|A INVERALTO S.A
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C r€s exoreedá én dóra.es

FNTIDAD Y OB.JETO SOC T

La Cóñp¿ñi¿ ée.oñrda rNvERArfo s-A., es úña sociedad anónima, de n¿conaLidad
Ecu¿lona¡a d¡r€a& de áderdo 6n Es reyés Eóuá¡cnznas er21 de naru de 1 935 su domi.ir¡o

d de GcyaquL Provincia delGuayas ubeda en ta cudadéta
rcs N. 3 y Avenrda Casuarnas

Comp¿ñ a exp€ el 2r de ñauo de año 2 035

Er oblei. @ ié 6 ¡"|¿tr: s la a:rN dád a bdo Lo .€racionado . á act¡vLd¿d de e& orlcLón dé
cfiadercsdeém3ú*sl¡i3c¡3déódedelosesl¡doslnancieDslueel3lded¡ciembÉ2013

BASE DE PRESEMTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

se @rb én los fequeññÉñrós généÉl* pafa la presentación de estados iináncéfos En la de

tá coñp¿r1ra rNvERALro s.4., tuvo ácrividád económi€. Molño por et cuaL se régisran

'nlomaclón 
z revelar sjgnilÉti€s

PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES APLICARSE

PaE sus regisrbs coniables y para ¿ pcpamcón d€ sús *rados riianciercs ra CompaÁra
se describe ras princip€ es po[riÉs y p.ácrÉás mnbb]es que se

han adoolado en @ncordanca con lo ante¡or

Foliricas conrabes y noras €xpr¡calivás a os ésradós fin¿ncie@s pafa er año qu€ t€m¡na er 31 de

La Cóñpáñra deñómnada TNVERALTO S.4,, Anón ma. de naconatidad
Ecúalodanaesr¿bl{idadeacuefdoconiásréyesEcuabnan3ser2ldemazodel9s5súdoñcó
pfinclpalse encuenrra en á c¡ldad de Guayáquir. Póvincre de Glayas. lbL€da ei lá ciudád€ta
Lorizacloñ lnnan$¡sa Cane Ce{ EL iernho de duEc'ón de la
Comp¿ñla expü¿ el 21de máñ d€ áño 2.035

Elobjero socié de ¡a M¿tt es ra ácuvrdad ¿ todo o Éraciónado ? ta activd¿d de exptoI¿cón de
c.iadercs de€ñarcn€ras La lech sfueel3l dediciembre20l3

2. Bas d6.l¡bo.ac¡ón y po lilicas conl. bls

Eslos esradós lnancerG sé hán eráboBdo dé acuerdo @n ra Norma tnternaconatde tn¡ormáctón
FiñanciéÉ paf¿ Péqúéñás y Médiánás En¡dád6 (NrrF pafa as PYMES)€m¡lrd. pof étcónseló dé
Nórdes lnreñ¿cion ales de coniabilidad (lAS B) Esián pr€seniadG en dólarcs



EFECfNO.CAJA BANCOS

Se relistr¿n vao€s por con@pto de súo de nesócio el mismo que se soportr @n los reclbos.
@ñpób¿nt€ de ingfsos y egc$s

CUENTAS Y DOCIJ''ENTOS POR COBRARCLIENTES.,

Lás cuenlas por CobÉ. comercáles son los moi¡os ad4uédos rcr os clienles por la meretleria
venddáópore seMooquése bfindadento dels@delnesoco siseespeEn @bEf en un año o

rrienl€s De lo @nlErio se presenlan @mo aclvos no comentes
m€ios ¡os @brcs €ar¿ados Se registc uia prcvislón pa€ cubnr
e carga a os resu l¡dos dei ¿ño. L¿ prcvisión se cacula med anle

posibtidádés dé ¡ecupeÉción a círeio de al MminisrEción 
'le 

la compañr¿

CREDIfO TRBUTARIO . RENTA--

La empresa dentD de sus ¿ctivldades que se@nlemplan en sus €slalulos, manlene un sisrema d€
fadu.ádón de a@rde a lo eshblecido por ¿s @r€spondieñtes enlidades d€ @nl¡ol eslo a su vez tra
qene¡¿'Jo dentrc desls rclenc oñes valofes queseconsignan en dicha 4enl¡

PROP¡€DADES, MAAUNARIAS Y EOUIPOS,,

Las pbp€dades maquinaias y equipos se mu6t¿n al cosro hislor @ o va or ajusiado y únver¡do ¿
dóráE d€ á4edo @r ro sr¿br*do a ra noma apiÉtv¿ a eslos acüvos según 6rÉ3p¡ndá
menosladepELacón4únuladaielmonlonelodeaspDpedadesplanlayequponoexc€¡esú

ErErorderas$ope¡ades pranrayequ¡poy.deprccie¡ón&umúra
re¡Édos se des€rgan de las cuentas coréspond€nles cuañdo se Drcdúce la vedla ó e f€lifo y el

s se.eg¡slf¿ cúando se €0* Los gaslós dé ñadEimlenla y
rep6Édones menoE * €rgan a los Ésu iados del año

La depr€¡acón de los acrNos s reglsrra con e¡go a ras opeÉc¡ones derá11o. uririzaidó iass que se
@nsdeEn ádecu:das pa€ depEiar ar va of de los actvos dúranre su vda úti ésriñadá. s suiendo

L¿s prop¡e¿ades. plania y €luipos F deprdlan por er mélodo de rne¿ €cta b¿sádo en ¿ vida úti
es¡tuda de los Ésp€dlvos actrvos segundos s¡gu ent€s po@nl¿tés añual6:

'lnsla¿cónes
'MáquinarásyEqurpos
'Muebés Yense€s'Eqúipósd€ññpulacó¡ 2ari y 33%

Las m€jo€ s de mpoúnc ¿ de péñdlén d 0 su náú €léz¿ 3ón e pibLz¿das



CUEÑTAS POR PACAR.. ANNCIPO A CLIEI{fES

Est¿s obligaciones r¿ émpresa mantÉné @n c enles der seclor @ñercál os ñ¡sñós qüe éslán
sle¡do cubÉ.tás pau ¿ij@úenl€ de acuedo @n 16 @nvenios slablsdos de ñutuo acuerdo €ñte

CIJEI{fASPORPAGAR..PARNC|PACóNTRABAJADORES

EeLs obrigácionG la empres manliene @n los empLeados en vilud de sú éldbúciÓd pof efec¡os dé
rás úliridades del €j€rcioo Mnón¡@. 16 ñism6 que *éi enerádas eñ lós pltus y rcfrás
regars estabreridas pof l¿s Leyes Ecualodanas

CUENfAS POR PAGAR.- IARGO PTIZO

Estás obrigaclones la eñp@sa maauene 6n clientés dél seclo. l¡nárcieb, ós mismos que ést¿n
siendo dbleñas p¿ularinañe¡te de aolerdo con Jos @nvenios ésta

El Cáp¡El Sd:lal de la Compañra se mantiene con la que se @nsfiuyo ósea de $10000 @
6n un várorñomñaldelass@lon6de$1.@€da una.

APORII PARA FUTURASCAPITAIBAC¡ONES

LG vdG que s @nsignan en el peío¿o 2012 son apon€s Galizadas por los a€¡onlstas, los
ñ¡sms q!é no gseÉñ n ngún tpo dé ¡n¡áÉs

Eslé rubÉ s6 ñanhene deb do : la @ncilieión de iás cu€ntas pálrimoniálés qué foñaban paa.é dél
p.tiimon¡o, el mlso que swiÉ paÉ absrb€r pérd¡das o p.É que sé ep¡talÉ.n en ún tulu@
áumenio de €pnal d€ la @mpañia

Esios váloEs han siio geneEdos por la apll@ción de lás Nomás I

Financé€ (NrrF), ro5 mirmos qué af€dan dn€.lañenE .r pár¡lmonio, 3¡i módinér ó arectaf er Esiadó



RECONOCII rEr{TOS OE Ii¡GRESOS.-

Los ingre$s @mpÉndén élhlor de lá vénE dé pEductos prcpio de lá ¿clividád de la @mpañi¿, se
Econ@n @ando se tr¿m6+ la pEpild.d y deehos de los ac1iv6 wndid6, su frporie se puedé
médn @nñablems¡e, 6 p@b€bre qúe bser5c¡6 snóñi@s fruyan a ¿ entidad en el tulufo y la
lEn$É¡ón cuñple @n lc úiEiG y polín* *l?ble¡i¡dc ps la empr€

RECONOCITTIEI{TOS OE lr{fEREsES, COSTOS Y GASÍOS..

fode los ingr€s p.r ii!e@ * @n6 en él Estado de resulados @¡rome * devengaó,
lom.ndo €n der,la 10s endiñieñta élec1ilc sobE el activo f*¡ec¡e asi misño, rodG los o610s

obos 6i0s incúfrdos p.r p6iáñc u or¡¡s obriqebñ6 financr@, *
espelnó @nhme se horen

@n, por el ñélodo del déÉngádo.
?,ión , g6ios en geñ.6lse @1de1eñ elestado de fesultador er e trdenlt


