INFORME A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
CENTRO ERDUCATIVO INTEGRAL CENEICA S5.A.

En lo referente al ejercicio econdmico del 2009 compleme informar a ustedes sobre la
gestion administrativa ¥ financiera correspondiente. La compafifa durante el gjercicio en
mencion tuvo e siguente resultada:

| Ingresos operacionales & 785751107
Ingresos no operacionakes & 543,519.81
 Total Ingresos 5 8,501,030,83 |
Gastos operacionales 5 7,120 (8048
| Gastos no operacionales & 7ER,4E8.98
Gastos Financeros 5 367,071.88 |
Tatal Gastos 5 8,275 641.33
Utilidad antes de impuestos 5 225,389 56
 Participagion trabajadores | & 3380843
Impuesto d la renta Corrients |3 215,671.76
Impuestoa la renta diferido 5 VB4, 215.0d0)
Total Partic. Trabajadores @ Impuesto a la Renta | 5 165,265.19
Resultado del ejercicio s 60,124.37

La compafiia durante el ejercicio econdmico del 2009, wyo ung utilidad antes de
impuesto de LS 22338%.56, Ia cual causd una participacitn d trabajadores de
$33.808.43 v un impuesto & fa renta por §1 31,456, 76, gquedando finalmente una utilidad
neta de 560,124,317 que propongo s2 mantenga en | cuenta de resultndos acumulados,

A cqm_l_‘inuar:pim mis comentarios sobre diches resuliados no sin antes hocer una breve
descripeidn del comporamiento de las principales variables econdmicas del pais
durante dicho afio: '

El crecimiento del PIR en el 2009 fue apenas del 0.10%, lo cual refleja el bajo
desempefio de la coconomia copatoriana marcada principaimente por el alte déficit fiscal
¥ fuerte endeudamienio externo. Consecuencin de ello fuercn los ajustes de reduccidn
def pasto corriente e mversion pliblica. Respecto al mercado laboral, el desempleo del
A01% cerrd con una tasa del 3.8%, superior ol 20108, v la tasa de empleo adecuado -
personas con trabajo que perciben ingresos iguales o superiores al salario minimo-
también cayd al 38.8%. La inflacion anuval def afio 2019 fue negativa v cerrden -0.07%.

Fste bajo desempefio de la economia ecuatoriana también ha tenido sus efecios ¢n
nucstne: sector, v& que la meyvoria de los colegios han sido afectados por uno alta
morosidad de su cartera, pérdida de alumnos, y en algunos casos congelamiente de
precios parg manténer slumnoes v hasts cierres forzosos de operaciones.

En nuestra operacian esto se vio reflejade en el no crecimeenlo de alumnos, ligeramente
compensado con un incremento promedic de pensiones del 1.4%. aun cuando fuimos
autorizados al 5% por las autoridades educativas.

Respecto a los gastos, continuamos con nuestra polinca de control y eficiencia de hos
mismos, buscando en lo posible una reduccion o estabilidad que nos permita paliar
cualquier impacto négativo sobre fos ingresos.



En coanto al personal, hemos mantenido noestra politica de mantener la ndmina en 2l
nivel adecuado parn atender el mimero de aluminos matriculados (Tasa de %43
cstudiantes por profesor), procurando uns eficientizacidn por renuncias v no por
despido miempestivo, salvo cases muy puntusies v necesanos. Doramte cf alo se ha
manienido pricticamente cxtable ¢l rubro de Gastos del Personal rexpecio al afio 2018,

Los otros gasias operativos, difereni2s a los del personal, tuvieron una redeccion del
4 8% respecto al 2018 v los gastos finsncieros se redujeron en un 35.99% debido al
reperfitamiento del préstamo con Produbanco vy & la amortizacidn de las odras
abligaciones.

Hespecio a los Gastos no Operscionales, se registrd un ajuste de §177,598 por deteriono
de la marca Espirity Sento, debidamente soportado con un estudio de valoracion
¢laborado por la compafiia Afines S.AL v un ajuste de $17.341 en la inversion que
Ceneica tiene en Spirit debido o que ésta cerrd el afo con un painmonio negativio.

Las inversiones realizadas dumnte 2l 2019 fueron de 5419098, Dichas inversiones
estuvieron dirigidas & reponer o adquinr nuevos activos (ijos, principalmente equipos de
computaciin y equipos de oficing por en monto de $49,292; en publicidad v promocion
para asiraer nuevos alumnos por $127.020 y en manlenimiento y mejoras pars
precavielar la comservackin de las insalaciones por un total de $242.786;
principsimente en mantenimiento de aires acondicionados, edificios y aulas, canchas
deportivas v dreas verde, compra de pinturas, materiakes eléctricos, herramientas v dtiles
de aseg y [impieii.

Hespectn a la lhquidez, nuestra cartera vencida al final del afio fue de 392936126,
superior en | 8% al afo anterior, pero que répresenia el 11 83% del total del ingreso
operacional, este incremento de cartera fue compensada en parie con ¢l reperfilamiento
del pasive con Produbsnco que logramos ampliar su vencimbento en nueve meses, de
octubre-2021 a julio-2022. A pesar de eilo, ¥ con la ajusiada fiquidez que esto ocasiona,
pudimos camplir a tiempo con e pago de nuestras obligacioncs anw financieras.
iribuianas v laborales.

En cuanio al aspecto litigioso-laboral, la compadia no mantiene demandas por reclamos
de indemnizaciones de ey fupcionanos vio colsboradores,

He procedido a cumpliv conforme a las disposiciones y acuerdos v objetivos trazados
en lda Junia General de Accionistas.

Les agradezco por |n conflanzn y apoyo que han brindada a mi gesiidn, aspecto mury
importante para alcanzar 08 objetivos propeestos. Pongo s ;m:i,d:miﬁn de usiedes las




