
INMOBILIARIA TORRES TORRESA S.A 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS  

CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

(En dólares Americanos)

1. INFORMACIÓN GENERAL INMOBILIARIA TORRES TORRESA S.A: (En adelante “La 

empresa”) E s  una  E m p re sa  le g a lm e n te  c o n s titu id a  e n  e l E cuado r, s e g ú n  e s c r itu ra  in s c r ita  en  

e l R e g is tro  M e rcan til, e l 31 de  J u lio  de  1984  N o ta r ía  21 d e l c a n tó n  G u a y a q u il 

OBJETO SOCIAL: La  em p re sa  se  d e d ic a rá  a la  a d q u is ic ió n  de  b ie n e s  inm ueb le s .

PLAZO DE DURACION: 50  a ñ o s  c o n ta d o s  a p a r t i r  de  la  fe c h a  d e  in s c r ip c ió n  d e l c o n tra to  

c o n s t itu t iv o  en  e l R e g is tro  M e rc a n til d e l 31 de  ju l io  d e l 1984.

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: LINDEROS 504 ENTRE LA SEXTA Y SEPTIMA  

GUAYAQUIL - E c u a d o r

DOMICILIO FISCAL: En  la  c iu d a d  de  G u a ya q u il c o n  R U C : 0 9 9 0 7 0 5 9 2 5 0 0 1 .

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A  c o n tin u a c ió n  se  d e s c r ib e n  la s  p r in c ip a le s  b a se s  c o n ta b le s  a d o p ta d a s  en  la  p re p a ra c ió n  de  

e s to s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  P YM ES .

2.1. Bases de Presentación

L o s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  d e  la  em p re sa  se  h a n  p re p a ra d o  de  a c u e rd o  c o n  la s  N o rm a s  

In te rn a c io n a le s  d e  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  p a ra  p e q u e ñ a s  y  m e d ia n a s  e n t id a d e s  (N IIF para la 

PYMES), a d o p ta d a s  p o r  la  S u p e r in te n d e n c ia  de  C om pañ ía s .

La  p re p a ra c ió n  de  e s to s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  c o n fo rm e  con  la s  N IIF , e x ig e n  e l u so  de  c ie r ta s  

e s tim a c io n e s  co n ta b le s . T am b ié n  e x ig e  a la  G e re n c ia  q u e  e je rz a  su  ju ic io  en  e l p ro c e s o  de  

a p lic a r  p o lí t ic a s  co n ta b le s .

L o s  p re s e n te s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  h an  s id o  p re p a ra d o s  a p a r t i r  de  lo s  re g is tro s  de  

c o n ta b ilid a d  m a n te n id o s  p o r  la  em p re sa  y  fo rm u la d o s :

•  P o r  la  G e re n c ia  p a ra  c o n o c im ie n to  y  a p ro b a c ió n  de  lo s  s e ñ o re s  S o c io s  en  J u n ta  G e n e ra l

•  P o r  p r im e ra  vez de  a c u e rd o  co n  lo  e s ta b le c id o  p o r  la s  N o rm a s  In te rn a c io n a le s  de  In fo rm a c ió n  

F in a n c ie ra  (N IIF  p a ra  P YM ES ), a d o p ta d a s  p o r  la  S u p e r in te n d e n c ia  de  C om pañ ía s , de  m an e ra  

o b lig a to r ia  p a ra  e l e n t id a d e s  b a jo  su  con tro l.

•  T en ie n d o  e n  c o n s id e ra c ió n  la  to ta lid a d  de  lo s  p r in c ip io s  y  n o rm a s  c o n ta b le s  d e  v a lo ra c ió n  de  

lo s  a c tiv o s  de  a p lic a c ió n  o b lig a to r ia .



L o s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  d e  la  em p re sa , c o r re s p o n d ie n te s  a l e je rc ic io  2 01 4  fu e ro n  a p ro b a d o s  

p o r  la  J u n ta  G e n e ra l de  S o c io s  c e le b ra d a  e l 13 de  a b r il d e l 2015 . E s to s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  

a n u a le s  fu e ro n  c o n fe c c io n a d o s  de  a c u e rd o  a la s  N o rm a s  In te rn a c io n a le s  de  In fo rm a c ió n  

F in a n c ie ra  “N IIF  p a ra  P Y M E S ”.

2.2. Adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera “N IIF” 

Pronunciamientos contables y  regulatorios en Ecuador

L o s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  c o rre s p o n d ie n te s  a l e je rc ic io  te rm in a d o  e l 31 de  d ic iem b re  d e l 2 01 3  

han  s id o  lo s  p r im e ro s  e la b o ra d o s  d e  a cu e rd o  a la s  N o rm a s  e  in te rp re ta c io n e s , em it id a s  p o r  e l 

IASB , la s  c u a le s  in c lu y e n  la s  N o rm a s  In te rn a c io n a le s  de  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  (N IIF ), la s  

N o rm a s  In te rn a c io n a le s  de  C o n ta b ilid a d  (N IC ). L a s  "N o rm a s  In te rn a c io n a le s  de  In fo rm a c ió n  

F in a n c ie ra  N I IF ” a d o p ta d a s  en  e l E c u a d o r  se g ú n  R e s o lu c ió n  No. 0 6 .Q .IC I.0 0 4  d e l 21 de  

a g o s to  d e l 2006 , p u b lic a d a  en  R e g is tro  O fic ia l No. 3 4 8  de  4 d e  s e p t iem b re  d e l m ism o  año, 

R e so lu c ió n  No. 08. G. DSC . 0 1 0  d e l 2 0  de  n o v iem b re  d e l 2008 , p u b lic a d a  en  e l R e g is tro  O fic ia l 

No. 4 9 8  d e l 31 de  d ic iem b re  d e l 2008 , en  la  c u a l se  e s ta b le c e  e l c ro n o g ram a  de  a p lic a c ió n  

o b lig a to r ia  de  la s  N o rm a s  In te rn a c io n a le s  de  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  N IIF  y  la  R e s o lu c ió n  No. 

S C .IC I.C P A IF R S .G .1 1 .010  d e l 11 de  o c tu b re  d e l 2011 , p u b lic a d a  en  e l R e g is tro  O fic ia l No. 

566, en  e l c u a l se  e s ta b le c e  e l R e g lam e n to  p a ra  la  a p lic a c ió n  de  la s  N o rm a s  In te rn a c io n a le s  

de  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra  N IIF  p a ra  P YM ES .

La  em p re sa  c a lif ic a  c om o  PYM E , de  a cu e rd o  a l re g lam e n to :

a. M o n to  de  a c tiv o s  in fe r io re s  a 4 m illo n e s

b. V en ta s  b ru ta s  de  h a s ta  5  m illo n e s

c. T engan  m e n o s  de  2 0 0  tra b a ja d o re s

“Adopción por primera vez de las N IIF”: lo s  p r im e ro s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  q u e  la  em p re sa  

p re s e n te  c o n fo rm e  a e s ta  N IIF , so n  lo s  p r im e ro s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  a n u a le s  en  lo s  c u a le s  la 

em p re sa  h a ce  u na  d e c la ra c ió n  e xp lic ita  y  s in  re s e rv a s  c o n te n id a  en  e s o s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s , 

d e l c um p lim ie n to  co n  la  N IIF .

La  G e re n c ia  de  la  em p re sa  c o n s id e ra  q ue  la  a d o p c ió n  de. a q u e lla s  n o rm a s  e in te rp re ta c io n e s , 

q ue  le  p u d ie ra n  s e r  a p lic a b le s  en  p e r ío d o s  fu tu ro s , n o  te n d rá  un  e fe c to  m a te r ia l en  lo s  

e s ta d o s  f in a n c ie ro s  de  la  em p re sa  en  e l m om e n to  de  su  a p lic a c ió n  in ic ia l.

La  em p re sa  a d o p tó  la s  N o rm a s  N IIF  p a ra  P YM ES , e l p e r io d o  de  t ra n s ic ió n  e s  e l a ñ o  2011 , y  

lo s  p r im e ro s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  co n  N o rm a s  N IIF  so n  lo s  te rm in a d o s  a l 31 de  d ic iem b re  d e l 

2012 .

E s ta  n u e va  n o rm a tiv a  s u p o n e  c am b io s  co n  re s p e c to  a la s  N o rm a s  N E C  v ig e n te s  h a s ta  e l 31 

de  D ic iem b re  d e l 2011 , p a ra  la s  em p re sa s  P YM E S  d e l te rc e r  g ru p o :

C am b io s  en  p o lí t ic a s  co n ta b le s , c r ite r io s  de  v a lo ra c ió n  de  a c tivo s , p a s iv o s , in g re so s , c o s to s  y  

gas to s , y  fo rm a  de  p re s e n ta c ió n  de  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s .

La  in c o rp o ra c ió n  de  d o s  n u e v o s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s : e l e s ta d o  d e  c am b io s  e n  e l p a tr im o n io  

n e to  y  e l e s ta d o  de  f lu jo s  d e  e fe c tivo , y

L a s  n o ta s  a lo s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  y  e l in fo rm e  d e  a c tiv id a d e s  p o r  p a r te  de  la  

a dm in is tra c ió n .



•  La  c o n c ilia c ió n  e x ig id a  p o r  la  S e c c ió n  35  en  re la c ió n  co n  la  tra n s ic ió n  d e s d e  lo s  p r in c ip io s  

c o n ta b le s  E c u a to r ia n o s  N E C  a la s  N IIF

2.3. Moneda  

a. Moneda funcional y  de presentación

L a s  p a r t id a s  in c lu id a s  en  la s  c u e n ta s  a n u a le s  se  p re s e n ta n  e n  d ó la re s  am e ric a n o s , p o r  

s e r  la  m o n e d a  d e l e n to rn o  e c o n óm ic o  p r in c ip a l en  q ue  la  em p re sa  ope ra .

2.4. Responsabilidad de la información

La  in fo rm a c ió n  c o n te n id a  en  e s to s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  e s  re s p o n s a b il id a d  d e l G e ren te , 

ra t if ic a d a s  p o s te r io rm e n te  p o r  la  J u n ta  de  S oc ios .

2.5. Periodo Contable

E s ta d o  de  S itu a c ió n  F in a n c ie ra  a l 31 de  d ic iem b re  d e l 2 0 1 3

y  e l E s ta d o  de  R e su lta d o s . E s ta d o  de  C am b io s  en  e l P a tr im o n io  y  lo s  F lu jo s  de  E fe c tiv o , p o r  

e l p e r io d o  c om p re n d id o  d e sd e  e l 01 de  e n e ro  a l 31 de  d ic iem b re .

3.1. Situación Fiscal

A l c ie rre  de  io s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  la  em p re sa  n o  ha  s id o  s u je ta  de  re v is ió n  p o r  p a r te  de  la s  

a u to r id a d e s  fis ca le s , la  G e re n c ia  c o n s id e ra  q u e  n o  h a y  c o n t in g e n c ia s  tr ib u ta r ia s  q ue  p o d ría n  

a fe c ta r  la  s itu a c ió n  f in a n c ie ra  de  la  em p re sa .

4. GESTIÓN DE RIESGO FINANCIERO

L o s  p r in c ip a le s  r ie s g o s  de  la  em p re sa  se  d e r iv a n  d e l d e s a rro llo  de  su  p ro p ia  a c t iv id a d  y  d e n tro  de  

ésta , lo s  p r in c ip a le s  a s p e c to s  a d e s ta c a r  son :

•  Política de calidad: P a ra  g a ra n t iz a r  la  c a lid a d  de  n u e s tro s  s e n / ic io s  la  em p re s a  cu en ta  

co n  un  s is tem a  de  c o n tro l in te rno , m e d ia n te  e l c om ité  de  ca lid a d , c um p lie n d o  co n  lo s  

e s tá n d a re s  de  é tica , n o rm a s  de  g e n e ra l a cep ta c ió n .

• Política Jurídica: En  re la c ió n  co n  lo s  c o n f lic to s  q u e  p u d ie ra n  s u rg ir  en  re la c ió n  c o n  la  

a c tiv id a d  d e  la  em p re sa , co n  lo s  d iv e rs o s  a g e n te s  d e l m e rca d o , la b o ra l, tr ib u ta rio , es  

p rá c tic a  h a b itu a l m a n te n e r  una  lín e a  de  s o lu c ió n  a lo s  c o n f lic to s  p o r  m e d io  de  la  

m ed ia c ió n . N o  o bs ta n te , y  p a ra  p re v e n ir  r ie s g o s  p o r  e s o s  m o tiv o s , la  em p re s a  c u e n ta  con  

a s e s o re s  ju r íd ic o s  p ro p io s , q u e  m a n tie n e n  u na  a c titu d  p re ve n tiv a .

• Política de RRHH: La  em p re sa  c um p le  co n  e l c ó d ig o  la b o ra l y  d is p o s ic io n e s  d e l M in is te r io  

d e l T raba jo , m o tiv a n d o  p e rm a n e n tem e n te  a l v a lio so  e lem e n to  de  R e c u rs o s  H um ano s , ha  

p u e s to  a d is p o s ic ió n  de  lo s  em p le a d o s  e l re g lam e n to  de  tra b a jo  y  de  s e g u r id a d  in d u s tr ia l.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES



APROBACION DE CUENTAS ANUALES

E s to s  e s ta d o s  fin a n c ie ro s , h a n  s id o  a p ro b a d o s  p o r  la  G e re n c ia  G e n e ra l y  p o s te r io r  a p ro b a c ió n  p o r  

la  J u n ta  G e n e ra l d e  S o c io s :, e l E s ta d o  de  S itu a c ió n  F in a n c ie ra , E s ta d o  de  R e s u lta d o s  In te g ra le s , 

E s ta d o  de  C am b io s  en  e l P a tr im o n io , E s ta d o  de  F lu jo  de  E fe c t iv o  y  N o ta s  a lo s  E s ta d o s  

F in a n c ie ro s , f irm a d a s  p o r  e l G e re n te  y  C on tado r.


