INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA PRESTACION DE SERVICIOS S.A. PRESERSA, POR EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2008

Sefiores Accionistas:

En cumplimiento a lo contemplado por las disposiciones legales vigentes, y a lo dispuesto en los
Estatutos Sociales de la PRESTACION DE SERVICIOS S.A. PRESERSA, procedo a emitir
el siguiente informe:

ENTORNO ECONOMICO

Al iniciar el presente informe, es necesario destacar la relativa estabilidad de la economia durante
el afio 2008.

Las politicas econdémicas adoptadas por el Gobierno Nacional, permitieron que el indice de
inflacién se mantuviera en niveles bajos durante el afio 2008, consiguiendo incluso que el nivel de
inflacién disminuya con relacidn al nivel del afio anterior, situandose en el promedio del 8.83 %
al final del afio.

Sin embargo, a pesar del descenso en la tasa de inflacion, las tasas de interés para el sector
productivo no han descendido con la rapidez esperada, lo cual denota que ¢l sistema financiero
atin no se encuentra suficientemente sélido y se esta protegiendo.

El pais puede realizar importantes logros en lo econdmico y social. El precio del petréleo que
tiende a estabilizarse, el modelo monetario que tenemos, las perspectivas de mayor explotacién
de crudo, la apertura de los mercados, la mejora en ciertos precios de productos de exportacion
como el cacao, banano, café, y otros, asi como muchas otras medidas que se pueden tomar,
pueden mejorar sustancialmente la capacidad del pais para generar trabajo y bienestar.
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Como podemos apreciar, el afio 2008 fue un afio relativamente estable en el aspecto econdmico;
producto de lo cual, nuestro trabajo pudo continuar, siempre con esfuerzo y el anhelo de salir
adelante, afrontando toda dificultad que se presente en el camino.




Aspectos Administrativos

Durante el afio 2008, mantuvimos una politica administrativa prudente, enfocada principalmente
a la reduccion de costo y gastos innecesarios.

En el transcurso del afio 2008 se ha dado cumplimiento a las disposiciones emitidas por la Junta
General y el Directorio y otras disposiciones establecidas por Ley.

Aspectos Laborales

De acuerdo a las disposiciones introducidas por el Mandato Constituyente No.8 y su respectivo
reglamento para la ampliacion, cumplo en informar que dentro de la empresa no se encuentra
ningin trabajador contratado bajo ninguna de las modalidades expresamente prohibidas;
asimismo, debo informar que la compaiiia no posee relaciones contractuales con compaiiias de
prestacion de servicios complementarios o con personas naturales o juridicas que realicen
actividades de prestacion de servicios técnicos especializados.

Aspectos Financieros

Refiriéndome al aspecto por el afio terminado al 31 de diciembre de 2008, adjunto el Balance
General y Estado de Resultados del afio 2008, en la cual aprecia que en el afio 2008 no se han
realizado ningin movimiento econdmico; es por esta razén que no ha habido utilidad alguna.
Como es de conocimiento publico, el sistema tributario ecuatoriano esta siendo constantemente
reformado; sin embargo, la Compafiia ha cumplido con este reto de mantener asesoria

profesional, de tal manera que pueda cumplir con las disposiciones legales vigentes.

Propiedad Intelectual

Debo dejar constancia que mi representada ha cumplido con todag#2 gSRepiedad
intelectual ‘ >

Ernesto Gyaber Ullauri
Gerente General
Prestaciéfi de Servicios S.A. Presersa

Guayaquil, 13 de Mayo del 2009.




