INSTITUTO DE INVESTIGACION BIOACUATICA STILYVAN S A.

NOTAS A LOs ESTAINGS FINANCIEROS
CORRESPONIIENTE AL PERIGDO TERMINADO AL 31 DE INCTEMBRE DET 2014

(En difaras Americonas)

2

INFORMACION GENERAL

INSTITUTO DE INVESTIGACION BIGACUATICA STILFVAN 5.A4.: Er wwr Emprese
fegoliernes constituide en el Ectiador, segin eseriturg ptiblica oigrgadae ante el Nowario Tituigr
Undécimo el Cantdn Guaveguil el (8- Noviembre 2006, gque conticne lo constitycidn de ia
compaiiin INSTITUTO DE INVESTIGACION BIQACUATICA STILVVAN 8.4,

OBJETG SOCIAL: Lo swpresa se dedica a fay Actividades de Explotacion de Crigderos de
Camaranes ) Camgroneras AD321 .02

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Cdla. La Alborade e ewipa Calle Sebanilia y
José Moria boas Mz DR §1-2.

DOMICFLIG FISCAL: Er for eindad ofe Guevaguil con RUT: GR00636877001,
BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continuacidn se describen ias principoles bases cpntables adopradas en la preparacide de
esfos estaios financierns FFUES

21 Bases de Presentacion

Loz Estados Finaweieros de lo emgpesa se han preparadp de acwerds con Jas Normog
Internoriotales de fformocicn Finarelers pare pequefial 1 seclionas entidoades (NITF para {2
PYMES), adopradeas por Iz Superintendencia de Compeariias, Loy Estedos Financieras se hop
elaborado de acuerdn con el enfoque del cosio hisigrica.

Let preperacion de extos Estades Financicras conforme con las NP, exigen of wso de cierfas
exfimaciones contehies. Tumbidn exige @ la Gerencla que gferza Su fuicia en el process de
aplicar politicas comtables.

Loy FRESSIEE Erado ﬁ.‘—:h:lnﬂ;r'emg Han sido FERGVEERT 2 ParfiE de Ips registror de coubabilidog
moantemidas por la empresa ¥ formulados:

s Por le Gerencia pard comgcimientd ¥ aprobacide de los sefores Socios en Junta General



« [le acuerdo con ly establecido por las Normay Tuerracionales de Tnformacise Financiera
(VIR paver PYMES). edoptaday por g Seperisdendencia de Compriias, de maaera obligatoria
pard &f entidndes bego su control,

s Teniendo en consideracion lu loialided de los principios ¥ mormas comtahles de valpracion
de los aoeivos de aplicocion ebMizoioria

A2 Mpnedo

& Moneds furcianal v de presestagcion

Las partiday eluidus e lof cuentas anuales Se presentan e dolarey americanos, por sev
fa wiomeda del exntorne ecomdmice prircipal en gue lo empresd opera.

2.3. Responsabilidad de la informeciin

Lo injovmacion contenida en exlos Extados Firghcierps es respossabilidad del Gerere,
raifficadns posteriormenge par la Junta de Socios.

En la preparacion de los Exiddos Fimancieras e hop ulilizadp determinaday estimacionss para

cudrtificar lop achivos, pasives, bagresod, pastas ¥ compromizes que figurdn registrados en
ellas.

2.4, Informacion roferida af ejerdicio 2413

Conforme a o exigido por 1a Seccidn 33, la informacicn contenida en ef giercicio 2013 se
PrefeRid, g efecin comparalives, con e frrmacion reflativa al gevcicio 2014

2.5, Periods Contable
Esrado de Situacidn Fironciera al 37 ge diciembre def 2004 y of Estedo de Resultadoy, Exeade

de Cartbias en el Palrimanio ¥ los Flyjos de Efective, por of periody comprendidy desde el 07
de erere al 37 de diciembre.

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS 4L INICIO Y CIERRE BEL ETERCICIC 2014

La Norma [msrracional de Informacion fineciera Seceidn 3312 exioe que fos primeras
Estedos Fingroieros elaboradas comforme a exde NMIF inchyan:

o Ling deseripeion de fu paiwraleza de cado combio en [o polffica contable

b Conciligriones de ju pafrimonip, detferminado de acuerdp con su marco de ingformacion
Francicra aferior, coll Sy pairimonio detersinado de acuerdn cow estet NTIF, para cada
wna de fay giguientes fechas:
» Laqfecha de wemsicion o eyta NIIF v



4.

= Ei final del witimg periude presentads en los Estados Financieres anuales mds recientes
de I erpresd determingdn.

Comsecuentemente el periodo de frangicion ex desdy el Iro de enero al 31 de dicicmbre del

23 ¥ log Estados Finghieleres con base 2 NHF son los ierminados o 31 de dicienbre del
2074,

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTARLES ¥ CRITERTIOS DE VALORACION

En la elaboracién de I suenias anualer de lu emipresa correspondionzes al gfercicia 2014, se
hass aplicade les siguientes principios y politices coralles ¥ criterios de valoracign

4.1 Efective y Egitivalentes of Efectivo

El efectivo v equivalentes of efeciive incluyen of gféctivo en cafa.

4.2 Arfivas Fipanwcizros

Docymerntos y Crentas por Cobrar comerciales

Cuentas comercinles o cobrar sonr importes Jebide por los clisniey por veptias de Blenes
realizadas ex el curso nobiad de la aperacidn Si fe dipera cobror 1o dewdn en wn afio o menos
for en el ciclo narmal d¢ la operacign, si este fiera mds lorpap se clagifica como ocivos
corrientes, En caso confravic s€ presenfan como activos RO carrientes.

4.3, Propizdad Plawta y Equipe

Los bienes comprendidos en propiednd, plamis y egquipe, de wsa propio, 58 eRcueniran
regiviradod & su casto de aolyuizicidn

Lo depreciacion se calcwln aplivardo el métode lineal sobre ol costo de adguisicion de Jox
acivos menos su valor residual; entendiendose gue & terreno tiene wa vida indsfinida v gue,
por tando, Bo son abjela de depreciacion.

431 Cuenias comerciales & pagar

4.4

Lar cuentds comercieles o pagar son phiigacianes de page por biercs o fervicios que s¢ har
adguirida de los provesdores en el curso ordinaric del wegociy. Las cuenros a pagar ge
clasificon coma pasiva orticnte 51 los fegas #Hemen vencimiznto 6 Uk ofic B MeNos (5 rencon

en el eicle rovmal del regocio. 5i egie fuera superior). Er case contrario, s¢ prejentan como
PEEAE B CRFPIERTES,

Impuesto a fas Ganarcias

Ll masio par impuesto @ las ganancias del afte comprende fo suma del impueyio corriente por
Pager.



L impaests corrierte par pagor esed basado en la ganancis fiscal del afio,

Thirante of ejercicio 2014 la capresa vegivird como impueste a 2 femta corviente causady gf
valor determineds sobre 1a baye del 229% sobre fus wtifidodes grovables presty que esée valor
Jue wcvor gl articipo minime del impuesto a la renta correspondiente,

4.5 Recongcimtfente de fnpfesos

Log Ingresos ordingrios 5e reconoren cummdn se produce lo emtrada brurg de beneficios
sroRomicos ariginados en € oo de las actrvidades ordingrias de i empresa duranie gl
gfercicia, siempre que dicha enirada de bengficios provogue wi incremente en ef parimonio
neen gue wo 288 relacionade con lay apdrracionsy de los propietorias de e3e paivimonio ¥ erios
beneficios ppedan yer valovadps con fiabilided  Los ingreses prdingrios se voloran por ¢l
vedor razonabie de la contraportida recibida o por rectbir, derivada de los mismos, El ingreso
SE SXpOHE neld Je iMpyeste, descuentas o devoliciomes.

4.6 Beconociftiernta de cosios ¥ gasios

Los costas y gastes son registrados basdndose en el principio del devengado, e decir, todps

o5 gesiog son Fecangoides &) momersy o gue e conoce el wio o vecepwiom e wn bien o
SeFuisio.

4.7, Parficipacion o frabajadores

Lo esmpresa Peconoce cor cargy a los resuliados del efercicio en que se devenge, el J5% de
pariicipacion de lov rahdiadores en lar wtifidades de conformidad con fo extablecido en el
Cehdipa de Tratdio de la Repuiblice del Ecuador.

4.8  Principio de Negocic ¢r Marcha

Loy estodes financieros se preparan wovmalmente sofire la base fde gue la empresa esid en
Jimicionamichio. ¥ contingdrd 51t aonvidades de operacidn depira del fivuro previsible, por lo
tanto fu empresa no Hene bitencidn wi wecesidad de Bguidar o de cortar de foriia impor{onie
Ftif aperaricer.

4.9  Esiadg de Flufjos de efechive

Er gt ereado de flujos de gfective, preparado segun of métode directa, se wiilizar loy siguientes
EXHEFIOREE:

o _dctividades Operativas: actividades Hipicas de fg empresa, segtin &f oljeip sociad, asi come
tiray cernvidades gue ro pueden sep colificadas come de inversion o de financiacidn

o Actividades de inversion: Tuy de ecdguisicicn, engienacidn o disposicion por ofros medios 8¢
aotivas a leron plozo, especialments propiedad, plania ¥y eqrips en el caso giie apligue.



v Actividides de fimarciacidn: coividades gque producer combios er ef iomadio )

camposicion del parimonio nero ¥ de fas pasivos gue ve forman parte de lay actividades de
GPEr@Cion.

Fluyjos de cfective: emiradus v solidas de dingre en efeciive ¥ de sus equivalentes:

entercliends por estos; Caje, Baomeos ¥ oy fnversiohes @ corto plazo de prom liguidez 1 =in
riesgo sighificative de alteraciones en su valor

Ef Estade de Fhgos de Efective en la fecha de transicidn wo sufre modificacidn algune debido a
que of giuste efectuada para la aplicacion de la NACNIE, wo afecta al efective, sole ex yn

giusie con gfeclo reirospectiive of Poirimonio (Reswitados acymudodoy provenizanles per ia
adupcivn de NiF}.

£.10.

Kituacion Fiscal

Al clerre de los Estados Financieros lg empresa no ha sido sujefq de revisidn por porte de las
autoridades fiscales, Iy Gerencla considera gue wo hay contingencias fribttorias gue podiian
afectar e siiuacion financiara de la empresa.

i GESTION DE RIESGO FEVANCIERD

Lo emprese esfd expuesta o determinados siesgos que gestiona mediarts 1a aplicacian de sistemay
de fdentificacion, medicion, limitacidn de conceniracion v supervision,

Enire los principios de buend edminisreacion destacan lof Sipuicnies:

Cumiplir extrictamente con lodos las novmays apeobadas ¥ divedgadas por el Presidenre v
Ferenie

S definen politicas de conocimisnio Wenice p capocidades suffcientes para dsegurar wna
pesfian eficaz o finvgr del clieste, minimizandy of riesgo de eantred imizrng, finarcieras )
ante los entidades de covdrol.

Se desarreflon v aplican comired de calidad recesario para asegurar que loy operaciones se
realizaR Segtin lns politicas, novmas ¥ procedimienios 5tablecidas.

Loz priscipales riesgos de Ia empresa se derivan del desarrollp de sy propia activided v dentro de
€5, los principales aspectas & destacar son.

Politice de calidad: Pora garantzar la colidod de nuestros servicioy 1 empresa cusnia con
LH sistema de control Interan, medicnie &f comité de calidad, cumpliende con lps estdndores
de érica, normas de general acepéacion,

Polifice Jurfdicar En relackin cor 105 corflictos quie pudicran surgir en relacion con fa
achvidad de fo empress, con [ns diversos agemtes del mercado, laborol tributarin eg
préciice habitual wotensr e Haea de solucion o los conflictos por medie dz la



mediacion. Yo obstante, ¥ pova preveni riesgos por €305 Motvos, fa empresa ctenta con
asesores furidices pragios. que moniieneh wnag aorftud preventivd

v Polifica de segurar: Ld empresa montiidne wne politca de sepuroy de respomsabilidad civit

tode rigsgo, af migmo Hempo se encientron arepuradas las oficinrgs, lineas de produccide,
frvemntarter 1 veliculos

*  Politica dé¢ REHH: Lo etpresa cumple con of cddiga laboral w disposiciones det Ministerin
del Teabmio. mobtivimds permanentenente zl valiose elememio de Recorsoy Hustones, ko
pueste a disposicien de los empleadoy ef reglamento de trobajo v de seowridad industrial

IO SOBRE | UE SE INFORS

Npr 55 Hewe comochmienty de hecho gowvido con posteriovidad of cierre de estos estoeos
[finorcieros, gue Pudicran @ecturies sigaificativamente a st presentacion.

B} Iy D CUENTAS AN

E#los estades finareieros, haw Side aprobados por Ia Gerencia General ¥ posterior aprahacidn por
fa Junta General de Socios.

Tosé Walter Gonzglez 10 Studer.

Gerente Genatal




