
INFORME DEL GERENTE DE PROVICA, PROTECCIÓN Y VIGILANCIA 
C.A. ALA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS.- 

Señores Accionistas: 

De conformidad con las normas legales y reglamentarias pertinentes, cumplo con poner 
a consideración de Ustedes, el informe de las labores realizadas durante el pasado año 

2000. 

El año anterior fue un año de grandes cambios pues nuestra accionista principal, la 
compañía Corporación Jabonería Nacional S.A. fue adquirida por la multinacional 
anglo-holandesa Unilever. 

En cuanto a país, se cumplió el primer año de vigencia de la transformación monetaria 
más importante de su historia. En enero del año pasado, el entonces Presidente de la 
República, Dr. Jamil Mahuad Witt, implantó un régimen de dolarización de la 
economía, régimen que logró importantes objetivos de estabilización de la economía; 
pero aún debe consolidarse a través de reformas, principalmente tributarias que hagan 
posible que el país recupere una proyección de desarrollo. 

En cuanto a actividades ejecutadas por la empresa, se puede anotar el curso para 
aspirantes con el cual se contrató a treinta y seis vigilantes. 

Se realizaron tres ciclos de entrenamiento (quinto, sexto y séptimo) para el personal. 

Se prestó servicios de vigilancia privada para el Hotel Hilton Colón, para la compañía 

Qualitat y para la empresa Inelba. 

En relación a la situación financiera de la compañía, a continuación un detalle 

explicativo: 

Año 2000 

Pérdida antes de Impuestos 
a la Renta y de la Participación 
de los Trabajadores ......ooonooccninononiocccocnncoroccnrccononanonononarinnos U.S.$ 49, 

    

15% Participación Trabajadores ..ooocononiononninnncinocnnonono: 

Impuesto a la Reta ...oooonoocionnoccnconoconononccnonancononanraconanononos 

  

Pérdida NetA ...ooooncoiciniononncnococoocononccononoconcnnnrncnonorcnrnononos 49,196.48 

El ejercicio económico del 2000 generó pérdidas para la sociedad por lo que no hay provisión alguna para 
el pago de impuestos a la Renta y utilidades para los trabajadores. Á



Para terminar, la compañía ha logrado niveles de trabajo elevados gracias a un plan de 
trabajo perfectamente concebido y un gran soporte de parte de los accionistas. 

Atentamente, 

Werner Campoverde Dreher 
Presidente


