MEMORIA ANO 2014
SOCIEDAD FIDUCIARIA E INMOBILIARIA C. A,

SENORES ACCIONISTAS:

Tenge la responsabllidad de informar a los sefiores accionistas y a la Superintendencia de
Compalfiias las actividades mis relevantes acontecidas durante mi perencla.

Ls compafila se dediga principalmente 3 138 siguientes actividadgs: Banano, Ganado, Bosques y
Cafia. La actividad de arriendo se ha suspendido por la escisidn del edificio ubicado en las calles en
Malggdn #1008 y P. Icaza.

De estas actividades, el BANAND g5 |a primera actividad, y [a mas importante en ingreses,

Con fecha 7 de noviembre del 2013, segin acuerdo ministerial No.759 emitido por el MAGAP
(Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca), se establecid el precie minimo de
sustentacion al ple del barco de las diferentes tipos de cajas de banano, en USDS6,00 |ag cajas de
41,5 Ibs, v en US56.22 las cajas de 43 |bs,, para exportaciones de banano durante el afio 2014,

Al término del afio, si bien se logro obtengr utilidad en la actividad bananera, ésta no fue segin lo
que se habla presupuestade, influyendo basicamente ls compradora “UNION DE BANANEROS
ECUATORIANOS U.B.E.5A.", que acomodidndose siempre & |4 oferta o demanda Intgrnagional, ésta
decide @l tipo de cajas a producgir,

La Finca en su produccion llego a las 484,911 cajas con un precio promaedio de 56.24

Otra incertidumbre son los costos altes de los productos, come los fertilizantes y fungicidas, las
fundas, protegtores de racimos, plasticos, empaques, combustible y otros, que suben
desmesuradamaente, y lastimosamente no 5@ puede ahorrar por ser directamente proporcional a la
produceidn. Otro de los rubros fuertes, como sabemos @l control del hongo, de la sigatoks, que se
hace aparte de otros métodos, con quimicos en avionetas llegando a 16 ciclos al afio depandiendo
de la infeccion de la planta, asi ecomeo los incrementos salariales decretados por el gobierne
naclonal a traves del Ministerlo de Relaciones Laborales, cambios en leyes tributarias y fiscales.

Siempre en un negocio donde el factor humana es imprescindible se presenta como unos de los
factores més declsivos para su desarrollo ddndose el mismoe comentario e inquietud por parte
nugstra, la de ayudarlos mils en le economico-soclal vy capacitaciones como persona v labares,
En gengral el ambiente o5 muy bueno peénsando que nusstras politicas de administracidn
relaclonadas de indole social y de forma laberal éamo sistemas de pagos por calidades, avances y
otros son justificados; esperando como siempre 183 de tener un buen afio relacionado con las
aspiraciones de los accionistas y porque no de nuestra fuerza laboral v por ende la tranguilidad del
departamento financlero que tiemen que apoyar en las neeesidades de compromisos agenémicos
de toda indole, b

s importante cuando las cosas funcionan la centinuidad de la organizacion en este caso de la
administracion del Ing, Alex Mindiola con su equipe de respaldo de jefes deo campe y empacadora



llevando un buen programa y cronogramas de labores observando el fiel cumplimignto.  Se sigue
también con el buen desempefio del departamento fitosanitario liderado por Ing. lorge Loor
mantgnignds una muy buena continuidad y condistencia en sus responsabilidades recordando que
@5 un drga de muchos REFES0R PEOROMIEESs & influencia directa en las produceiones,

Tanto los Ing. Loor ¥y Mindiola siguen perfecclonando presupusstos de gastos v necesidades de
cads responsabilidad que junto con los controles de contabllidad desde la oficina central la
eampania Valoras v Administraciones se van comparando perlodalmente & Informando de los
INEresos v sEresns con su persanal,

También se sigue realizando una apropiada seleccidn en gl personal gue entra a laberar, ya gue
cada vez se necesita de calidad laboral tanto en el trabajo como en lo social credndose
procedimientos én todas las actividades, cosas como éstas que es de Incesante continuidad y
majaramiente: con ayuda de un equipo de sisternas y programas gue poco a poco lo vamos
desarrollando de acuerdo a las pesibilidades, actualizande 1as necesidades confoarme a las leyes
laborales vy soclales que han cambiado,

En lo referente a la actividad en Canfa de Azdcar en el 2014 se vendicron 24,732.45 TM, se aspera
giue para el préxime ano 2015 la tonelada métrica aumente.

Enla gin:ldﬂﬂ'il bovina como todes los afias sigue signda un Regacio muy apretades, 168 preciod san
de mercado naclonal y nuestra pais no exporta ni ldctgos ni productos carnicos.

Por el momento solo contamos con cabezas de ganado que se venden como carne en pie.

En lo referenta al hato en i no tenemaos problamas sanitarios, Esperamos sin embargo una mejora
en los preclos on ple do la libra de carne, terminamaos con un promedia de 5 0,65 centaves |a libra
en el 2014,

Er la referente al edificio del Malecon en el 2013 se decidld en Junta Extraordinaria de Acclonistas
la divisian de la Campafia en 2, adjudicands ¢l edificio ubicado en Malecdn #1009 v P. lcaza a la
nueva compafia.

La Cia. Valores y Administraclones sigue desempefando en sus varias responsabilidades como
llevar la contabilidad en sus costos comparativos y desde luepo sus Estados de Situacién
Finangiora, Estada do Redultados, Presupuestos, presentaciones v otros relaclonados como los

informes de las obligacionas estatales con el SRI, LES.S, y otros nuevosd reglamentos que requisren
de una buena arganizacian,

También la Cia. Valores y Administraclones es responsable del Departamenta de Talento Humano
y Naminas, En resumen se mantiene positivamente el servicio, mejorando la entrega de
infarmacion apartung y fiable, predentacion v otros,

Este afio obtuvimos una utilidad bruta de US5 225,008.45 de los cuales se repartira el 15% a
trabajadores por US5 33,751.57; adiclonalmente debido a las nuevas politicas tributarias se suma
LSS 75,604.4% por el anticipo determinado v por el Impuesta a la renta Unica (Bamanara)
terminande can una utilidad contable de USS117,652.46



Fonpo a su eanacimiento alguna de los indices financieros mads reflevantes:

2014 2013
Liguides corriente {coeficiante) 0.54 0.29
Activo corriente - 760,651.78 5274,497
Pasiva corrignte 812,317.44 5 043,773
Endeudamiento del activo 61% 62%
Pasive total £2,333,892 | 52,260,424
Active total = $8,811,248 | 53,633 468
Apalancamignto 258% 208%
Active total 53,811,248 53,633,468
Patrimonio $1,477,356 | 51,359,703
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