Cuenca, 31 de marzo de 2015

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA EMPRESA “EMBUTIDOS BENETTI EMBENET CIA.
LTDA.” POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 01 DE ENERO AL
31 DE DICIEMBRE DE 2014

Sefiores socios de EMBUTIDQS BENETTI EMBENET CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi
calidad de Gerente General, pongo a su consideracién el Informe de
la Gestion realizada por la Administracion de la EMPRESA
“"EMBUTIDOS BENETTI EMBENET CIA. LTDA.” durante el ejercicio
economico del afio 2014

GOMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

El periodo correspondiente al afio 2014 ha transcurrido sin mayores
alteraciones tanto sociales como econdmicas.

El salario minimo unificado subié de $ 318,00 a $ 340,00;
porcentualmente un 6,90% de incremento; la inflacidn se ubicé en el
3.67 % de variacidn, por lo anterior nos podemos dar cuenta que el
poder adquisitivo para la mayoria de los asalariados mejord para el
afo 2014; ademas el subempleo disminuyd, por lo que se puede
decir que el afio que acabamos de pasar nos ha sido
macroecondmicamente positivo para el pais.

En lo politico hubo una estabilidad, no sucedié ninglin acontecimiento
que perturbara significativamente la paz politica.



CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA €EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que
la empresa mantenga un crecimiento en el giro normal de sus
actividades.

Durante este afo de operaciones que termino el 31 de diciembre del
2.014, con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y
sus profesionales se consiguieron algunas metas y logros como son:

Fortalecimiento institucional

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERALDE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones
tomadaspor este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la
administracion.

HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL
2.014 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2.014, en lo referente a los aspectos administrativos,
laborales y legales, la empresa se ha desenvueltoc en un ambito
normal logrando conservar las fuentes de trabajo existentes y no
presentar problemas legales.

COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS
RESULTADOSANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL
EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre
del 2.014, la situacion de la empresa no ha cumplido con las
expectativas planteadas lo que se refleja en los balances de la
‘misma, solo presentandose una pequena utilidad.



RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL2.014

La administracion recomienda que se mantenga la situacion
patrimonial positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los
objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante
sus clientes aun mas de la quese ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2.015, se recomienda continuar con los programas y
proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa
especialmente basada en estrategias para mejorar nuestra
participacionen el mercado ofreciendo nuestros productos a todo tipo
de clientes y por otra parte mantener una politica racional para la
reduccidn de gastos.

Sin mas_por el momento, quedo de ustedes agradecido.

GERENTE GENERAL



