
INFORME DE GERENTE CEJUD 

PERÍODO ECONOMICO 2016. 

SEÑORES SOCIOS. 

Permít anme dirigirme ante ustedes señores M iembros de la Junta General de Socios de CEJUD 

CENTRO EDUCATIVO Cia. LTDA., con la finalidad de presentar El INFORME de las gestiones 

realizadas por mi en calidad de representante legal o Gerente General ,durante el ejercicio del 

año 2016 y que detallo a cont inuación, a f in de resumir varias de las act ividades ,las mismas 

que necesitan de vuestra aprobación. 

El año lect ivo 2017-2017, dio su inicio en el mes de mayo, con despunte posit ivo por el 

aumento de alumnos (CL!ENTES),aumento de población que provocó cont ratar a más personal, 

compra de mobiliarios,materiales didáct icos a fin de mejorar la calidad educat iva. 

Pese a que la ent idad encargada para aprobar el alza de las pensiones, no considero 

nuestra propuesta y just if icat ivos, quedando una pequeña alza del 3 %. 

También se mejoró los salarios considerablemente a t odo el personal de CEJUD. Se ha 

t rabajado con mucho af án en lo s dist intos ejes ,como son; Publicidad y posicionamiento en tas 

redes sociales, competencias intercoleglales en las disciplinas de M at emát ica, Inglés, Arte, 

lenguaje, ocupando los primeros lugares ;así mismo, manejamos un programa en Youtuve, 

que informa de todas las actividades en las tres Secciones; Inicial-Básica Y de Bachillerato, 

UNEJUDTV. Se ha dotado de proyectores a todas las aulas de bachillerato ,así mismo todas 

las aulas y lugares est ratégicos se ha dotado de cámaras .Los laboratorios de Química y de 

Informát ica t ambién se los acondiciono con más computadoras y microscopios, se ha zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

const ruido dos auías con tumbado, aires y separadores de madera, ei mismo que pude ser 

ut ilizado como Salón Audit or io. También se adecent ó una pequeña área con adoquines, se 

compró t res carpas grandes y se mant iene hermosos espacios verdes . 

Como es de conocimiento general, las condiciones económicas en nuestro país viene 

sufriendo un proceso de var iación caracterizado ent re ot ros aspectos por un incremento en la 

tasa de inf lación, y más que nada ampliación de leyes dictadas por el gobierno que han 

permit ido ahondar ta crisis, siendo nuestra Empresa una de las afectadas, debido a que los 

padres de familia, no pueden cancelar puntualmente el pago de las pensiones de sus 

representados. Sin embargo se ha t ratado de mantener la Administ ración Act iva de la 

Empresa, cumpliendo con las obligaciones patronales. Impuestos Mensuales y sobre t odo estar 

al día en los pagos de t odo el personal de la Cia. 

Trabajando con mucho ahínco, en este periodo se ha generado una pérdida de 1.623,74 pese 

a ello los beneficios de los t rabajadores e impuestos ai fisco ya est án registrados. 



Trabajando con mucho ahínco, en este periodo se ha generado una pérdida, y pese a ello, 

los beneficios de los t rabajadores e impuestos al fisco ya est án registrados. 

Aprovecho la oportunidad para agradecer a todo el personal que t rabaja en CEJUD, siendo 

cada uno de ellos que en su puesto de labor cumplen con mucha responsabilidad y 

cont ribuyen día a día en el progreso y mejoramiento de la calidad educat iva. 

M i agradecimiento a los socios por la confianza depositada en m í,par a el cumplimiento de 

mis funciones y augurar mejores días para seguir cumpliendo con las obligaciones Fiscales y 

Administ rat ivas. 


