INFORME ANUAL QUE PRESENTA EL SR. MAYOR S.P. ING. ARMANDO ISAAC
ALVARADO TERAN GERENTE DE LA COMPARIA MAXIMA SEGURIDAD CIMASEG CIA

LTDA A LA JUNTA GENERAL.

INTRODUCCION.-

Durante &l perodo del afic 2012 han sucedido log siginenies atonietmmemos

1.

10
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En ol mes de marzo terminemos e confralo con  AUTORIDAD PORTUARIA DE
PUERTO BOLIVAR

No participamos en el nuevo concurso por cuanto AUTORIDAD PORTUARIA DE
PUERTO BOLIVAR puse entre los reguisitos minimos de las condiciones téenicas el
tener la certificacidn 150 18001 que se refiere a seguridad v salud ccupacional, con la
unica finalidad de favorecer a la empresa COVGOFORT ClA LTDA, de propiedad del
ciudadano colombiano SALCEDO ARIAS RICARDD que estd prestando servico desde
2l afio 2011 ¢on un contrato parsisio al nuestro, Es evidente la forma que han buscado
favorecer @ osta empresa pues én el antarior contrato pidieron la cenificacén BASC y
cuando rosolres les prasantamos ef documento que ya estdbamos centificades pero
gue gun o llegaba en fisico nuasira cerfificacion, no Nos aceptaron, Sin embargo an el
anterior concurso al nombrade si parmiteron gue la empresa COVGOFORT CIA LTDA
presente documentos en ramite es dear sn certificacidn en fisico lo que evidencia Ia
forma comd las autonidades de AUTORIDAD PORTUARIA DE PUERTO BOLIVAR han
buscado fovorecer a et ampwesa Odro mchco de tavoritiemo 8 esta empresa a5 g
piden cerificaciones que i B nesma entidad es decir AUTORIDAD PORTUARIA DE
PLERTD BOLWAR Ia= tenia en & momento e requind como son la certificacdn
BASC y la cenificacién IS0 15001 que hasta o momanto no |a tiene m&Es aun ™
siquiera tiens un regiamento intemo db segundad y salud an el trabajo.

En todos los procesos con la empresa COVGOFORT CIA LTDA, AUTORIDAD
PORTUARIA DE PUERTO BOLNVAR ha dejado sols a ln empresa &s daci nunca se ha
legada a la PLIJA entrando a una negociacidn directa.

Sa ha renovado el permiso de operacidn de la ClA. en al Ministerio del Interior.
Se actualizo ol RUP,

Se realizo la re- centificacion SO S001-2008 correspondianta al afo 2012

Se cbtuvo |a cenificacidon BASC.

Estamos con iodos nuesinos documerntos en ordan v achualizsdos

A partir del mes de octubre en ia ciudad de Guayaqul la Sra. Magaly Moran Contadora
de la empress realizo @ capastatdn on 3 enplementacion da les nomas MIF.

Por cuanto asta estipulads en of siztema contable NIF se revalorizo o armamento gue
desde ol aflo 2 005 tiens un precio imeal con relacidn &l mercado ya gue por ejempic
una escopeta repatidora &n nuestros actvos estaba valorada en USD 5 480,00 y shora
en al mercado cuesta USD § 3.700,00 tomando @n cuenla quée él armamenia no se
deprecia en los mismos aftos que otros aclivos as decir tiene un mayor tiempo de
duracidn, Esta revalorizacion se hizo de USD § 4 533,00 gque constaba en nuesiros
activos dal 2011 & USD § 63.521.47 a partir ded 2012 debiende pagar al SR por
concepta de Impuesto a la ganancia MIC 12 por la revalorizacion del armamenta ia
cantidad da USD § 1.812 21, como un pasivo deimpubsto dlendo

antlrwﬂm:lnﬂnwmmiuH&enmspmfmmmmﬂﬂan
armamento, &l CRNL 5.P. RODRIGD HERNANDEZ ALVARADD el mismo gue emitio




sy nforme de acusrdo & [os precios actuales en relacidn al estado de funcionantients ¥
estado fizco actual del armamento

12. En el mes de diciembre se contrato & estudio actuarial de las provisiones para pagar
desahucios vy la jubilacion patronal.

13 El balance v el estado de resuiftados z2 presentan  con el nusvg sistema contable de
lzs nomas MIIF v consta con un neevs tubre las provisiones gue se dizpone constan
aungue no hava trebajadores de mes de 10 afios

QBJETIVOS.-

Se han cumplide los cbjelivos propuesios en el pencdo anterior

DISPOSICIONES DE LA JUNTA.-

Se ha cumpdida con todas las disposcionss da la Jurta.

SITUACION FINANCIERA DE LA COMPARIA AL CIERRE DEL EJERCICIO ¥ DE LOS
RESULTADOS ANUALES COMPARADOS CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE.-

Los balances adjuntos reflejan e Eztado Financiero de la Empresa, hemos genarado
utilidad & pesar de oz nuevos rubroz que mos obligan a mgresar comd son 1as provisionas
{adjunio copia del balance)

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTD DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL SIGUIENTE EJERCICID ECONOMICO.-

1. Mantener lo mejor posible la situacidn del semnvicio con nuestros clientes.

2. Dar estricko complimiento a las leyes en vigencia pues kB3 sanciones por su
incumplimiento son drasticas.

Denunciar en o posible ante oz drganos de cortrol & aguellas empresas gue e
cumplen con o dispuesio enesta ley.

a3

4 Exigir alos érganos de control se aplique |3 ley como estd establecida

2. 3e exigird aun mas a nuestre personal presentacidn .y preparacidn debiendo bener an
cuerta & personal de bachilleres v ex conscriptos por su formacién mifitar.

G. - Buscar mas en el sector publico la prestacidn de nuesiro senvicio.

7. Establecer una politica de susteridad permanente.

Es todo cuanto puedo inform
corfiarza depositada en el 5

a ustedes, reiterando mis sincercs agradecimientos por la
ito.

Atantamanta

MAYOR 5.P. ING. ARMANDO |. ALVARADO T. MGS
GEREM




