
INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN /q LA JUT{TA GENERAL DE ACCIONISTAS DE

TALLERES AUTOCAM S.A. AL 3I DE DICIEMBRE DEL 2OI'

DATOS GENERALES

A, NOMBRE OEL FUNCIONARIO RESPONSABLE:

B. CARGO:

C, RAZÓN SOCIAL:

D. CIUDAD Y FECHA:

ING. TANYA ELIZABETH

LOPEZ OUEZADA

GERENfE GENERAL

TALLERES AUTOCAM S,A

fúachala,25 de Abril d6l 20'r 2

INFORME

Señores Accionistas de TALLERES AUTOCAM S.A.: Sra. María cabrie¡a Granda

Román, Sra. María Marcela Aveiga Rivera, Econ. Yadira yajaira euezada Romero y y
quien les habla en representación de lmportadora Nor¡mport S.A.

En atención a ¡as d¡spos¡cjones de la Ley de Compañías en mi calidad de Gerente

Genera¡, por el presente ejercicio pongo a su consideración el Informe de la Gest¡ón

realizada por la Admin¡strac¡ón dé ÍALLERES AUTOCAM S.A.:

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLíTICO ECONOI{¡CO

La economía ecuatoriana en este año, se ha caracterizado por presentar un aumento de

la inflación quedando en el 5.41o/o al cie.re del ejercicio económico, las mismas que

obedecen al comportamiento interno del pais, aunque la inconsistencia en la fijac¡ón de
precios o elevaciones salariales son las que más afeclan, al sector empresarial, deja

como saldo en el presente ejercicio perdidas.

2.. CUMPLIM¡ENTO DE OEJETIVOS

A pesar de lo maniÍestado eñ cuanto a la situación de Ia empresa, debo ¡ndicar que se

dieron aspectos positivos en la compañía como mantener la razón social latente en el

med¡o aunque este sea moderado.



a

Los esfuezos de

empresa continue con

la adminiskación han estado

el giro normal de sus act¡üdades.

encaminados para que la

3.. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNfA GENERAL DE

ACCIONISTAS.

Cabe indicar a la juñta general de accion¡stas, que todas las disposiciones tomadas por

este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administrac¡ón.

5.- COMPARACIÓN DE LA S¡TUAGIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS

MENSUALES DE LA COMPAÑíA.

La s¡tuacióñ de la empresa ha sido moderada, en sus ventas tal como se observa en los

estados frnancieros de la misma, lo que obedece al medio y la competencia a pesar de

sertaller multiñarces.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POL|TICAS

Y ESTRAfEGIAS PARA EL EJERCICIO SIGUIENTE.

La administración recomienda que se mantenga Ia s¡tuac¡ón patrimonial pos¡tiva

de la empresa, con el frn de cumplir con los obietivos que persigue la misma, así como

fortalecer la imagen ante sus clientes aún más de la que ha ganado hasta la fecha, se

invita a promover promoc¡ones (ofertas y descuentos) y ap¡icar nuevas estrategias en el

servicio de¡ taller a fin de incentiva. el crecimiento de la empresa especialmente basados

en estrategias para mejorar las ventas, y asi obtener rentabilidad.

La evolución de TALLERES AUÍOCAM S.A., como empresa nos obliga a segurr

desarrol¡añdo estrategias congruentes con la realidad financiera actual, desde la

perspectiva de la modern¡zación, la cual debe permitir una ef¡ciente adm¡n¡stración

financ¡era, orientada a la maximización de los recursos y a la promoc¡ón de valores

agregados que respondan al interés de la membfesia. Ante esta real¡dad, la actual

administración, ha considerado impulsar algunos proyectos a corto y a mediano plazo que

tienen como propós¡to llega. a las adua¡es y füuras generaciones como una empresa a la



vanguardia con fexibil¡dad ante los continuos cambios que impone la modem¡dad en la

economia global.

Srn más por el momento, quedo de ustedes agradecrda.

Atentamente,


