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Op in ió n  

H e m o s a u d i t a do l o s e s t a d os f i n a n c i e r os q u e se acom pañan d e C a m a r o n e ra P o r v e n ir 
L a n g o p or C. L t d a . , q u e c o m p r e n d en e l e s t a do d e situación f i n a n c i e ra a l 3 1 d e d i c i e m b re 
d el 2 0 1 8 , e l e s t a do d el r e s u l t a do i n t e g r a l, e l e s t a do d e c a m b i os e n e l p a t r i m o n io n e t o y e l 
e s t a do d e flujos d e e f e c t i vo c o r r e s p o n d i e n t es a l p e r i o do t e r m i n a do e n e sa f e c h a, así c o m o 
u n r e s u m en d e l a s polít icas c o n t a b l es s i g n i f i c a t i v as y o t r a s n o t as e x p l i c a t i v a s. 

E n n u e s t ra op in ión, l o s e s t a d os f i n a n c i e r os m e n c i o n a d os e n e l p r i m e r pár rafo p r e s e n t an 
r a z o n a b l e m e n t e, e n t o d os l o s a s p e c t os i m p o r t a n t e s, l a situación f i n a n c i e ra d e C a m a r o n e ra 
P o r v e n ir L a n g o p or C. L t d a . , a l 3 1 d e d i c i e m b re d e 2 0 1 8 , así c o m o s us r e s u l t a d os y flujos d e 
e f e c t i vo c o r r e s p o n d i e n t es a l p e r i o do t e r m i n a do e n e sa f e c h a, d e c o n f o r m i d ad c o n N o r m a s 
I n t e r n a c i o n a l es d e In formación F i n a n c i e ra p a r a Pequeñas y M e d i a n as E n t i d a d e s. 

F u n d a m e n t o s  d e  l a o p in ió n  

N u e s t ra a u d i t o r i a f u e e f e c t u a da d e a c u e r do c o n N o r m a s I n t e r n a c i o n a l es d e Auditor ía 
( N I A ) . N u e s t r as r e s p o n s a b i l i d a d es d e a c u e r do c o n d i c h as n o r m as se d e s c r i b en e n e l 
pár rafo 8 d e n u e s t ro i n f o r m e . S o m os i n d e p e n d i e n t es d e C a m a r o n e ra P o r v e n ir L a n g o p or 
C. L t d a . , d e c o n f o r m i d ad c o n e l Código d e Ética p a r a P r o f e s i o n a l es d e l a C o n t a b i l i d ad d el 
C o n s e jo d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l es d e Ét ica p a r a C o n t a d o r es ( l E S B A ) j u n t o c o n l o s 
r e q u e r i m i e n t os d e ét ica q u e s o n a p l i c a b l es a n u e s t ra auditor ía d e l o s e s t a d os financieros 
e n E c u a d o r, y h e m os c u m p l i d o l a s dem ás r e s p o n s a b i l i d a d es d e ét ica d e c o n f o r m i d ad c o n 
e s os r e q u e r i m i e n t os y c o n e l Código d e Ética d e l l E S B A . C o n s i d e r a m os l a e v i d e n c ia d e 
auditor ía q u e h e m os o b t e n i do p r o p o r c i o na u n a b a se s u f i c i e n te y a d e c u a da p a r a n u e s t ra 
opin ión. 
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están a f e c t a d os p o r d i s t o r s i o n es s i g n i f i c a t i v a s. U n a auditor ía c o m p r e n de l a ap licación d e 
p r o c e d i m i e n t os d e s t i n a d os a l a obtención d e l a e v i d e n c ia d e auditor ía s o b re l a s c a n t i d a d es 
y r e v e l a c i o n es p r e s e n t a d as e n l o s e s t a d os f i n a n c i e r o s. L o s p r o c e d i m i e n t os s e l e c c i o n a d os 
d e p e n d en d e l j u i c i o d el a u d i t or e i n c l u y e n l a evaluación d el riesgo d e d i s t o r s i o n es 
s i g n i f i c a t i v as e n l o s e s t a d os f i n a n c i e r os p o r f r a u d e o e r r o r . A l e f e c t u ar e s ta evaluación d e 
riesgo, e l a u d i t or t o m a e n consideración l o s c o n t r o l es i n t e r n os d e l a Adm in istración d e l a 
Compañía, r e l e v a n t es p a r a l a preparación y presen tación r a z o n a b le d e s u s e s t a d os 
f i n a n c i e r o s, a fin  d e d i s e r i ar p r o c e d i m i e n t os d e auditor ía a d e c u a d os a l a s c i r c u n s t a n c i a s, 
p e r o n o c o n e l propósito d e e x p r e s ar u n a opin ión s o b re l a e f e c t i v i d ad d el c o n t r ol i n t e r n o 
d e l a Compañía. U n a auditor ía tam bién c o m p r e n de l a evaluación d e q u e l a s polít icas 
c o n t a b l es u t i l i z a d as s on a p r o p i a d as y d e q u e l a s e s t i m a c i o n es c o n t a b l es h e c h as p o r l a 
Adm in istración s o n r a z o n a b l e s, así c o m o u n a evaluación d e l a presen tación g e n e r al d e l o s 
e s t a d os f i n a n c i e r o s. C o n s i d e r a m os q u e l a e v i d e n c ia d e auditor ía q u e h e m os o b t e n i do es 
s u f i c i e n te y a p r o p i a da p a r a p r o p o r c i o n ar u n a b a se p a r a e x p r e s ar n u e s t ra opin ión d e 
auditor ía. 

N o . d e R e g i s t ro e n l a S u p e r i n t e n d e n c ia 

d e Compañías, V a l o r e s y S e g u r o s: 9 8 1 

N o . d e u c e n c ia P r o f e s i o n a l: 5 6 70 

( 3 ) 


