OBRAPLAN CIA. LTDA”EN LIQUIDACION”
INFORME DE LA GESTION DEL ARQ, OSWALDO PIZARRO

PRESENTADOS A : SUPERINTENDENCI DE COMPANIAS.

PERIODO: Hasta 28 de Febrero del 2015

ANTECEDENTES:

La Compaiita OBRAPLAN CIA. LTDAEN LIQUIDACION”, Se constituye
mediante escritura ]Pnédb)ll[hca autorizada ante el Notario del Cantén Machala, y
aprobada por la Superintendencia de Compafiias.

Mediante resolucién de Junta General de socios fui designado GERENTE DE
OBRAPLAN CIA. LTDA. “EN LIQUIDACION"Y en cumplimiento en lo dispuesto
Yy para dar <c1unnn1p1lihnn1iie]nubo» en las Leyes y Estatutos, pongo vuestra consideraciéon

el <c<o>1r1r<e§]p<onnudlihe]nnte unforme de labores de Gerencia hasta el 28 de Febrero del
2015,

ORGANIZACION E INTEGRACION:

El Organigranma Estructural y Funcional de la Empresa estdn constituidos de la
siguiente manera: Junta General de Socios, Un Gerente, Administrador de
Personal, un Contador, una Secretaria General, con sus respectivos auxiliares.

ASPECTO CONTABILE:

La informacién financiera que se a presentado en las Asamblea es real vy
sustentada en los informes de contabilidad lo cual manifiesto que estd basado en
la realidad y las normas contables establecidas.

Se implementd un verdadero SISTEMA DE CONTROL INTERNO, que permitia
un mejor control de los recursos tanto humanos como materiales.

ASPECTO FINANCIERO:
Los Estatutos Funancieros somn <c<onnnl]p)ll<e1taunnue;1nute confiables y Jreiﬂlej]aum una posicién

financiera razonable, habiendo dado los ajustes Financieros sugreridos.
En el aspecto tributario se ha fClunnnlpllii(dl(o» mes a mes con las (dlils][)uosihcﬁ(0)1n1e§ lbegalles

en lo que tiene que ver comn el IVA y las RETENCIONES EN LA FUENTE.
ASPECTO ECONOMICO FINANCIERO:

Se expone la sitwaciéon critica de la compafiia (O)lbﬂfal]P)]Lal]ﬂl Cia.Ltda. ante la falta de
contrataciéon de obras y expll[hca lo <c<o>1nn1pllil<ca1(dl<o> Yy competitivo que se encuentra el sector
de la construcciéon. Ademds manifiesto que la compafiia no tiene contrato pendiente
aﬂlglunnuo' con el estado Ecuatoriano, ni comn allgluunlal unis tiLcucion puﬁ[lbwl[fucal dentro de nuestro
territorio nacional, a pesar de que en el ano 2012 se estructulro wn (d[(e]p)allrltaunn1<elnl1t<0) de

contrataciones para ]Puo»delr a(dl(q[lu[iiriilr mayores y mmejores ingresos y se ]pnuuexdlal

aftanzar mds econdémicamente y realizar una mejor @x]pann@ihénnl de la misma. Pero
que no dio resultado alll(glunnuw



por lo que recomienda la disolucién voluntaria y allnlltil(c[ilp>al<d[al de la compafifa para
efectos de ]p)lrtmcedl«elr a su llihq[uil(dlaucfuéum

Quilero manifestar quie hace atllgunnuos ]pne]rimndhos no hemos realizado actividad
aﬂlgmnma debido a que estamos [i]nnlpll@lnnuelnl1tann1<dl<o> umna pllannlﬁiFﬁ<cal<cﬁ<é)1n1 de 1[[i<q[1udi<d[auc[i<é>1n1
de la compafiia .

Manifiesto mis avglraudle(cii]nnliie]nuto»s a Ustedes senores por la confianza (dl<e]P><o>st1taudla1 en

mi persona, y por todo el apoyo para contribuir de una forma desinteresada en la
vida de la empresa que estamos disolviendo.

Machala, 04 de Marzo de 2015

ARQOSWAILDO PIZARRO FER NANDEZ
GERENTE — OBRAPLAN CIA. LTDA.



